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   (นางสาววิริยา เนตรนอย) 

 รองเลขาธิการ ก.พ.ร. ปฏิบัติราชการแทน 
    เลขาธิการ ก.พ.ร.  

กองกิจการองคการมหาชนและหนวยงานของรัฐรูปแบบอื่น
โทร.  ๐ `๓_` ๙๙๙๙ ตอ ๘๘๗_ (ณิชชา) 
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส saraban@opdc.go.th 

เร่ือง ขอเสนอ แนวทาง หรือมาตรฐานในการพิจารณาปรับปรุงโครงสรางหนวยงานและกำหนดระบบ
คาตอบแทนบุคลากรภาครัฐ

เรียน ผูอำนวยการสำนักงานพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาติ
อางถึง หนังสือสำนักงานพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาติ ที ่ อว ๖^^_/๓___ ลงวันที ่ ๒๗

มีนาคม 25๖๖
ตามหนังสือทอี่ างถึง สำนักงานพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาติ (สวทช.) ไดสอบถาม

สถานะของขอเสนอ แนวทาง หรือมาตรฐานในการพิจารณาปรับปรุงโครงสรางหนวยงานและกำหนดระบบ
คาตอบแทนบุคลากรภาครัฐ ตามหลักเกณฑกลางในการบริหารองคการมหาชนดานการวิจัย และหากยัง
ดำเนินการไมแลวเสร็จ สวทช. จะขอดำเนินการตามหลักเกณฑกลางฯ ขอ (`) ในการจายคาตอบแทนไดหรือไม น้ัน

สำนักงาน ก.พ.ร. ขอเรียนวา
_. เน ื ่องจากคณะร ัฐมนตรี ในการประช ุมเม ื ่อว ันที ่  `_ ก ันยายน `_`_ ได ม ีมติ

ใหคณะกรรมการพิจารณาโครงสรางหนวยงานและระบบคาตอบแทนบุคลากรภาครัฐดำเนินการพิจารณา
ปรับปรุงระบบคาตอบแทนของบุคลากรภาครัฐในภาพรวมท้ังระบบใหแลวเสร็จโดยเร็ว ดังนั้น สำนักงาน ก.พ.ร.
จึงไดสอบถามไปยังสำนักงาน ก.พ. ในฐานะกรรมการและเลขานุการคณะกรรมการพิจารณาโครงสรางหนวยงาน
และระบบคาตอบแทนบุคลากรภาครัฐ ท้ังน้ี เม่ือทราบความกาวหนาแลวจะไดแจง สวทช. ทราบตอไป

`. หลักเกณฑกลางฯ ขอ (`) ระบุวา ในระหวางท่ีคณะกรรมการพิจารณาโครงสรางหนวยงาน
และระบบคาตอบแทนบุคลากรภาครัฐยังดำเนินการไมแลวเสร็จ หากองคการมหาชนดานการวิจัยแหงใด
มีผลการปฏิบัติงานดานการดำเนินการวิจัยที ่มีประสิทธิภาพและแสดงถึงความคุ มคาเปนที ่ประจ ักษ
ใหคณะกรรมการองคการมหาชนมีอำนาจจายเงินเพ่ิมพิเศษแกผูอำนวยการองคการมหาชนเปนกรณีพิเศษ
จากเงินรายได โดยไมมีผลผูกพันกับเงินเดือนประจำ และไมตองนำจำนวนเงินเพิ่มพิเศษดังกลาวมาคำนวณ
รวมกับคาใชจายดานบุคลากร ทั้งนี้ การใหเงินเพิ่มพิเศษแกผูอำนวยการองคการมหาชนดังกลาวตองสอดคลอง
กับความสามารถในการจายเงินเพ่ิมพิเศษน้ันดวย

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ

ขอแสดงความนับถือ
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๒๔ เมษายน ๒_``
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