
 

 

 

 

 

 

 

 

 

สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

  รายงานการประเมินองคการมหาชนและผูอํานวยการสถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข                                               

ตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
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สิ่งที่ส่งมาด้วย 2



  
 

 

 วัตถุประสงคการจัดต้ัง ขอมูลพ้ืนฐาน ปงบประมาณ พ.ศ. 2560 

1. สํารวจ ศึกษาและวิเคราะหทางวิชาการตาง ๆ เพ่ือวางเปาหมาย 

นโยบาย และจัดทําแผนโครงการ และมาตรการตางๆ ในการ

พัฒนาระบบสาธารณสุขของประเทศ 

2. ประสานงานกับหนวยงานดานนโยบายและแผนของรัฐบาล  

และหนวยงานอ่ืนๆ ท้ังภาครัฐและเอกชนท่ีเก่ียวของ เพ่ือ

กําหนดนโยบายการวิจัยเพ่ือพัฒนาระบบสาธารณสุข รวมท้ัง

การนําผลการวิจัยไปใชในการกําหนดนโยบายและแผน 

3. สนับสนุนการวิจัยเพ่ือพัฒนาระบบสาธารณสุขของภาครัฐและ

เอกชน และสงเสริมความรวมมือการวิจัยระบบสาธารณสุข

ระหวางภาครัฐและเอกชน ตลอดจนนานาประเทศ รวมท้ัง

ดําเนินการวิจัยดานระบบสาธารณสุขท่ีมีความสําคัญตาม

นโยบายและไมมีสถาบันวิจัยหรือหนวยงานอ่ืนดําเนินการ 

4. สนับสนุนการเพ่ิมสมรรถนะในการเลือก การรับ และการ

ถายทอดวิทยาการและเทคโนโลยีจากตางประเทศ ตลอดจน

การจัดการโครงการลงทุนและโครงการพัฒนาท่ีเก่ียวของกับ

การเลือก การรับ และการถายทอดวิทยาการและเทคโนโลยี

จากตางประเทศ เพ่ือใหได วิทยาการและเทคโนโลยี ท่ีมี

ประสิทธิภาพและเหมาะสม 

5. บริการขอมูลขาวสารเก่ียวกับความรูและผลงานวิจัยและ

วิชาการสาธารณสุขแกหนวยงานของรัฐ เอกชน และสาธารณชน 

งบประมาณ                          92.77 ลานบาท 

รายได                                218.00 ลานบาท 

เงินทุนสะสม                        571.19 ลานบาท 

อัตรากําลัง                          (50/45) คน  

(กรอบ/บรรจุจริง)    

ขอมูล ณ วันท่ี  30  กันยายน  2560 

คณะกรรมการองคการมหาชน (ปงบประมาณ พ.ศ. 2560) 
 

 วันท่ีไดรับแตงต้ัง วันท่ีหมดวาระ 

ประธานกรรมการ 1. รัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุข 

    (ศ.คลินิกเกียรติคุณ ปยะสกล สกลสตัยาทร) 

- - 

กรรมการโดย

ตําแหนง 

2. ปลัดกระทรวงสาธารณสุข - - 
3. ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ   

4. ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ   

5. ปลัดกระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี - - 
6. ปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม - - 
7. ผูอํานวยการคณะกรรมการวิจยัแหงชาติ - - 
8. ผูอํานวยการคณะกรรมการการอุดมศึกษา - - 
9. ผูอํานวยการคณะกรรมการพัฒนาการ 

   เศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิ

- - 

 
 

 

สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข (สวรส.) 

ประจําปงบประมาณ 2560 
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คณะกรรมการองคการมหาชน (ปงบประมาณ พ.ศ. 2560) 
 

 วันท่ีไดรับแตงต้ัง วันท่ีหมดวาระ 

กรรมการ  

ผูทรงคุณวุฒิ 

9. ศาสตราจารยวิภาดา คณุาวิกตกุิล 16 พฤศจิกายน 2557 17 พฤศจิกายน 2559 

10.ศาสตราจารยภิเศก ลุมพิกานนท 16 พฤศจิกายน 2557 17 พฤศจิกายน 2559 

11.นายชํานาญ พิเชษฐพันธ 16 พฤศจิกายน 2557 17 พฤศจิกายน 2559 

12.นายสุวิทย วิบุลผลประเสริฐ 16 พฤศจิกายน 2557 17 พฤศจิกายน 2559 

13.นายศุภกิจ ศิรลิักษณ 16 พฤศจิกายน 2557 17 พฤศจิกายน 2559 

14..รองศาสตราจารยช่ืนฤทัย กาญจะจติรา 16 พฤศจิกายน 2557 17 พฤศจิกายน 2559 

15.นายสุภกร บัวสาย 16 พฤศจิกายน 2557 17 พฤศจิกายน 2559 

กรรมการและ

เลขานุการ  

16. นายพีรพล สุทธิวิเศษศักดิ ์

     ผูอํานวยการสถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข 

23 เมษายน 2558 22 เมษายน 2561 

 
 

วิสัยทัศน 

“ผูนําระบบวิจัยท่ีสรางความรูเชิงประจักษ เพ่ือการพัฒนาระบบสุขภาพไทย” 

   หมายเหตุ  สวรส.อยูระหวางการสรรหากรรมการผูทรงคุณวุฒิชุดใหม 
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ผู้อ านวยการ ผลการปฏิบัติงาน 
(สัญญำจ้ำง/ผลกำรประเมินองค์กร/งำนที่คณะกรรมกำรมอบหมำย) 

สมรรถนะ 
สรุปผลประเมิน
ผู้อ านวยการ 

 นำยพีรพล สุทธิวิเศษศักดิ์
สูงกว่ำเป้ำหมำย 

 ●
สูงกว่ำเป้ำหมำย 

 ●

ระดับคุณภาพ 
 

(ระดับ 2) 
 
 

 
 

 

 

 

 

 
หมำยเหตุ  

 *ITA : Integrity and Transparency Assessment หรือ ระดับคุณธรรมและควำมโปร่งใสกำรด ำเนินงำนของหนว่ยงำน ประเมินโดย ส ำนกังำน ป.ป.ช. 
 **ระดับคุณภำพ 

แบบประเมินองค์การมหาชนและผู้อ านวยการ                                                          
ตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 
สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข 

องค์การมหาชน 
Function 

Base 
Agenda 
Base 

Area 
Base 

Innovation 
Base 

Potential 
Base 

สรุปผล
ประเมิน
องค์กร 

คะแนน 
ITA* 

สถำบันวิจัยระบบสำธำรณสุข 

สูงกว่ำเป้ำหมำย 

 ●
สูงกว่ำเป้ำหมำย 

 ●
- สูงกว่ำเป้ำหมำย 

 ●
สูงกว่ำเป้ำหมำย 

 ●
ระดับคุณภาพ 

 
(ระดับ 3) 

92.54 

ระดับ 1 - องค์กำรมหำชนมีกำรก ำหนดตัวชี้วัดประเภทผลลัพธ์ ในองค์ประกอบ Function / Agenda / Area ร้อยละ 80 ขึ้นไป 
- มีผลกำรประเมินสูงกว่ำเป้ำหมำยทุกองค์ประกอบ 
- มีตัวชี้วัดที่ผ่ำนกำรประเมินร้อยละ 100 

ระดับ 2 - องค์กำรมหำชนมีกำรก ำหนดตัวชี้วัดประเภทผลลัพธ์ ในองค์ประกอบ Function / Agenda / Area น้อยกวำ่ร้อยละ 80 
- มีผลกำรประเมินสูงกว่ำเป้ำหมำยทุกองค์ประกอบ  
- มีตัวชี้วัดที่ผ่ำนกำรประเมินร้อยละ 100 

ระดับ 3 - องค์กำรมหำชนมีกำรก ำหนดตัวชี้วัดประเภทผลลัพธ์ ในองค์ประกอบ Function / Agenda / Area น้อยกวำ่ร้อยละ 80 
- มีผลกำรประเมินสูงกว่ำเป้ำหมำยทุกองค์ประกอบ  
- มีตัวชี้วัดที่ผ่ำนกำรประเมินน้อยกวำ่ร้อยละ 100 

ภาพรวม 

 

 

ผลประเมินรายองค์ประกอบ          หมำยถึง  ผลด ำเนินงำนสูงกว่ำเป้ำหมำย (ร้อยละตัวชีว้ัดที่ผ่ำนกำรประเมินสูงกว่ำร้อยละ 67 ) 
                             หมำยถึง  ผลด ำเนินงำนเป็นไปตำมเป้ำหมำย (ร้อยละตัวชีว้ัดที่ผ่ำนกำรประเมินอยู่ระหว่ำงร้อยละ 50 – 67) 
                              หมำยถึง  ผลด ำเนินงำนต่ ำกวำ่เป้ำหมำย (ร้อยละตัวชีว้ัดที่ผ่ำนกำรประเมินต่ ำกวำ่ร้อยละ 50) 
 
สรุปผลประเมินภาพรวม          หมำยถึง  ระดับคุณภำพ**  เป็นองค์กำรมหำชนที่มีผลกำรด ำเนินงำน อยู่ในระดับสูงกว่ำเป้ำหมำย ทุกองค์ประกอบทีป่ระเมิน   
                             หมำยถึง  ระดับมำตรฐำน เป็นองค์กำรมหำชนที่มีผลกำรด ำเนินงำน อยู่ในระดบัสูงกว่ำเป้ำหมำยไม่ครบทุกองค์ประกอบที่ประเมิน   
                                                      แต่ไม่มีองค์ประกอบใดองค์ประกอบหนึ่งได้รับกำรประเมินในระดับต่ ำกวำ่เป้ำหมำย      
                             หมำยถึง  ระดับต้องปรับปรุง เป็นองค์กำรมหำชนที่มีผลกำรด ำเนินงำน อยู่ในระดับต่ ำกว่ำเป้ำหมำยในองค์ประกอบในองค์ประกอบหนึ่ง   
                                         (แม้วำ่จะได้รับกำรประเมินในองค์ประกอบอืน่ในระดับเป็นไปตำมเป้ำหมำยหรือสูงกว่ำเป้ำหมำย) 

 

 

 



  
 

 

  

 

องคประกอบ 

การประเมิน 
ประเด็นการประเมิน เปาหมาย 

ผลการ 

ดําเนินงาน 

ผล

ประเมิน 

สรุปผล

ประเมิน 

1. Function 

Base 

 

1.1 รอยละประเด็นการวิจัยดาน 

     สุขภาพท่ีไดไปดําเนินการวิจัย 
รอยละ 100 รอยละ 100  

สูงกวา

เปาหมาย 

1.2 รอยละของโครงการวิจัยท่ีผาน 

     เกณฑการประเมินคณุภาพ 
รอยละ 100 รอยละ 100  

1.3 รอยละความสาํเร็จของโครงการวิจัย รอยละ 95 รอยละ 95  

1.4 รอยละท่ีเพ่ิมข้ึนตอปของนักวิจยัใหม  

     ท่ีเขามามีสวนรวมพัฒนาระบบ 

     สุขภาพ 

รอยละ 36 รอยละ 38.27 
 

 

 

1.5 การนําผลงานวิจัยไปใชประโยชน  

     (เชิงนโยบาย และอ่ืนๆ ไดแก 

     เชิงวิชาการ, สังคม,เศรษฐกิจ) 

รอยละ 100 รอยละ 100 

 

2. Agenda  

Base 

 

2.1 การสรางความรับรูความเขาใจแก

ประชาชน 

  
 

สูงกวา

เปาหมาย 

2.1.1 รอยละการดําเนินการตาม

แผนการสรางความรูความ

เขาใจแกประชาชน 

รอยละ 80 รอยละ 100  

2.1.2 รอยละการช้ีแจงประเด็น

สําคัญท่ีทันตอสถานการณ 
รอยละ 100 

ไมมีประเด็นสําคัญตอง

ช้ีแจง 
 

3.  Area Base ไมมตีัวช้ีวัด  - - - - 

4.  Innovation 

Base 

 

4.1 ระดับความสําเร็จของการสํารวจ

ความพึงพอใจตอการใชงาน

วิชาการของ สวรส.  

รอยละ 85 
 

รอยละ 85.87  สูงกวา

เปาหมาย 

4.2 ประสิทธิภาพการเบิกจาย

งบประมาณ 
รอยละ 96 รอยละ 91  

4.3 การกํากับดูแลกิจการของ

คณะกรรมการองคการมหาชน 

คะแนนประเมิน ตั้งแต 

4.0000 ข้ึนไป 

ระดับคะแนน 

4.0000 
 

Function 

Base 

Agenda 

Base 

Area 

Base 

Innovation 

Base 

Potential 

Base 

สรุปผลประเมนิ 

องคกร 

คะแนน 

 ITA 

สูงกวาเปาหมาย 

● 

สูงกวาเปาหมาย 

● 
- 

สูงกวาเปาหมาย 

● 

สูงกวาเปาหมาย 

● 

ระดับคุณภาพ 

 
92.54 

สวนท่ี 1 : รายละเอียดการประเมินองคกร 
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องคประกอบ 

การประเมิน 
ประเด็นการประเมิน เปาหมาย 

ผลการ 

ดําเนินงาน 

ผล

ประเมิน 

สรุปผล

ประเมิน 

4.4 ขอเสนอการพัฒนานวัตกรรมของ

องคการมหาชน 

การพัฒนาคลังขอมูลและ

ความรูสถาบันวิจัยระบบ

สาธารณสุข 

และองคกรภาค ี

มีคลังขอมูลและความรู

ระบบสุขภาพของ สวรส.

และองคกรภาคีท่ี

สามารถใชประโยชนของ

ขอมูลรวมกัน 

 

5.  Potential  

Base 

5.1 การดาเนินงานตามแผนงาน          

บูรณาการสงเสรมิการวิจยัและ

พัฒนาดานสุขภาพป 2561    

รอยละ 100 รอยละ 100  
สูงกวา

เปาหมาย 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ผลประเมินรายตัวชีว้ัด      หมายถงึ ผลการดําเนินงานเปนไปตามเปาหมายหรือสูงกวาเปาหมาย (ผาน) 

                                  หมายถงึ ผลดําเนินงานตํ่ากวาเปาหมาย (ไมผาน) 
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สรุปผลงานสําคัญ ปงบประมาณ พ.ศ. 2560 

1. งานวิจัยและพัฒนาระบบยา  

    การวิจัยในรูปแบบของชุดโครงการตอเน่ือง ไดแก  ชุดโครงการวิจัยพัฒนาการควบคุมและปองกันการดื้อยาตานจุลชีพในประเทศไทย  

และชุดโครงการวิจัยเพ่ือการขับเคลื่อนโรงพยาบาลสงเสริมการใชยาอยางสมเหตุผล  ซึ่งเปนการพัฒนาความรู  พัฒนาเครือขาย  และ

ขับเคลื่อนงานวิจัยไปสูการพัฒนากลวิธีในการสรางความตระหนักรูและเกิดการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของบุคลากรทางการแพทยและ

ผูปวยใหมีการใชยาอยางสมเหตุผล รวมถึงการควบคุมและปองกันการดื้อยาตานจุลชีพ และงานวิจัยท่ีศึกษาในประเด็นเฉพาะ เชน  

การวิจัยเพ่ือการประเมินความคุมคาทางเศรษฐศาสตรและผลกระทบดานงบประมาณของยาเพ่ือประกอบการพิจารณาคัดเลือกยาใน

บัญชียาหลักแหงชาติ  การศึกษานํารองเพ่ือใชพลาสมาท่ีมีแอนติบอดี ตอเช้ือไวรัส EV71 รักษาผูติดเช้ือท่ีมีอาการรุนแรง การประเมิน

ความปลอดภัยและประสิทธิผลของการฉีด bevacizumab และ ranibizumab เขาวุนตาในการรักษาผูปวยโรคจอตา เปนตน 

2. งานวิจัยและพัฒนาระบบริการสุขภาพ 

    การวิจัยเพ่ือพัฒนาระบบบริการปฐมภูมิเขตเมืองแบบมีสวนรวม ท่ีมีขอเสนอเพ่ือปรับปรุงระบบการทํางานของศูนยบริการ

สาธารณสุขของกรุงเทพมหานคร  และนําไปสูการวางยุทธศาสตรการพัฒนาระบบบริการสุขภาพเขตเมืองท่ีมุงเนนการบริการปฐมภูมิ

ท่ีเขมแข็ง  การวิจัยเชิงสังเคราะหเพ่ือการพัฒนาระบบบริการเพ่ือดูแลผูปวยระยะสุดทายในประเทศไทย  ซึ่งเปนการศึกษาตอเน่ือง

เพ่ือการกําหนดรูปแบบการจัดบริการเพ่ือดูแลผูปวยระยะทาย  ตลอดจนการสังเคราะหองคประกอบของบริการท่ีควรกําหนดเปนสิทธิ

ประโยชนในระบบหลักประกันสุขภาพถวนหนา 

3. งานวิจัยและพัฒนากําลังคนดานสุขภาพ 

    การวิจัยเพ่ือสังเคราะหทางเลือกและขอเสนอเชิงนโยบายในการวางแผนความตองการกําลังคนดานสุขภาพของประเทศในทศวรรษหนา  

เพ่ือเปนขอมูลสําหรับการวางแผนการผลิตและบริหารจัดการกําลังคนดานสุขภาพของประเทศ 

4. งานวิจัยดานการเงินการคลัง 

    การศึกษาวิจัยเพ่ือพัฒนาระบบประกันสุขภาพ  เพ่ือเปนขอมูลในการกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาระบบประกันสุขภาพเอกชนท่ี

สนับสนุนหลักประกันสุขภาพภาครัฐ  การศึกษาแนวทางการจัดสวัสดิการสังคมท่ีเหมาะสมของประเทศไทย  เพ่ือสังเคราะหขอเสนอ

แนวทางการปฏิรูปรายจายสวัสดิการสังคมท้ังระบบ  เพ่ือใหเกิดการบริหารการคลังท่ีมีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึนหรือลดภาระทางการคลัง  

การศึกษาตนทุนการจัดบริการตอรายหัวประชากรของเครือขายหนวยบริการปฐมภูมิ  เพ่ือเปนขอมูลในการคาดประมาณคาใชจาย

การจัดบริการปฐมภูมิในอนาคต  และเปนเครื่องมือสําหรับการบริหารจัดการงบประมาณบริการระดับปฐมภูมิท่ีมีประสิทธิภาพและ

ความยั่งยืนทางการเงินการคลัง 

5. งานวิจัยดานขอมูลขาวสารสุขภาพ 

    การพัฒนาระบบแสดงผลขอมูลการสํารวจสุขภาพประชาชนไทยโดยการตรวจรางกายแบบเบ็ดเสร็จบนอินเตอรเน็ต  เพ่ือ

ตอบสนองตอการใชงานท่ีกวางขวางข้ึน  เพ่ิมโอกาสในการเขาถึงขอมูลท่ีสะดวกและรวดเร็วมากข้ึน  และสรางองคความรูใหม ๆ          

จากขอมูลท่ีมีอยู นําไปสูการสรางแนวคิดในการวิเคราะหขอมูลเชิงสถิติหรือการวิจัยเชิงลึกตอไป 

6. งานวิจัยดานระบบอภิบาลสุขภาพ 

    การวิจัยและพัฒนาทางเลือกของกลไกในการกระจายอํานาจดานสุขภาพ และรูปแบบการบริหารจัดการเขตสุขภาพเพ่ือประชาชน 

7. งานวิจัยดานกลุมเปาหมายเฉพาะ   

    มีการวิจัยพัฒนาเชิงระบบและนวัตกรรมตางๆ  เพ่ือการดูแลและใหบริการท่ีตอบสนองความตองการของคนพิการ ผูสูงอายุ และ

ผูปวยท่ีมีความจําเปนดานการสรางเสริมสมรรถนะ ใหสามารถเขาถึงและใชประโยชนไดจริง  อาทิ  โครงการพัฒนาแอพพลิเคช่ันบน

อุปกรณพกพาเพ่ือสงเสริมสุขภาพและพัฒนาการเด็กไทย  การวิจัยพัฒนาระบบฐานขอมูลสารสนเทศเพ่ือการดูแลคนพิการ  โครงการ
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จัดการความรูและสังเคราะหแนวทางปฏิบัติงานในการดําเนินงานระบบการดูแลสําหรับผูสูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิงหรือพิการ  โครงการ

สงเสริมการเขาถึงบริการสุขภาพชองปากคนพิการ  ไทเก็กเพ่ือการบําบัดฟนฟูผูปวยโรคหลอดเลือดสมองเรือ้รัง  โครงการภาระและ

ระบบการดูแลโรคหลอดเลือดสวนปลาย เปนตน นอกจากน้ียังมีงานวิจัยมุงเปาดานสุขภาพ ในชุดโครงการวิจัยดานการแพทยและ

สาธารณสุข รวมถึงชุดโครงการวิจัยดานวัสดุอุปกรณเครื่องทางการแพทยและเวชภัณฑ  

8. พัฒนาคลังขอมูลและความรูสถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข  

    มีผลงานวิจัยและวิชาการตาง ๆ มากมาย รวบรวมเปนคลังขอมูลและความรูระบบสุขภาพ เปดใหผูสนใจเขามาคนหาและดาวนโหลด

รายงานฉบับเต็มทางเว็บไซต http://kb.hsri.or.th   

 

ขอสังเกต 

• ผลการเบิกจายงบประมาณตามตัวช้ีวัดท่ี 4.2 "ประสิทธิภาพการเบิกจายงบประมาณ" ไมเปนไปตามเปาหมาย เน่ืองจาก

เปนตัวช้ีวัดสําคัญจึงควรทบทวนสาเหตุท่ีลาชา และวางแผนการเบิกจายใหเหมาะสมตั้งแตตนปงบประมาณ ฝายบริหาร

ท่ีมีหนาท่ีรับผิดชอบควรเรงรัด และกําหนดใหรายงานผลการเบิกจายเทียบกับเปาหมายตอคณะกรรมการองคการมหาชน       

ทุกไตรมาส        

 

………………………………… 
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