
         
 

1. ข้อมูลพื้นฐาน  
1.1 ข้อมูลทั่วไป 

องค์การบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก (องค์การมหาชน ) มีภารกิจและ บทบาทในการสนับสนุนและ
ส่งเสริมการบริหารจัดการของประเทศไทยให้เกิดประโยชน์ต่อเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน โดยท า
หน้าที่เป็นหน่วยงานกลางในการรับรองโครงการกลไกการพัฒนาที่สะอาดของประเทศไทยตามพิธีสารเกียวโต 
(Designated National Authority : DNA) ของอนุสัญญาสหประชาชาติว่าด้วยการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
(UNFCCC) ให้แก่ภาครัฐและภาคเอกชนที่จะลงทุนในการพัฒนาโครงการ ทั้งในเรื่องข้อมูลเกี่ยวกับสถานการณ์การ
ปล่อยก๊าซเรือนกระจก สถานการณ์ตลาดคาร์บอน (Carbon Market) แหล่งทุนต่างๆ ในประเทศและต่างประเทศ 
การเข้าถึงแหล่งเงินทุน การพัฒนาศักยภาพของหน่วยงานภาครัฐ และภาคเอกชนในการบริหารจัดการก๊าซเรือน
กระจก ตลอดจนเป็นศูนย์กลางในการประสานความร่วมมือระหว่า งภาครัฐ ภาคเอกชนในการบริหารจัดการก๊าซ
เรือนกระจก และท าหน้าที่ผู้ช่วยเลขานุการของคณะกรรมการ  นโยบายการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศแห่งชาติ 
(National Committee on Climate Change: NCCC) ซึ่งมีนายกรัฐมนตรีเป็น ประธานคณะกรรมการ ร่วมกับ
ส านักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (สผ.) 

1.2 วัตถุประสงค์การจัดตั้ง 

พระราชกฤษฎีกาจัดตั้งองค์การบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก (องค์การมหาชน) พ.ศ. 2550  
ก าหนดวัตถุประสงค์การจัดตั้งเพื่อ 

1) วิเคราะห์ กลั่นกรอง และท าความเห็นเกี่ยวกับการให้ค ารับรองโครงการ ตลอดจนติดตาม
ประเมินผลโครงการที่ได้รับค ารับรอง 

2) ส่งเสริมการพัฒนาโครงการ และการตลาดซื้อขายปริมาณก๊าซเรือนกระจกที่ได้รับการรับรอง 
3) เป็นศูนย์กลางข้อมูลที่เก่ียวกับสถานการณ์ด าเนินงานด้านก๊าซเรือนกระจก 
4) จัดท าฐานข้อมูลเกี่ยวกับโครงการที่ได้รับค ารับรอง และการขายปริมาณก๊าซเรือนกระจกที่ ได้รับ

การรับรอง ทั้งนี้ ตามนโยบายที่คณะกรรมการแห่งชาติ*1 และคณะกรรมการ*2 ก าหนด 
5) ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ ตลอดจนให้ค าแนะน าแก่หน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชนเกี่ยวกับ

การบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก 
6) เผยแพร่และประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการจัดการก๊าซเรือนกระจก 
7) ส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินงานด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

หมายเหตุ :   

1* คณะกรรมการแห่งชาติ หมายความว่า คณะกรรมการนโยบายการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศแห่งชาติ ตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย
การด าเนินงานด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
2* คณะกรรมการ หมายความว่า คณะกรรมการองค์การบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก 

 

รายงานการประเมินผลตามค ารับรองการปฏิบัติงาน 
องค์การบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก (องค์การมหาชน)  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 
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1.3 รัฐมนตรีผู้รักษาการตามพระราชกฤษฎีกา : รัฐมนตรีว่าการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

1.4 ผู้อ านวยการ : นางประเสริฐสุข จามรมาน  

1.5 รายช่ือคณะกรรมการฯ  (วันที่ 1 ตุลาคม 2556 – 30 กันยายน 2557)  

คณะกรรมการ ต าแหน่ง 

1. (อยู่ระหว่างการสรรหา) ประธานกรรมการ 
2. ปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม กรรมการ 
3. อธิบดีกรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษ์พลังงาน กรรมการ 
4. เลขาธิการส านักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม กรรมการ 
5. ผู้อ านวยการส านักงานนโยบายและแผนการขนส่งและจราจร กรรมการ 
6. นายเจน  น าชัยศิริ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
7. นายวิโรจน์  มาวิจักขณ์ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
8. นางสาวแสงจันทร์  ลิ้มจิรกาล กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
9. นายด ารงค์  ศรีพระราม กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
10. นายรัชดา  สิงคาลวณิช กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
11. นางมิ่งขวัญ วิชยารังสฤษดิ์ กรรมการ 
12. นายธรรมยศ ศรีช่วย กรรมการ 
13. นายพีระพล  ถาวรสุภเจริญ กรรมการ 
14. นายเกษมสันต์ จิณณวาโส กรรมการ 
15. คุณหญิงทองทิพ  รัตนะรัต ที่ปรึกษา 

16. นางสาวกัณฑรีย์  บุญประกอบ ที่ปรึกษา 

17. นางประเสริฐสุข  จามรมาน 
   รองผู้อ านวยการรักษาการผู้อ านวยการฯ 

กรรมการและเลขานุการ 

  

1.6 โครงสร้างและอัตราก าลัง 
  ข้อบังคับองค์การบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจกว่าด้วยการจัดแบ่งส่วนงานและขอบเขตหน้าที่ของ

ส่วนงาน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2554 ข้อ 5 ลงวันที่ 6 มกราคม 2554 ให้จัดแบ่งหน่วยงานขององค์การฯ ดังนี้ 
1) ส านักอ านวยการ (สอก.) 
2) ส านักยุทธศาสตร์ (สนย.) 
3) ส านักวิเคราะห์และติดตามประเมินผล (สวป.) 
4) ส านักพัฒนาธุรกิจ (สพธ.) 
5) ศูนย์ข้อมูลก๊าซเรือนกระจก (ศขก.) 
6) ส านักพัฒนาศักยภาพและเผยแพร่องค์ความรู้ (สพค.) 
7) กลุ่มงานสนับสนุนวิชาการลดก๊าซเรือนกระจก  
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อัตราก าลัง (ณ วันที่ 30 กันยายน 2557) จ านวน 56 อัตรา 

รองผู้อ านวยการ จ านวน 2 อัตรา 
เจ้าหน้าท่ีของรัฐ จ านวน 52 อัตรา 

  

1.7 เงินงบประมาณที่ได้รับ (เงินอุดหนุน) 131.23 ล้านบาท  

1.8 วิสัยทัศน์  พันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตร์ 

วิสัยทัศน์  

“บริหารจัดการก๊าซเรือนกระจกอย่างมีประสิทธิผล เพื่อช่วยเศรษฐกิจ รักษาสิ่งแวดล้อม และ
เกื้อกูลสังคม”  

พันธกิจ 
1) วิเคราะห์ กลั่นกรอง และท าความเห็นเกี่ยวกับการให้ค ารับรองโครงการตลอดจนติดตาม

ประเมินผลโครงการที่ได้รับค ารับรอง 
2) ส่งเสริมการพัฒนาโครงการ และการตลาดซื้อขายปริมาณก๊าซเรือนกระจกที่ได้รับการรับรอง 
3) เป็นศูนย์กลางข้อมูลที่เก่ียวกับสถานการณ์ด าเนินงานด้านก๊าซเรือนกระจก 
4) จัดท าฐานข้อมูลเกี่ยวกับโครงการที่ได้รับการค ารอง และการขายปริมาณก๊าซเรือนกระจกที่

ได้รับการรับรอง ทั้งนี้ ตามนโยบายที่คณะกรรมการแห่งชาติ*1  และคณะกรรมการ*2ก าหนด 
5) ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ  ตลอดจนให้ค าแนะน าแก่หน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชน 

เกี่ยวกับการบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก 
6) เผยแพร่และประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการจัดการก๊าซเรือนกระจก 
7) ส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินงานด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

http://www.tgo.or.th/2015/file/images/TGO_Chart_TH_big.jpg
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ประเด็นยุทธศาสตร์ (แผนยุทธศาสตร์ อบก. พ.ศ. 2556-2560) 
1) การเตรียมโครงสร้างพ้ืนฐานเพื่อรองรับการด าเนินงานลดก๊าซเรือนกระจก 
2) ส่งเสริมทุกภาคส่วนให้มีส่วนร่วมในการลดก๊าซเรือนกระจก (Enabling Environment) 

2. สรปุผลในภาพรวม 
ผลการปฏิบัติงานตามค ารับรองการปฏิบัติงานขององค์การบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก (องค์การ

มหาชน) (อบก.) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 ในภาพรวมได้คะแนน  4.7477 ซึ่งอยู่ในระดับดีกว่าเป้าหมายที่
ก าหนดไว้ ผลการปฏิบัติงานในมิติที่ 3 ด้านประสิทธิภาพของการปฏิบัติงาน และมิติที่ 4 ด้านการก ากับดูแลกิจการ
และการพัฒนาองค์การ ได้คะแนน 5.0000 รองลงมาได้แก่ มิติที่ 1 ด้านประสิทธิผลของการปฏิบัติงาน               
ได้คะแนน 4.8000 และสุดท้ายในมิติที่ 2 ด้านคุณภาพการให้บริการ ได้คะแนน 3.8975 

2.1 ตารางสรุปคะแนนผลการประเมินการปฏิบัติงานตามค ารับรองการปฏิบัติงานขององค์การบริหาร
จัดการก๊าซเรือนกระจก (องค์การมหาชน) ประจ าปีงบประมาณ 2557 

น้้าหนัก ผลคะแนน

มิติที ่1 ประสิทธิผล
ของการปฏบิติังาน

60% 4.8000

มิติที ่2 คุณภาพการใหบ้ริการ 12% 3.8975

มิติที ่3 ประสิทธิภาพ
ของการปฏบิติังาน

10% 5.0000

มิติที ่4 การก ากับดูแลกิจการ
และการพัฒนาองค์การ

18% 5.0000

รวมทุกมติิ
รวมทุกมิติ 100% 4.7477

ผลประเมินแยกตามมิติ

0.0

1.0

2.0

3.0

4.0

5.0

มิติที่ 1 มิติที่ 2 มิติที่ 3 มิติที่ 4 รวมทุกมิติ

ระดับคะแนน

    

2.2  เปรียบเทียบผลการประเมินรายปีของ องค์การบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก  (องค์การมหาชน) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2548-2557 

คะแนน พ.ศ. มิติที่ 1 มิติที่ 2 มิติที่ 3 มิติที่ 4 รวม 
2552 4.5767 3.9673 5.0000 4.6578 4.5785 
2553 4.1503 3.6800 5.0000 4.4560 4.1788 
2554 4.1992 3.7680 5.0000 5.0000 4.3748 
2555 4.8242 3.6720 5.0000 4.6957 4.6931 
2556 4.6036 4.3200 5.0000 4.9882 4.6789 
2557 4.8000 3.8975 5.0000 5.0000 4.7477 
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ผลการ ค่าคะแนน คะแนน
ด้าเนินงาน ทีไ่ด้ ถ่วงน้้าหนัก

60 4.8000
20 4.4000

1.1 จ านวนคาร์บอนเครดิตทีม่ีการซ้ือขายจากการท า
กจิกรรมชดเชยคาร์บอน

ตันคาร์บอน
ไดออกไซด์
เทยีบเทา่

7 1,000 2,000 3,000 3,500 4,000 6,291 5.0000 0.3500

1.2 ระดับความส าเร็จในการใช้เคร่ืองหมาย Carbon 
Footprint Reduction ในการลดกา๊ซเรือนกระจก

ระดับ 7 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.3500

1.3 ระดับความส าเร็จในการจดัท าบัญชีกา๊ซเรือนกระจก
ภาคของเสีย

ระดับ 6 1 2 3 4 5 3.00 3.0000 0.1800

40 5.0000
1.4 ระดับความส าเร็จของการพฒันาระบบบริหารจดัการ

ขอ้มูลโครงการลดกา๊ซเรือนกระจกของประเทศไทย
ระดับ 6 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.3000

1.5 ระดับความส าเร็จในการน าระเบียบวิธีการลดกา๊ซเรือน
กระจกภาคสมัครใจไปใช้

ระดับ 10 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.5000

1.6 ระดับความส าเร็จของการติดตามประเมินผลโครงการ
และน าผลไปใช้

ระดับ 6 1 - 3 - 5 5.00 5.0000 0.3000

1.7 ระดับความส าเร็จการพฒันาหลักสูตรและองค์ความรู้
เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพขององค์กรเครือขา่ย

ระดับ 10 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.5000

1.8 ระดับความส าเร็จของการจดัท าแนวทาง ระบบ
ตรวจวัด รายงาน และทวนสอบ เพือ่รองรับแผน
ด าเนินงานลดกา๊ซเรือนกระจกทีเ่หมาะสมของประเทศ
ไทย ทีไ่ด้รับการสนับสนุนในประเทศ (Measuring, 
Reporting, and Verification System for 
Domestically-supported NAMAs)

ระดับ 8 1 - 3 - 5 5.00 5.0000 0.4000

มิติที ่2 มิติด้านคุณภาพการให้บริการ 12 3.8975
2.1 ระดับความส าเร็จของการใช้ผลการส ารวจความพงึ

พอใจเพือ่พฒันาการให้บริการ
ระดับ 5 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.2500

2.2 ร้อยละความพงึพอใจในการให้บริการ ร้อยละ 5 70 75 80 85 90 80.05 3.0100 0.1505
2.3 ร้อยละของระดับความเชื่อมั่นต่อการด าเนินงานตาม

บทบาทหน้าทีข่ององค์การมหาชน
ร้อยละ 2 70 75 80 85 90 81.80 3.3600 0.0672

มิติที ่3 มิติด้านประสิทธิภาพของการปฏิบตัิงาน  12 5.0000
3.1 ร้อยละของการเบิกจา่ยตามแผนการใช้จา่ยเงิน ร้อยละ 3 80 85 90 95 100 100.00 5.0000 0.1500
3.2 ต้นทุนต่อหน่วย ร้อยละ 9 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.4500

มิติที ่4 มิติด้านการก้ากับดูแลกิจการและการพัฒนาองค์การ 16 5.0000
4.1 ระดับการพฒันาด้านการก ากบัดูแลกจิการ ระดับ 10 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.5000
4.2 ระดับความส าเร็จของการประเมินผลการด าเนินงาน

ตามทีก่ าหนดไว้ในกฎหมายจดัต้ัง
ระดับ 2 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.1000

4.3 ร้อยละของจ านวนขอ้เสนอแนะและขอ้สังเกตของ
คณะกรรมการตรวจสอบทีใ่ห้ อบก. แกไ้ขปรับปรุง 
ได้มีการด าเนินการเสร็จและได้รับความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการทีเ่กี่ยวขอ้ง

ร้อยละ 4 60 70 80 90 100 100.00 5.0000 0.2000

น้้าหนักรวม 100 4.7477

มิติที ่1 มิติด้านประสิทธิผลของการปฏิบตัิงาน

ค่าคะแนนทีไ่ด้

ตัวชี้วดัตามนโยบายรัฐบาล

ตัวชี้วดัตามวตัถุประสงค์การจัดตั้ง

ตารางสรุปคะแนนผลการประเมินการปฏบิัติงานตามค้ารับรองการปฏบิัติงานของ
องค์การบริหารจดัการก๊าซเรือนกระจก (องค์การมหาชน)

ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557

ตัวชี้วดัผลการปฏิบตัิงาน หน่วยวดั น้้าหนัก 
(ร้อยละ)

เกณฑ์การให้คะแนน ผลการด้าเนินงาน
1 2 3 4 5
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3. ผลการด าเนินงานที่ส าคัญในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 
3.1 มิติที่ 1 ด้านประสิทธิผลของการปฏิบัติงาน (น้ าหนักร้อยละ 60 ) ค่าคะแนนที่ได้ 4.8000 

 อบก. มีการก าหนดตัวชี้วัดที่เป็นผลการด าเนินงานทั้งผลผลิตและผลลัพธ์ที่สอดคล้องกับพันธกิจ และ
ยุทธศาสตร์ของ อบก. ซึ่งมีผลการด าเนินงานโดยสรุป ดังนี้ 

3.1.1 ผลส าเร็จตามนโยบายรัฐบาล : อบก. มีผลส าเร็จเป็นไป ตามนโยบายรัฐบาล ประจ า ปี
งบประมาณ พ.ศ. 2558 เป็นดังนี้ 

1) การท ากิจกรรมชดเชยคาร์บอน  

อบก. มีรายละเอียดผลการด าเนินงานในปีงบประมาณ 2557 ดังนี้ 

ไตรมาสที่ 1 มีผู้ขอการรับรองกิจกรรมชดเชยคาร์บอน ประเภทกิจกรรมส่วนบุคคล จ านวน 61  คน 
มีการซื้อคาร์บอนเครดิตเพ่ือมาชดเชย จ านวน 321 tCO2e 

ไตรมาสที่ 2 มีผู้ขอการรับรองกิจกรรมชดเชยคาร์บอนใน 3 ประเภท ได้แก่  

(1) ประเภทกิจกรรมส่วนบุคคล จ านวน 1 คน มีการซื้อคาร์บอนเครดิตเพ่ือมาชดเชย จ านวน 3 
tCO2e  

(2) ประเภทการจัดประชุม หรืองานอีเว้นท์  จ านวน 2 งาน รวมจ านวนคาร์บอนเครดิตที่มีการซื้อ
ขายจากการท ากิจกรรมชดเชยคาร์บอน  371 tCO2e ได้แก่ การประชุมใหญ่ส ามัญประจ าปี QSHE กลุ่ม ปตท. 
2556 ของบริษัท ปตท. จ ากัด (มหาชน) มีการซื้อคาร์บอนเครดิตเพ่ือมาชดเชย จ านวน 9 tCO2e  และการประชุม
หอการค้าทั่วประเทศครั้งที่ 31 ของสภาหอการค้าไทย มีการซื้อคาร์บอนเครดิตเพ่ือมาชดเชย จ านวน 362 tCO2e 

(3) ประเภทผลิตภัณฑ์ (สินค้าและบริการ) จ านวน 2 ผลิตภัณฑ์ รวมจ านวนคาร์บอนเครดิตที่มีการ
ซื้อขายจากการท ากิจกรรมชดเชยคาร์บอน  29 tCO2e ได้แก่ รายงานการพัฒนาอย่างยั่งยืน ประจ าปี 2556  ของ
บริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จ ากัด (มหาชน) จ านวน 3,000 เล่ม มีการซื้อคาร์บอนเครดิตเพ่ือมาชดเชย จ านวน 
9 tCO2e  และรายงานประจ าปี 2556 ของบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จ ากัด (มหาชน)  จ านวน 4,000 เล่ม มี
การซื้อคาร์บอนเครดิตเพ่ือมาชดเชย จ านวน 20 tCO2e 

ดังนั้นผลการด าเนินงานในรอบ 6 เดือน รวมมี จ านวนคาร์บอนเครดิตที่มีการซื้อขายจากการท า
กิจกรรมชดเชยคาร์บอน ทั้งสิ้น 724 tCO2e 

ไตรมาสที่ 3 มีผู้ขอการรับรองกิจกรรมชดเชยคาร์บอนใน 2 ประเภท ได้แก่ 

(1) ประเภทกิจกรรมส่วนบุคคล จ านวน 35 คน มีการซื้อคาร์บอนเครดิตเพ่ือมาชดเชย จ านวน 155 
tCO2e 

(2) ประเภทผลิตภัณฑ์ (สินค้าและบริการ) จ านวน 1 ผลิตภัณฑ์ รวมจ านวนคาร์บอนเครดิตที่มีการ
ซื้อขายจากการท ากิจกรรมชดเชยคาร์บอน 4 tCO2e ได้แก่ การบริการงานบริหารและให้ค าปรึกษาส าหรับจัดการ
โครงการก่อสร้างอาคาร ของบริษัท ดีเซีย โกลบอล จ ากัด 

สรุปผลการด าเนินงานในรอบ 9 เดือน รวมมี จ านวนคาร์บอนเครดิตที่มีการซื้อขายจากการท า
กิจกรรมชดเชยคาร์บอน ทั้งสิ้น 883 tCO2e 
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ไตรมาสที่ 4 มีผู้ขอการรับรองกิจกรรมชดเชยคาร์บอนใน 4 ประเภท ได้แก่ 

(1) ประเภทกิจกรรมส่วนบุคคล จ านวน 18 คน มีการซื้อคาร์บอนเครดิตเพ่ือมาชดเชย จ านวน 90 
tCO2e 

(2) ประเภทการจัดประชุม หรืองานอีเว้นท์  จ านวน 1 งาน ได้แก่ งานสัมมนา 11th Asia Pacific 
Roundtable on Sustainable Consumption and Production จัดขึ้นโดย ศูนย์เชี่ยวชาญเฉพาะทางด้านกล
ยุทธ์ธุรกิจที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ( VGREEN) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ณ โรงแรม พลาซ่า แอท ทินีจังหวัด
กรุงเทพฯ ในระหว่างวันที่ 19 – 20 พฤษภาคม 2557 มีการซื้อคาร์บอนเครดิตเพ่ือมาชดเชย จ านวน 199 tCO2e 

(3) ประเภทผลิตภัณฑ์ ( สินค้าและบริการ ) จ านวน 1 ผลิตภัณฑ์ ได้แก่ ผลิตภัณฑ์ยกทรงสตรี รุ่น 
WB 3A14 ของบริษัท ไทยวาโก้  จ ากัด (มหาชน)  จ านวน 10,000 ชุด มีการซื้อคาร์บอนเครดิตเพ่ือมาชดเชย 
จ านวน 21 tCO2e 

(4) ประเภทองค์กร จ านวน 9 องค์กร รวม จ านวน คาร์บอนเครดิตที่มีการซื้อขายจากการท า
กิจกรรมชดเชยคาร์บอน 5,098 tCO2e ได้แก่  

 ธนาคารไทยพาณิชย์ (ส านักงานใหญ่) มีการซื้อคาร์บอนเครดิตเพ่ือมาชดเชย จ านวน 1,586 
tCO2e 

 บริษัท สยามแม็คโคร จ ากัด (มหาชน)  สาขาปราณบุรี  มีการซื้อคาร์บอนเครดิตเพ่ือมา
ชดเชย จ านวน 1,472 tCO2e 

 Tesco Lotus สาขาเกษตร-นวมินทร์  มีการซื้อคาร์บอนเครดิตเพ่ือมาชดเชย จ านวน 99 
tCO2e 

 ร้านเซเว่นอีเลฟเว่น สาขาธาราสแควร์  มีการซื้อคาร์บอนเครดิตเพ่ือมาชดเชย จ านวน 167 
tCO2e 

 ร้านอาหารโบลาน มีการซื้อคาร์บอนเครดิตเพ่ือมาชดเชย จ านวน 81 tCO2e 
 ร้านอาหารแดรี่โฮม มีการซื้อคาร์บอนเครดิตเพ่ือมาชดเชย จ านวน 33 tCO2e 
 ปั้มน้ ามันบางจาก สาขาวิภาวดี มีการซื้อคาร์บอนเครดิตเพ่ือมาชดเชย จ านวน 141 tCO2e 
 โรงพยาบาลราชพิพัฒน์ มีการซื้อคาร์บอนเครดิตเพ่ือมาชดเชย จ านวน 321 tCO2e 
 ส านักหอสมุด มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  มีการซื้อคาร์บอนเครดิตเพ่ือมาชดเชย จ านวน 

1,198 tCO2e 

สรุปผลการด าเนินงานในรอบ 12 เดือน รวมมี จ านวนคาร์บอนเครดิตที่มีการซื้อขายจากการท า
กิจกรรมชดเชยคาร์บอน ทั้งสิ้น 6,291 tCO2e 

2) การใช้เครื่องหมาย Carbon Footprint Reduction ในการลดก๊าซเรือนกระจก  

อบก. ได้ด าเนินการ พัฒนาเครื่องหมาย Carbon Footprint Reduction โดยการรวบรวมและ
ศึกษาข้อมูลที่เก่ียวข้อง ตลอดจนได้พั ฒนาแนวทางและหลักเกณฑ์การรับรองการใช้เครื่องหมาย Carbon 
Footprint Reduction นอกจากนี้ได้ปรับ แนวทางและหลักเกณฑ์การรับรองการใช้เครื่องหมาย Carbon 
Footprint Reduction โดยได้รับความเห็นชอบจากคณะท างานพัฒนาและส่งเสริมฉลากคาร์บอน และประกาศใช้  
ภายในปีงบประมาณ 2557 ผลลัพธ์ของการด าเนินการ อบก. มีผู้ผลิตหรือผู้ประกอบการที่ผ่านการขึ้นทะเบียนเพื่อ
ขอใช้เครื่องหมายลดคาร์บอนฟุตพริ้นท์จ านวน 25 ผลิตภัณฑ์ จาก 6 บริษัท ใน 6 ประเภทอุตสาหกรรม ได้แก่ 
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น้ ามันพืช เม็ดพลาสติก ผ้าทอพอลิเอสเทอร์ รังนกส าเร็จรูป น้ ายาล้างจาน และปูนซีเมนต์ ซึ่งสามารถลดก๊าซเรือน
กระจกได้จ านวน 67,398 ตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่าต่อปี รายละเอียดดังนี้ 

 

ชื่อบริษัท ประเภทผลิตภัณฑ ์
จ านวน

ผลิตภัณฑ ์
ปริมาณการลด 
(tonCO2e) 

บริษัท ธนากรผลิตภัณฑ์น้ ามันพืช จ ากัด น้ ามันพืช 8 4,355 
บริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จ ากัด (มหาชน) เม็ดพลาสติกโพลีเอทิลีน 4 55,279 
บริษัท แอลฟ่าโปรเซสซิ่ง จ ากัด ผ้าทอพอลิเอสเทอร ์ 2 1.15 
บริษัท  เซเรบอส (ประเทศไทย) จ ากัด รังนกแท้ส าเร็จรูปและพรุนสกัด 5 61.16 
บริษัท ไลอ้อน (ประเทศไทย) จ ากัด น้ ายาล้างจาน 3 394.62 
บริษัท ปูนซีเมนต์นครหลวง จ ากัด (มหาชน) ปูนซีเมนต ์ 3 7,307.42 

 รวม 25 67,398 

ทั้งนี้ จากข้อมูลในตารางข้างต้นพบว่าปริมาณการลดที่มีปริมาณสูง เนื่องจากเป็นกลุ่มอุตสาหกรรม
พ้ืนฐานที่มีก าลังการผลิตต่อปีที่สูง และมีผู้ผลิตน้อยราย เช่น อุตสาหกรรมการผลิตเม็ดพลาสติก ปูนซีเมนต์ ท าให้
ค่าการประเมินการลดต่อปีมีปริมาณท่ีสูง เมื่อเทียบกับอุตสาหกรรมทั่วๆ ไป ซึ่งมีปริมาณการลดเฉลี่ยประมาณ 
1,200 ตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่าต่อปี   

3) การจัดท าบัญชีก๊าซเรือนกระจกภาคของเสีย  

ในปีงบประมาณ 2557 อบก. ได้ทบทวนและศึกษาข้อมูลที่เก่ียวข้องและรวบรวมข้อมูลกิจกรรมท่ี
เกี่ยวข้องกับบัญชีการปล่อยก๊าซเรือนกระจกภาคขยะและของเสีย  และอยู่ระหว่างการ ประเมินปริมาณการปล่อย
ก๊าซเรือนกระจกในกลุ่มของการจัดการขยะ  และของเสียได้  มีร่วม 6 หน่วย ได้แก่ กรมควบคุมมลพิษ  กรมโรงงาน
อุตสาหกรรม กรมอนามัย กรมพัฒนาพลังงานทดแทน การนิคมอุตสาหกรรม  การส่งเสริมคุณภาพและสิ่งแวดล้อม  
และส านักงานนโยบายและแผนทรัพยากรฯ โดยภายหลังจากด าเนินการประเมินผลจนแล้วเสร็จจะ มีการวิเคราะห์
ตรวจสอบ ข้อมูลการปล่อยก๊าซเรือนกระจกในภาคขยะและของเสีย และจัดให้มีการรับฟังความคิดเห็นจากผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสีย รวมทั้งน าข้อคิดเห็นไปปรับปรุงผลการศึกษา  ตลอดจนเริ่มด าเนินการจัดท า ข้อมูลการปล่อยก๊าซเรือน
กระจกในภาคขยะและของเสียผ่านกลไกการ Verification เพ่ือให้ได้รับการยอมรับต่อไป  

3.1.2 ผลส าเร็จตาม ตามวัตถุประสงค์การจัดตั้ง : อบก. มีผลส าเร็จเป็นไป ตามวัตถุประสงค์การ
จัดตั้งประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 เป็นดังนี้ 

1) การพัฒนาระบบบริหารจัดการข้อมูลโครงการลดก๊าซเรือนกระจกของประเทศไทย  

อบก. ได้ด าเนินการวิเคราะห์ความต้องการของระบบ และออกแบบกระบวนการท างานและข้อมูล
พ้ืนฐาน Database เสร็จสิ้น มีการพัฒนาส่วนติดต่อผู้ใช้ ( Graphic User Interface; GUI) เป็นส่วนประกอบของ
ระบบที่ให้ผู้ใช้เข้ามากรอกข้อมูล และสามารถตรวจสอบความผิดพลาดของการกรอกข้อมูล รวมทั้งด าเนินการ
ประมวลผลบางส่วน และให้ผู้ใช้เรียกดูรายงานผล  นอกจากนี้ไปด าเนินการ ทดสอบการท างานของระบบ และ
พัฒนาการออกรายงานเพ่ือน าข้อมูลที่ได้ไปเผยแพร่  ในปีงบประมาณ 2557 ระบบมีความพร้อมใช้งาน และ
สามารถออกรายงานได้ โดยมีการน าเข้าข้อมูลโครงการที่สมัครเข้าร่วมเป็นโครงการลดก๊าซเรือนกระจกภาคสมัคร
ใจ (T-VER) ได้ครบถ้วน โดยมีทั้งหมดจ านวน 10 โครงการ โดยเป็นโครงการที่ใช้ด าเนินการเพ่ือน าร่องและขยาย
ผลในปีงบประมาณถัดไป 
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2) น าระเบียบวิธีการลดก๊าซเรือนกระจกภาคสมัครใจไปใช้ 

อบก. มีการส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการพัฒนาโครงการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกภาคสมัคร
ใจในประเทศไทย จึงจ าเป็นต้องมีการพัฒนาเครื่องมือเพ่ือสนับสนุนในการค านวณปริมาณการลดการปล่อยก๊าซ
เรือนกระจกจากกิจกรรมต่างๆ ที่เกิดขึ้น อบก. จึงได้มีการพัฒนาระเบียบวิธีการลดก๊าซเรือนกระจก ( T-VER) ขึ้น 
โดยแบ่งออกเป็น 2 สาขา 7 ระเบียบวิธีการ ตามประกาศคณะกรรมการองค์การบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก   
ว่าด้วยระเบียบวิธีการลดก๊าซเรือนกระจกภาคสมัครใจ พ.ศ. 2556 ที่ 1/2556 ลงวันที่ 19 กันยายน 2556 

 สาขาการผลิตและใช้พลังงาน อุตสาหกรรม การจัดการของเสีย และการขนส่ง  โดยมีระเบียบ
วิธีการลดก๊าซเรือนกระจก 5 วิธี ดังนี ้

(1) ระเบียบวิธีการลดก๊าซเรือนกระจกภาคสมัครใจส าหรับการปรับเปลี่ยนอุปกรณ์ไฟฟ้าแสงสว่าง
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ (Energy Efficiency Improvement from Lightings) 

(2) ระเบียบวิธีการลดก๊าซเรือนกระจกภาคสมัครใจส าหรับการติดตั้งอุปกรณ์ไฟฟ้าแสงสว่าง  
ที่มีประสิทธิภาพสูงภายในอาคาร (High Energy Efficiency Lighting Installation in 
Buildings) 

(3) ระเบียบวิธีการลดก๊าซเรือนกระจกภาคสมัครใจส าหรับการผลิตพลังงานไฟฟ้าจากพลังงาน
หมุนเวียนเพื่อทดแทนการใช้พลังงานไฟฟ้าจากระบบสายส่งหรือจ าหน่ายพลังงานไฟฟ้าเข้าสู่
ระบบสายส่ง (On-Grid Renewable Electricity Generation) 

(4) ระเบียบวิธีการลดก๊าซเรือนกระจกภาคสมัครใจส าหรับการผลิตพลังงานไฟฟ้าจากพลังงาน
หมุนเวียนเพื่อใช้เองหรือใช้ในชุมชน และไม่เชื่อมต่อกับระบบสายส่ง (Off-Grid Renewable 
Electricity Generation) 

(5) ระเบียบวิธีการลดก๊าซเรือนกระจกภาคสมัครใจส าหรับการกักเก็บก๊าซมีเทนจากการบ าบัดน้ า
เสียแบบไร้อากาศเพ่ือน าไปใช้ประโยชน์หรือเผาท าลาย (Methane Capture from 
Anaerobic Wastewater Treatment for Utilization or Flaring) 

 สาขาป่าไม้และการเกษตร โดยมีระเบียบวิธีการลดก๊าซเรือนกระจก 2 วิธี ดังนี้ 
(1) ระเบียบวิธีการค านวณการลดก๊าซเรือนกระจกภาคสมัครใจส าหรับการปลูกป่าอย่างยั่งยืน 

(Sustainable Forestation) 
(2) ระเบียบวิธีการค านวณการลดก๊าซเรือนกระจกภาคสมัครใจส าหรับการใช้ปุ๋ยอย่างถูกวิธีใน

พ้ืนที่การเกษตร (Good Fertilization Practice in Agricultural Land) 
 

 รายชื่อโครงการต้นแบบ ผู้พัฒนาโครงการ 
ระเบียบวิธีการลดก๊าซ

เรือนกระจกท่ีใช้* 
ปริมาณก๊าซเรือนกระจก 

ที่คาดว่าจะลดได้ (tCO2e/year) 
1 Naresuan Hydropower Project การไฟฟ้าฝ่ายผลิต

แห่งประเทศไทย 
T-VER-METH-RE-01 21,198 tCO2e/year 

(การประชุมคณะอนุกรรมการฯ  
ครั้งท่ี 5/2557) 

2 2 x 1.25 MW Lamtakhong Wind 
Turbine Generators, Thailand 

การไฟฟ้าฝ่ายผลิต
แห่งประเทศไทย 

T-VER-METH-RE-01 2,351 tCO2e/year 
(การประชุมคณะอนุกรรมการฯ  

ครั้งท่ี 5/2557) 
3 KhlongRuea Off-Grid 

Hydropower Project 
การไฟฟ้าฝ่ายผลิต
แห่งประเทศไทย และ
ชุมชนบ้านคลองเรือ 

T-VER-METH-RE-02 330 tCO2e/year 
(การประชุมคณะอนุกรรมการฯ  

ครั้งท่ี 5/2557) 
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 รายชื่อโครงการต้นแบบ ผู้พัฒนาโครงการ 
ระเบียบวิธีการลดก๊าซ

เรือนกระจกท่ีใช้* 
ปริมาณก๊าซเรือนกระจก 

ที่คาดว่าจะลดได้ (tCO2e/year) 
4 Energy Efficiency Improvement 

from lightings fromT8 to T5, T8 
to LED and Sodium to LED 

บริษัท เดลต้า อีเลค
โทรนิคส์ (ประเทศ
ไทย) จ ากัด (มหาชน) 

T-VER-METH-EE-01 488 tCO2e/year 
(การประชุมคณะอนุกรรมการฯ  

ครั้งท่ี 6/2557) 
5 High-efficiency lighting 

installation in Chaengwattana 2 
Building 

ธนาคารกสิกรไทย 
จ ากัด (มหาชน) 

T-VER-METH-EE-02 432 tCO2e/year 
(การประชุมคณะอนุกรรมการฯ  

ครั้งท่ี 6/2557) 
6 Methane recovery and onsite 

utilization for power generation 
at tapioca flour mill  

บริษัท อุตสาหกรรม
แป้งมันราชสีมา จ ากัด 

T-VER-METH-WM-01 
T-VER-METH-RE-01 

83,989 tCO2e/year 
(การประชุมคณะอนุกรรมการฯ  

ครั้งท่ี 6/2557) 
7 LED installation project for 

PEA’s office 
การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค T-VER-METH-EE-01 5,404 tCO2e/year 

(การประชุมคณะอนุกรรมการฯ  
ครั้งท่ี 6/2557) 

8 Sustainable Forestation at Nong 
Jra Kae Temple, Banna 
Subdistrict, Klaeng District, 
Rayong Province 

วัดหนองจระเข ้ T-VER-METH-FOR-01 44 tCO2e/year 
(การประชุมคณะอนุกรรมการฯ  

ครั้งท่ี 6/2557) 

9 Good Fertilization Practice in 
Agricultural Land at Maeka 
Subdistrict,Mueng District, 
Phayao Province 

มหาวิทยาลัยพะเยา T-VER-METH-AGR-01 1 tCO2e/year 
(การประชุมคณะอนุกรรมการฯ  

ครั้งท่ี 6/2557) 

รวม 114,237 tCO2e/year 

3) การติดตามประเมินผลโครงการและน าผลไปใช้ 

อบก. มีรายงานการติดตามประเมินผล โครงการ CDM จ านวน 88 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 100
ของจ านวนโครงการตามแผนการติดตามประจ าปี  โดยเสนอต่อผู้บริหาร เมื่อวันที่ 7 ตุลาคม 2556 และเสนอ
คณะกรรมการ อบก. เพ่ือทราบในการประชุมครั้งที่ 1/2557 เมื่อวันที่ 24 มกราคม พ.ศ. 2557 ซึ่งที่ประชุมมี
ข้อเสนอแนะให้ อบก. น าเสนอแผน/ผล ของการติดตามประเมินผล โดยเปรียบเทียบรายปี และรายไตรมาส อบก.
ก าหนดหลักเกณฑ์ว่าจะไม่ออกติดตามประเมินผลโครงการที่ขอยกเลิกการพัฒนาเป็นโครงการ CDM และโครงการ
ที่อยู่ระหว่างการก่อสร้าง หรือปรับปรุงซ่อมแซมเครื่องจักรหลักเนื่องจากไม่มีการด าเนินการลดการปล่อยก๊าซเรือน
กระจก ดังนี้ 
 

ปีงบประมาณ 2557 
ไตรมาสที ่

1/2557 2/2557 3/2557 4/2557 รวม 
เป้าหมาย (จ านวนโครงการ) 3 33 44 8 88 
ด าเนินการจริงตามแผน (จ านวนโครงการ) 2 41 22 7  722 
ด าเนินการจริงเพิ่มเติมจากที่ก าหนดไว้ในแผน (จ านวน
โครงการ) 1  

1 1 - 2 4 

รวม 3 42 22 9 76 
เสนอคณะกรรมการ อบก. 

ในการประชุมครั้งที ่
ครั้งที่ 2/2557 

เมื่อวันที่ 8 
กุมภาพันธ์ 2557 

ครั้งที่ 5/2557 
เมื่อวันที่ 21 
พฤษภาคม 

2557 

ครั้งที่ 8/2557 
เมื่อวันที่ 20 

สิงหาคม 
2557 

ครั้งที่ 9/2557 
เมื่อวันที่ 24 

กันยายน 2557 

- 
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หมายเหตุ   1 มีการติดตามประเมินผลโครงการที่เพิ่มเติมจากที่ก าหนดไว้ในแผนการติดตามประจ าปี 2557  
จ านวน 4 โครงการ เนื่องจากโครงการที่ได้รับ LoA แล้วได้ยื่นขอรับการข้ึนทะเบียน ( Request for 
registration) หรือยื่นขอการรับรองปริมาณก๊าซเรือนกระจกที่ลดได้ (Request for Issuance of CER) 
จาก CDM EB 

 2 โครงการ CDM ที่ไม่ได้เข้าติดตามประเมินผลตามแผน รวม 16 โครงการ เนื่องจาก 
1. โครงการยกเลิกการพัฒนาเป็นโครงการ CDM    จ านวน 8 โครงการ  
2. โครงการที่อยู่ระหว่างด าเนินการก่อสร้าง   จ านวน 4 โครงการ 
3. โครงการที่อยู่ระหว่างปรับปรุงและซ่อมแซมเคร่ืองจักรหลัก จ านวน 4 โครงการ  

โดยโครงการ CDM ที่อยู่ระหว่างการก่อสร้างและปรับปรุงซ่อมแซมเคร่ืองจักรหลัก อบก. จะเข้า
ติดตามประเมินผลโครงการดังกล่าว เมื่อมีการด าเนินการลดก๊าซเรือนกระจกต่อไป 

 
อบก. ได้จัดท าผลกระทบเชิงบวกและเชิงลบรายโครงการ  เสนอต่อคณะกรรมการองค์การบริหาร

จัดการก๊าซเรือนกระจก ครั้งที่ 9/2557 เมื่อวันที่ 24 กันยายน 2557 โดยสรุปในภาพรวมได้ดังนี้ 
ผลกระทบเชิงบวก  
(1) ด้านสิ่งแวดล้อม 

- ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกสู่บรรยากาศ 
- ลดมลพิษจากการใช้พลังงานหมุนเวียนทดแทนการใช้เชื้อเพลิงฟอสซิลในการผลิตกระแสไฟฟ้า

หรือความร้อน เช่น การน าก๊าซชีวภาพทดแทนน้ ามันเตาใน Boiler การน าแกลบมาเป็นเชื้อเพลิง
ในการผลิตกระแสไฟฟ้า เป็นต้น 

- ลดผลกระทบด้านกลิ่นรบกวน โดยเฉพาะโครงการประเภทก๊าซชีวภาพที่มีการปรับปรุงจากระบบ
บ าบัดน้ าเสียแบบบ่อเปิดเป็นบ่อปิดไร้อากาศ 

- เพ่ิมแหล่งดูดซับก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์  จากการสนับสนุนปลูกไม้ยืนต้นทั้งภายในและภายนอก
พ้ืนที่โครงการ 

- ส่งเสริมสนับสนุนให้โครงการปฏิบัติตามกฏหมาย และส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาอุตสาหกรรมสี
เขียว 

(2) ด้านเศรษฐกิจและสังคม 
- ลดค่าใช้จ่ายเชื้อเพลิง  และลดค่าใช้จ่ายด้านพลังงาน เนื่องจากน าพลังงานหมุนเวียนที่ได้ไปใช้

ทดแทนการใช้เชื้อเพลิงฟอสซิล 
- ช่วยในการกระตุ้นเศรษฐกิจชุมชน  เนื่องจากวัสดุเหลือใช้ทางการเกษตร เช่น แกลบ กิ่งไม้ ชาน

อ้อย เป็นต้น เป็นทรัพยากรภายในประเทศ ท าให้เงินค่าเชื้อเพลิงหมุนเวียนอยู่ภายในชุมชน
ท้องถิ่น และเพ่ิมความคุ้มค่าในการใช้ทรัพยากร 

- แรงงานของโครงการส่วนใหญ่มักเป็นคนในพ้ืนที่ ซึ่งช่วย สนับสนุนการจ้างงานในท้องถิ่น  รวมถึง
การเพ่ิมทักษะความรู้แก่แรงงานมากขึ้น โดยเฉพาะแรงงานทักษะ 

- เพ่ิมการมีส่วนร่วมของคนในชุมชนในการพัฒนาพลังงานทดแทนของชุมชน 
- ชุมชนมีโอกาสได้รับการสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาสังคม และวัฒนธรรมโดยตรงจากผู้ประกอบการ

โครงการ CDM เพ่ิมเติม นอกเหนือจากที่ได้รับจากกองทุนพัฒนาชุมชนในพ้ืนที่รอบโรงไฟฟ้า  
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(3) ด้านเทคโนโลยี 
- เกิดการถ่ายทอดเทคโนโลยี องค์ความรู้ เกิดการพัฒนาต่อยอดเทคโนโลยีภายในประเทศ ซึ่งช่วย

เพ่ิมขีดความสามารถด้านเทคโนโลยีของประเทศมากข้ึน (เช่น โครงการ Thailand Small Scale 
Livestock Waste Management Program โครงการ Korat Waste To Energy เป็นต้น)  

ผลกระทบเชิงลบ 

จากการเข้าติดตามประเมินผลโครงการพบว่า มีบางโครงการเคยได้รับเรื่องร้องเรียนจากชาวบ้าน 
เรื่องฝุ่นจากการขนส่งเชื้อเพลิงชีวมวล หรือจากเถ้าชีวมวลที่มีการจัดเก็บในพ้ืนที่โครงการ ต่อมา
โครงการได้ด าเนินการปรับปรุงอุปกรณ์ดักฝุ่นและปลูกต้นไม้เป็นแนวเพ่ิมเติมรอบโครงการ และได้
มีการชี้แจงต่อที่ประชุมหมู่บ้านรวมถึงให้ชาวบ้านเข้าเยี่ยมชมโครงการ 

อบก. ได้จัดท าข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย เกี่ยวกับการลดก๊าซเรือนกระจก เสนอต่อคณะกรรมการ
องค์การบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก ครั้งที่ 9/2557 เมื่อวันที่ 24 กันยายน 2557 และได้รับความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการอบก. ดังนี้ 

(1) จากการติดตามประเมินผลโครงการ  CDM ที่ผ่านมา พบว่าโครงการ  CDM ก่อให้เกิดประโยชน์
หลายด้าน นอกเหนือจากการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก ทั้งด้านสิ่งแวดล้อม ด้านเศรษฐกิจและสังคม และด้าน
เทคโนโลยี แต่เนื่องจากราคาคาร์บอนเครดิตในปัจจุบันลดต่ าลงอย่างมากจึงไม่จูงใจให้ผู้ประกอบการด าเนิน
โครงการ CDM ต่อไป ดังนั้น ภาครัฐควรมีมาตรการส่งเสริมสนับสนุนหรือพัฒนากลไกตลาดอื่นๆ เพื่อให้เกิด
โครงการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกในประเทศ 

(2) กรณีท่ีผู้พัฒนาโครงการยังคงด าเนินโครงการ CDM ภาครัฐควรจัดให้มีกิจกรรมประชาสัมพันธ์
ข้อมูลข่าวสาร เช่น แนวโน้มของตลาดคาร์บอนทั้งภาคทางการและภาคสมัครใจ  การจัดกิจกรรมผู้ซื้อพบผู้ขาย  
และสร้างกลไกที่ท าให้เกิดความต้องการคาร์บอนเครดิต เช่น ใช้เป็น CSR ขององค์กร หรือใช้ในกิจกรรมชดเชย
คาร์บอนของหน่วยงานภาครัฐหรือรัฐวิสาหกิจ 

(3) ภาครัฐควรมีมาตรการสร้างแรงจูงใจในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก ทั้งมาตรการด้าน
การเงิน และด้านการคลัง เพื่อให้มีการด าเนินการลดก๊าซเรือนกระจกเพ่ิมข้ึนในประเทศ อีกทั้งช่วยในการพัฒนา
ตลาดคาร์บอนขึ้นภายในประเทศ เช่น 

(3.1) การให้สิทธิประโยชน์ทางภาษีแก่ผู้ซื้อและผู้ขายคาร์บอนเครดิต  
(3.2) การสนับสนุนการด าเนินโครงการลดก๊าซเรือนกระจกผ่านกองทุนต่างๆ ที่เก่ียวข้อง เช่น 

กองทุนเพ่ือส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงาน กองทุนสิ่งแวดล้อม เป็นต้น  
(3.3) ส่งเสริมการลงทุนและให้สิทธิพิเศษผ่าน BOI ให้กับอุตสาหกรรมที่ใช้ low carbon 

technology หรือมีการด าเนินการที่ปล่อยก๊าซเรือนกระจกต่ าเมื่อเทียบกับ Benchmark ในระดับสากลของ
อุตสาหกรรมนั้น ๆ  

(4) ภาครัฐควรใช้กลไกตลาดมาสนับสนุนการแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม เช่น การผลิตก๊าซชีวภาพจาก
น้ าเสีย การผลิตไฟฟ้าจากเตาเผาขยะมูลฝอยชุมชน เพื่อเป็นแรงจูงใจให้มีการแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมท่ีเป็น
รูปธรรมมากขึ้น ในขณะเดียวกันยังช่วยลดก๊าซเรือนกระจกด้วย  
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4) การพัฒนาหลักสูตรและองค์ความรู้เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพขององค์กรเครือข่าย 

อบก. ได้มีการประเมินและวิเคราะห์ความต้องการของผู้เข้าร่วมฝึกอบรมในการพัฒนาหลักสูตรการ
จัดท าบัญชีก๊าซเรือนกระจก (Greenhouse Gas Inventory) โดยการจัดส่งแบบส ารวจการประเมินความต้องการ
ในการฝึกอบรมของหลักสูตรการจัดท าบัญชีก๊าซเรือนกระจกรายสาขาส าหรับเจ้าหน้าที่ปฏิบัติการหน่วยงาน
ภาครัฐส่วนกลาง ให้กับผู้เชี่ยวชาญจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และน าผลการส ารวจการประเมินความต้องการใน
การฝึกอบรมดังกล่าว วิเคราะห์ความต้องการของในการพัฒนาหลักสูตรฯ โดยมีผลการส ารวจ ดังนี้ 

 
อบก. ด าเนินการจัดประชุมผู้เชี่ยวชาญเพ่ือประเมินความต้องการในการฝึกอบรมและจัดท ากรอบ

ร่างหลักสูตรการจัดท าบัญชีก๊าซเรือนกระจก เมื่อวันที่ 5 พฤศจิกายน 2556 เพ่ือสรุปผลการวิเคราะห์การประเมิน
ความต้องการในการฝึกอบรม โดยมีรายละเอียดของหลักสูตร ดังนี้ 
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อบก. ด าเนินการจัดท ากรอบร่างหลักสูตรการจัดท าบัญชีก๊าซเรือนกระจกรายสาขาส าหรับเจ้าหน้าที่
ปฏิบัติการหน่วยงานภาครัฐส่วนกลาง ดังนี้ 

 
 

นอกจากนี้ อบก. ได้ด าเนินการจัดท าหลักสูตร GHG I ที่มีเนื้อหาคลอบคลุม 2 Sector จาก 4 Sector 
ตาม IPCC Guideline ได้แก่ 

(1) หลักสูตรความรู้เบื้องต้นการจัดท าบัญชีก๊าซเรือนกระจก  
(2) หลักสูตรการจัดท าบัญชีก๊าซเรือนกระจกสาขาพลังงาน  
(3) หลักสูตรการจัดท าบัญชีก๊าซเรือนกระจกสาขากระบวนการจากอุตสาหกรรม  

 

 
 
 
 
 
 
 
 

    
 
อบก. ได้ด าเนินการจัดท าหลักสูตร GHG I ที่มีเนื้อหาคลอบคลุม 4 Sector จาก 4 Sector ตาม 

IPCC Guideline ได้แก่ 
(1) หลักสูตรความรู้เบื้องต้นการจัดท าบัญชีก๊าซเรือนกระจก  
(2) หลักสูตรการจัดท าบัญชีก๊าซเรือนกระจกสาขาพลังงาน  
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(3) หลักสูตรการจัดท าบัญชีก๊าซเรือนกระจกสาขากระบวนการจากอุตสาหกรรม  
(4) หลักสูตรการจัดท าบัญชีก๊าซเรือนกระจกสาขาเกษตร และป่าไม้ (แยกเป็น2 คู่มือ)  
(5) หลักสูตรการจัดท าบัญชีก๊าซเรือนกระจกสาขาขยะและของเสีย  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นอกจากนีเ้พ่ือให้หลักสูตรมีความถูกต้องและสมบูรณ์ อบก. ได้ด าเนินการ ดังนี้  
o จัดประชุมผู้เชี่ยวชาญเพ่ือพิจารณาหลักสูตร ( Peer Review) การจัดท าบัญชีก๊าซเรือนกระจกราย

สาขา (Sectoral Based GHG Inventory) ส าหรับเจ้าหน้าที่ระดับปฏิบัติการของหน่วยงานภาครัฐส่วนกลาง ครั้ง
ที่ 1 เมื่อวันที่ 4 กรกฎาคม 2557 เวลา 09.30 – 12.30 น. ณ ห้องประชุม 2 อบก. เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ
ต่อความถูกต้องของหลักสูตร และให้ความเห็นต่อเนื้อหาหลักสูตร 

o อบก.ได้น าข้อเสนอแนะมาปรับปรุงเนื้อหาของหลักสูตรและจัดฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือท าการ
ทดสอบหลักสูตร เรื่อง “การจัดท าบัญชีก๊าซเรือนกระจกรายสาขาส าหรับเจ้าหน้าที่ปฏิบัติการหน่วยงานภาครัฐ
ส่วนกลาง” วันที่ 13 - 15 สิงหาคม 2557 ณ โรงแรมเดอะทวิน ทาวเวอร์ จังหวัดกรุงเทพมหานคร โดยมีผู้แทน
จากหน่วยงานภาครัฐ จ านวน 28 คน รวม 19 หน่วยงาน โดยผู้เข้ารับการฝึกอบรมผ่านเกณฑ์การทดสอบร้อยละ 
70 ของเกณฑ์การฝึกอบรม  

o จากการฝึกอบรมเพ่ือทดสอบหลักสูตร เมื่อวันที่ 13-15 สิงหาคม 2557 มีการรายงานสรุปข้อคิดเห็น
จากผู้เข้ารับการฝึกอบรม มาประกอบการพิจารณาในการประชุมคณะผู้เชี่ยวชาญ (Peer Review) เพ่ือพิจารณาความ
ถูกต้องของหลักสูตรการจัดท าบัญชีก๊าซเรือนกระจกรายสาขา (Sectoral Based GHG Inventory) ส าหรับเจ้าหน้าที่
ระดับปฏิบัติการของหน่วยงานภาครัฐส่วนกลาง ครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 20 สิงหาคม 2557 ณ ห้องประชุม 2 อบก. 

5) การจัดท าแนวทาง  ระบบตรวจวัด  รายงาน  และทวนสอบ เพื่อรองรับแผนด าเนินงานลดก๊าซ
เรือนกระจกที่เหมาะสมของประเทศไทย ที่ได้รับการสนับสนุนในประเทศ ( Measuring, Reporting, and 
Verification System for Domestically-supported NAMAs) 

อบก. ไดจ้ัดท า (ร่าง) แนวทาง "ระบบตรวจวัด รายงาน และทวนสอบ" รองรับ แผนด าเนินงานลด
ก๊าซเรือนกระจกที่เหมาะสมของประเทศไทย ที่ได้รับการสนับสนุนในประเทศ ( Measuring, Reporting, and 
Verification System for Domestically-supported NAMAs) ในสาขาพลังงานทดแทน ( R/E) และการอนุรักษ์
พลังงาน ( E/E) และน า (ร่าง) แนวทางท่ีได้จัดท าแล้วเสร็จมาเปิด รับฟังความคิดเห็นจากภาคส่วน/หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง แล้วน าผลที่ได้มาปรับปรุงร่างแนวทางดังกล่าวแล้วเสร็ จ ในปีงบประมาณ 2557 (ร่าง) แนวทาง "ระบบ
ตรวจวัด รายงาน และทวนสอบ" ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ อบก.    
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3.2 มิติที่ 2 ด้านคุณภาพการให้บริการ (น้ าหนักร้อยละ  12) ค่าคะแนนที่ได้ 3.8975  

3.2.1 การใช้ผลการส ารวจความพึงพอใจเพื่อพัฒนาการให้บริการ  อบก. ได้ด าเนินการ
วิเคราะห์ผลการส ารวจความพึงพอใจในการให้บริการของปีที่ผ่านม า พร้อมทั้งก า หนดแนวทางการปรับปรุงงาน
ตามผลการส ารวจ  และได้รับเสนอให้แก่ทาง คณะกรรมการ  อบก. เห็นชอบแนวทางการปรับปรุงตามผลส ารวจ                            
ในปีงบประมาณ 2557 อบก. ไดด้ าเนินการปรับปรุงงานตามผลการส ารวจได้แล้วเสร็จ และได้จัดท ารายงานผลการ
ปรับปรุงงานตามผลการส ารวจต่อคณะกรรมการ อบก.  

3.2.2. การส ารวจความพึงพอใจในคุณภาพการให้บริการ  และความเชื่อมั่นต่อการด าเนินการ
ตามบทบาทหน้าที่ของ อบก. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 ซ่ึง อบก. ได้มอบหมายให้บริษัท ทริส คอร์ปอเรชั่น 
จ ากัด เป็นผู้ด าเนินการ ทั้งนี้เป็นการส ารวจความพึงพอใจในงานให้บริการตามภารกิจหลัก โดยจ านวนงานบริการที่
จะส ารวจ และรายละเอียดวิธีการส ารวจได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการองค์การมหาชนแล้ว 

ผลการส ารวจความพึงพอใจในคุณภาพการให้บริการ  ผู้รับบริการมีความพึงพอใจต่อการให้บริการ
ของ สอซช. ภาพรวมเป็นร้อยละ 80.05 อยู่ในระดับคะแนน 3.0100  

ตาราง แสดงผลการส ารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการโดยจ าแนกตามงานให้บริการขององค์การมหาชน 
งานให้บริการตามภารกิจหลัก เฉลี่ยความพึงพอใจร้อยละ 

1) การติดตามและประเมินผลโครงการลดก๊าซเรือนกระจก 75.40 
2) ส่งเสริมผู้ประกอบการซื้อขายคาร์บอนเครดิต 81.80 
3) ข้อมูลก๊าซเรือนกระจกบนเว็บไซต์ 78.00 
4) พัฒนาศักยภาพและเผยแพร่องค์ความรู้ 85.00 
รวม 80.05 

ผลการส ารวจความเชื่อม่ันต่อการด าเนินการตามบทบาทหน้าที่ขององค์การมหาชน ผู้รับบริการมี
ความเชื่อมั่นต่อการด าเนินการตามบทบาทหน้าที่ของ อบก. ภาพรวมเป็นร้อยละ 81.80 อยู่ในระดับคะแนน 3.3600  

3.3 มิติที่ 3 ด้านประสิทธิภาพของการปฏิบัติงาน (น้ าหนักร้อยละ 12) ค่าคะแนนที่ได้ 5.0000 

3.3.1 อบก. เบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายในภาพรวม 114,921,732 บาท จากเงินงบประมาณ
รายจ่ายที่ได้รับการจัดสรรในปีงบประมาณ 2557 ทั้งหมด 131,232,990 บาทคิดเป็นร้อยละ 87.57  

3.3.2 การด าเนินงานในเรื่องต้นทุนต่อหน่วยผลผลิตเป้าหมาย ซึ่ง อบก. ด าเนินการจัดท าบัญชี
ต้นทุนต่อหน่วย  โดยจัดท าเอกสารหลักฐานประกอบการจัดท าต้นทุนตามระดับที่  1 ถึง 5 ครบถ้วนเพื่อการน าส่ง  
กพร. มีการรายงานแผนเพิ่มประสิทธิภาพของการด าเนินงานตามโครงการในปีงบประมาณ 2557  จ านวน 2 
โครงการ ตามท่ีก าหนดแผนเพิ่มประสิทธิภาพไว้ ดังนี้ 

1) โครงการพัฒนาศักยภาพด้านการบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก โดยการจัดท าหลักสูตรและ
องค์ความรู้ด้านการลดก๊าซเรือนกระจกเพ่ือเตรียมความพร้อมสู่การเป็นเศรษฐกิจและสังคม
คาร์บอนต่ า โดยมีแผนการด าเนินการในการจัดท าหลักสูตรการจัดท าบัญชีก๊าซเรือนกระจก 
ตาม IPCC Guideline 2006 ส าหรับหน่วยงานภาครัฐในส่วนกลาง  

2) โครงการการพัฒนาระบบสารสนเทศและโครงสร้างพ้ืนฐานเพื่อรองรับการบริหารงานภายใน 
โดยการน าระบบ ERP มาใช้ในการบริหารทรัพยากรขององค์การ จ านวน 8 เรื่อง 
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อบก. ได้ มีการวิเคราะห์ข้อมูลได้มาเปรียบเทียบกับแผนเพิ่มประสิทธิภาพปีงบประมาณ 2556 
และปีงบประมาณ 2557 แล้วน าข้อมูลที่วิเคราะห์ได้มาเป็นมาตรฐานในการปรับปรุงประสิทธิภาพในการจัดท า
แผนส าหรับปีงบประมาณ 2558 ต่อไป 

 3.4  มิติที่ 4 ด้านการก ากับดูแลกิจการและการพัฒนาองค์กร (น้ าหนักร้อยละ 16) ค่าคะแนนที่ได้ 5.0000 

3.4.1 ด้านการก ากับดูแลกิจการ  การประเมินระดับการพัฒนาด้านการก ากับดูแลกิจการ เป็น
องค์ประกอบที่ส าคัญอย่างมากของการประเมินผลการปฏิบัติงานตามค ารับรองการปฏิบัติงานขององค์การมหาชน 
ผลการประเมินจะแสดงให้เห็นว่าองค์การสามารถเติบโตอย่างยั่งยืน ได้รับการวางรากฐานให้มีศักยภาพในการ
พัฒนาอย่างต่อเนื่องภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจ สังคม การเมือง และสิ่งแวดล้อม 
มิใช่เพื่อการบรรลุเป้าหมายระยะสั้นเท่านั้น โดยให้ความส าคัญกับการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลและการ
ก ากับดูแลตนเองที่ดี โดยพิจารณาจากกระบวนการส่งเสริมให้มีการก ากับดูแลที่ดี และการสนับสนุนให้
คณะกรรมการปฏิบัติงานตามหน้าที่ความรับผิดชอบอย่างครบถ้วนและมีประสิทธิผล 

 ผลการด าเนินงานของ  อบก. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 255 7 อยู่ที่ค่าคะแนน 5.0000 จ าแนก
ตามประเด็นการประเมินผลย่อย ได้ดังนี้ 

 
 

ประเดน็การประเมนิ น้้าหนัก ผลประเมนิ
   1.1 คณะกรรมการให้ความเห็นชอบแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติงานประจ าปี 
ภายในเวลาทีก่ าหนด

2 5.0000

   1.2 บทบาทของคณะกรรมการในการติดตามผลการด าเนินงานขององค์การมหาชน
รายไตรมาส

1.75 5.0000

   1.3 การรายงานผลการด าเนินงานต่อรัฐมนตรีทีก่ ากับดูแลองค์การมหาชน 0.5 5.0000
   1.4 การเข้าร่วมการประชุมของคณะกรรมการ/อนุกรรมการ 1 5.0000
   1.5 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส 1.75 5.0000
   2.1 มีการเปิดเผยผลการประเมินตนเองของคณะกรรมการในทีป่ระชุมคณะกรรมการ 
โดยคณะกรรมการร่วมแสดงความคิดเห็นทีเ่กี่ยวกับผลประเมินและก าหนดแนวทาง
ปฏิบัติ เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพในการปฏิบัติหน้าที่

2 5.0000

   2.2 มีการจัดให้มีกิจกรรมเพือ่พัฒนาความรู้ความสามารถของคณะกรรมการในการ
ปฏิบัติหน้าทีก่รรมการ

1 5.0000

คะแนนรวม  10 5.0000
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1) บทบาทและการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ  

- คณะกรรมการบริหารมีการพิจารณาก าหนดแผน ทิศทาง กลยุทธ์ นโยบาย โดย ให้ความ
เห็นชอบแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติงานประจ าปี ในด้านการติดตามและทบทวนความพอเพียงของระบบงาน
ที่ส าคัญ อบก. ได้จัดท าแผนงานประจ าปีเกี่ยวกับระบบการบริหารจัดการที่ส าคัญทั้ง 7 เรื่องอันได้แก่ การควบคุม
ภายใน การตรวจสอบภายใน การบริหารความเสี่ยง การจัดการสารสนเทศ การบริหารจัดการทรัพยากรบุคคล 
การรายงานด้านการเงิน และการรายงานด้านภารกิจหลัก อบก. มีการจัดท ารายงานผลการด าเนินงานรายไตรมาส
ต่อคณะกรรมการครบทุกไตรมาส และได้จัดท าสรุป ความเห็นหรือข้อเสนอแน ะของคณะกรรมการบริหารจากการ
ประชุมไว้ครบถ้วนทุกครั้ง 

- อบก. ได้จัดท ารายงานผลการด าเนินงานต่อรัฐมนตรีที่ก ากับดูแลองค์การมหาชน  โดยมี
เนื้อหาของรายงานเป็นไปตามบทบัญญัติมาตรา 41 แห่ง พ.ร.บ.องค์การมหาชน พ.ศ. 2542  ที่ก าหนดให้รายงานที่
น าเสนอรัฐมนตรีผู้รักษาการตามพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งองค์การมหาชนต้องกล่าวถึงผลงานในปีที่ผ่านมา  และค า
ชี้แจงเกี่ยวกับนโยบายของคณะกรรมการ โครงการ และแผนงานที่จะจัดท าในภายหน้า โดย อบก. ได้มีการรายงาน
ผลการเป็นไปตามเป้าหมายในปีงบประมาณ 2557 จ านวน 2 ครั้ง 

- การให้ความส าคัญแก่การเข้าประชุมของคณะกรรมการบริหาร มีผลการเข้าร่วมประชุม
ของคณะกรรมการบริหารในปีงบประมาณ  2557 คิดเป็นร้อยละ  90.91 ของจ านวนการประชุมที่มีกรรมการเข้า
ประชุมร้อยละ 80 ขึ้นไปของจ านวนกรรมการ 

- คณะกรรมการบริหารได้ติดตาม ดูแลผลการด าเนินงาน ทั้งในด้านการเงินและไม่ใช่
การเงิน อย่างสม่ าเสมอรายไตรมาส และมอบข้อวินิจฉัยในที่ประชุมที่เป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงาน ตลอดจนมี

0.0

1.0

2.0

3.0

4.0

5.0

1.1 คณะกรรมการให้ความเห็นชอบแผน
ยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติงานประจ าปี

ภายในเวลาที่ก าหนด

1.2 บทบาทของคณะกรรมการในการ
ติดตามผลการด าเนินงานขององค์การ

มหาชนรายไตรมาส

1.3 การรายงานผลการด าเนินงานต่อ
รัฐมนตรีที่ก ากับดูแลองค์การมหาชน

1.4 การเข้าร่วมการประชุมของ
คณะกรรมการ/อนุกรรมการ

1.5 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส

2.1 มีการเปิดเผยผลการประเมินตนเอง
ของคณะกรรมการในที่ประชุม

คณะกรรมการ โดยคณะกรรมการร่วมแสดง
ความคิดเห็นที่เก่ียวกับผลประเมินและ

ก าหนดแนวทางปฏิบัติ เพ่ือเพ่ิม… 

2.2 มีการจัดให้มีกิจกรรมเพ่ือพัฒนา
ความรู้ความสามารถของคณะกรรมการใน

การปฏิบัติหน้าที่กรรมการ

ระดับการพัฒนาด้านการก ากับดูแลกิจการและการพัฒนาองค์การ = 5.0000 คะแนน
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การติดตามผลการด าเนินงานตามข้อสังเกต /ข้อเสนอแนะ  คณะกรรมการบริหารมีการก ากับให้มีการประเมินผล
งานผู้บริหารสูงสุด 2 ระดับขององค์กร 

- อบก. มีการเปิดเผยข้อมูลและสารสนเทศท่ีส าคัญต่อองค์การมหาชนทั้งในด้านการเงิน
และไม่ใช่การเงิน (ด้านภารกิจหลัก) อย่างถูกต้องเชื่อถือได้ในรายงานประจ าปีงบประมาณ โดยมีการเปิดเผย
ค าอธิบายและการวิเคราะห์ทั้งในด้านการเงินและไม่ใช่การเงิน ถึงสาเหตุการเปลี่ยนแปลงของตัวเลขท่ีส าคัญ 
พร้อมทั้งระบุปัญหาอุปสรรคในการด าเนินงาน ตลอดจนระบุแนวทางแก้ไข 

- อบก. มีการเปิดเผยงบการเงิน โดยประกอบด้วยรายละเอียดดังนี้ งบดุล งบก าไรขาดทุน 
งบกระแสเงินสด และหมายเหตุประกอบงบการเงิน และในรายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 และเว็บไซต์
ขององค์การมหาชนมีการเผยแพร่ประวัติของคณะกรรมการ ประกอบด้วย อายุ วุฒิการศึกษา ประวัติการท างาน 
และต าแหน่งหน้าที่ในปัจจุบัน พร้อมทั้ง โครงสร้างของคณะกรรมการและอนุกรรมการ ได้ครบทุกคณะ และมี การ
เปิดเผยพันธกิจ แผนการปฏิบัติงาน และกลยุทธ์ขององค์การมหาชน 

2) การพัฒนาตนเองของคณะกรรมการ 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 อบก. มีการเปิดเผยผลการประเมินตนเองของคณะกรรมการในที่
ประชุมคณะกรรมการ โดยคณะกรรมการร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับผลประเมินและก าหนดแนวทางปฏิบัติ
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติหน้าที่  โดยในแบบประเมินตนเองของคณะกรรมการได้ก าหนดเนื้อหาเป็นไป
ตามกรอบการประเมินผลได้อย่างครบถ้วน อันได้แก่ โครงสร้างและคุณสมบัติของคณะกรรมการ การปฏิบัติตาม
บทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบ การประชุมของคณะกรรมการ การท าหน้าที่ของคณะกรรมการ ความสัมพันธ์
กับฝ่ายบริหาร และความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารการจัดประชุมของฝ่ายเลขานุการในด้านต่าง ๆ   

ในส่วนของ การจัดให้มีกิจกรรมเพ่ือพัฒนาความรู้ความสามารถของคณะกรรมการในการ
ปฏิบัติหน้าที่กรรมการ อบก. ได้จัดกิจกรรม  ประกอบด้วย การอบรม การดูงาน การสัมมนา และการเยี่ยมชมการ
ปฏิบัติงานในเรื่องท่ีเกี่ยวข้องกับองค์การมหาชน  โดยมีเนื้อหาสาระของกิจกรรมสอดคล้องกับภารกิจหลักของ
องค์การมหาชน มีรายงานสรุปเสนอผลของการจัดกิจกรรม  และการน าความรู้ที่ได้รับไปใช้ประโยชน์กับงานของ
องค์การมหาชน โดยมีการระบุระยะเวลาของการจัดกิจกรรม และจ านวนกรรมการที่เข้าร่วม 

3.4.2 ด้านการประเมินผลการด าเนินงานตามที่ก าหนดไว้ในกฎหมายจัดตั้ง  

 อบก. จัดให้มีการประเมินผลการด าเนินงานตามที่ก าหนดไว้ในกฎหมายจัดตั้งโดยสถาบัน 
องค์กร คณะบุคคลหรือบุคคลที่มีความเป็นกลางและเชี่ยวชาญด้านการประเมินผลจากภายนอกที่คณะกรรมการ
องค์การมหาชนเห็นชอบ ทั้งนี้ ประเด็นการประเมินจะต้องได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการองค์การมหาชน
ด้วย โดยแสดงข้อเท็จจริงในการประเมินผลทั้งในด้านประสิทธิผล ประสิทธิภาพ และด้านการพัฒนาองค์กร  พร้อม
ทั้งได้จัดท ารายงานสรุปผลการประเมินผลการด าเนินงานตามที่ก าหนดไว้ในกฎหมายจัดตั้งเสนอต่อคณะกรรมการ
องค์การมหาชน และส่งส าเนารายงานดังกล่าวมายังส านักงาน ก.พ.ร. อบก. มีการด าเนินการปรับปรุงตามข้อเสนอ
หรือข้อสังเกตของคณะกรรมการองค์การมหาชนได้แล้วเสร็จในวันที่ 24 ตุลาคม 2557    

3.4.3 ข้อเสนอแนะและข้อสังเกตของคณะกรรมการตรวจสอบท่ีให้ อบก. แก้ไขปรับปรุง 

 ในปีงบประมาณ 2557 อบก. ได้ด าเนินการตาม ข้อเสนอแนะและข้อสังเกตของ
คณะกรรมการตรวจสอบที่ให้ อบก. แก้ไขปรับปรุง จ านวน 49 เรื่อง ได้แล้วเสร็จทั้งหมด คิดเป็นร้อยละ 
100 และได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการที่เกี่ยวข้อง  
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4. จุดเด่น / พัฒนาการที่ดี ขององค์การมหาชน  
1) อบก. ได้พัฒนาเครื่องหมาย Carbon Footprint Reduction โดยได้วางแนวทางและหลักเกณฑ์

ในการพิจารณาได้แล้วเสร็จ เป็นประเด็นที่ได้รับการตอบรับที่ดีจากสังคมเป็นอย่างมาก โดยเฉพาะในกลุ่มอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม และผู้ประกอบการไทย โดย อบก. ได้รับการสนับสนุนด้านวิชาการจากคณะกรรมการเทคนิคด้าน
คาร์บอนฟุตพริ้นท์ของผลิตภัณฑ์และบริการ ที่ได้รับการแต่งตั้งจากศูนย์เทคโนโลยีโลหะและวัสดุแห่งชาติ ท าให้
การก าหนดเกณฑ์และเงื่อนไขต่างๆ ด าเนินการได้เหมาะสมกับสถานภาพการด าเนินงานของผู้ประกอบการใน
ประเทศไทย 

2) อบก. ได้จัดท า เครื่องมือเพ่ือสนับสนุนในการค านวณปริมาณการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก
จากกิจกรรมต่างๆ คือ ระเบียบวิธีการลดก๊าซเรือนกระจก (T-VER) 2 สาขา 7 ระเบียบวิธีการ ซึ่งช่วยสนับสนุนการ
พัฒนาโครงการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกภาคสมัครใจในประเทศไทย  

3) อบก. มีระบบมาตรฐานในการตรวจติดตามและประเมินผลที่ดี ในการตรวจพ้ืนที่โครงการที่ได้รับ
หนังสือให้ค ารับรองว่าเป็นโครงการตามกลไกการพัฒนาที่สะอาดจากองค์การบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก 
(องค์การมหาชน)  

5. ข้อสังเกตเพ่ือการปรับปรุง   
1) ผลการด าเนินงานในส่วนของ จ านวนคาร์บอนเครดิตที่มีการซื้อขายจากการท ากิจกรรมชดเชย

คาร์บอนแม้ว่าจะบรรลุผลตามเป้าหมายที่ก าหนด แต่หากพิจารณาในภาพรวมแล้วยังถือว่าเป็นสัดส่วนที่น้อยมาก 
และเป็นผู้ประกอบการในกลุ่มเดิมๆ ดังนั้น อบก. จึงควรเร่งการท างานเชิงรุกเพ่ือพัฒนาระบบการซื้อขายคาร์บอน
เครดิต และมีจ านวนผู้ที่ได้รับการรับรองกิจกรรมชดเชยคาร์บอน  ให้มีจ านวนมากยิ่งขึ้น อันเป็นการสะท้อนต่อ
ความรับผิดชอบต่อสังคมในด้านสิ่งแวดล้อมของผู้ประกอบการในประเทศ 

2) อบก. ควรส่งเสริม เครื่องหมาย Carbon Footprint Reduction ต่อไปในปีงบประมาณ 2558 
และท าการประชาสัมพันธ์แก่กลุ่มเป้าหมายผ่านทางช่องทางต่างๆ อย่างต่อเนื่อง 

3) หลักสูตรที่มีความเหมาะสมและจัดการอบรมให้กับภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง ซึ่งตาม IPCC Guideline 
ยังมีกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมน้อยเมื่อพิจารณาจากภาพรวมทั้งหมด ควรมีการประชาสัมพันธ์ชักชวนให้มากขึ้น 

 
…………………………………. 


