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เรื่อง ขอหารือการจายคาตอบแทนผันแปรตามผลการปฏิบัติงานของเลขาธิการสำนักงานหลักประกันสุขภาพ
แหงชาติ (สปสช.) กรณีสิ้นสุดปสุดทายของการปฏิบัติงานตามสัญญาจาง (ปฏิบัติงาน ๖ เดือนสุดทาย
กอนครบวาระ) 

เรียน เลขาธิการสำนักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติ

อางถึง หนังสือสำนักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติ ดวนที่สุด ที่ ๙.๖๙/๔๐๙๔๕ ลงวันที่ ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๕ 

ตามหนังสือที่อางถึง สำนักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติ (สปสช.) ขอหารือแนวทางการจาย
คาตอบแทนผันแปรตามผลการปฏิบัติงานของเลขาธิการ สปสช. กรณีสิ้นสุดปสุดทายของการปฏิบัติงาน
ตามสัญญาจางและมีระยะเวลาปฏิบัติงานไมครบป น้ัน 

สำนักงาน ก.พ.ร. ขอเรียนวา การจายคาตอบแทนผันแปรตามผลการปฏิบัติงานประจำป
ของเลขาธิการ สปสช. เปนการจายคาตอบแทนตามผลการปฏิบัติงานที ่ไดเกิดขึ้นจริงเปรียบเทียบกับตัวชี ้วัด
และคาเปาหมายของผลงานที่กำหนดไวกับประธานกรรมการหลักประกันสุขภาพแหงชาติ ซึ่งคณะกรรมการ
หลักประกันสุขภาพแหงชาติอาจพิจารณากำหนดคาตอบแทนผันแปรดังกลาวในอัตราไมเกินรอยละ ๒๕ 
ของเงินเดือนประจำ ตามสัดสวนของระยะเวลาการปฏิบัติงานจริง โดยตองคำนึงถึงอัตราการจายคาตอบแทน
ผันแปรใหสอดคลองกับภาระงานที่ไมครบหนึ่งปและสถานะทางการเงินดวยเพื่อใหสอดคลองกับหลักเกณฑ
การกำหนดอัตราเงินเดือนและประโยชนตอบแทนอื่นของผูอำนวยการองคการมหาชน ตามมติคณะรัฐมนตรี
เมื่อวันที่ ๗ กันยายน ๒๕๔๗ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

ขอแสดงความนับถือ 

       (นางสาววิริยา  เนตรนอย) 
  รองเลขาธิการ ก.พ.ร. ปฏิบัติราชการแทน

        เลขาธิการ ก.พ.ร. 

กองกิจการองคการมหาชนและหนวยงานของรัฐรูปแบบอื่น 
โทร.  ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ตอ ๘๙๕๖ (สุภาภรณ) 
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส saraban@opdc.go.th
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