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 สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน)-1 

แผนปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) 
 

 

วิสัยทัศน 

 สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคณุภาพการศึกษา (องคการมหาชน) จะเปนองคการทางวิชาการและแหลงอางอิงระดับชาติและนานาชาติทีเ่ชีย่วชาญดานการ

ประเมินคุณภาพการศึกษา  เพื่อพัฒนาระบบการจัดการศึกษาของไทยใหมีคุณภาพ แลtใหผูเรียนไดรับการศกึษาในสถานศึกษาที่มีการบริหารและการจัดการศึกษาที่มี

คุณภาพ เพื่อใหผูเรียนเปนคนดี มีความสามารถ และมีความสุข สนุกกับการเรียนรูตลอดชวีิต 

 

พันธกิจ  

 พัฒนาระบบการประเมินคณุภาพภายนอก กําหนดกรอบแนวทางและวิธีการประเมินคุณภาพภายนอกที่มีประสิทธิภาพ และสอดคลองกับระบบการประกันคุณภาพของ

สถานศึกษาและหนวยงานตนสังกัด 

 พัฒนามาตรฐานและเกณฑสําหรับการประเมินคุณภาพภายนอก 

 ใหการรับรองผูประเมินภายนอก 

 กํากับดูแลและกําหนดมาตรฐานการประเมินคุณภาพภายนอกที่ดําเนินการโดยผูประเมินภายนอก รวมทั้งใหการรับรองมาตรฐาน ทั้งนี้ ในกรณีจําเปนหรือเพื่อประโยชน

ในการศึกษาวจิัยเพื่อพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพภายนอก สํานักงานอาจดําเนินการประเมินคุณภาพภายนอกเองก็ได  

 พัฒนาและฝกอบรมผูประเมินภายนอก จัดทําหลักสูตรการฝกอบรม และสนบัสนุนใหองคกรเอกชน องคกรวิชาชีพหรือวิชาการ เขามามีสวนรวมในการฝกอบรมผู

ประเมินภายนอกอยางมีประสิทธิภาพ 

 เสนอรายงานการประเมินคณุภาพและมาตรฐานการศึกษาประจําปตอคณะรัฐมนตรี รัฐมนตร ีและหนวยงานทีเ่กี่ยวของ เพื่อประกอบการพิจารณาในการกําหนด

นโยบายทางการศึกษา และการจัดสรรงบประมาณเพือ่การศึกษา รวมทั้งเผยแพรรายงานดังกลาวตอหนวยงานที่เกี่ยวของและสาธารณชน 
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 สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน)-2 

ประเด็นยุทธศาสตร 

 สงเสริมและพฒันาสถานศึกษาใหมีการประกันคุณภาพภายในเพื่อพัฒนาคุณภาพของผูเรียนและพรอมรับการประเมินคุณภาพภายนอก โดยพัฒนาผูบริหารและ

บุคลากรของสถานศึกษาใหมีความเขาใจเกิดความตระหนักและมีเจตคติที่ถูกตองตอการประกันคุณภาพภายในและภายนอก รวมทั้งสามารถดําเนินการประกันคณุภาพ

ภายในดานการพัฒนาคุณภาพ การตรวจติดตามคุณภาพและการประเมินคุณภาพใหเปนสวนหนึ่งของการบริหารงานดําเนินงานอยางเปนระบบและตอเนื่อง โดยความ

รวมมือของชุมชนและการสนับสนุนจากตนสังกัด โดยมุงพัฒนาการเรียนรู การสอน และ การบริหารจัดการใหไดมาตรฐาน 

 เผยแพรและประชาสัมพันธใหทุกฝายเกิดความตระหนกัและเห็นความสําคัญของการประกันคุณภาพการศึกษา ยอมรับ และศรัทธาตอสถานศึกษา สถานศึกษาที่มี

คุณภาพจะไดรับการสนับสนุนและสามารถแขงขันได สถานศึกษาที่มีคุณภาพตองมีการประเมินและปรับปรุงคุณภาพอยูเสมอภายใตการนําของผูบริหาร 

 พัฒนาระบบประเมินคุณภาพสถานศึกษาจากภายนอกที่มีประสิทธิภาพ เพื่อสงเสริมใหสถานศึกษาสามารถจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพมากขึ้น สรรหา

และพัฒนาผูประเมินภายนอกที่มีคุณภาพและมีคุณสมบตัิที่เหมาะสมเปนที่นาเชื่อเถอื ผูประเมินภายนอกตองมีความเขมแข็งทั้งรางกายและจิตใจและมีความปรารถนาดี

ที่จะประเมินเพื่อพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานของสถานศึกษา 

 สรางองคความรูเกี่ยวกบัการประกันคุณภาพ ทั้งในดานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการประเมินคุณภาพการศึกษาทั้งภายในและภายนอก และสังเคราะหผล

ประเมินคุณภาพเพื่อแสดงมาตรฐานการศึกษาของประเทศและเสนอแนะนโยบายเพื่อพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของชาต ิ

 พัฒนาวิทยากรแกนนําและบุคลากรทางการประกันคณุภาพการศึกษาโดยเฉพาะการประเมินคณุภาพการศึกษา รวมทั้งการสงเสริมและพัฒนาวิชาชพีนักประเมิน

คุณภาพการศกึษา 

 สรางระบบการทํางานแบบเครือขายระดับบุคคลและองคการทั้งในและระหวางประเทศเพื่อพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษาและปฏิรปูการศึกษา 
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 สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน)-3 

การประเมินสําหรับสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) ประกอบดวย มิติ  4 ดาน น้ําหนักรวมรอยละ 100 ดังนี้ 

1. มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผลของการปฏิบัติงาน    รอยละ 60 

2. มิติที่ 2  มิติดานคุณภาพการใหบริการ       รอยละ 10 

3. มิติที่ 3  มิติดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติงาน      รอยละ 10 

4. มิติที่ 4  มิติดานการกํากับดูแลกิจการและการพฒันาองคกร   รอยละ 20 

 

การประเมินสําหรับสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) คํานวณจากผลคะแนนถวงน้ําหนักของมิติ 4 ดาน ดังนี้ 

เปาหมาย/เกณฑการใหคะแนน 
ผลคะแนน 

น้ําหนัก 

(%) 1 2 3 4 5 

1.  ผลคะแนนถวงน้ําหนักของมิติดานประสิทธิผลของการปฏิบัติงาน 60 1 2 3 4 5 

2.  ผลคะแนนถวงน้ําหนักของมิติดานคุณภาพการใหบริการ   10 1 2 3 4 5 

3.  ผลคะแนนถวงน้ําหนักของมิติดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติงาน   10 1 2 3 4 5 

4.  ผลคะแนนถวงน้ําหนักของมิติดานการกํากับดูแลกิจการและการพัฒนาองคกร  20 1 2 3 4 5 

รวม 100 1 2 3 4 5 
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ตัวชี้วัดและเปาหมายตามแผนปฏิบัติงาน ปงบประมาณ พ.ศ. 2552  สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) 

 

ขอมูลพื้นฐาน  

 

 สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน)-4 

(Baseline data) 
เกณฑการใหคะแนน น้ําหนัก ประเด็น เปาหมาย 

เปาประสงค ตัวชี้วัด 
ยุทธศาสตร (รอยละ) ป 2552 

2549 2550 2551 1 2 3 4 5 

หมายเหตุ 

มิติที ่1 มิติดานประสทิธิผลของการปฏิบตัิงาน (รอยละ  60)   

  1.1 กํากับดูแลและ

กําหนดมาตรฐาน

การประเมิน

คุณภาพภายนอก 

สถานศึกษาทุกแหง

จะไดรับการประเมิน

คุณภาพภายนอก 

จํานวนสถานศึกษาที่ไดรับการประเมนิ

คุณภาพภายนอกและไดรับการตรวจ

อานรายงานฯ จากผูประเมินอภิมาน

หรือผูทรงคุณวุฒ ิอยางนอย 1 ครั้งใน 

25 

 

8,000           

 ที่ดําเนินการโดยผู  ทุกๆ 5 ป  1.1.1 ขั้นพื้นฐาน (10) 7,770 - 1,111 7,778 5,770 6,270 6,770 7,270 7,770   

 ประเมินภายนอก    1.1.2 ขั้นอาชีวศกึษา (7.5) 180 - 90 182 140 150 160 170 180   

 รวมทั้งใหการ    1.1.3 ขั้นอุดมศึกษา (7.5) 50 - 22 50 30 32.5 35 42.5 50   

 รับรองมาตรฐาน

ทั้งนี้ ในกรณี

จําเปนหรือเพื่อ

ประโยชนในการ

ศึกษาวิจัยเพื่อ

พัฒนาระบบการ

ประเมินคณุภาพ

ภายนอก 

สํานักงานอาจ

ดําเนินการประเมนิ

คุณภาพภายนอก

เองก็ได 

 

                

    1.2 5 5 - - - 1 2 3 4 5  การพัฒนาแนวคดิเกี่ยวกับนวัตกรรม คณะกรรมการเจรจาฯมีขอเสนอแนะ

หลักเกณฑสําหรับการกําหนดเกณฑการใหคะแนน 

– ขั้นพื้นฐาน นําคาเปาหมายปงบประมาณ พ.ศ. 2552 วางที่คาคะแนนระดับ 5 และมีชวงคะแนน +/- 500 

– ขั้นอาชีวศึกษา นําคาเปาหมายปงบประมาณ พ.ศ. 2551 วางที่คาคะแนนระดับ 5 และมีชวงคะแนน +/- 10 

- ขั้นอุดมศึกษา นําคาเปาหมาย ปงบประมาณ พ.ศ. 2552 วางที่คาคะแนนระดับ 5 โดย 

คาคะแนนระดับที่ 1 มีคาเทากับ รอยละ 60 ของคาเปาหมาย   

คาคะแนนระดับที่ 2 มีคาเทากับรอยละ 65 ของคาเปาหมาย  

คาคะแนนระดับที่ 3 มีคาเทากับ รอยละ 70 ของคาเปาหมาย  

คาคะแนนระดับที่ 4 มีคาเทากับ รอยละ 85 ของคาเปาหมาย 

หมายเหตุ ขั้นอุดมศึกษา อาจมีการปรับเปาหมายเมื่อทบทวนจํานวนสถาบันการศึกษาแลวเสร็จ  ในกรณีที่ปรับจํานวน

เรียบรอยแลวจะปรับเกณฑการใหคะแนน โดยใชตามแนวทางขางตน 
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ขอมูลพื้นฐาน  

(Baseline data) 
เกณฑการใหคะแนน ประเด็น 

ยุทธศาสตร 
เปาประสงค ตัวชี้วัด 

น้ําหนัก เปาหมาย 

2549 2550 2551 1 2 3 4 5 

หมายเหตุ 
(รอยละ) ป 2552 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  พัฒนาและ

ฝกอบรมผูประเมนิ 

สรางความมั่นใจและ

ใหหลักประกันตอ 

1.3 ระดับคุณภาพของรายงานที่ไดรับการ

ประเมินจากผูประเมนิอภมิาน 

10            

เกณฑการใหคะแนน 

ระดับคะแนนที่ 1 มีแผนการศึกษาการประเมินคุณภาพภายในและภายนอกทั้งในและตางประเทศ 

ระดับคะแนนที่ 2 มีการดําเนินการตามแผนการศึกษาการประเมินคุณภาพภายในและภายนอก 

ระดับคะแนนที่ 3 ดําเนินการวิทยาพิจารณ เกี่ยวกับการประเมินคุณภาพภายในและภายนอก 

ระดับคะแนนที่ 4 ไดแนวปฏิบัติที่ดีในการประเมินคุณภาพภายในและภายนอก  

ระดับคะแนนที่ 5 นําเสนอแนวคิดที่เปนนวัตกรรมในการประเมินคณุภาพภายนอกตอคณะกรรมการพัฒนาระบบ

การประเมินคณุภาพภายนอกระดับอุดมศึกษา (กพอ.) 

 

 สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน)-5 



                                 คํารับรองการปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน)                                                                     เอกสารประกอบ 2 

ขอมูลพื้นฐาน  

(Baseline data) 
เกณฑการใหคะแนน ประเด็น 

ยุทธศาสตร 
เปาประสงค ตัวชี้วัด 

น้ําหนัก เปาหมาย 

2549 2550 2551 1 2 3 4 5 

หมายเหตุ 
(รอยละ) ป 2552 

 ภายนอก จัดทํา  ผูเรยีน ผูปกครอง  1.3.1 ขั้นพื้นฐาน (3.5)    4.33* 1 2 3 4 5   

 หลักสูตรการ  และสังคมวา  1.3.2 ขั้นอาชีวศกึษา (3.5)    3.97* 1 2 3 4 5   

 พัฒนาและ  สถานศึกษาสามารถ  1.3.3 ขั้นอุดมศึกษา (3)    4.2* 1 2 3 4 5   

  จัดการศึกษาใหมี

คุณภาพและ

มาตรฐานตามเกณฑ 

ฝกอบรมและ

สนับสนุนให

องคกรเอกชน 

              

 องคกรวิชาชีพหรือ

วิชาการ เขามามี 

 ที่กําหนดโดยการมี

สวนรวมระหวาง 

              

 สวนรวมในการ  ภาครัฐกับเอกชนอัน               

 พัฒนาและ

ฝกอบรมผูประเมนิ 

 กอใหเกิดคณุูปการ

อยางใหญหลวงตอ 

              

 ภายนอกอยางมี    การพัฒนาคุณภาพ               

 ประสิทธภิาพ  การศึกษาและการ

ยกระดับศักยภาพ 

              

 
 

 

 สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน)-6 

ใหการรับรอง      

ผูประเมินภายนอก 

 การแขงขันของไทย

ในสังคมโลก 

 

 

 

              

 

หมายเหตุ  

* ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานพิจารณาจากคะแนนผลการ

ประเมินอภิมานรอบที่สอง สวนดานการอาชีวศึกษาและ

ระดับอุดมศึกษาพิจารณาจากผลการประเมินอภิมานรอบแรก 

โดยคิดจากระบบ 5 แตม 



                                 คํารับรองการปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน)                                                                     เอกสารประกอบ 2 

ขอมูลพื้นฐาน  

(Baseline data) 
เกณฑการใหคะแนน ประเด็น 

ยุทธศาสตร 
เปาประสงค ตัวชี้วัด 

น้ําหนัก เปาหมาย 

2549 2550 2551 1 2 3 4 5 

หมายเหตุ 
(รอยละ) ป 2552 

  1.4 สงเสริมและพัฒนา

สถานศึกษาใหมี

การประกัน

คุณภาพภายใน

เพื่อพัฒนา

คุณภาพของ

ผูเรยีนและพรอม

รับการประเมิน

คุณภาพภายนอก 

โดยพัฒนา

ผูบริหารและ

บุคลากรของ

สถานศึกษาใหมี

ความเขาใจเกิด

ความตระหนักและ

มีเจตคติทีถู่กตอง

ตอการประกน

คุณภาพภายใน 

สรางความมั่นใจและ

ใหหลักประกันตอ

ผูเรยีน ผูปกครอง 

ระดับความสําเรจ็ของศูนยเครือขายใน

การสงเสริมการประกันคณุภาพภายใน 

และสังคมวา 

สถานศึกษาสามารถ 

จัดการศึกษาใหม ี

คุณภาพและ

มาตรฐานตามเกณฑ

ที่กําหนดโดยการมี

สวนรวมระหวาง 

ภาครัฐกับเอกชนอัน

กอใหเกิดคณุูปการ

อยางใหญหลวงตอ 

การพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาและการ 

ยกระดับศักยภาพ 

การแขงขันของไทย

ในสังคมโลก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5 5 - - 5 1 2 3 4 5   

 และภายนอก 

รวมทั้งสามารถ

ดําเนินการประกัน

คุณภาพภายใน

ดานการพัฒนา 

คุณภาพการตรวจ 

    

 

 

 

            

 ติดตามคุณภาพ   1.5 จํานวนสถานศึกษาที่ไดรับการสงเสริม 5            

 

หมายเหตุ 

เปาหมายของการดําเนินการสถานศึกษา 6,770 แหง (นับเฉพาะสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานปกติ) 

ระดับคะแนนที่ 5 ศูนยเครือขายของ สมศ. ประสบความสําเร็จในการสงเสริมการประกันคุณภาพภายใน โดย

สถานศึกษาขั้นพื้นฐานรอยละ 90 มีรายงานประเมินตนเอง นําผลการประเมินไปใชปรับปรุงการบริหารหรือการเรียน

การสอนของสถานศึกษา และพรอมรับการประเมินจาก สมศ.

ระดับคะแนนที่ 4 ศูนยเครือขายของ สมศ. ประสบความสําเร็จในการสงเสริมการประกันคุณภาพภายใน โดย

สถานศึกษาขั้นพื้นฐานรอยละ 80 มีรายงานประเมินตนเอง นําผลการประเมินไปใชปรับปรุงการบริหารหรือการเรียน

การสอนของสถานศึกษา และพรอมรับการประเมินจาก สมศ. 

ระดับคะแนนที่ 3 ศูนยเครือขายของ สมศ. ประสบความสําเร็จในการสงเสริมการประกันคุณภาพภายใน โดย

สถานศึกษาขั้นพื้นฐานรอยละ 65 มีรายงานประเมินตนเอง นําผลการประเมินไปใชปรับปรุงการบริหารหรือการเรียน

การสอนของสถานศึกษา และพรอมรับการประเมินจาก สมศ.  

ระดับคะแนนที่ 2 ศูนยเครือขายของ สมศ. ประสบความสําเร็จในการสงเสริมการประกันคุณภาพภายใน โดย

สถานศึกษาขั้นพื้นฐานรอยละ 55 มีรายงานประเมินตนเอง นําผลการประเมินไปใชปรับปรุงการบริหารหรือการเรียน

การสอนของสถานศึกษา และพรอมรับการประเมินจาก สมศ. 

ระดับคะแนนที่ 1 ศูนยเครือขายของ สมศ. ประสบความสําเร็จในการสงเสริมการประกันคุณภาพภายใน โดย

สถานศึกษาขั้นพื้นฐานรอยละ 45 มีรายงานประเมินตนเอง นําผลการประเมินไปใชปรับปรุงการบริหารหรือการเรียน

การสอนของสถานศึกษา และพรอมรับการประเมินจาก สมศ. 

เกณฑการใหคะแนน 

 สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน)-7 



                                 คํารับรองการปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน)                                                                     เอกสารประกอบ 2 

ขอมูลพื้นฐาน  

(Baseline data) 
เกณฑการใหคะแนน ประเด็น 

ยุทธศาสตร 
เปาประสงค ตัวชี้วัด 

น้ําหนัก เปาหมาย 

2549 2550 2551 1 2 3 4 5 

หมายเหตุ 
(รอยละ) ป 2552 

 สวนหนึ่งของการ    1.5.1 ขั้นพื้นฐาน (2) 7,750 7,791 7,089 7,480 5,770 6,270 6,770 7,270 7,770   

 บริหาร งาน    1.5.2 ขั้นอาชีวศกึษา (1.5) 180 198 180 180 140 150 160 170 180   

 ดําเนินงานอยาง    1.5.3 ขั้นอุดมศึกษา (1.5) 70 82 70 70 30 32.5 35 42.5 50   

 เปนระบบและตอ 

เนื่อง โดยความ

รวมมือของชุมชน

และการสนับสนนุ

จากตนสังกัด โดย 

                

 มุงพัฒนาการ

เรียนรู การสอน 

และการบริหาร

จัดการใหได

มาตรฐาน 

                

  

 

                

หมายเหตุ ขั้นอุดมศึกษา อาจมีการปรับเปาหมายเมื่อทบทวนจํานวนสถาบันการศึกษาแลวเสร็จ  ในกรณีที่

ปรับจํานวนเรียบรอยแลวจะปรับเกณฑการใหคะแนน โดยใชตามแนวทางเดียวกับตัวชี้วัดที่ 1.1 

คําอธิบายตัวชี้วัด 

สถานศึกษาที่ไดรับการสงเสริม  พัฒนา  และพรอมรับการประเมนิคุณภาพภายนอก  หมายถึง สถานศึกษา

ที่ไดรับการสงเสรมิ และมีรายงานประเมินตนเอง และหลักฐานขอมลูเพื่อรับการประเมินภายนอก 

 

 สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน)-8 
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ขอมูลพื้นฐาน  

(Baseline data) 
เกณฑการใหคะแนน ประเด็น 

ยุทธศาสตร 
เปาประสงค ตัวชี้วัด 

น้ําหนัก เปาหมาย 

2549 2550 2551 1 2 3 4 5 

หมายเหตุ 
(รอยละ) ป 2552 

  1.6 พัฒนาระบบการ

ประเมินคณุภาพ

ภายนอก กําหนด 

สรางความมั่นใจและ

ใหหลักประกันตอ

ผูเรยีน ผูปกครอง 

ระดับความสําเรจ็ของการติดตามผล

การประเมินคณุภาพภายนอก 

กรอบ แนวทาง และสังคมวา 

และวิธีการประเมิน สถานศึกษาสามารถ 

จัดการศึกษาใหม ีคุณภาพภายนอก 

คุณภาพและ

มาตรฐานตามเกณฑ

ที่กําหนดโดยการม ี

ที่มีประสิทธิภาพ 

และสอดคลองกับ

ระบบการประกัน 

สวนรวมระหวาง

ภาครัฐกับเอกชนอัน

กอใหเกิดคณุูปการ

อยางใหญหลวงตอ

การพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาและการ

ยกระดับศักยภาพ

การแขงขันของไทย

ในสังคมโลก 

คุณภาพของ

สถานศึกษาและ 

หนวยงานตน 

สังกัด 

 

5 5 - 5 5 1 2 3 4 5   

    

 

 

 

 

  

 

 

 

 

            

เกณฑการใหคะแนน 

ระดับคะแนนที่ 1 มีแผนการติดตามผูประเมินภายนอกโดยเก็บขอมูลจากสถานศึกษา 

ระดับคะแนนที่ 2 สามารถตอบสนองขอรองเรียนและขอสังเกตจากการติดตามผลการประเมินคุณภาพภายนอกได

แลวเสร็จรอยละ 70  

ระดับคะแนนที่ 3 สามารถตอบสนองขอรองเรียนและขอสังเกตจากการติดตามผลการประเมินคุณภาพภายนอกได

แลวเสร็จรอยละ 80  

ระดับคะแนนที่ 4 สามารถตอบสนองขอรองเรียนและขอสังเกตจากการติดตามผลการประเมินคุณภาพภายนอกได

แลวเสร็จรอยละ 90 

ระดับคะแนนที่ 5 สามารถตอบสนองขอรองเรียนและขอสังเกตจากการติดตามผลการประเมินคุณภาพภายนอกได

แลวเสร็จรอยละ 100  

 

 

 สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน)-9 
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ขอมูลพื้นฐาน  

(Baseline data) 
เกณฑการใหคะแนน ประเด็น 

ยุทธศาสตร 
เปาประสงค ตัวชี้วัด 

น้ําหนัก เปาหมาย 

2549 2550 2551 1 2 3 4 5 

หมายเหตุ 
(รอยละ) ป 2552 

    1.7 ระดับความสําเรจ็ของการดําเนินงาน

โครงการวิจัยและพัฒนาเพื่อปฏิรูป

การศึกษาใน 3 จังหวัดชายแดนภาคใต 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5 5 - - - 1 2 3 4 5   

 

 

 

 

 

                  

คําอธิบายการปฏิรูปการเรียนรูทั้งโรงเรยีน หมายถึง การบริหารโดยโรงเรยีนเปนฐาน การปฏิรูปการเรยีนการสอน 

การประกันคณุภาพภายในสถานศึกษาสูการปฏิบัติ เพื่อใหเกิดการแลกเปลี่ยนเรยีนรู ภายในสถานศกึษาและ

ระหวางกลุมสถานศึกษาในกลุมเดียวกัน โดยใชวิธจีัดการความรู 

เกณฑการใหคะแนน 

ระดับคะแนนที่ 1 มีแผนการนําผลการวิจัยไปดําเนินการปฏิรูปการเรียนรูทั้งโรงเรียน จํานวน 55 แหง   

ระดับคะแนนที่ 2 มีการดําเนินการปฏิรูปการเรียนรูทั้งโรงเรียน จํานวน 38 แหง  

ระดับคะแนนที่ 3 มีการดําเนินการปฏิรูปการเรียนรูทั้งโรงเรียน จํานวน 41 แหง  

ระดับคะแนนที่ 4 มีการดําเนินการปฏิรูปการเรียนรูทั้งโรงเรียน จํานวน 55 แหง  

ระดับคะแนนที่ 5 สรุปรายงานการปฏิรูปการเรียนรูทั้งโรงเรียนระยะที่ 2 เสนอคณะกรรมการบริหาร สมศ. 

 

 สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน)-10 
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ขอมูลพื้นฐาน  

(Baseline data) 
เกณฑการใหคะแนน ประเด็น 

ยุทธศาสตร 
เปาประสงค ตัวชี้วัด 

น้ําหนัก เปาหมาย 

2549 2550 2551 1 2 3 4 5 

หมายเหตุ 
(รอยละ) ป 2552 

มิติที ่2 มิติดานคุณภาพการใหบรกิาร (รอยละ  10)   

 10  81.59 77.01 n/a 1 2 3 4 5  ความพึงพอใจ  

ของผูรับบริการ 

  2.1 ระดับความสําเรจ็ของการสํารวจความ

พึงพอใจของผูรับบริการ 

ตัวชี้วัดภาคบังคับที่ใชใน                

การประเมินผลประจําปงบประมาณ   

พ.ศ. 2552 ทุกองคการมหาชน 

มิติที ่3  มิติดานประสิทธิภาพของการปฏิบตัิงาน (รอยละ 10)   

 10  2 5 5 1 2 3 4 5  การจัดทําตนทุน

ตอหนวย 

  3.1 ระดับความสําเรจ็ของการจัดทําตนทุน

ตอหนวยผลผลิต 

ตัวชี้วัดภาคบังคับที่ใชใน                

การประเมินผลประจําปงบประมาณ   

พ.ศ. 2552 ทุกองคการมหาชน 

มิติที ่4  มิติดานการกํากับดูแลกิจการและการพัฒนาองคการ (รอยละ 20)   

 10  4.42 4.40 4.0700 1 2 3 4 5  การกํากับดูแล

กิจการ 

  4.1 ระดับการพัฒนาดานการกํากับดูแล

กิจการ และการพัฒนาองคการ  

ตัวชี้วัดภาคบังคับที่ใชใน                

การประเมินผลประจําปงบประมาณ   

พ.ศ. 2552 ทุกองคการมหาชน 

  4.2 
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สรางระบบการ

ทํางานแบบ

เครือขายระดับ

บุคคลและองคการ

ทั้งในและระหวาง

ประเทศเพื่อพัฒนา

ระบบประกัน

คุณภาพการศึกษา

และปฏิรูป

การศึกษา 

สรางความมั่นใจและ

ใหหลักประกันตอ

ผูเรยีน ผูปกครอง

และสังคมวา

สถานศึกษาสามารถ

จัดการศึกษาใหมี

คุณภาพและ

มาตรฐานตามเกณฑ

ที่กําหนดโดยการมี

สวนรวมระหวาง

ภาครัฐกับเอกชน 

ระดับความสําเรจ็ของการดําเนินงาน

จัดทําวารสารนานาชาติอิเล็กทรอนิกส  

(E-Journal) 

 

 

 

 

 

 

 

 

5  - - - 1 2 3 4 5   

เกณฑการใหคะแนน 

ระดับคะแนนที่ 1 จัดทําวารสารนานาชาติอิเล็กทรอนิกส (E-Journal)  แลวเสร็จจํานวน 1 เลม 

ระดับคะแนนที่ 2 -  

ระดับคะแนนที่ 3 จัดทําวารสารนานาชาติอิเล็กทรอนิกส (E-Journal)  แลวเสร็จจํานวน 2 เลม 

ระดับคะแนนที่ 4 จัดทําวารสารนานาชาติอิเล็กทรอนิกส (E-Journal)  แลวเสร็จจํานวน 3 เลม 

ระดับคะแนนที่ 5 จัดทําวารสารนานาชาติอิเล็กทรอนิกส (E-Journal)  แลวเสร็จจํานวน 3 เลม และรอยละที่

เพิ่มขึ้นของจํานวนผูเขาชมเว็บไซด (Unique IP) ตั้งแต รอยละ 40 ขึ้นไป 
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ขอมูลพื้นฐาน  

(Baseline data) 
เกณฑการใหคะแนน ประเด็น 

ยุทธศาสตร 
เปาประสงค ตัวชี้วัด 

น้ําหนัก 

(รอยละ) 

เปาหมาย 

ป 2552 
2549 2550 2551 1 2 3 4 5 

หมายเหตุ 

   อันกอใหเกิด

คุณูปการอยางใหญ

หลวงตอการพัฒนา

คุณภาพการศึกษา

และการยกระดับ

ศักยภาพการแขงขัน

ของไทยในสังคมโลก 

              

 พัฒนาระบบการ

ประเมินคณุภาพ

ภายนอก กําหนด

กรอบ แนวทาง 

และวิธีการประเมิน 

คุณภาพภายนอก 

ที่มีประสิทธิภาพ 

และสอดคลองกับ

ระบบการประกัน 

คุณภาพของ 

สถานศึกษาและ 

หนวยงานตน 

สังกัด 

 สรางความมั่นใจและให
หลักประกนัตอผูเรยีน 

ผูปกครองและสังคมวา 

สถานศึกษาสามารถ 

จัดการศึกษาใหม ี

คุณภาพและมาตรฐาน

ตามเกณฑที่กําหนดโดย

การมีสวนรวมระหวาง 

ภาครัฐกับเอกชนอนั

กอใหเกิดคุณูปการอยาง

ใหญหลวงตอการพัฒนา

คุณภาพการศึกษาและ

การยกระดับศักยภาพ

การแขงขันของไทยใน

สังคมโลก 

4.3 ระดับความสําเรจ็ของโครงการระบบ

สารสนเทศเพื่อการประเมนิคุณภาพ

ภายนอกสถานศกึษา (ระยะที่ 2-3) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5  - 5 3 1 2 3 4 5   

     น้ําหนักรวม 100            

เกณฑการใหคะแนน 

ระดับคะแนนที่ 1  ขอกําหนดโครงการระยะที่ 2 แลวเสร็จและจัดทําสัญญาจัดจางผูดําเนินการโครงการ  

ระดับคะแนนที่ 2 ดําเนินการวิเคราะหระบบและตัวตนแบบ (Prototype) เสรจ็สิ้น จํานวน 2 ใน 3 ระดับการศึกษา 

(ระดับขั้นพื้นฐาน ดานการอาชีวศึกษา และระดับอดุมศึกษา) 

ระดับคะแนนที่ 3 ดําเนินการวิเคราะหระบบและตัวตนแบบ (Prototype) เสรจ็สิ้นทั้ง 3 ระดับการศึกษา 

ระดับคะแนนที่ 4  ดําเนินการพัฒนา Application จากตัวตนแบบ (Prototype) และมีการทดลองใชระบบ E-SAR  

ระดับคะแนนที่ 5  สถานศึกษาสามารถใชงานระบบ E-SAR และจดัทํารายงานสรุปผลการดําเนินงานเสนอ

ผูอํานวยการ 

การคํานวณรอยละที่เพิ่มขึ้นของจาํนวนผูเขาชมเว็บไซด (Unique IP) ใชฐานจากคาเฉลี่ยผูเขาชม

วารสาร 3 เดือนแรก ตุลาคม-ธันวาคม 2551  

 


