
 

 

 

 

 

 

 

สถาบันมาตรวิทยาแห่งชาติ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  รายงานการประเมินองค์การมหาชนและผู้อ านวยการองค์การมหาชน                                                
ตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 

1 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 2



 

 

 

 วัตถุประสงค์การจัดต้ัง ข้อมูลพ้ืนฐานปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 
1. ท าหน้าที่เกี่ยวกับงานวิชาการและงานธุรการให้แก่คณะกรรมการมาตรวิทยา

แห่งชาติ รวมทั้งประสานงานด้านการก าหนดแผน การจัดการ และให้ความ
ช่วยเหลือหน่วยงานแก่บุคคลต่าง ๆ เกี่ยวกับการพัฒนาระบบมาตรวิทยา 

2. พัฒนาระบบมาตรวิทยา จัดหาและเก็บรักษามาตรฐานแห่งชาติ วัสดุอ้างอิง 
มาตรฐานของประเทศทุกสาขา เพื่อให้สอดคล้องกับระบบมาตรวิทยาสากล 
รวมถึงการถ่ายทอดความถูกต้องของการวัดไปสู่มาตรฐานแห่งชาติ 

3. ส่งเสริมการประกอบวิชาชีพด้านมาตรวิทยาและความสามารถของ
ห้องปฏิบัติการสอบเทียบ 

งบประมาณ                                   322.53 ล้านบาท 
รายได ้                                           52.58 ล้านบาท                        
เงินทุนสะสม                                  169.50 ล้านบาท 
อัตราก าลัง                                      (210/201) คน  
(กรอบ/บรรจุจริง) 

ข้อมูล ณ 30 กันยายน 2560 

คณะกรรมการองค์การมหาชน (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560) 
 วันที่ได้รับแตง่ตั้ง วันที่หมดวาระ 

ประธานกรรมการ 
1. รัฐมนตรีว่าการกระทรวงวิทยาศาสตร์                         

และเทคโนโลย ี
- - 

รองประธานกรรมการ 2. ปลัดกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี - - 

 3. ผู้แทนกระทรวงการคลัง - - 
4. ผู้แทนกระทรวงพาณิชย ์ - - 

5. ผู้แทนกระทรวงวิทยาศาสตร์ แทคโนโลยีและสิ่งแวดลอ้ม - - 

6. ผู้แทนกระทรวงอุตสาหกรรม - - 

7. ผู้แทนกระทรวงคมนาคม - - 

8. ผู้แทนทบวงมหาวิทยาลัย - - 

9. ผู้แทนส านักงบประมาณ  - - 

10. ผู้แทนส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 

- - 

11. ผู้แทนสภาหอการค้าแห่งประเทศไทย - - 

12. ผู้แทนสภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย - - 

กรรมการ 
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

13. นายเขมทัต สุคนธสิงห ์ 28 มีนาคม 2560 29 มีนาคม 2562 

14. นางรัตนาภรณ์ จึงสงวนสิทธิ ์ 28 มีนาคม 2560 29 มีนาคม 2562 

15. นายผณิศวร ช านาญเวช 28 มีนาคม 2560 29 มีนาคม 2562 

16. นายวัลลภ เตียศิริ 28 มีนาคม 2560 29 มีนาคม 2562 

17. นายด าริ สุโขธนัง 28 มีนาคม 2560 29 มีนาคม 2562 

กรรมการและ
เลขานุการ 

18.นางอัจฉรา เจริญสุข 
    ผู้อ านวยการสถาบันมาตรวิทยาแห่งชาติ 

18 มีนาคม 2560 19 มีนาคม 2564 
 

วิสัยทัศน ์

ระบบมาตรวิทยาเข้มแข็งเพื่อโครงสร้างพื้นฐานทางคุณภาพของประเทศที่เป็นระบบและมีสมรรถนะ สนับสนุนการสร้างนวัตกรรม ยกระดับ
ประเทศไทยสู่กลุ่มประเทศที่มีขีดความสามารถในการแข่งขันสูงและมีการพัฒนาที่ยั่งยืน 

สถาบันมาตรวิทยาแห่งชาติ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 
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หมำยเหตุ  
 *ITA : Integrity and Transparency Assessment หรือ ระดับคุณธรรมและควำมโปร่งใสกำรด ำเนินงำนของหนว่ยงำน ประเมินโดย ส ำนกังำน ป.ป.ช. 
 **ระดับคุณภำพ 

แบบประเมินองค์การมหาชนและผู้อ านวยการองค์การมหาชน                                                          
ตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 
สถาบันมาตรวิทยาแห่งชาติ 

องค์การมหาชน 
Function 

Base 
Agenda   
Base 

Area 
Base 

Innovation  Base Potential 
Base สรุปผล

ประเมินองค์กร 
คะแนน 
ITA* 

สถำบันมำตรวิทยำแห่งชำติ สูงกว่ำเป้ำหมำย 
 

สูงกว่ำเป้ำหมำย 
 - เป็นไปตำมเป้ำหมำย 

 
สูงกว่ำเป้ำหมำย 

 
ระดับมำตรฐำน 

 77.42 

ผู้อ านวยการองค์การมหาชน 
ผลการปฏิบัติงาน 

สมรรถนะ 
สรุปผลประเมนิ
ผู้อ านวยการ (สัญญาจ้าง การประเมินองค์กร งานทีค่ณะกรรมการมอบหมาย) 

นำงอัจฉรำ  เจริญสุข สูงกว่ำเป้ำหมำย 
 

สูงกว่ำเป้ำหมำย 
 

ระดับคุณภำพ 
 

(ระดับ 3) 

ระดับ 1 - องค์กำรมหำชนมีกำรก ำหนดตัวชี้วัดประเภทผลลัพธ์ ในองค์ประกอบ Function / Agenda / Area ร้อยละ 80 ขึ้นไป 
- มีผลกำรประเมินสูงกว่ำเป้ำหมำยทุกองค์ประกอบ 
- มีตัวชี้วัดที่ผ่ำนกำรประเมินร้อยละ 100 

ระดับ 2 - องค์กำรมหำชนมีกำรก ำหนดตัวชี้วัดประเภทผลลัพธ์ ในองค์ประกอบ Function / Agenda / Area น้อยกวำ่ร้อยละ 80 
- มีผลกำรประเมินสูงกว่ำเป้ำหมำยทุกองค์ประกอบ  
- มีตัวชี้วัดที่ผ่ำนกำรประเมินร้อยละ 100 

ระดับ 3 - องค์กำรมหำชนมีกำรก ำหนดตัวชี้วัดประเภทผลลัพธ์ ในองค์ประกอบ Function / Agenda / Area น้อยกวำ่ร้อยละ 80 
- มีผลกำรประเมินสูงกว่ำเป้ำหมำยทุกองค์ประกอบ  
- มีตัวชี้วัดที่ผ่ำนกำรประเมินน้อยกวำ่ร้อยละ 100 

ภาพรวม 

ผลประเมินรายองค์ประกอบ          หมำยถึง  ผลด ำเนินงำนสูงกว่ำเป้ำหมำย (ร้อยละตัวชีว้ัดที่ผ่ำนกำรประเมินสูงกว่ำร้อยละ 67 ) 
                             หมำยถึง  ผลด ำเนินงำนเป็นไปตำมเป้ำหมำย (ร้อยละตัวชีว้ัดที่ผ่ำนกำรประเมินอยู่ระหว่ำงร้อยละ 50 – 67) 
                              หมำยถึง  ผลด ำเนินงำนต่ ำกวำ่เป้ำหมำย (ร้อยละตัวชีว้ัดที่ผ่ำนกำรประเมินต่ ำกวำ่ร้อยละ 50) 
 
สรุปผลประเมินภาพรวม          หมำยถึง  ระดับคุณภำพ**  เป็นองค์กำรมหำชนที่มีผลกำรด ำเนินงำน อยู่ในระดับสูงกว่ำเป้ำหมำย ทุกองค์ประกอบทีป่ระเมิน   
                             หมำยถึง  ระดับมำตรฐำน เป็นองค์กำรมหำชนที่มีผลกำรด ำเนินงำน อยู่ในระดบัสูงกว่ำเป้ำหมำยไม่ครบทุกองค์ประกอบที่ประเมิน   
                                                      แต่ไม่มีองค์ประกอบใดองค์ประกอบหนึ่งได้รับกำรประเมินในระดับต่ ำกวำ่เป้ำหมำย      
                             หมำยถึง  ระดับต้องปรับปรุง เป็นองค์กำรมหำชนที่มีผลกำรด ำเนินงำน อยู่ในระดับต่ ำกว่ำเป้ำหมำยในองค์ประกอบในองค์ประกอบหนึ่ง   
                                         (แม้วำ่จะได้รับกำรประเมินในองค์ประกอบอืน่ในระดับเป็นไปตำมเป้ำหมำยหรือสูงกว่ำเป้ำหมำย) 

 

 

 



 

ผลประเมินรายตัวชีว้ัด     หมายถึง ผลการด าเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายหรือสูงกว่าเป้าหมาย (ผ่าน) 

     หมายถึง ผลด าเนินงานต่ ากว่าเป้าหมาย (ไม่ผ่าน) 

 

องค์ประกอบ 
การประเมิน 

ประเด็นการประเมิน เป้าหมาย 
ผลการ 

ด าเนินงาน 
ผล

ประเมิน  
สรุปผล
ประเมิน 

1. Function 
Base 

 

1.1 จ านวนขีดความสามารถทางการวัด/จ านวนวัสดุ
อ้างอิงที่ได้รับการพัฒนา (รายการ/ช้ิน) 

46 50 
 สูงกว่า

เป้าหมาย 
1.2 จ านวนรายการวิเคราะห์ ทดสอบ สอบเทียบ และ   

ให้ค าปรึกษาด้านมาตรวิทยา (รายการ/ช้ิน)  
4,500 4,549 

 
 

1.3 จ านวนนวัตกรรมดา้นการวัดต้นแบบการวัดทีส่ร้าง
ส าเรจ็/คูม่ือมาตรฐาน/จ านวนการน านวัตกรรม     
ไปถ่ายทอดให้ผู้ประกอบการได้ต่อยอดเชิง
พาณิชย ์(รายการ/ช้ิน) 

10 15 

 
 

1.4 ระดับการด าเนินงานเพื่อก าหนดนโยบายในการ
พัฒนาระบบมาตรวิทยาของประเทศ (ระดับ) 

5 5 
 

2. Agenda  Base 
 

2.1 การสร้างความรับรู้ความเข้าใจแก่ประชาชน    สูงกว่า
เป้าหมาย 2.1.1 ร้อยละการด าเนินการตามแผนการสร้าง

ความรู้ความเข้าใจแก่ประชาชน 
ร้อยละ 100 ร้อยละ 100  

2.1.2 ร้อยละการช้ีแจงประเด็นส าคัญที่ทันต่อ
สถานการณ ์

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100  

3.  Area Base ไม่มตีัวช้ีวัด - - - - 

4.  Innovation 
Base 

 

4.1 ระดับความส าเร็จของการส ารวจความพึงพอใจ    
และพัฒนาการให้บริการ 

ร้อยละ 80         
 

91.30  เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

4.2 ร้อยละการเบิกจ่ายตามแผนการใช้เงิน ร้อยละ 96 ร้อยละ 86.64  

4.3 ระดับการพัฒนาดา้นการก ากบัดูแลกิจการ 
คะแนนประเมิน

ตั้งแต่ 4.0000 ข้ึนไป 
ระดับคะแนน

4.8900 
 

5.  Potential  
Base 

5.1 การจดัท าและด าเนินการตามแผนการขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ชาติ    

ด าเนินการตาม
แผนการขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ชาต ิ

ร้อยละ 100 

ร้อยละ 100  สูงกว่า
เป้าหมาย 

 

Function 
Base 

Agenda    
Base 

Area     
Base 

Innovation  
Base 

Potential 
Base 

สรุปผลประเมิน 
(ภาพรวม) 

คะแนน 
ITA 

สูงกว่าเป้าหมาย 

 
สูงกว่าเป้าหมาย 

 
- เป็นไปตามเป้าหมาย 

 
สูงกว่าเป้าหมาย 

 
ระดับมาตรฐาน 

 
77.42 

ส่วนที่ 1 : รายละเอียดการประเมินองค์กร 
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หมายเหตุ  การประเมินผลการด าเนินงาน ผู้อ านวยการ นางอจัฉรา เจริญสุข  ประเมินผลการด าเนินงานตั้งแต่ไตร

มาส ที่ 3-4  (1 เม.ย. – 30 ก.ย.60) ประจ าปีงบประมาณ 2560 โดยประเมินผลการด าเนินงานต่อจากผู้อ านวยการ

คนเก่าไตรมาส ที่ 1-2  

สรุปผลงานส าคัญ  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 
 

-  ท ามาตรฐานการวัดแห่งชาติได้รับการพัฒนาให้เพียงพอตามความต้องการของผู้ใช้บริการในประเทศและเป็นไปตาม
มาตรฐานระดับนานาชาติ จ านวน 50 รายการ เช่น การเปิดให้บริการสอบเทียบ Rogowski Coil พิกัดไม่เกิน 1500A50Hz 
โดยกลุ่มงานไฟฟ้าก าลังและเครื่องวัดไฟฟ้าความถูกต้องสูง  การเปิดให้บริการจ าหน่ายวัสดุอ้างอิงรับรอง ส าหรับ Elements 
in Acrylonitrile Butadiene Styrene (ABS) Plastic, High Levels โดยกลุ่มงานวิเคราะห์อนินทรีย์เคมี เป็นต้น 

-  สถาบันฯ ให้บริการวิเคราะห์ ทดสอบ สอบเทียบเครื่องมือวัดแก่ห้องปฏิบัติการวิเคราะห์ ทดสอบ สอบเทียบและ
ภาคอุตสาหกรรม จ านวน 4,449 รายการ เช่น การให้บริการวิเคราะห์ ทดสอบ สอบเทียบ จ านวน 4,499 รายการ ดังนี้ 

     1. ฝ่ายมาตรวิทยาไฟฟ้า จ านวน 827 รายการ 
     2. ฝ่ายมาตรวิทยาอณุหภมูิและแสง จ านวน 461 รายการ 
     3. ฝ่ายมาตรวิทยาเชิงกล จ านวน 1,529 รายการ 
     4. ฝ่ายมาตรวิทยามิติและกลุม่งานเสียงและการสั่นสะเทือน จ านวน 1,237 รายการ 
     5. ฝ่ายมาตรวิทยาเคมีและชีวภาพ จ านวน 445 รายการ 

-  ท านวัตกรรมด้านการวัดตน้แบบการวัดที่สร้างส าเรจ็/คูม่ือมาตรฐาน/จ านวนการน านวัตกรรมไปถ่ายทอดให้ผู้ประกอบการได้
ต่อยอดเชิงพาณิชย ์จ านวน 15 รายการ เช่น 1. อนุสิทธิบัตรการประดิษฐ์ อุโมงค์ลมขนาดเล็กความเร็วต่ าแบบเปลี่ยนชุดท่อ
หด หรือ Interchangeable Wind Tunnel เพื่อสนับสนุนการสถาปนาเครื่องมือมาตรฐานทางด้านความเร็วลม ที่ใช้ใน
ห้องปฏิบัติการการไหล เป็นต้นแบบเพื่อถ่ายทอดความรู้ทางด้านอากาศพลศาสตร์ภายในประเทศ  2. สิทธิบัตรการประดิษฐ์ 
โหลดเซลชนิดยุบตัวน้อย เพื่อท าให้เกิดเครื่องมือสอบเทียบแรงทั่วไปและสอบเทียบแรงกดของเครื่องทดสอบความแข็ง ซึ่ง
สิ่งประดิษฐ์นี้มีการยุบตัวน้อยมากท าให้สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพและยังใช้งานได้กับเครื่องทดสอบความแข็ง
หลากหลายประเภทด้วยอุปกรณ์หลักเพียงตัวเดียว สามารถช่วยลดเวลาท างานและเพิ่มประสิทธิภาพในการสอบเทียบ เป็นต้น 
 

 

ข้อสังเกต 

1) ผลการเบิกจ่ายงบประมาณตามตัวช้ีวัดที่ 4.2 "ประสิทธิภาพการเบิกจ่ายงบประมาณ" ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 
(มติคณะรัฐมนตรีก าหนดเป้าหมาย ร้อยละ 96 มว. สามารถเบิกจ่ายได้ร้อยละ 86.64) เนื่องจากเป็นตัวช้ีวัดส าคัญ มว. ควร
ทบทวนสาเหตุที่ล่าช้า และวางแผนการเบิกจ่ายให้เหมาะสมตั้งแต่ต้นปีงบประมาณ ฝ่ายบริหารที่มีหน้าที่รับผิดชอบควรเร่งรัด 
และก าหนดให้รายงานผลการเบิกจ่ายเทียบกับเป้าหมายต่อคณะกรรมการองค์การมหาชนทุกไตรมาส 

2) จากผลการประเมินคะแนนระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน (ITA) พบว่า ในดัชนี
ความพร้อมรับผิด (Accountability Index) (58.31 คะแนน) ดัชนีวัฒนธรรมคุณธรรมในองค์กร (Integrity Culture 
Index)(67.80 คะแนน) และคุณธรรมการท างาน ในหน่วยงาน (Work Integrity Index) (77.42 คะแนน) มีคะแนนต่ ากว่า
ค่าเฉลี่ย มว. ควรพิจารณาเพิ่มมาตรการในการอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ในเรื่องระดับคุณธรรม และความโปร่งใสการ
ด าเนินงานของหน่วยงาน เพื่อให้องค์กรมีภาพลักษณ์ที่ดีขึ้นในเรื่องของการบริหารจัดการองค์การ 
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