
 

 

 

คํารับรองการปฏิบัติงาน 
สํานักงานสงเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ 

(องคการมหาชน) 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 

 

 

1. คํารับรองระหวาง 

 

  พลตรี สนั่น  ขจรประศาสน     รองนายกรัฐมนตรี         ผูรับคํารับรอง 
 

         และ 
 

  ม.ร.ว. ดิศนัดดา  ดิศกุล      ประธานกรรมการ         ผูทําคํารับรอง 

 

 
2. คํารับรองนี้เปนคํารับรองฝายเดียว   มิใชสัญญาและใชสําหรับระยะเวลา  1  ป  เร่ิมตั้งแตวันท่ี 

    1  ตุลาคม  2550    ถึงวันที่  30  กันยายน  2551  
 

3. รายละเอียดของคํารับรอง  ไดแก  แผนยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาการปฏิบัติงานของ 

    สํานักงานสงเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ (องคการมหาชน) กรอบการประเมินผลการ 

    ปฏิบัติงาน น้ําหนัก ตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติงาน เปาหมาย เกณฑการใหคะแนน และรายละเอียดอ่ืน ๆ  

    ตามที่ปรากฏอยูในเอกสารประกอบทายคํารับรองนี้ 
 

4. ขาพเจา พลตรี สนั่น  ขจรประศาสน รองนายกรัฐมนตรี ในฐานะผูไดรับมอบหมายจากนายกรัฐมนตรี 

    ใหเปนผูกํากับ ดูแล สํานักงานสงเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ (องคการมหาชน) ไดพิจารณา 

    และเห็นชอบกับแผนยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาการปฏิบัติงานของสํานักงานสงเสริม 

    การจัดประชุมและนิทรรศการ (องคการมหาชน) กรอบการประเมินผลการปฏิบัติงาน น้ําหนัก  

    ตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติงาน เปาหมาย เกณฑการใหคะแนน และรายละเอียดอ่ืน ๆ ตามท่ีกําหนด 

    ในเอกสารประกอบทายคํารับรองน้ี  และขาพเจายินดีจะใหคําแนะนํา กํากับ และตรวจสอบผลการ 

     ปฏิบัติงานของ ม.ร.ว.ดิศนัดดา  ดิศกุล ประธานกรรมการ ใหเปนไปตามคํารับรองท่ีจัดทําข้ึนนี้ 
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5. ขาพเจา ม.ร.ว.ดิศนัดดา  ดิศกุล ประธานกรรมการ ไดทําความเขาใจคํารับรองตาม 3 แลว  

    ขอใหคํารับรองกับรองนายกรัฐมนตรี วาจะมุงม่ันปฏิบัติงานใหเกิดผลงานท่ีดีตามเปาหมาย 

    ของตัวช้ีวัดแตละตัวในระดับสูงสุด เพ่ือใหเกิดประโยชนสุขแกประชาชน  ตามที่ใหคํารับรองไว 
 

6. ผู รับคํารับรองและผู ทําคํารับรอง ได เข าใจคํารับรองการปฏิบัติงานและเห็นพองกันแลว  

    จึงไดลงลายมือช่ือไวเปนสําคัญ 

 

 

 

 

พลตรี ………………………………………………………………… 
 

(สนั่น  ขจรประศาสน) 

รองนายกรัฐมนตรี 

วันท่ี .................................... 

………………………………………………………………… 
 

(ม.ร.ว.ดิศนัดดา  ดศิกุล) 

ประธานกรรมการ 
วันท่ี .................................... 

 

 



 

 

 

คํารับรองการปฏิบัติงาน 
สํานักงานสงเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ 

(องคการมหาชน) 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 

 

 

1. คํารับรองระหวาง 

 

  ม.ร.ว. ดิศนัดดา  ดิศกุล      ประธานกรรมการ         ผูรับคํารับรอง 
 

         และ 
 

  นายณัฐวุฒิ  อมรวิวัฒน      ผูอํานวยการ          ผูทําคํารับรอง 

          สํานักงานสงเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ 

 

 

2. คํารับรองนี้เปนคํารับรองฝายเดียว   มิใชสัญญาและใชสําหรับระยะเวลา  1  ป  เร่ิมตั้งแตวันท่ี 

    1  ตุลาคม  2550    ถึงวันที่  30  กันยายน  2551  
 

3. รายละเอียดของคํารับรอง  ไดแก  แผนยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาการปฏิบัติงานของ 

    สํานักงานสงเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ (องคการมหาชน) กรอบการประเมินผลการ 

    ปฏิบัติงาน น้ําหนัก ตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติงาน เปาหมาย เกณฑการใหคะแนน และรายละเอียดอ่ืน ๆ  

    ตามที่ปรากฏอยูในเอกสารประกอบทายคํารับรองนี้ 
 

4. ขาพเจา ม.ร.ว. ดิศนัดดา  ดิศกุล ในฐานะประธานกรรมการสํานักงานสงเสริมการจัดประชุมและ 

    นิทรรศการ (องคการมหาชน) ไดพิจารณาและเห็นชอบกับแผนยุทธศาสตรและแนวทางการ 

    พัฒนาการปฏิบัติงานของสํานักงานสงเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ (องคการมหาชน)  

    กรอบการประเมินผลการปฏิบัติงาน น้ําหนัก ตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติงาน เปาหมาย เกณฑการให 

    คะแนน และรายละเอียดอ่ืน ๆ ตามท่ีกําหนดในเอกสารประกอบทายคํารับรองนี้  และขาพเจายินดี 

    จะใหคําแนะนํา กํากับ และตรวจสอบผลการปฏิบัติงานของนายณัฐวุฒิ  อมรวิวัฒน ผูอํานวยการ 

    สํานักงานสงเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ ใหเปนไปตามคํารับรองท่ีจัดทําข้ึนนี้ 
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5. ขาพเจา นายณัฐวุฒิ  อมรวิวัฒน ผูอํานวยการสํานักงานสงเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ ไดทํา 

    ความเขาใจคํารับรองตาม 3 แลว ขอใหคํารับรองกับประธานกรรมการ วาจะมุงม่ันปฏิบัติงานใหเกิด 

    ผลงานท่ีดีตามเปาหมายของตัวช้ีวัดแตละตัวในระดับสูงสุด เพ่ือใหเกิดประโยชนสุขแกประชาชน 

    ตามที่ใหคํารับรองไว 
 

6. ผู รับคํารับรองและผู ทําคํารับรอง ได เข าใจคํารับรองการปฏิบัติงานและเห็นพองกันแลว  

    จึงไดลงลายมือช่ือไวเปนสําคัญ 

 

 

 
 

………………………………………………………………… 
 

(ม.ร.ว.ดิศนัดดา  ดศิกุล) 

ประธานกรรมการ 

วันท่ี .................................... 

………………………………………………………………… 
 

(นายณัฐวุฒิ  อมรวิวัฒน) 

ผูอํานวยการ 
สํานักงานสงเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ 

วันท่ี .................................... 

 

 



                                 คํารับรองการปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 สํานักงานสงเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ (องคการมหาชน)                                                                                      เอกสารประกอบ 1 

 

 

         
สํานักงานสงเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ (องคการมหาชน) -1 

แผนปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 สํานักงานสงเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ (องคการมหาชน) 
 

วิสัยทัศน 

 “ประเทศไทยเปนจุดหมายหลักในการจัดประชุมการทองเที่ยวเพื่อเปนรางวัล และการจัดนิทรรศการระดับโลกในภูมิภาคเอเชีย” 

 

พันธกิจ  

 เพิ่มรายไดและผลประโยชนเชิงเศรษฐกิจเขาสูประเทศไทยผานอุตสาหกรรมไมซ 

 สรางศักยภาพทางการแขงขันในอุตสาหกรรมไมซของไทยสูการแขงขันในตลาดโลก 

 

ประเด็นยุทธศาสตร 

  ดําเนินการเชิงรุกโดยมุงเนนที่การประมูลสิทธิ์มากกวาการใหการสนับสนุนทางการเงินเพียงอยางเดียว 

 คนหาและสรางวิธีการใหมๆ ในการเพิ่มรายไดจากนักทองเทียวกลุมไมซใหแกประเทศไทย 

 ดําเนินการทางการตลาดในเชิงรุกเพื่อเสริมสรางภาพลักษณของประเทศไทยในฐานะเปนจุดหมายหลักของอุตสาหกรรมไมซในภูมิภาคเอเชีย 

 สงเสริมอุตสาหกรรมไมซในประเทศ (Domestic MICE) 

 พัฒนาปจจัยเอื้อเพื่อยกระดับความสามารถในการแขงขนัของอุตสาหกรรมไมซของประเทศไทยในระยะยาวโดยเฉพาะดานการพัฒนาบุคลากร, ระบบฐานขอมูล

อุตสาหกรรม, การกําหนดมาตรฐานและการรับรองคุณภาพการใหบริการและปรบัปรุงกฏระเบียบ/ขอปฏิบตัิทีเ่ปนอุปสรรคตอการดําเนินงาน 

  ผลักดันใหเกิดการประสานงานและการทํางานรวมกนัอยางมีบูรณาการ ระหวางหนวยงานทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 

 การพัฒนาการบริหารจัดการภายในองคกร 

 



                                 คํารับรองการปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 สํานักงานสงเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ (องคการมหาชน)                                                                                      เอกสารประกอบ 2 

 

 

         
สํานักงานสงเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ (องคการมหาชน) -2 

การประเมินสําหรับสํานักงานสงเสรมิการจัดประชุมและนิทรรศการ (องคการมหาชน) ประกอบดวย มิติ  4 ดาน น้ําหนักรวมรอยละ 100 ดังนี้ 

1. มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผลตามแผนปฏิบัติงาน    รอยละ 55 

2. มิติที่ 2  มิติดานคุณภาพการใหบริการ       รอยละ 10 

3. มิติที่ 3  มิติดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติงาน      รอยละ 15 

4. มิติที่ 4  มิติดานการกํากับดูแลกิจการและการพฒันาองคการ   รอยละ 20 

 

การประเมินสําหรับสํานักงานสงเสรมิการจัดประชุมและนิทรรศการ (องคการมหาชน) คํานวณจากผลคะแนนถวงน้ําหนักของมิติ 4 ดาน ดังนี้ 

เปาหมาย/เกณฑการใหคะแนน 
ผลคะแนน 

น้ําหนัก 

(%) 1 2 3 4 5 

1.  ผลคะแนนถวงน้ําหนักของมิติดานประสิทธิผลตามแผนปฏิบัติงาน 55 1 2 3 4 5 

2.  ผลคะแนนถวงน้ําหนักของมิติดานคุณภาพการใหบริการ   10 1 2 3 4 5 

3.  ผลคะแนนถวงน้ําหนักของมิติดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติงาน   15 1 2 3 4 5 

4.  ผลคะแนนถวงน้ําหนักของมิติดานการกํากับดูแลกิจการและการพัฒนาองคการ  20 1 2 3 4 5 

รวม 100 1 2 3 4 5 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                 คํารับรองการปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 สํานักงานสงเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ (องคการมหาชน)                                                                                      เอกสารประกอบ 2 

 

 

         
สํานักงานสงเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ (องคการมหาชน) -3 

ตัวชี้วัดและเปาหมายตามแผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 สํานักงานสงเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ (องคการมหาชน) 

 

ขอมูลพื้นฐาน  

(Baseline data) 
เกณฑการใหคะแนน 

ประเด็น 

ยุทธศาสตร/ 

พันธกิจ 

เปาประสงค ตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 

(รอยละ) 

เปาหมาย 

ป 2551 
2548 2549 2550 1 2 3 4 5 

ขอสังเกต 

มิติที่ 1 มิติดานประสทิธิผลของการปฏิบตัิงานของสํานักงานสงเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ (องคการมหาชน) รอยละ 55  

1. คนหาและ

สรางวิธีการ

ใหมๆ ในการ

เพิ่มรายได

จากนักทอง

เทียวกลุม

ไมซใหแก

ประเทศไทย 

 

1.1 เพื่อเพิ่มรายไดจาก

การใชจายของผู

เดินทางกลุมไมซ   

1. จํานวนรายไดจากการใชจายของ 

ผูเดินทางกลุม MICE ที่เขามา

ประเทศไทย (ไมรวมรายไดจาก

ผูติดตามธุรกิจ MICE) (ลานบาท)  

: ผลการสํารวจโดย IP&C  

 

6 65,384 38,714 49,822f 54,993f 
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2. ดําเนินการ

เชิงรุกโดย

มุงเนนที่การ

ประมูลสิทธิ์

มากกวาการ

ใหการ

สนับสนุนทาง

2.1 เพื่อดึงการจัด

ประชุมและการ

จัดแสดงสินคา

นานาชาติใหเขา

มาจัดในประเทศ

ไทย เพิ่มมากขึ้น  

 

2. จํานวนครั้งที่ชนะการประมูลสิทธิ ์

การจัดประชุมสําคัญและการจัด

แสดงสินคาและนทิรรศการที่

สามารถเสรมิภาพลักษณของ

ประเทศมาจัดในประเทศไทย 

(Convention/Exhibitions)     

5 17 2 5 17 13 15 17 19 21  นิยามการสะทอนภาพลักษณของ

ประเทศ ไดแก 

1) เปนการจัดประชมุหรือการจัด
แสดงสินคาและนทิรรศการที่มี

ผูเขารวมงานจากประเทศตางๆ 

ตั้งแต 2 ทวีปขึ้นไป (World 

Congress) 
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สํานักงานสงเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ (องคการมหาชน) -4 

ขอมูลพื้นฐาน  

(Baseline data) 
เกณฑการใหคะแนน 

ประเด็น 

ยุทธศาสตร/ 

พันธกิจ 

เปาประสงค ตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 

(รอยละ) 

เปาหมาย 

ป 2551 
2548 2549 2550 1 2 3 4 5 

ขอสังเกต 

2) เปนการจัดประชมุหรือการจัด
แสดงสินคาและนทิรรศการที่

เปนงานในระดับภูมิภาค เชน 

ระดับ Asia, Asia-Pacific, 

ASEAN เปนตน 

 

    3. จํานวนที่เพิ่มขึ้นของงานที่มีอยูที่

ไดรับการยกระดับใหเปนนานาชาติ

มากขึ้น (Exhibition)   

 

8 X1 - - X1 -10% -5% X1 +5% +10%  นับผลงานเฉพาะงานที่เขาเงื่อนไข

ภายใตมาตรฐานสากลที่กําหนด

โดย Ufi 

3. ดําเนินการ

ทางการตลาด

ในเชิงรุกเพื่อ

เสริมสราง

ภาพลักษณ

ของประเทศ

ไทยในฐานะ

เปนจุดหมาย

หลักของ

อุตสาหกรรม

ไมซใน

ภูมิภาคเอเชยี 

 

3.1 เพื่อเสริมสราง

ภาพลักษณของ

ประเทศไทยในการ

เปนศูนยกาลางของ

อุตสาหกรรมไมซใน

ภูมิภาคเอเชีย     

4. จํานวนผูไดรับสื่อ (Viewership) จาก

การทําโฆษณา ประชาสัมพันธ

อุตสาหกรรมไมซของประเทศไทย

ผานสื่อตางๆ  

 

 

7 300,000 - - 241,444 270, 

000 

285,

000 

300,

000 

315,

000 

330, 

000 
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สํานักงานสงเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ (องคการมหาชน) -5 

ขอมูลพื้นฐาน  

(Baseline data) 
เกณฑการใหคะแนน 

ประเด็น 

ยุทธศาสตร/ 

พันธกิจ 

เปาประสงค ตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 

(รอยละ) 

เปาหมาย 

ป 2551 
2548 2549 2550 1 2 3 4 5 

ขอสังเกต 

    5. อันดับของประเทศไทยเมื่อ

เปรียบเทยีบกับประเทศในเอเชยีใน

ดานจํานวนการประชุมนานาชาติ

และดานจํานวนผูเขารวมประชุม

นานาชาติ 

: ใชผลการสํารวจของ ICCA 

            

     5.1 อันดับของประเทศไทยเมือ่

เปรียบเทยีบกับประเทศในเอเชยีใน

ดานจํานวนการประชุมนานาชาติ 

(จํานวนงาน)   

3 X1 6 6 X1 X1+2 X1+1 X1 X1-1 X1-2   

     5.2 อันดับของประเทศไทยเมือ่

เปรียบเทยีบกับประเทศในเอเชยีใน

ดานจํานวนผูเขารวมประชุม

นานาชาติ (จํานวนคน)   

3 X2 5 8 X2 X2+2 X2+1 X2 X2-1 X2-2   

4. สงเสริม

อุตสาหกรรม

ไมซใน

ประเทศ 

(Domestic 

MICE) 

4.1 เพื่อเพิ่มจํานวน

นักเดินทางกลุม

ไมซและรายได

จากการใชจาย

ของนักเดินทาง

กลุมไมซ

ภายในประเทศ 
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สํานักงานสงเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ (องคการมหาชน) -6 

ขอมูลพื้นฐาน  

(Baseline data) 
เกณฑการใหคะแนน 

ประเด็น 

ยุทธศาสตร/ 

พันธกิจ 

เปาประสงค ตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 

(รอยละ) 

เปาหมาย 

ป 2551 
2548 2549 2550 1 2 3 4 5 

ขอสังเกต 

5. พัฒนาปจจัย

เอื้อเพื่อ 

5.1 เพื่อพัฒนา

บุคลากรและ 

6. จํานวนองคกรและบุคลากรที่ผาน 

การอบรมตามหลกัสูตรดาน MICE  

 

 

           

 ยกระดับ  ผูประกอบการใน  6.1 จํานวนหนวยงาน (รัฐ/เอกชน) 3 162 40 101 162 142 152 162 172 182   

 ความสามารถ

ในการแขงขัน

ของ

อุตสาหกรรม

ไมซของ

ประเทศไทยใน

ระยะยาว  

 อุตสาหกรรม 

MICE ของ

ประเทศไทย 

ใหมีศักยภาพและ

ขีดความสามารถ

ในการแขงขันใน

ระดับสากล 

 6.2 จํานวนบุคลากร  6 463 149 211 413 363 413 463 513 563   

 

 

 

 โดยเฉพาะดาน

การพัฒนา

บุคลากร, ระบบ

ฐานขอมูล

อุตสาหกรรม, 

การกําหนด

มาตรฐานและ 

5.2 เพื่อยกระดับ

คุณภาพและ

มาตรฐานการ

ใหบริการของ

ผูประกอบการใน

อุตสาหกรรมไมซ

ของประเทศไทย 

7. จํานวนมาตรฐานการปฏิบัติงาน 

(Standard)/แนวทางปฏิบัติ (Codes 

of Conduct) สําหรับอุตสาหกรรม

ไมซ ที่ สสปน. กําหนดขึ้นและให

ความรูกับหนวยงานที่เกี่ยวของใน

อุตสาหกรรมไมซ     

6 2 - - - 0 1 2 3 4   

 การรับรอง

คุณภาพการ

ใหบริการและ

ปรับปรุงกฏ

ระเบยีบ/ขอ

ปฏิบัติที่เปน

อุปสรรคตอการ

5.3 เพื่อพัฒนาระบบ

ฐานขอมูล

อุตสาหกรรมไมซที่

เปนประโยชนตอ

การดําเนินงานของ

ผูมีสวนไดเสีย 

(stakeholders) ทั้ง

8. รอยละของระดับความพึงพอใจของ

การใชบริการ MICE Intelligence 

ในรูปแบบ web-based  

 

4 75 - - - 65 70 75 80 85    
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สํานักงานสงเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ (องคการมหาชน) -7 

ขอมูลพื้นฐาน  

(Baseline data) 
เกณฑการใหคะแนน 

ประเด็น 

ยุทธศาสตร/ 

พันธกิจ 

เปาประสงค ตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 

(รอยละ) 

เปาหมาย 

ป 2551 
2548 2549 2550 1 2 3 4 5 

ขอสังเกต 

  5.4 เพื่อลดอุปสรรค

และขอจํากัดดาน

กฎระเบียบและขอ

ปฏิบัติตางๆ ของ

ทางราชการเพื่อ

สงเสริม

อุตสาหกรรมไมซ 

 

9. จํานวนเรือ่งที่เจรจากับหนวยงาน

ของรัฐเพื่อสงเสรมิอุตสาหกรรม 

MICE ใหเกิดความสะดวก/แกไข

อุปสรรคตออุตสาหกรรม MICE ได

สําเร็จ     

4 3 - - - 1 2 3 4 5   

6. ผลักดันให

เกิดการ

ประสานงาน

และการ

ทํางาน

รวมกันอยาง

มีบูรณาการ 

ระหวาง

หนวยงานทั้ง

ภาครัฐและ

ภาคเอกชน 

 

 

 

6.1 เพื่อใหเกิดความ

เปนเอกภาพใน

การพัฒนา

อุตสาหกรรมที่

เปนไปในทิศทาง

เดียวกัน 
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สํานักงานสงเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ (องคการมหาชน) -8 

ขอมูลพื้นฐาน  

(Baseline data) 
เกณฑการใหคะแนน 

ประเด็น 

ยุทธศาสตร/ 

พันธกิจ 

เปาประสงค ตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 

(รอยละ) 

เปาหมาย 

ป 2551 
2548 2549 2550 1 2 3 4 5 

ขอสังเกต 

มิติที่ 2 มิติดานคุณภาพการใหบรกิาร (รอยละ 10) 

 ความพึงพอใจ  

ของผูรับบริการ 

  10. รอยละของระดับความพึงพอใจของ

ผูรับบริการ 

10 75 - 73.80 75.72 65 70 75 80 85  เปนตัวชี้วัดภาคบังคับที่ใชใน    

การประเมินผลทกุองคการมหาชน 

มิติที่ 3 มิติดานประสทิธิภาพของการปฏิบตัิงาน (รอยละ 15) 

 การจัดทํา

ตนทุนตอหนวย 

  11. ระดับความสําเรจ็ของการจัดทํา

ตนทุนตอหนวยผลผลิต 

10 5 - - - 1 2 3 4 5  เปนตัวชี้วัดภาคบังคับที่ใชใน        

การประเมินผลทกุองคการมหาชน 

    12. รอยละจํานวนงานการประมูลเพื่อ

รับสิทธิ์การจัดงาน(Convention/ 

Exhibition) ที่ชนะโดยผานการ

สนับสนุนจาก สสปน. เทียบกับ

จํานวนงานที่ไดประกาศผลแลว 

(สัดสวนระหวาง Win/Announce) 

5 35 75 40.74 65.38 30 35 40 45 50  ความเห็นที่ปรึกษา 

เสนอปรับตัวชี้วัดตอเนืองจากป 50 

กําหนดเกณฑฯ เดียวกับป 50 

เนื่องจากสัดสวน Win/Announce 

ในระดับสากลตั้งคาสําเร็จไวอยู

ประมาณ 50 %  

มิติที่ 4 มิติดานการกํากับดูแลกิจการและการพัฒนาองคการ (รอยละ 20) 

7. การพัฒนาการ

บริหารจัดการ

ภายในองคกร 

7.1 เพื่อใหการ

ดําเนินงานของ

องคกรมี

ประสิทธภิาพเพิ่ม

มากขึ้น 

13. ระดับการพัฒนาดานการกํากับดูแล

กิจการ           

10 5 - 1.8500 N/A 1 2 3 4 5  เปนตัวชี้วัดภาคบังคับที่ใชใน         

การประเมินผลทกุองคการมหาชน 

 การจัดทํา

แผนปฏิบัติงาน

ประจําป 

  14. ระดับคุณภาพของแผนปฏิบัติงาน

  

10 5 - - - 1 2 3 4 5  เปนตัวชี้วัดภาคบังคับที่ใชใน          

การประเมินผลทกุองคการมหาชน 

     น้ําหนักรวม 100            

 


