
                                 คํารับรองการปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 สํานักงานความรวมมือพัฒนาเศรษฐกิจกบัประเทศเพื่อนบาน (องคการมหาชน)                                                                เอกสารประกอบ 1 

 

 

 

 
               สํานักงานความรวมมือพัฒนาเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบาน (องคการมหาชน)-1 

แผนปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 สํานักงานความรวมมือพัฒนาเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบาน (องคการมหาชน) 
 

วิสัยทัศน 

 เปนองคกรพันธมิตรในการรวมมือพัฒนาเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบานอันนําไปสูความรุงเรืองและความผาสุกของสังคมในภูมิภาค 

 

พันธกิจ  

 ใหความรวมมือและการชวยเหลือทางการเงินในการพัฒนาเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบาน  รวมทัง้ใหการชวยเหลือทางวิชาการที่เกี่ยวเนือ่ง 

 

ประเด็นยุทธศาสตร 

 ใหการสนับสนุนโครงการใหความชวยเหลือทางการเงินและทางวิชาการที่เกี่ยวเนื่อง รวมทั้งสรางเครือขายพันธมิตรในการสนับสนุนการดําเนินโครงการ              

อยางมีประสิทธิภาพอันจะนําไปสูการขยายความรวมมือและการพัฒนาเศรษฐกจิในระดับอนุภูมิภาคและทวิภาคีอยางยั่งยืน 

 จัดหาเงินสนับสนุนและบรหิารจัดการทางดานการเงินใหมีประสิทธภิาพและเกิดประโยชนสูงสดุ 

 พัฒนาองคกรใหมีความพรอมในการปฏิบัติงานและดําเนินงานภายใตหลักธรรมาภิบาล 
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 สํานักงานความรวมมือพัฒนาเศรษฐกิจกบัประเทศเพื่อนบาน (องคการมหาชน)-2 

การประเมินสําหรับสํานักงานความรวมมือพัฒนาเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบาน (องคการมหาชน) ประกอบดวย มิติ  4 ดาน น้ําหนักรวมรอยละ 100 ดังนี้ 

1. มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผลของการปฏิบัติงาน    รอยละ 60 

2. มิติที่ 2  มิติดานคุณภาพการใหบริการ       รอยละ 10 

3. มิติที่ 3  มิติดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติงาน      รอยละ 20 

4. มิติที่ 4  มิติดานการกํากับดูแลกิจการและการพฒันาองคกร   รอยละ 10 

 

การประเมินสําหรับสํานักงานความรวมมือพัฒนาเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบาน (องคการมหาชน) คํานวณจากผลคะแนนถวงน้ําหนักของมิติ 4 ดาน ดังนี้ 

เปาหมาย/เกณฑการใหคะแนน 
ผลคะแนน 

น้ําหนัก 

(%) 1 2 3 4 5 

1.  ผลคะแนนถวงน้ําหนักของมิติดานประสิทธิผลของการปฏิบัติงาน  60 1 2 3 4 5 

2.  ผลคะแนนถวงน้ําหนักของมิติดานคุณภาพการใหบริการ   10 1 2 3 4 5 

3.  ผลคะแนนถวงน้ําหนักของมิติดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติงาน   20 1 2 3 4 5 

4.  ผลคะแนนถวงน้ําหนักของมิติดานการกํากับดูแลกิจการและการพัฒนาองคกร  10 1 2 3 4 5 

รวม 100 1 2 3 4 5 
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 สํานักงานความรวมมือพัฒนาเศรษฐกิจกบัประเทศเพื่อนบาน (องคการมหาชน)-3 

ตัวชี้วัดและเปาหมายตามแผนปฏิบัติงานปงบประมาณ พ.ศ. 2552  สํานักงานความรวมมือพัฒนาเศรษฐกจิกับประเทศเพื่อนบาน (องคการมหาชน) 

 

ขอมูลพื้นฐาน  

(Baseline data) 
เกณฑการใหคะแนน ประเด็น 

ยุทธศาสตร 
เปาประสงค ตัวชี้วัด 

น้ําหนัก 

(รอยละ) 

เปาหมาย 

ป 2552 
2549 2550 2551 1 2 3 4 5 

หมายเหตุ 

มิติที ่1 มิติดานประสทิธิผลของการปฏิบตัิงาน (รอยละ  60)   

1. ใหการสนับสนุน

โครงการใหความ

ชวยเหลือทาง

การเงินและทาง

วิชาการที่

เกี่ยวเนื่อง รวมทัง้ 

1. เพื่อใหเกิดการ

พัฒนาอยางยั่งยนื 

เพิ่มขีด

ความสามารถใน

การแขงขัน 

ยกระดับคุณภาพ 

1.1 ระดับความสําเรจ็การจัดทํากรอบ     

แผนปฏิบัติการการใหความ

ชวยเหลือทางการเงินและทาง

วิชาการใหสอดคลองกับ          

แผนยุทธศาสตรแหงชาติ 

เกณฑการใหคะแนน 

10 4 - - - 1 2 3 4 5   

 สรางเครือขาย

พันธมิตรฯ 

 ชีวิต สรางความ

ผาสุกและ

ความสัมพันธที่ดีใน

ภูมิภาครวมกัน 

 ระดับ 1: รวบรวมและวิเคราะห

ความตองการของประเทศ

เพื่อนบานแยกรายประเทศ 

จํานวน 4 ประเทศ ไดแก 

กัมพูชา พมา สปป.ลาว 

และเวียดนาม 

            

     ระดับ 2: รางกรอบแผนปฏิบัติการ

การใหความชวยเหลือทาง

การเงินและทางวิชาการ 

แยกรายประเทศ จํานวน  

4 ประเทศ ไดแก กัมพูชา 

พมา สปป.ลาว และ

เวียดนาม โดยจะตองมีการ

จัดทําขอเสนอแนะเกีย่วกับ 

            



                                 คํารับรองการปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 สํานักงานความรวมมือพัฒนาเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบาน (องคการมหาชน)                                                                เอกสารประกอบ 2 

ขอมูลพื้นฐาน  

(Baseline data) 
เกณฑการใหคะแนน ประเด็น 

ยุทธศาสตร 
เปาประสงค ตัวชี้วัด 

น้ําหนัก เปาหมาย 

2549 2550 2551 1 2 3 4 5 

หมายเหตุ 
(รอยละ) ป 2552 

     การดําเนินนโยบายและ

มาตรการในการใหความ

ชวยเหลือทางการเงินและ

ทางวิชาการในเชงิรุก 

            

     ระดับ 3: อนุกรรมการฯ ใหความ

เห็นชอบ 

            

     ระดับ 4: คพพ. ใหความเห็นชอบ              

     ระดับ 5: จัดสัมมนากับผูที่เกี่ยวของ 

และจัดทํารายงานสรุปผล

การสัมมนาฯ ไดแลวเสร็จ 

            

    1.2 

 

 

 สํานักงานความรวมมือพัฒนาเศรษฐกิจกบัประเทศเพื่อนบาน (องคการมหาชน)-4 

รอยละเฉลีย่ความสําเร็จของการ

ดําเนินงานตามขั้นตอนการใหความ

ชวยเหลือทางการเงิน 

 

10 5 - 

 

 

 

 

 

 

100 50 
 

80 85 90 95 100  หมายเหตุ 

- ปงบประมาณ 2552 สพพ.  

มีโครงการใหความชวยเหลือทาง

การเงิน จํานวน 3 โครงการ ไดแก 

  1) โครงการหวยโกน สปป.ลาว  

    2) โครงการปากเซ สปป.ลาว 

    3) โครงการ R67 กัมพูชา 
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 สํานักงานความรวมมือพัฒนาเศรษฐกิจกบัประเทศเพื่อนบาน (องคการมหาชน)-5 

ขอมูลพื้นฐาน  

(Baseline data) 
เกณฑการใหคะแนน ประเด็น 

ยุทธศาสตร 
เปาประสงค ตัวชี้วัด 

น้ําหนัก 

(รอยละ) 

เปาหมาย 

ป 2552 
2549 2550 2551 1 2 3 4 5 

หมายเหตุ 

    1.3 จํานวนโครงการใหความชวยเหลือ

ทางวิชาการที่ไดนําเสนอรายงาน

ฉบับสมบูรณ (Final Report) ให 

คพพ. พิจารณา 

10 5 - 0 0 0 - 1 - 2   

2. มีทรัพยากรเพื่อ

การดําเนินงาน

อยางตอเนื่อง 

1. มีทรัพยากรเพื่อการ

ดําเนินงานอยาง

ตอเนื่อง 

1.4 ระดับความสําเร็จของการติดตาม

โครงการใหความชวยเหลือทาง

การเงินฯ 

เกณฑการใหคะแนน 

ระดับ 1: ศึกษาแนวทางการติดตาม

ความกาวหนาโครงการ

จากหนวยงานอืน่ๆ และ

จัดทําแผนการติดตาม

ความกาวหนาของ

โครงการฯ โดยไดรับ

อนุมัติจาก ผอ.สพพ. 

10 5 - - 
(รอยละ 

100) 

1 

 

1 2 3 4 5   

     ระดับ 2: ดําเนินการตามแผนการ

ติดตามความกาวหนาของ

โครงการฯไดแลวเสร็จ 

รอยละ 80 

            

     ระดับ 3: ดําเนินการตามแผนการ

ติดตามความกาวหนาของ

โครงการฯไดแลวเสร็จ 

รอยละ 100 
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 สํานักงานความรวมมือพัฒนาเศรษฐกิจกบัประเทศเพื่อนบาน (องคการมหาชน)-6 

ขอมูลพื้นฐาน  

(Baseline data) 
เกณฑการใหคะแนน ประเด็น 

ยุทธศาสตร 
เปาประสงค ตัวชี้วัด 

น้ําหนัก 

(รอยละ) 

เปาหมาย 

ป 2552 
2549 2550 2551 1 2 3 4 5 

หมายเหตุ 

     ระดับ 4: จัดทําสรุปผลการติดตาม

โครงการฯนําเสนอ ผอ.

สพพ. ทุกเดือน 

            

     ระดับ 5:  นําเสนอสรุปผลการ

ติดตามโครงการฯ ใหแก 

คพพ. โดยไดรับความ

เห็นชอบทุก 3 เดือน 

            

    1.5 รอยละเฉลีย่ความสําเร็จของการ

จัดทํารายงานการประเมินผล

โครงการ (Evaluation Report) 

เกณฑการใหคะแนน 

10 3 - - - 1 2 3 4 5   

     ระดับ 1: จัดทํารายงานการ

ประเมินผลโครงการ      

ไดแลวเสรจ็ 1 โครงการ 

            

     ระดับ 2: -             

     ระดับ 3: จัดทํารายงานการ

ประเมินผลโครงการ      

ไดแลวเสรจ็ 2 โครงการ 

            

     ระดับ 4: เสนอผลการประเมนิให 

คพพ. รับทราบ 

            

     ระดับ 5: มีการเตรียมการ

ประเมินผลโครงการ 

(Post-Evaluation) ทั้งดาน 
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 สํานักงานความรวมมือพัฒนาเศรษฐกิจกบัประเทศเพื่อนบาน (องคการมหาชน)-7 

ขอมูลพื้นฐาน  

(Baseline data) 
เกณฑการใหคะแนน ประเด็น 

ยุทธศาสตร 
เปาประสงค ตัวชี้วัด 

น้ําหนัก 

(รอยละ) 

เปาหมาย 

ป 2552 
2549 2550 2551 1 2 3 4 5 

หมายเหตุ 

     งบประมาณ และการ

ดําเนินงาน เพื่อทําการ

ประเมินผลโครงการ ใน

ปงบประมาณ พ.ศ. 2553 

อยางนอย 1 โครงการ 

            

    1.6 ระดับความสําเรจ็ในการดําเนนิงาน

ดานการบริหารความเสี่ยง 

เกณฑการใหคะแนน 

10 5 - 1.56 1 
 

1 2 3 4 5   

     ระดับ 1: - จัดตั้งคณะกรรมการ

บริหารความเสี่ยงโดย

ไดรับความเห็นชอบจาก 

คพพ. 

           - จัดทําแผนบริหารความ

เสี่ยงทั้งความเสี่ยง

องคการและความเสี่ยง

ของโครงการ 

            

     ระดับ 2: เสนอคณะกรรมการบรหิาร 

ความเสี่ยง และเสนอ 

คพพ. 

            

     ระดับ 3: ดําเนินงานตามแผนการ

บริหารความเสี่ยงได 

รอยละ 80 

            



                                 คํารับรองการปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 สํานักงานความรวมมือพัฒนาเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบาน (องคการมหาชน)                                                                เอกสารประกอบ 2 

 

 

 สํานักงานความรวมมือพัฒนาเศรษฐกิจกบัประเทศเพื่อนบาน (องคการมหาชน)-8 

ขอมูลพื้นฐาน  

(Baseline data) 
เกณฑการใหคะแนน ประเด็น 

ยุทธศาสตร 
เปาประสงค ตัวชี้วัด 

น้ําหนัก 

(รอยละ) 

เปาหมาย 

ป 2552 
2549 2550 2551 1 2 3 4 5 

หมายเหตุ 

     ระดับ 4: ดําเนินงานตามแผนการ

บริหารความเสี่ยงได 

รอยละ 100 

            

     ระดับ 5: จัดทํารายงานสรุปผลการ

ดําเนินงานตามแผนการ

บริหารความเสี่ยง และ

เสนอแนวทางการปรับปรุง

แผนการบริหารความเสี่ยง 

เพื่อเสนอตอ คพพ. 

            

มิติที ่2 มิติดานคุณภาพการใหบรกิาร (รอยละ  10)   

 ความพึงพอใจ  

ของผูรับบริการ 

  2.1 ระดับความสําเรจ็ของการสํารวจ

ความพึงพอใจของผูรับบริการ 

10 5 - 
 

- 

 

- 

 

1 2 3 4 5  ตัวชี้วัดภาคบังคับที่ใชใน                

การประเมินผลประจําปงบประมาณ   

พ.ศ. 2552 ทุกองคการมหาชน 

มิติที ่3  มิติดานประสิทธิภาพของการปฏิบตัิงาน (รอยละ 20)   

 การจัดทําตนทุน

ตอหนวย 

  3.1 ระดับความสําเรจ็ของการจัดทํา

ตนทุนตอหนวยผลผลิต 

10 5 - 5 N/A 1 2 3 4 5  ตัวชี้วัดภาคบังคับที่ใชใน                

การประเมินผลประจําปงบประมาณ   

พ.ศ. 2552 ทุกองคการมหาชน 
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 สํานักงานความรวมมือพัฒนาเศรษฐกิจกบัประเทศเพื่อนบาน (องคการมหาชน)-9 

ขอมูลพื้นฐาน  

(Baseline data) 
เกณฑการใหคะแนน ประเด็น 

ยุทธศาสตร 
เปาประสงค ตัวชี้วัด 

น้ําหนัก 

(รอยละ) 

เปาหมาย 

ป 2552 
2549 2550 2551 1 2 3 4 5 

หมายเหตุ 

1. ใหการสนับสนุน

โครงการใหความ

ชวยเหลือทาง

การเงินและทาง

วิชาการที่

เกี่ยวเนื่อง รวมทัง้

สรางเครือขาย

พันธมิตรฯ 

1. เพื่อใหเกิดการ

พัฒนาอยางยั่งยนื 

เพิ่มขีด

ความสามารถในการ

แขงขัน ยกระดับ

คุณภาพชีวิต สราง

ความผาสุกและ

ความสัมพันธที่ดีใน

ภูมิภาครวมกัน 

3.2 รอยละเฉลีย่ของการเบิกจายเงินกู

ของโครงการที่ผกูพันแลวเทยีบกับ

เงินงบประมาณทีไ่ดรับจัดสรร 

 

7 5 100 100 100 
 

80 85 90 95 100  เงื่อนไข 

-  กรณีที่ สพพ. ไดรับผลกระทบ

จากนโยบายใหชะลอโครงการ 

R68 กัมพูชาไวกอน ให สพพ. 

รายงานผลการบริหารจัดการเงิน

งบประมาณสวนของโครงการฯ 

ดังกลาว ใหคณะกรรมการฯ 

รับทราบ เพื่อพิจารณาเกณฑ

การใหคะแนนในประเด็น

ความสามารถในการบริหารเงิน 

ตอไป 

2. จัดหาเงิน

สนับสนุนและ

บริหารจัดการ 

1. มีทรัพยากรเพื่อการ

ดําเนินงานอยาง

ตอเนื่อง 

3.3 ระดับความสําเรจ็ของการบริหาร

ติดตามหนี้ 

เกณฑการใหคะแนน 

3 5 - - - 1 2 3 4 5   

 ทางดานการเงิน

ใหมีประสิทธิภาพ 

   ระดับ 1: กําหนดวิธีการปฏิบัติ

เกี่ยวกับการติดตามหนี้ 

            

 และเกิดประโยชน

สูงสุด 

   ระดับ 2: จัดทําฐานขอมูลหนี้ของ

ประเทศผูกูทั้งหมดให

ถูกตอง 
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 สํานักงานความรวมมือพัฒนาเศรษฐกิจกบัประเทศเพื่อนบาน (องคการมหาชน)-10 

ขอมูลพื้นฐาน  

(Baseline data) 
เกณฑการใหคะแนน ประเด็น 

ยุทธศาสตร 
เปาประสงค ตัวชี้วัด 

น้ําหนัก 

(รอยละ) 

เปาหมาย 

ป 2552 
2549 2550 2551 1 2 3 4 5 

หมายเหตุ 

     ระดับ 3: ออกแบบหนังสือมาตรฐาน

การติดตามหนี้ของแตละ

งวด และออกหนงัสือแจง

ประเทศผูกูใหชําระหนี้ตาม

เวลาที่กําหนด 

            

     ระดับ 4: เสนอ คพพ. วิธีการ

ติดตามการชําระหนี้ 

            

     ระดับ 5: ติดตามการชําระหนี้เปนไป

ตามวิธีปฏิบัติ และมีผล

การชําระหนี้เกิดขึ้นตาม

สัญญาฯ 

            

    3.4 อัตราผลตอบแทนเฉลี่ยที่เกิดขึ้นจริง

จากการบริหารเงินสะสม

เปรียบเทยีบกับอตัราดอกเบี้ยเฉลี่ย

ของเงินฝากประจํา 3 เดือน       

ของ 5 ธนาคารพาณิชยขนาดใหญ 

ในรอบป 

1 5 - - - X X + 

25 

bp. 

X + 

50 

bp. 

X + 

75 

bp. 

X + 

100 

bp. 

  

มิติที ่4  มิติดานการกํากับดูแลกิจการและการพัฒนาองคการ (รอยละ 10)   

 การกํากับดูแล

กิจการ 

  4.1 ระดับการพัฒนาดานการกํากับดูแล

กิจการ และการพัฒนาองคการ  

10 5 4.75 4.63 N/A 1 2 3 4 5  ตัวชี้วัดภาคบังคับที่ใชใน                

การประเมินผลประจําปงบประมาณ   

พ.ศ. 2552 ทุกองคการมหาชน 

     น้ําหนักรวม 100            

 


