
 

  

 

 

  

 

   

1. ขอมูลพื้นฐาน 

1.1 ขอมูลทั่วไป 

สถาบันเพื่อการยุตธิรรมแหงประเทศไทย (องคการมหาชน)เปนหนวยงานของรัฐประเภทองคการ

มหาชนท่ีจัดตั้งโดยพระราชกฤษฎีกาเมื่อ พ.ศ. 2554 ทั้งนี้เพื่อใหมีหนวยงานที่รับผิดชอบในการสงเสริมการอนุวัติ

ขอกําหนดสหประชาชาติวาดวยการปฏิบัติตอผูตองขังหญิงฯ หรือ “ขอกําหนดกรุงเทพ” การพัฒนาองคความรู 

ดานหลักนิติธรรม การศึกษาวิจัยและเผยแพรมาตรฐานและบรรทัดฐานของสหประชาชาติเกี่ยวกับการดําเนิน

กระบวนการยุติธรรมทางอาญาทั้งในประเทศไทยและตางประเทศ การสงเสริมภาพลักษณของกระบวนการ

ยุติธรรมไทยใหเปนที่ยอมรับในระดับนานาชาติ และเปนศูนยกลางแหงความเปนเลิศระดับนานาชาติดานการ

พัฒนากระบวนการยุติธรรมทางอาญาในภูมิภาคภายใตกรอบความรวมมืออาเซียน รวมถึงสนองพระดําริพระเจา

หลานเธอ พระองคเจาพัชรกิติยาภาในดานการพัฒนากระบวนการยุติธรรมทางอาญาทั้งในประเทศและ

ตางประเทศ 

1.2 วัตถุประสงคการจัดตั้ง 

พระราชกฤษฎีกาจัดตั้งสถาบันเพื่อการยุติธรรมแหงประเทศไทย (องคการมหาชน) พ.ศ. 2554 

กําหนดวัตถุประสงคการจัดตั้งไว ดังนี ้

1) สงเสริมและสนับสนุนใหมีการอนุวัติขอกําหนดสหประชาชาติวาดวยการปฏิบัติตอผูตองขังหญิง

และมาตรการที่มิใชการคุมขัง หรือ “Bangkok Rules” เพื่อเปนแนวทางในการดําเนิน

กระบวนการยุติธรรมแกหนวยงานภาครัฐและภาคเอกชน ทั้งในประเทศและตางประเทศ 

2) ศึกษา วิจัย และเผยแพรมาตรฐานและบรรทัดฐานของสหประชาชาติเกี่ยวกับการดําเนิน

กระบวนการยุติธรรมทางอาญา รวมทั้งแนวทางในการปฏิบัติตอผูกระทําผิดและการชวยเหลือ

ผูกระทําผิดหลังพนโทษใหกลับคืนสูสังคม เพื่อนําไปสูการพัฒนากระบวนการยุติธรรมแหง

ประเทศไทยและตางประเทศ 

3) สงเสริมและพัฒนาองคความรูดานหลักนิติธรรมเพื่อเสริมสรางศักยภาพของบุคลากรใน

กระบวนการยุติธรรมอันจะนําไปสูสังคมแหงความยุติธรรม 

4) เปนศูนยกลางแหงความเปนเลิศระดับนานาชาติดานการพัฒนากระบวนการยุติธรรมทางอาญาใน

ดานการปฏิบัติตอผูกระทําผิดโดยจะเนนความรวมมือกับสหประชาชาติสถาบันสมทบ 

(Programme Network Institute) และความรวมมือในกรอบอาเซียน 

 

 

รายงานการประเมินผลตามคํารับรองการปฏิบัติงานของ 

สถาบนัเพื่อการยุติธรรมแหงประเทศไทย (องคการมหาชน) 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2557 
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5) สงเสริมภาพลักษณที่ดีของกระบวนการยุติธรรมของไทยใหไดรับการยอมรับในระดับนานาชาติ

เพื่อใหเกิดความรวมมือทางดานกระบวนการยุติธรรมระหวางประเทศ 

1.3 รัฐมนตรีผูรักษาการตามพระราชกฤษฎีกา : รัฐมนตรีวาการกระทรวงยุติธรรม 

1.4 ผูอํานวยการ : นายอดิศักดิ์  ภาณุพงศ  

1.5 รายชื่อคณะกรรมการสถาบันเพ่ือการยุติธรรมแหงประเทศไทย (องคการมหาชน) 

คณะกรรมการ ตําแหนง 

1) ดร.กติติพงษกิตยารักษ  ปลดักระทรวงยตุิธรรม กรรมการโดยตําแหนง 

ทําหนาทีป่ระธานกรรมการ 

2) นายอรรถพล  ใหญสวาง  อยัการสงูสดุ กรรมการโดยตําแหนง 

3) นายสีหศักดิ ์ พวงเกตแุกว   ปลดักระทรวงการตางประเทศ กรรมการโดยตําแหนง 

4) นายภัทรศกัดิ์  วรรณแสง  เลขาธิการสํานักงานศาลยตุิธรรม กรรมการโดยตําแหนง 

5) คุณหญิงลักษณาจันทรเลาหพันธุ กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

6) คุณหญิงปทมา  ลีสวัสดิต์ระกูล กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

7) รองศาสตราจารย สุรศกัดิ์  ลขิสิทธิ์วัฒนกลุ กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

8) นายรอยล  จิตรดอน กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

9) นายวิทยา  สุริยะวงค กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

10) นายอดศิักดิ ์ ภาณุพงศ กรรมการและเลขานุการ 
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1.6 โครงสรางและอัตรากําลัง 
  

 
 

เจาหนาที่ 46 อตัรา 

 

1.7 เงินงบประมาณที่ไดรับ (เงินอุดหนุน)  109  ลานบาท 

1.8 วิสัยทัศน พันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตร 

วิสัยทัศน  

 “เปนองคกรระดับสากลที่ทําใหงานวิจัยและการพัฒนาดานยุติธรรมเปนประโยชนและเปนที่

ประจักษตอประชาคมอาเซียนและนานาชาติ” 

พันธกิจ 

1) สงเสริมและสนับสนุนใหมีการอนุวัติขอกําหนดสหประชาชาติวาดวยการปฏิบัติตอผูตองขัง

หญิงและมาตรการที่มิใชการคุมขัง หรือ “Bangkok Rules” เพื่อเปนแนวทางในการดําเนิน

กระบวนการยุติธรรมแกหนวยงานภาครัฐและภาคเอกชน ทั้งในประเทศและตางประเทศ 

2) ศึกษา วิจัย และเผยแพรมาตรฐานและบรรทัดฐานของสหประชาชาติเกี่ยวกับการดําเนิน

กระบวนการยุติธรรมทางอาญา รวมทั้งแนวทางในการปฏิบัติตอผูกระทําผิดและการชวยเหลอื

ผูกระทําผิด 
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3) สงเสริมและพัฒนาองคความรูดานหลักนิติธรรมเพื่อเสริมสรางศักยภาพของบุคลากรใน

กระบวนการยุติธรรมอันจะนําไปสูสังคมแหงความยุติธรรม 

4) เปนศูนยกลางแหงความเปนเลิศระดับนานาชาติดานการพัฒนากระบวนการยุติธรรมทาง

อาญาในดานการปฏิบัตติอผูกระทําผิดโดยจะเนนความรวมมือกับสหประชาชาตสิถาบันสมทบ 

(Programme Network Institute) และความรวมมือในกรอบอาเซียน 

5) สงเสริมภาพลักษณที่ดีของกระบวนการยุติธรรมของไทยใหไดรับการยอมรับในระดับ

นานาชาติเพื่อใหเกิดความรวมมือทางดานกระบวนการยุติธรรมระหวางประเทศ 

ประเด็นยุทธศาสตร  

1) เพิ่มบทบาทของ สธท. ทั้งในระดับประเทศ และนานาชาติ โดยเฉพาะอยางยิ่งในภูมิภาค

อาเซียน 

2) สงเสริมและผลักดันใหมีการนํา Bangkok Rules รวมถึงมาตรฐานและบรรทัดฐานของ

สหประชาชาติเกี่ยวกับการดําเนินกระบวนการยุติธรรมทางอาญาไปใช 

3) สงเสริมและสนับสนุนการศึกษา วิจัย พัฒนา และเผยแพรองคความรูดานหลักนิติธรรม 

กระบวนการยุติธรรมทางอาญา รวมถึง Bangkok Rules ทั้งในและตางประเทศ 

4) พัฒนาศักยภาพองคกรเพื่อเปนสหประชาชาติสถาบันสมทบ (PNI) รวมถึงสรางและขยาย

เครือขายความรวมมือกับองคกร และภาคประชาสังคมทั้งในและตางประเทศ 

5) พัฒนาการบริหารจัดการภายในองคกรใหเปนไปตามมาตรฐานสากล 

2. สรุปผลในภาพรวม 

 ผลการปฏิบัติงานตามคํารับรองการปฏิบัติงานของสถาบันเพื่อการยุติธรรมแหงประเทศไทย 

(สธท.) (องคการมหาชน) หรือ สธท. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2557ในภาพรวม ไดคะแนน 3.8950 ซึ่งอยูใน

ระดับดีกวาเปาหมายที่กําหนดไว โดยเฉพาะผลการปฏิบัติงานในมิติที่ 2 ดานคุณภาพการใหบริการ ที่ไดคะแนน

5.0000 รองลงมา ไดแกมิติที่ 1 ดานประสิทธิผลของการปฏิบัติงานซึ่งเปนไปตามพันธกิจและยุทธศาสตร ของ 

สธท. ไดคะแนน 4.0333มิติที่ 3 ดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติงาน ไดคะแนน 3.3077และมิติที่ 4 ดานการ

กํากับดูแลกิจการและการพัฒนาองคการ ไดคะแนน 2.6538 ตามลําดับ 

 ดานการเผยแพรและสงเสริมการนํา UN Bangkok rules และมาตรฐานและบรรทัดฐาน

ของ UN ดานการปฏิบัติตอผูกระทําผิดไปใช 

1. การจัดการประชุมกลุมผูเชี่ยวชาญระหวางรัฐเพื่อทบทวนมาตรฐานสหประชาชาติวาดวยการ

ปฏิบัติตอผูตองขงั (Intergovernmental Expert Group Meeting to review the United Nations Standard 

Minimum Rules for the Treatment of Prisoners) รวมกับ UNODC ระหวางวันที่ 25 – 28 มีนาคม 2557  

ณ กรุงเวียนนาสาธารณรัฐออสเตรีย 
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2. การจัดประชุมสัมมนาโครงการเสริมสรางความรูเกี่ยวกับการดําเนินงานตามขอกําหนด

กรุงเทพฯ สําหรับเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานในกลุมภารกิจดานพัฒนาพฤตินิสัย  4 ภาค 

3. สธท. รวมกับคณะกรรมาธิการระหวางรัฐบาลอาเซียนวาดวยสิทธิมนุษยชน (AICHR) จัดการ

ฝกอบรมหลักสูตร AICHR Advanced Training Program on Human Rights ใหแกบุคลากรดานฝกอบรม

เจาหนาที่ตํารวจและพนักงานอัยการจากประเทศสมาชิกอาเซียน ระหวางวันที่ 16-20 พฤศจิกายน 2556 และการ

นําผูเขารับการฝกอบรมเขาศึกษาดูงาน ณ ทัณฑสถานหญิงกลาง 

4. การจัดการประชุมสัมนาวิชาการ "IPPF Thailand Colloquium 2014" ภายใตหัวขอ 

"ผูตองขังหญิง: ขอกําหนดกรุงเทพฯ และกาวตอไป" (Women in Prison : the Bangkok Rules and Beyond) 

ระหวางวันที่ 3 – 6 มีนาคม 2557  

5. การเขารวมและนําเสนอความกาวหนาของไทยในการอนุวัติขอกําหนดกรุงเทพ หรือ

ขอกําหนดสหประชาชาติวาดวยการปฏิบัติตอผูตองขังหญิงและมาตรการที่มิใชการคุมขังสําหรับผูกระทําผิดหญิง 

ในการสัมมนาทางวิชาการ Women in Prison: An International Symposium on the Bangkok Rules 

ระหวางวันที่ 24 – 28 กุมภาพันธ 2557 ณ เขตบริหารพิเศษฮองกงแหงสาธารณรัฐประชาชนจีน 

6. การเขารวมการประชุม World congress on Probation ครั้งที่ 1 ณ กรุงลอนดอน ประเทศอังกฤษ 

7. การเขารวมประชุมประจําปของสมาคมการราชทัณฑและเรือนจําระหวางประเทศ 

(International Corrections and Prison Association - ICPA) 15th AGM and Conference ณ เมือง 

Colorado Springs รัฐ Colorado สหรัฐอเมริกา 

8. การจัดสัมมนาเผยแพรยุทธศาสตรและแนวทางปฏิบัติเพื่ออนุวัติขอกําหนดกรุงเทพดาน

มาตรการที่มิใชการคุมขังสําหรับผูกระทําผิดหญิง  

9. โครงการประเมินผลการปฏิบัติตามขอกําหนดกรุงเทพในเรือนจํา/ทัณฑสถาน ตามแบบ

เคร่ืองมือในการประเมินตนเอง (Self-Assessment tool)  

10. โครงการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับผูตองขังหญิงและการอนุวัติขอกําหนดกรุงเทพ ในเรือนจํา

ประเทศไทย 

11. โครงการจัดทํายุทธศาสตรเพื่ออนุวัตขิอกําหนดกรุงเทพดานมาตรการที่มิใชการคุมขังสาํหรบั

ผูกระทําผิดหญิง 

12. โครงการศึกษาวิจัยเปรียบเทียบการปฏิบัติตอผูกระทําผิดทั้งในและนอกเรือนจําของกลุม

ประเทศอาเซียน 
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 ดานการศึกษา วิจัย สราง รวบรวม องคความรู ขอมูล สถิติ ดานหลักนิติธรรม การปองกัน

อาชญากรรม และกระบวนการยุติธรรมทางอาญา 

1. การศึกษาวิจัยในหัวขอเรื่อง The Policing and Prosecution of Sexual Violence in 

Thailand 

2. การเก็บขอมูลและจัดการประชุมเสวนาแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเร่ืองการเขาถึงความยุติธรรม

ของสตรีที่ถูกกระทําความรุนแรงทางเพศในประเทศไทย (Women Access to Justice: Sexual Violence) 

3. การจัดการสัมมนาเพื่อการพัฒนาองคความรูดานอาชญาวิทยา บทบาทและสถานภาพของ

อาชญาวิทยาในประเทศไทย 

4. การเขารวมการประชุมนานาชาติประจําปสมัยที่ 4 เรื่องสิทธิมนุษยชนศึกษา และนําเสนอ

รายงานเรื่อง “บทบาทของสธท. ในเรื่องสิทธิมนุษยชนศึกษา” 

5. การเขารวมการประชุมประจําปของสมาคมอาชญาวิทยาแหงสหรัฐอเมริกา (The American 

Society of Criminology - ASC) ในหัวขอ  “Expanding the Core: Neglected Crimes, Groups, Causes 

and Policy Approaches” 

6. การเขารวมการประชุมเจาหนาที่อาวุโสอาเซียนดานกฎหมาย ครั้งที่ 15 (ASEAN Senior Law 

Officials Meeting – 15th ASLOM) 

7. การเขารวมการประชุมกลุมผูเชี่ยวชาญวาดวยเรื่องสิทธิเด็ก ในระดับภูมิภาคเอเชียตะวันออก

เฉียงใต (An Inclusive Roundtable discussion in South East Asia) ณ ประเทศสิงคโปร 

8. การขารวมการประชุม Australia Roundtable on Asia Pacific Financial Coalition 

against Child Pornography 

9. โครงการเก็บขอมูลเชิงลึกดานการตอตานการคามนุษย 

 ดานการเผยแพรและสงเสริมการปฏิบัติตามหลักนิติธรรม มาตรฐานและบรรทัดฐานของ 

UN/UNODC ดานการปองกันอาชญากรรม และกระบวนการยุติธรรมทางอาญา 

1. การประชุม Global Dialogue on Sustainable Development  

2. การจัดการประชุม The Bangkok Dialogue on the Rule of Law 

3. การเขารวมการประชุมคณะกรรมาธิการวาดวยการปองกันอาชญากรรมและความยุติธรรม

ทางอาญา สมัยที่ 22 (22nd Reconvened Session of the Commission on Crime Prevention and 

Criminal Justice) 

4. การเขารวมการประชุม Asia-Pacific Regional Preparation Meeting for the 13th 

United Nations Congress Prevention and Criminal Justice 
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5. การเขารวมการประชุมคณะทํางานวาดวยเปาหมายการพัฒนาที่ยัง่ยนื สมัยที่ 8 (8th Session 

of the Open Working Group on Sustainable Development Goals) และการจัดกิจกรรมคูขนานเพื่อ

เปดตัวรายงานและขอเสนอแนะจากการประชุม The Bangkok Dialogue on the Rule of Law 

6. การเขารวมการประชุมการวิจัยตีความพิธีสารเพื่อปองกันปราบปรามและลงโทษการคามนุษย 

โดยเฉพาะผูหญิงและเด็ก จัดโดย UNODC ณ กรุงเวียนนา 

7. การเขารวมการประชุมคณะกรรมาธิการยาเสพยติด สมัยที่ 57 (57th Session of the 

Commission on Narcotic Drugs – CND) 

8. การเขารวมการประชุมคณะกรรมาธิการวาดวยการปองกันอาชญากรรมและความยุติธรรม

ทางอาญา สมัยที่ 23 หรือ UN Commission on Crime Prevention and Criminal Justice (CCPCJ) สมัยที่ 

23 ณ สํานักงานสหประชาชาติ ณ กรุงเวียนนา สาธารณรัฐออสเตรีย 

9. การเขารวมการประชุม 23rd session of the Commission on Crime Prevention and 

Criminal Justice (CCPCJ) ณ กรุงเวียนนา สาธารณรัฐออสเตรีย 

10. การดําเนินกิจกรรมภายใต โครงการสง เสริมและพัฒนาองคความรูหลักนิติธรรม

ภายในประเทศ 

11. โครงการจัดทําสิ่งพิมพเผยแพร “การเขาถึงความยุติธรรมของสตรีที่ถูกกระทําความรุนแรง

ในสังคมไทย” 

2.1 ตารางสรุปคะแนนผลการปฏิบัติงานตามคํารับรองการปฏิบัติงานของสถาบันเพื่อการยุติธรรม

แหงประเทศ (องคการมหาชน) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2557 

น้ําหนัก ผลคะแนน

มิติท ี ่1 ประสิทธิผล

ของการปฏบิตัิงาน

60% 4.0333

มิติท ี ่2 คุณภาพการใหบริการ 14% 5.0000

มิติท ี ่3 ประสิทธิภาพ

ของการปฏบิตัิงาน

13% 3.3077

มิติท ี ่4 การกํากับดูแลกิจการ

และการพัฒนาองคการ

13% 2.6538

รวมทุกมิติ

รวมทุกมิติ 100% 3.8950

ผลประเมินแยกตามมิติ

0.0

1.0

2.0

3.0

4.0

5.0

มิติท ี่ 1 มิติที่ 2 มิติที่ 3 มิติท ี่ 4 รวมทุกมิติ

ระดับคะแนน
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2.2 ตารางเปรียบเทยีบผลการประเมินรายมิติของสถาบันเพื่อการยุติธรรมแหงประเทศ (องคการมหาชน)

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2557 

คะแนน พ.ศ. มิติที่ 1 มิติที่ 2 มิติที่ 3 มิติที่ 4 รวม 

2554 - - - - - 

2555 - - - - - 

2556 - - - - - 

2557 4.0333 5.0000 3.3077 2.6538 3.8950 
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ผลการ คาคะแนน คะแนน

ดําเนนิงาน ที่ได ถวงน้ําหนกั

60 4.0333

1.1 ตัวชี้วัดตามนโยบายรฐับาล

1.1.1 ระดับความสําเรจ็ของการจดักิจกรรมระดับ

นานาชาติ เพื่อการสรางความตระหนกัรูใน

เกี่ยวกับหลักนติิธรรมในกรอบการพัฒนาของ

สหประชาชาติ จดั เพ่ือการสรางความตระหนกัรู

ในเกี่ยวกับหลักนติิธรรมในกรอบการพัฒนาของ

สหประชาชาติ

ระดับ 12 1 2 3 4 5 5 5.0000 0.6000

1.1.2 ระดับความสําเรจ็ของการประสานความรวมมือ

ระดับหนวยงานในการรบัมือกับปญหา

อาชญากรรมขามชาติ

ระดับ 8 1 2 3 4 5 3 3.0000 0.2400

1.3 ระดับความสําเรจ็ของการพัฒนาเครือ่งมือใน

การประเมินตนเอง (self-assessment tool) 

เกี่ยวกับการปฏิบัติตามขอกําหนดกรงุเทพฯ ใน

ประเทศไทย

ระดับ 8 1 2 3 4 5 3 3.0000 0.2400

1.4 ระดับความสําเรจ็ของการจดัทํายุทธศาสตรดาน

มาตรการทางเลือกที่มิใชการคุมขังสําหรบั

ผูกระทําความผิดหญิงในประเทศไทย

ระดับ 6 1 2 3 4 5 2 2.0000 0.1200

1.5 ระดับความสําเรจ็ของการสงเสรมิใหเกิด

นโยบายในดานกระบวนการยุติธรรมทางอาญา

ซึ่งสอดคลองกับมาตรฐานสากลของ

สหประชาชาติ

ระดับ 5 1 2 3 4 5 5 5.0000 0.2500

1.6 ความถี่ของการดําเนนิกิจกรรมระหวางประเทศ

ในประเด็นเกี่ยวกับมาตรฐานและบรรทัดฐาน

สหประชาชาติในสวนของประชากรกลุม

เปราะบาง (vulnerable groups) ใน

กระบวนการยุติธรรม

ครัง้ 5 2 3 4 5 6 6 5.0000 0.2500

1.7 ระดับความสําเรจ็ของการสงเสรมิการความ

ตระหนกัรูดานหลักนติิธรรม

ระดับ 6 1 2 3 4 5 5 5.0000 0.3000

1.8 ระดับความสําเรจ็ของการเตรยีมความพรอมใน

การเขาเปนสหประชาชาติสถาบันสมทบ 

(Programme Network Institute)

ระดับ 4 1 2 3 4 5 3 3.0000 0.1200

1.9 จาํนวนรางขอมติสหประชาชาติและกิจกรรม

คูขนานที่สถาบันเพื่อการยุติธรรมแหงประเทศ

ไทยมีสวนผลักดันในเวทีระหวางประเทศ

จาํนวน 6 2 3 4 5 6 7 5.0000 0.3000

มิติที่ 2 มิติดานคุณภาพการใหบริการ 14 5.0000

2.1 รอยละของระดับความพึงพอใจในการใหบรกิาร รอยละ 10 70 75 80 85 90 95.40 5.0000 0.5000

2.2 รอยละของระดับความเชื่อมั่นในการดําเนนิงาน

ของสถาบันเพื่อการยุติธรรมแหงประเทศไทย

4 70 75 80 85 90 92.20 5.0000 0.2000

มิติที่ 3 มิติดานประสิทธิภาพของการปฏบิัติงาน  13 3.3077

3.1 รอยละของการเบิกจายตามแผนการใชจายเงิน รอยละ 3 80 85 90 95 100 70.78 1.0000 0.0300

3.2 ระดับความสําเรจ็ในการพัฒนากระบวนการ

ปฏิบัติงานดานธุรการภายในสํานกังาน

จาํนวน 10 2 4 6 8 10 4 4.0000 0.4000

มิติที่ 4 มิติดานการกํากับดูแลกิจการและการพฒันาองคการ 13 2.6538

4.1 ระดับการพัฒนาดานการกํากับดูแลกิจการ ระดับ 10 1 2 3 4 5 1.9500 1.9500 0.1950

4.2 จาํนวนกฎระเบียบของหนวยงานที่ไดมีการยก

รางและเสนอใหผูมีอํานาจพิจารณาลงนาม

ระดับ 3 1 2 3 4 5 5 5.0000 0.1500

นํ้าหนักรวม 100 3.8950

3 4 5

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผลของการปฏบิัติงาน

2

คาคะแนนที่ได

ตารางสรุปคะแนนผลการประเมินการปฏิบตังิานตามคํารับรองการปฏิบตังิานของ

สถาบนัเพ่ือการยุตธิรรมแหงประเทศไทย (องคการมหาชน)

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2557

ตัวชี้วัดผลการปฏบิัติงาน หนวยวัด น้ําหนกั 

(รอยละ)

เกณฑการใหคะแนน ผลการดําเนนิงาน

1
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3.  ผลการดําเนินงานที่สําคัญในปงบประมาณ พ.ศ. 2557 

3.1 มิติที่1 ดานประสิทธิผลของการปฏิบัติงาน (น้ําหนักรอยละ60) คาคะแนนที่ได 4.0333 

สถาบันเพื่อการยุติธรรมแหงประเทศไทย (องคการมหาชน) (สทธ.) การกําหนดตัวชีวั้ดที่เปนผลการ

ดําเนินงานเชิงผลผลิตที่สอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของ สธท. ซึ่งมีผลการดําเนินงานโดยสรุป ดังนี ้

3.1.1 ผลสําเร็จตามนโยบายรัฐบาล: 

1) ดานการพัฒนากระบวนการยุติธรรมภายใตหลักนิติธรรม (แผนการบริหารราชการแผนดิน 

พ.ศ. 2555 – 2558 นโยบายที่ 8: การบริหารกิจการบานเมืองที่ดี) : สธท. ดําเนินการจัดกิจกรรมระดับนานาชาติ

เพื่อการสรางความตระหนักรูในเกี่ยวกับหลักนิติธรรมในกรอบการพัฒนาของสหประชาชาติโดย จัดทําเอกสาร

แนวคิดสาหรับการประชุม The Bangkok Dialogue on the Rule of Law และเสนอตอคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 

13 สิงหาคม 2556 ซึ่งมีมติเห็นชอบใหรัฐบาลไทยเปนเจาภาพจัดการประชุม และมีคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการ

จัดการประชุม The Bangkok Dialogue on the Rule of Law เพื่อดําเนินการ จัดการประชุม The Bangkok 

Dialogue on the Rule of Law เมื่อวันที่ 11 พฤศจิกายน 2556  

นอกจากนี้ สธท.มีคําสั่งแต งตั้ งคณะอนุกรรมการดานสารัตถะและประชาสัมพันธและ

คณะอนุกรรมการดานพิธีการเพื่อคัดกรองสาระสําคัญของการประชุม เพื่อประชาสัมพันธโดยจัดแถลงขาวและ

บรรยายสรุป (briefing) เกี่ยวกับการประชุมใหแกสื่อระดับชั้นนําของโลก (Associated Press และ Al Jazeera 

America) ซึ่งไดมีการเผยแพรขาวสารลงในสื่อชั้นนําระดับโลกและในภูมิภาคเอเชียและแปซิฟก อาทิ Global 

Times, Jakarta Post, Sina English, Xinhua, Bangkok Post และยังไดเผยแพรขาวสารลงในสื่อของประเทศ

ไทย เชน เดลินิวส ประชาชาติธุรกิจ ไทยรัฐ ไทยโพสตโพสตทูเดย และสรุปผลการประชุมและเผยแพรตอ

สาธารณชน 

เขารวมและจัดกิจกรรมคูขนานสําหรับการประชุมคณะทํางานของสหประชาชาติวาดวยการ

พัฒนา อยางยั่งยืน สมัยที่ 8 ณ สํานักงานสหประชาชาติ ณ นครนิวยอรก (8th Open Working Group on 

Sustainable Development Goals) เมื่อวันที่ 4 กุมภาพันธ 2557 โดยความรวมมือของสํานักผูแทนถาวรไทย

ประจําสหประชาชาติ โดยมีรูปแบบเปนการเสวนา เพื่อนําเสนอรายงานสรุป และขอเสนอแนะจากการประชุม 

The Bangkok Dialogue on the Rule of Law รวมถึงผลักดันประเด็นเร่ืองหลักนิติธรรมและความเชื่อมโยงกับ

เปาหมายการพัฒนาหลัง ค.ศ. 2015 ใหเปนที่รับรูแกบรรดาผูแทนประเทศตาง ๆ องคกรของสหประชาชาติ และ 

เขารวมการประชุมระดับภูมิภาคเอเชีย-แปซิฟกเพื่อเตรียมการประชุม UN Crime Congress สมัยที่ 13 ระหวาง

วันที่ 22-24 มกราคม 2557 เพื่อสรางความตระหนัก และผลักดันใหมีการกลาวถึงการประชุม The Bangkok 

Dialogue on the Rule of Law ในรายงานการประชุมของสหประชาชาติ 

ซึ่ง สธท. มีผลการดําเนินงานครบถวนสูงกวาเปาหมายตามเกณฑการใหคะแนนตามที่กําหนดไว

ในคํารับรองการปฏิบัติงานในระดับดีมาก คาคะแนนท่ีได 5.0000 

2) ดานอาชญากรรมขามชาต ิ(แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2555 – 2558) นโยบายที่2 

: นโยบายความมั่นคงแหงรัฐ: สธท.ใหความสําคัญกับนโยบายของรัฐบาลที่ตองการเรงรัดการแกไขปญหาดาน
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การคามนุษย โดยมุงเนนการใหความรูแกเจาหนาที่เกี่ยวกับบทนิยามความผิด การบูรณาการขอมูลระหวาง

หนวยงาน การจัดเก็บสถิตคิดใีนขั้นตอนตางๆ ของกระบวนการยุติธรรมใหเปนมาตรฐานเดยีวกัน และการประมวล

ขอมูลโดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสม ทั้งนี้ สธท. มุงที่จะทําหนาที่เปนตัวกลางในการสนับสนุนใหเกิด

ความเขาใจตอปญหา ชวยวางระบบการประสานงาน สนับสนุนงบประมาณ และรับผิดชอบการประมวลผลและ

ศึกษาปญหาเพิ่มเติมเพื่อเสนอแนะแนวทางในการแกไขปญหาในภาพรวมในระยะตอไปแกรัฐบาล ซึ่งในปนี้ สธท.

ไดรวมมือกับ UNODC ในการศึกษาขอมูลเกี่ยวกับสถานการณการคามนุษยในประเทศไทยในเชิงลึก (UNODC-TIJ 

Study on Comprehensive Data Analysis on the Trafficking in Persons in Thailand) ดําเนินการจัด

ประชุมหนวยงานในกระบวนการยุติธรรมและหนวยงานดานการคุมครองผูเสียหายจาก การคามนุษย เพื่อ

แลกเปลี่ยนมุมมองเกี่ยวกับสภาพปญหา ขอจํากัด และประเด็นทาทายในการเรงรัดและเพิ่มประสิทธิภาพในการ

ดําเนินคดีที่เปนความผิดฐานคามนุษยของไทยและจัดประชุมคณะทํางานเพื่อบูรณาการการจัดเก็บขอมูลสถิติ

อาชญากรรมเฉพาะที่เปนคดีคามนุษย ปรับปรุงรายงานประเทศดานการตอตานการคามนุษย และนําเสนอ

ขอเสนอในการปรับปรุงประสิทธิภาพตอคณะกรรมการระดับชาติวาดวยการคามนุษย 

ซึ่งมีผลการดําเนินงานเปนไปตามเปาหมายที่กําหนดไวในเกณฑการใหคะแนนตามคํารับรองการ

ปฏิบัติงาน คาคะแนนที่ได 3.0000 

3.1.2 ผลสําเร็จตามวัตถุประสงคการจัดตั้ง:  

 ดานการสงเสริมและสนับสนุนใหมีการอนุวตัิขอกาํหนดสหประชาชาติวาดวยการปฏบิัติตอ

ผูตองขังหญิงและมาตรการที่มิใชการคุมขังสําหรับผูกระทําผิดหญิง หรือ “Bangkok Rules” เพื่อเปน

แนวทางในการดําเนินกระบวนการยุติธรรมแกหนวยงานภาครัฐ และภาคเอกชน ทั้งในประเทศและ

ตางประเทศ  

1) การพัฒนาเคร่ืองมือในการประเมินตนเอง (self-assessment tool) เกี่ยวกับการปฏิบัติตาม

ขอกําหนดกรุงเทพฯ ในประเทศไทย สธท. ประชุมรวมกับกรมราชทัณฑในการวางแผนเพื่อจัดทําเครื่องมือแบบ

ประเมินการปฏิบัติตามขอกําหนดกรุงเทพ (Index of Implementation of The Bangkok Rules) จัดการแปล

แบบประเมินการปฏิบัติตามขอกําหนดกรุงเทพ (Index of Implementation of The Bangkok Rules) และ

ปรับปรุงใหสอดคลองกับบริบทของประเทศไทย โดยประสานกับกรมราชทัณฑ ซึ่งแบงการประเมินออกเปน 4 ดาน 

ไดแก ดานนโยบาย ดานสุขอนามัย ดานการเตรียมความพรอมกอนปลอย และดานการรับตัวลงทะเบียน ความ

มั่นคงปลอดภัย การจําแนกและปฏิบัตริวมถึงประสานกับกรมราชทัณฑเพื่อตัง้คณะกรรมการประเมินผลการปฏบิัติ

ตอผูตองขังหญิงตามขอกําหนดกรุงเทพ เพื่อดําเนินการนําแบบประเมินการปฏิบัติตามขอกําหนดกรุงเทพที่ไดรับ

การปรับปรุงไปทดลองใชในการประเมินการปฏิบัติ โดยกําหนดเรือนจําเปาหมายจํานวน 18 แหง ซึ่งขณะนี้

คณะกรรมการประเมินผลฯ ไดสรุปรายงานผลการทดลองใชแบบประเมินการปฏิบัติตามขอกําหนดกรุงเทพและ

แนวทางการปรับปรุงแกไขแบบประเมินการปฏิบัติตามขอกําหนดกรุงเทพ ตอกรมราชทัณฑซึ่ง สธท. มีผลการ

ดําเนินงานเปนไปตามเปาหมายที่กําหนดไวในเกณฑการใหคะแนนตามคาํรับรองการปฏิบตังิาน คาคะแนนท่ีได 3.0000 
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2) การจัดทํายุทธศาสตรดานมาตรการทางเลือกที่มิใชการคุมขังสําหรับผูกระทําความผิดหญิงใน

ประเทศไทย สธท. ดําเนินการไดเพียงจัดเก็บขอมูล และสัมภาษณผูมีสวนเกี่ยวของ ทั้งหนวยงานราชการ 

หนวยงานเอกชน และผูตองขังที่พนโทษแลว เพื่อใหไดขอมูลพื้นฐานในการกําหนดยุทธศาสตรมาตรการทางเลือก

และจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ โดยเชิญผูมีสวนเกี่ยวของ ทั้งหนวยงานราชการ หนวยงานเอกชน และผูตองขังที่พน

โทษแลว เขารวมการประชุมเพื่อวิเคราะหและสังเคราะหขอมูล กําหนดแนวทางมาตรการทางเลือกและวิธีการ

ดําเนินงานเพื่อสงเสริมการใชมาตรการทางเลือก รวมถึงขอเสนอแนะ เทานั้น ซึ่งมีผลการดําเนินงานไมเปนไปตาม

เปาหมายที่กําหนดไวในเกณฑการใหคะแนนตามคํารับรองการปฏิบัติงาน คาคะแนนที่ได 2.0000 

 ดานการศึกษา วิจัย และเผยแพรมาตรฐานและบรรทัดฐานของสหประชาชาติเกี่ยวกับการ

ดําเนินกระบวนการยุติธรรมทางอาญา รวมทั้งแนวทางในการปฏิบัติตอผูกระทําผิดและการชวยเหลือผูกระทําผิด 

1) สงเสริมใหเกิดนโยบายในดานกระบวนการยุติธรรมทางอาญาซึ่งสอดคลองกับมาตรฐานสากล

ของสหประชาชาติ สธท. ไดยื่นขอเสนอในการเปนเจาภาพจัดการประชุมระหวางประเทศหรือการประชุมระดับ

ภูมิภาคในดานความรุนแรงตอผูหญิงความรุนแรงตอเด็กและการปฏิบัติตอผูกระทําผิดตอองคการสหประชาชาติ 

จํานวน 6 รายการ ระหวางการประชุมคณะกรรมาธิการสหประชาชาชิวาดวยการปองกันอาชญากรรมและความ

ยุติธรรมทางอาญา (อางอิง หนังสือ UNODC ลงวันที่ 10 ธ.ค. 2555 และหนังสือ UNODC ลงวันที่ 8 ม.ค. 2557)

มีการนําขอเสนอในการเปนเจาภาพจัดการประชุมเขาสูการพิจารณาของคณะรัฐมนตรีโดยตามมติคณะรัฐมนตรีลง

วันที่ 5 กุมภาพันธ 2556 และ 28 มกราคม 2557 อนุมัติให สธท. เปนเจาภาพรวมกับ UNODC จัดการประชุม

กลุมผูเชี่ยวชาญนานาชาติ ณ กรุงเทพฯ ทั้ง 6 รายการ 

สธท. รวมกับ UNODC จัดการประชุมกลุมผูเชีย่วชาญนานาชาต ิณ กรุงเทพฯ ทั้ง 6 รายการ ไดแก 

- การประชุมระดับภูมิภาคเอเชียตะวันออกและแปซิฟกเกี่ยวกับการปฏิบัติตามขอกําหนด

สหประชาชาติสาหรับการปฏิบัติตอผูตองขังหญิง และมาตรการที่มิใชการคุมขังสําหรับผูกระทาผิดหญิง 

(ขอกําหนดกรุงเทพฯ) ระหวางวันที่ 19-21 กุมภาพันธ 2556 

- การประชุมผูเชี่ยวชาญสมาคมประชาชาติแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต (อาเซียน) เพื่อการ

พัฒนาหลักสูตรในการฝกอบรมตามขอกําหนดกรุงเทพฯ ระหวางวันที่ 19-21 มีนาคม 2556 

- การประชุมกลุมผู เชี่ยวชาญเพื่อการพัฒนาเอกสารการฝกอบรมสําหรับอัยการและผู

พิพากษาในดานการขจัดความรุนแรงตอผูหญิง ระหวางวันที่ 8-10 เมษายน 2556 

- การประชุมกลุมผูเชี่ยวชาญนานาชาติ เพื่อการพัฒนาแผนปฏิบัติการตนแบบเพื่อปองกัน

และตอบสนองตอการใชความรุนแรงตอผูหญิง เพื่อบรรลุเปาหมายของการปองกันอาชญากรรมและความยุติธรรม

ทางอาญา ระหวางวันที่ 24-26 มิถุนายน 2556 

- การประชุมกลุมผูเชี่ยวชาญนานาชาติเพื่อยกรางยุทธศาสตรตนแบบและมาตรการในทาง

ปฏิบัติวาดวยการยุติความรุนแรงตอเดก็ในสาขาการปองกนัอาชญากรรมและความยตุิธรรมทางอาญา ระหวางวันที่ 

18-21 กุมภาพันธ 2557 
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- การประชุมกลุมผูเชี่ยวชาญนานาชาติเพื่อหารือเกี่ยวกับแนวทางและวิธีการในการปองกัน 

สืบสวนสอบสวน ดําเนินคด ีและลงโทษการฆาผูหญิงและเดก็ผูหญิงอันเนื่องมาจากความเปนเพศหญิง ณ กรุงเทพฯ 

ซึ่งจากการหารือรวมกับ UNODC ไดตกลงจะจัดขึ้นระหวางวันที่ 11-13 พฤศจิกายน 2557 

นอกจากนี้ สธท. ไดนําเอาสาระสําคัญของการประชุมกลุมผูเชี่ยวชาญนานาชาติเพื่อยกราง

ยุทธศาสตรตนแบบและมาตรการในทางปฏิบัติวาดวยการยุติความรุนแรงตอเด็กในสาขาการปองกันอาชญากรรม

และความยุติธรรมทางอาญา ระหวางวันที่ 18-21 กุมภาพันธ 2557 นําเสนอผานเว็บไซตของทางสถาบันเพื่อการ

ยุติธรรมแหงประเทศไทย http://www.tijthailand.org/ ภายใตหัวขอ “การประชุมเพื่อยกรางยุทธศาสตร

ตนแบบวาดวยการยุติความรุนแรงตอเด็ก” และนําผลลัพธจากการประชุมกลุมผูเชี่ยวชาญนานาชาติเพื่อยกราง

ยุทธศาสตรตนแบบและมาตรการในทางปฏิบัติวาดวยการยุติความรุนแรงตอเด็กในสาขาการปองกันอาชญากรรม

และความยุติธรรมทางอาญา ระหวางวันที่ 18-21 กุมภาพันธ 2557 เสนอตอที่สมัชชาสหประชาชาติเพื่อให

พิจารณารับรองตอไป โดยคณะกรรมการแหงสมัชชาสหประชาชาติไดรับรองราง“Model Strategies and 

Practical Measures on the Elimination of Violence against Children in the Field of Crime 

Prevention and Criminal Justice” ระหวางประชุมสมัชชาสหประชาชาต ิสมัยที่ 69 ในวันที่ 25 กันยายน 255 

(อางอิง รางขอกําหนดสหประชาชาติที่ A/C.3/69/L.5 ลงวันที่ 25 ก.ย. 2557) ซึ่ง สธท. มีผลการดําเนินงาน

ครบถวนสูงกวาเปาหมายตามเกณฑการใหคะแนนตามที่กําหนดไวในคํารับรองการปฏิบัติงานในระดับดีมาก      

คาคะแนนที่ได 5.0000 

2) ดานการดําเนินกิจกรรมระหวางประเทศในประเด็นเกี่ยวกับมาตรฐานและบรรทัดฐาน

สหประชาชาติในสวนของประชากรกลุมเปราะบาง (vulnerable groups) ในกระบวนการยุติธรรม สธท. มีสวน

รวมในการจัด หรือมีสวนรวมในเชิงรุก (เชน การเปนวิทยากร หรือเปนประธานในการประชุม) ในกิจกรรมเชิง

วิชาการหรือกิจกรรมเชิงประชาสัมพันธ ที่มีวัตถุประสงคเพื่อกอใหเกิดความสนใจและสรางความตระหนักเกี่ยวกับ

มาตรฐานและบรรทัดฐานสหประชาชาติในสวนของประชากรกลุมเปราะบาง (vulnerable groups) ใน

กระบวนการยุติธรรม อาทิ ผูหญิง เด็ก และผูตองขังในเรือนจํา โดยมีผูเขารวมกิจกรรมจากประเทศตางๆ อยาง

นอยหาประเทศขึ้นไป โดยอาจจะจัดขึ้นภายในประเทศหรือในตางประเทศก็ได จํานวน 6 ครั้ง ไดแก 

- การจัดกิจกรรมคูขนานในหัวขอ “สิทธิมนุษยชนของผูตองขังหญิง คูมือขอกําหนดกรุงเทพ” 

- การจัดกิจกรรมการฉายภาพยนตรเชิงสารคดีเกี่ยวกับขอกําหนดกรุงเทพฯ เร่ือง “The 

Bangkok Rules for Women Prisoners” 

- การจัดการประชุม The Bangkok Dialogue on the Rule of Law ในหัวขอ “Investing 

in the Rule of Law, Justice and Security for the post -2015 Development 

Agenda” 

- การจดัประชุมกลุมผูเชี่ยวชาญนานาชาติเพื่อยกรางยุทธศาสตรตนแบบและมาตรการในทาง

ปฏิบัติวาดวยการยุติความรุนแรงตอเด็กสาขาการปองกันอาชญากรรมและความยุติธรรม

ทางอาญา (Open-ended intergovernmental export group to develop draft set 
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of model strategies and practical measures on the elimination of violence 

against children in the field of crime prevention and criminal justice) 

- การจัดงานสัมมนา วิชาการ IPPF Colloquium 2014 ในหัวขอ “Women in prison : 

The Bangkok Rules and Beyond” 

- การจัดการฝกอบรมระดับภูมิภาคเรื่องยทุธศาสตรตนแบบและมาตรการในทางปฏิบัติวาดวย

การยุติความรุนแรงตอเดก็ในสาขาการปองกันอาชญากรรมและความยตุธิรรมทางอาญาของ

สหประชาชาติ (Training Workshop on UN Model Strategies and Practical 

Measures on the Elimination of Violence against Children in the Field of 

Crime Prevention and Criminal Justice) 

ซึ่ง สธท. มีผลการดําเนินงานสูงกวาเปาหมายตามเกณฑการใหคะแนนตามที่กําหนดไวในคํา

รับรองการปฏิบัติงานในระดับดีมาก คาคะแนนที่ได 5.0000 

 ดานสงเสริมและพัฒนาองคความรูดานหลักนิติธรรมเพ่ือเสริมสรางศักยภาพของบุคลากร

ในกระบวนการยุติธรรมอนัจะนําไปสูสังคมแหงความยุติธรรม ดวยการสงเสริมความตระหนักรูดานหลักนิติธรรม 

สธท. ดําเนินกิจกรรมที่มีวัตถุประสงคเพื่อเพื่อใหบุคลากรในกระบวนการยุติธรรม ตลอดจนทุกภาคสวนในสังคมมี

ความเขาใจเกี่ยวกับความหมายและความสําคัญของหลักนิติธรรม เพื่อกอใหเกิดความเชื่อมั่นในกระบวนการ

ยุติธรรม และนําไปสูสังคมแหงความยุติธรรม โดยจัดทําเอกสารแนวคิดสําหรับการประชุม The Bangkok 

Dialogue on the Rule of Lawเพื่อเขารวมและจัดกิจกรรมคูขนานสําหรับการประชุมคณะทํางานของ

สหประชาชาติวาดวยการพัฒนา อยางยั่งยืน สมัยที่ 8 ณ สํานักงานสหประชาชาติ ณ นครนิวยอรก (8th Open 

Working Group on Sustainable Development Goals) เมื่อวันที่ 4 กุมภาพันธ 2557 โดยความรวมมือของ

สํานักผูแทนถาวรไทยประจําสหประชาชาติ โดยมีรูปแบบเปนการเสวนา เพื่อนําเสนอรายงานสรุป และ

ขอเสนอแนะจากการประชุม The Bangkok Dialogue on the Rule of Law รวมถึงผลักดันประเด็นเรื่องหลัก

นิติธรรมและความเชื่อมโยงกับเปาหมายการพัฒนาหลัง ค.ศ. 2015 ใหเปนที่รับรูแกบรรดาผูแทนประเทศตางๆ 

องคกรของสหประชาชาติ และผูแทนองคกรภาคประชาสังคมที่เขารวมการประชุมคณะทํางานฯ ดังกลาวและเขา

รวมการประชุมระดับภูมิภาคเอเชีย-แปซิฟกสําหรับเตรียมการประชุม UN Crime Congress สมัยที่ 13 ระหวาง

วันที่ 22-24 มกราคม 2557 เพื่อสรางความตระหนัก และผลักดันใหมีการกลาวถึงการประชุม The Bangkok 

Dialogue on the Rule of Law ในรายงานการประชุมของสหประชาชาตซิึ่ง สธท. มีผลการดําเนินงานครบถวน

สูงกวาเปาหมายตามเกณฑการใหคะแนนตามที่กําหนดไวในคํารับรองการปฏิบัติงานในระดับดีมาก คาคะแนน    

ที่ได 5.0000 

 ดานการเปนศูนยกลางแหงความเปนเลิศระดับนานาชาติดานการพัฒนากระบวนการ

ยุติธรรมทางอาญาในดานการปฏิบัติตอผูกระทําผิดโดยจะเนนความรวมมือกับสหประชาชาติสถาบันสมทบ 

(Programme Network Institute) และความรวมมือในกรอบอาเซียน สําหรับการเตรียมความพรอมในการ

เขาเปนสหประชาชาติสถาบันสมทบ (Programme Network Institute) สธท. ดําเนินการศึกษารูปแบบองคกร

และลักษณะการดําเนินงานของหนวยงาน PNI ในประเทศตางๆ ในภูมิภาคเอเชียแปซิฟก อาทิ Korean Institute 
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of Criminology (KIC) และ Australian Institute of Criminology (AIC) และจัดกิจกรรมเชิงวิชาการรวมกับ

หนวยงาน PNI รวมทั้งสามารถกําหนดยุทธศาสตรเบื้องตนในการเขาเปนสถาบันสมทบฯ ของ สธท.ได ซึ่งสธท. มี

ผลการดําเนินงานเปนไปตามเปาหมายที่กําหนดไวในเกณฑการใหคะแนนตามคํารับรองการปฏิบัติงาน คาคะแนน

ที่ได 3.0000 

 ดานการสงเสริมภาพลักษณที่ดีในกระบวนการยุติธรรมไทยใหไดรับการยอมรับในระดับ

นานาชาติ เพื่อใหเกิดความรวมมือทางดานกระบวนการยุติธรรมระหวางประเทศ สธท. ยกราง แกไข ปรับปรุง 

รางขอมติเรื่องตางๆ และประสานกระทรวงการตางประเทศ เพื่อสงรางขอมติใหองคการสหประชาชาติ ภายใต

กรอบระยะเวลาที่กาหนด จํานวน 7 รายการ คือ 

- การผลักดนัเร่ืองหลักนิติธรรม การปองกันอาชญากรรมและความยุติธรรมทางอาญาในวาระ

การพัฒนาของสหประชาชาติภายหลังป 2015 (Advancing the rule of Law, crime prevention and 

criminal justice in the United Nations development agenda beyond 2015) 

- การติดตามการประชุม Un Crime Congress สมัยที่ 12 และการเตรียมการประชุม Un 

Crime Congress สมัยที่ 13 (Follow – up to the Twelfth United nations congress on Crime 

prevention and criminal Justice and preparations for the Thirteenth United Nations on Crime 

Prevention and Criminal Justice) 

- มาตรฐานขั้นต่ําวาดวยการปฏิบัติตอผูตองขัง (Standard Minimum Rules for the 

Treatment of Prisoners) 

- ยุทธศาสตรตนแบบและแนวทางปฏิบัติของสหประชาชาติดานการยุติความรุนแรงตอเด็กใน

บริบทการปองกันอาชญากรรมและความยุติธรรมทางอาญา (United Nations Model Strategies and 

Practical Measures on the Elimination of Violence against Children in the Field of Crime 

Prevention and Criminal Justice 

- กิจกรรมคูขนานในหัวขอ “Implementing the Bangkok Rules on Women 

Offenders and Prisoners: Towards Implementation” 

- การปองกันการร่ัวไหลของสารเคตามีนจากแหลงผลิตที่ชอบดวยกฎหมาย โดยไมสงผล

กระทบตอการใชเพื่อประโยชนทางการแพทย 

- การสงเสริมการปองกันยาเสพติดโดยใชหลักฐานทางวิทยาศาสตร ในฐานะการลงทุนเพื่อ

พัฒนาคุณภาพชีวิตของเด็ก เยาวชน ครอบครัว และชุมชน 

ซึ่ง สธท. มีผลการดําเนินงานครบถวนสูงกวาเปาหมายตามเกณฑการใหคะแนนตามที่กําหนดไว

ในคํารับรองการปฏิบัติงานในระดับดีมาก คาคะแนนท่ีได 5.0000 
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3.2 มิติที่ 2 ดานคุณภาพการใหบริการ (น้ําหนักรอยละ 14) คาคะแนนที่ได 5.0000 

3.2.1 การสํารวจความพึงพอใจในปงบประมาณ พ.ศ. 2557 สธท. ไดจัดหาผูประเมินภายนอกคือ 

คณะผูวิจัย ชมรมศิษยเกานักศึกษาเพื่อการพัฒนา เปนผูดําเนินการโดยไดจัดทําแบบสอบถามเพื่อสํารวจความพึง

พอใจผูที่เคยเขารวมกิจกรรมการดําเนินงานของสธท. เปนการสํารวจความพึงพอใจของผูที่เคยเขารวมกิจกรรมที่

สธท.ดําเนินการจํานวน 14 กิจกรรรม รวมจํานวนตัวอยางทั้งสิ้น 150 ตัวอยาง ดังนี ้

1) กิจกรรมการประชุมสัมมนาจํานวน 11 กิจกรรม ไดแก  (1) การสัมมนาเรื่อง "การเสริมสราง

ความรูเกี่ยวกับการดําเนินงานตามขอกําหนดกรุงเทพ” (UN Bangkok Rules) วันที่ 7 มกราคม 2557   

(2) การสัมมนาเร่ือง "บทบาทและสถานภาพของอาชญาวิทยาในประเทศไทย"เมื่อวันที่ 28 พฤษภาคม 2557   

(3) การสัมมนาเรื่อง "มิติใหมของการจัดการเรื่องเหยื่ออาชญากรรม"วันที่ 29 กรกฎาคม 2557 (4) การสัมมนา

ยุทธศาสตรการอนุวัติขอกําหนดกรุงเทพดานมาตรการที่มิใชการคุมขังสําหรับผูกระทําผิดหญิงวันที่ 4-5 สิงหาคม 

2557 (5) การจัดประชุมหารือแนวทางการปฏิรูปประเทศใหสอดคลองกับหลักนิติธรรม (มีการดําเนินการ 10 ครั้ง)  

(6) การประชุมเตรียมการจัดประชุมUNวาดวยการปองกันอาชญากรรมและความยุติธรรมทางอาญา (สําหรับ

ผูแทนรัฐกาตาร (จํานวน 2 ครั้ง) (7) การประชุมกลุมผูเชี่ยวชาญเพื่อยกรางยุทธศาสตรตนแบบและมาตรการยุติ

ความรุนแรงตอเด็ก ระหวางวันที่ 18 - 21 กุมภาพันธ 2557 (8) การสัมมนาเยาวชนนิติธรรมวันที่ 25 มิถุนายน 

2557 ณ โรงแรมเซ็นทาราแกรนดเซ็นทรัลพลาซา (9) การประชุม "ศึกษาชองทางการชวยเหลือและสรางความ

เขมแข็งแกสตรีผูถูกกระทําความรนุแรงทางเพศ" ทีเ่ชียงใหม ขอนแกน หรือสงขลา (10) การประชุมกรอบความ

รวมมือกับสํานักงานปองกันยาเสพตดิและปราบปรามอาชญากรรมแหงสหประชาชาติ (UNODC) ที่โรงแรมเซ็นทา

ราแกรนดเซ็นทรัลพลาซา ลาดพราว วันที่ 7 มีนาคม 2557 และ (11) การประชุมผูเชี่ยวชาญดานการคามนุษย 

(จัดทําจํานวน 2 ครั้ง) มีประเด็นการสํารวจดังนี้  

1.1) ความพึงพอใจตอเนื้อหาสาระที่ไดรับจากการเขารวมกิจกรรม 

1.2) ความพึงพอใจตอรูปแบบ/กระบวนการจัดกิจกรรม 

1.3) ความพึงพอใจตอเจาหนาที่หรือบุคลากรท่ีใหบริการในการจัดกิจกรรม 

1.4) ความพึงพอใจตอสถานที่ สิ่งอํานวยความสะดวก และเครื่องมือ/อุปกรณในการจัดกิจกรรม 

2) การสํารวจวิจัย 3 กิจกรรม ไดแก (1) การเก็บขอมูลเกี่ยวกับผูตองขังหญิงที่อยูในขอบเขตการ

ดําเนินงานตามการอนุวัติขอกาํหนดกรุงเทพ ณ เรือนจําในจังหวัดตาง ๆ  ซึ่งเปนการรวบรวมขอมูลเกี่ยวกับผูตองขัง

หญิง อาทิ ประวัติบุคคล ลักษณะการกระทําผิด ฐานความผิด และโทษที่ไดรับ เปนตน (2) การสํารวจขอมูลวิจัย

เกี่ยวกับเรือนจําในการดูแลผูตองขังหญิง เพื่อหาแนวทางการปฏิบัติที่เหมาะสมตามขอกําหนดกรุงเทพ และ      

(3) โครงการนํารองการเก็บขอมูลดานการคามนุษยในประเทศไทย มีประเด็นการสํารวจดังนี ้

2.1) เนื้อหาสาระของการสํารวจวิจัย (ที่เคยมีสวนรวม) 

2.2) ความพอใจในรูปแบบวิธีการสํารวจเก็บขอมูล 

2.3) ความพอใจตอเจาหนาที่ที่ดําเนินการสํารวจเก็บขอมูล 

2.4) ความเหมาะสมของแบบสํารวจ/ขอคําถามที่ใชในการเก็บขอมูล 

2.5) ความพึงพอใจโดยรวมตอการมีสวนรวมในการสํารวจเก็บขอมูล    
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ซึ่งจากผลการสํารวจนั้น พบวา กลุมตัวอยางมีความพึงพอใจในภาพรวมเฉลี่ยรวมทุกดานเทากับ 

4.77 คิดเปนรอยละ 95.40 คาคะแนนที่ได 5.0000 ซึ่งมีรายละเอียดโครงการและประเด็นการสํารวจ ดังตอไปนี ้

ประเด็นการสํารวจ คะแนนเฉลีย่ความพึงพอใจ 

1) ความพึงพอใจตอเนื้อหาสาระท่ีไดรับจากการเขารวมกิจกรรม 4.80 

2) ความพึงพอใจตอรูปแบบ/กระบวนการจัดกิจกรรม 4.70 

3) ความพึงพอใจตอเจาหนาที่หรือบุคลากรท่ีใหบริการในการจัดกิจกรรม 4.86 

4) ความพึงพอใจตอสิ่งอํานวยความสะดวกในการจัดกิจกรรม 4.73 

รวมเฉลีย่ 4.77 

1) ความพึงพอใจตอเนื้อหาสาระที่ไดรับจากการเขารวมกิจกรรม พบวากลุมตัวอยางให

คะแนนความพึงพอใจ ประโยชนของเนื้อหาสาระของการประชุมสัมมนาที่มีตอสังคมสวนรวมคิดเปนคะแนน

เทากับ 4.83 คะแนน ประโยชนของเนื้อหาสาระของการประชุมสัมมนาที่มีตอตนเอง 4.72 คะแนน และความ

คุมคาของการจัดประชุม/สัมมนาเมื่อเปรียบเทียบกับประโยชนที่ไดรับ 4.85 คะแนน สรุปคาคะแนนเฉลี่ยความพึง

พอใจดานเนื้อหาสาระท่ีไดรับจากการเขารวมกิจกรรมเทากับ 4.80 คะแนน   

2) ความพึงพอใจตอรูปแบบ/กระบวนการจัดกิจกรรม กลุมตัวอยางใหความพอใจในการ

ติดตอประสานงานเพื่อเขารวมการประชุม/สัมมนาคิดเปนคะแนนเทากับ 4.65 คะแนน ความพอใจตอรูปแบบ

วิธีการจัดประชุม/สัมมนา 4.69 คะแนน ความพอใจตอการบริการ/อํานวยความสะดวกในระหวางการประชุม/

สัมมนา 4.69 คะแนน ความเหมาะสมในการใชเวลาสําหรับกิจกรรมตาง ๆ ในการประชุม/สัมมนา 4.71 คะแนน  

และความพอใจตอบรรยากาศการแลกเปลี่ยนพูดคุยในการประชุม/สัมมนา 4.80 คะแนน สรุปคาคะแนนเฉลี่ย

ความพึงพอใจดานรูปแบบ/กระบวนการจัดกิจกรรมเทากับ 4.70 คะแนน 

3) ความพึงพอใจตอเจาหนาที่หรือบุคลากรที่ใหบริการในการจัดกิจกรรม กลุมตัวอยางให

ความพอใจตอบทบาทของวิทยากรหรือผูดําเนินการประชุมสัมมนาคิดเปนคะแนนเทากับ 4.90 คะแนน ความ

พอใจเจาหนาที่สถาบันสธท.ที่รับผิดชอบดูแลการจัดประชุม/สัมมนา 4.88 คะแนน ความพอใจตอพนักงานที่ดูแล

การใหบริการในงานการประชุม/สัมมนา 4.82 คะแนน สรุปคาคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจดานเจาหนาที่หรือ

บุคลากรท่ีใหบริการในการจัดกิจกรรมเทากับ 4.86 คะแนน 

4) ความพึงพอใจตอสิ่งอํานวยความสะดวกในการจัดกิจกรรม กลุมตัวอยางใหความพอใจตอ

การเลือกสถานที่จัดประชุม/สัมมนาคดิเปนคะแนนเทากบั 4.74 คะแนน ความพอใจตอบรรยากาศสิ่งแวดลอมของ

สถานที่จัดประชุม/สัมมนา 4.71 คะแนน ความพอใจตอสิ่งอํานวยความสะดวกรับรองผูรวมประชุม (เชน ที่พัก 

อาหาร หองน้ํา ฯลฯ) 4.81 ความพอใจตออุปกรณ/เทคโนโลยีประกอบการประชุม/สัมมนา 4.76 คะแนน สรุปคา

คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจดานสิ่งอํานวยความสะดวกในการจัดกิจกรรมเทากับ 4.73 คะแนน 

3.2.2 การสํารวจระดับความเชื่อมั่นในการดําเนินงานของสถาบันเพื่อการยุติธรรมแหงประเทศไทย 

ซึ่งดําเนินการโดยคณะผูวิจัย ชมรมศิษยเกานักศึกษาเพื่อการพัฒนา เปนผูดําเนินการ และมีกลุมตัวอยางเดียวกับ

การสํารวจความพึงพอใจของผูรับบริการ โดยผลการสํารวจความเชื่อมั่นตอการดําเนินงานของ สธท. มีระดับความ
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เชื่อม่ันภาพรวมอยูในระดับเชื่อม่ันมาก ที่ระดับ 4.61 คิดเปนรอยละ 92.20 คาคะแนนที่ได 5.0000 เชนกันซึ่งมี

รายละเอียดดังนี้ 

 

 
 

สําหรับขอเสนอแนะตอการทํางานของสถาบันเพื่อการยุติธรรมแหงประเทศไทย(สธท.) พบวา

อันดับแรกตองการใหมีการจัดอบรมสัมมาใหความรูตอไปรอยละ 37.8 รองลงมาคือใหเนนการประชาสัมพันธ

ขาวสารความรู/กิจกรรมโครงการผานสื่อตางๆ มากขึ้นรอยละ 16.7 ใหมีการศึกษาวิจัยพัฒนาปรับปรุง

แนวนโยบาย/แนวทางการทํางานของสถาบันใหตอเนื่องสม่ําเสมอรอยละ 15.5 เนนการทํางานในรูปแบบความ

รวมมือกับหนวยงาน/องคกรตาง ๆ  ใหมากขึ้นรอยละ 12.2  พัฒนาปรับปรุงกระบวนการยุติธรรมใหมีความโปรงใส

และเปนธรรมอยางแทจริงรอยละ 3.4 จัดกิจกรรมอบรมสัมมนาในทองถิ่นตาง ๆ  เพื่อใหภาคสวนตาง ๆ ไดมีโอกาส

มีสวนรวมอยางกวางขวางมากขึ้นรอยละ 2.2 และอื่น ๆ อาทิ ปรับปรุงระบบขาวสารขอมูลใหทันสมัย ดูแลแกไข

ปญหาความไมเปนธรรมในกลุมสตรีมากขึ้น เพิ่มเนื้อหา/หัวขอการอบรมใหหลากหลายมากขึ้น ฯลฯ รอยละ 12.2   

ทั้งนี้ สธท. ควรศึกษาและใชประโยชนจากผลการสํารวจดังกลาว โดยเฉพาะความเห็นที่เปน

ขอเสนอแนะของกลุมตัวอยางในการปรับปรุงคุณภาพการใหบริการของ สธท. ตอไป 
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 3.3 มิติที่ 3 ดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติงาน (น้ําหนักรอยละ 13) คาคะแนนที่ได 3.3077 

3.3.1 การบริหารงบประมาณของ สธท. โดยงบประมาณที่ใชจายตามแผนการใชจายเงินของ

ปงบประมาณ พ.ศ. 2557 คณะกรรมการบริหาร สธท. อนุมัติแผนปฏิบัติงานและแผนการเบิกจายงบประมาณ

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2557 จํานวน 109,087,500 บาท มีผลการเบิกจายงบประมาณรายจายประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2557 ตั้งแตเดือนตุลาคม พ.ศ. 2556 ถึงเดือนกันยายน พ.ศ. 2557 จํานวน 77,210,991 บาท 

เมื่อคํานวณตามเกณฑ รอยละของการเบิกจายตามแผนการใชจายเงิน คิดเปนรอยละ 70.78 ซึ่งผลการเบิกจายเงิน

ดังกลาวไมเปนไปตามคาเปาหมายตามเกณฑการใหคะแนนที่กําหนดไวในคํารับรองการปฏิบัติงาน คาคะแนน      

ที่ได 1.0000 

3.3.2 ในสวนของการพัฒนากระบวนการปฏิบัติงานดานธุรการภายใน สธท. มีการวิเคราะห

กระบวนงานและกรอบการดําเนินงานที่ใชในปจจุบัน สํารวจและวิเคราะหความตองการของเจาหนาที่ใน สธท.

เกี่ยวกับกระบวนงานดานตางๆ สําหรับวางแผนพัฒนาทั้งในระยะสั้นและระยะยาวโดยจะมีการประเมินผลการ

ปรับปรุงและทบทวนผลการดําเนินการซึ่งในปงบประมาณพ.ศ. 2557 เปนปแรกของการปรับปรุง โดยจะปรับปรุง

การบริหารภายใน ทั้งหมด 3 สวนหลัก คือ งานสารบรรณ การเงินและบัญชี พัสดุ ตามขั้นตอนการปรับปรุง รวมถึง

จะมีการประเมินผลการปรับปรุง เพื่อใชเปนแนวทางปรับปรุงกระบวนงานบริหารภายในอื่น ๆ ตอไป ทั้งนี้ การ

ปรับปรุงอยูบนพื้นฐานของตามกฎระเบียบที่เกี่ยวของ โดยมุงใหเกิดประสิทธิภาพและความคลองตัวสูงสุดซึ่งผล 

การปฏิบัติงานอยูในระดับดี สูงกวาเปาหมายที่กําหนดไวในเกณฑการใหคะแนนตามคํารับรองการปฏิบัติงาน     

คาคะแนนที่ได 4.0000 
 

3.4 มิติที่ 4 ดานการกํากับดูแลกจิการและการพัฒนาองคการ (นํ้าหนกัรอยละ 13) คาคะแนนที่ได2.6538 

มีตัวชี้วัดที่สําคัญ 2 ตัว ไดแก ตัวชี้วัดระดับการพัฒนาดานการกํากับดูแลกิจการ (น้ําหนักรอยละ 10) 

คาคะแนนที่ได 1.9500 และจํานวนกฎระเบียบของหนวยงานที่ไดมีการยกรางและเสนอใหผูมีอํานาจพิจารณา    

ลงนาม (น้ําหนักรอยละ3) ไดคะแนนที่ 5.0000 ดังนี้ 

3.4.1 ดานการกํากับดูแลกิจการ 

 การประเมินระดับการพัฒนาดานการกํากับดูแลกิจการเปนองคประกอบที่สําคัญอยางมากของ

การประเมินผลการปฏิบัติงานตามคํารับรองการปฏิบัติงานขององคการมหาชน ผลการประเมินจะแสดงใหเห็นวา

องคการสามารถเติบโตอยางยั่งยืน ไดรับการวางรากฐานใหมีศักยภาพในการพัฒนาอยางตอเนื่องภายใตการ

เปลี่ยนแปลงของสภาพแวดลอมทางเศรษฐกิจ สังคม การเมือง และสิ่งแวดลอม มิใชเพื่อการบรรลุเปาหมายระยะ

สั้นเทานั้น 

การประเมินในที่นี้ใหความสําคัญกับการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลและการกํากับดูแล

ตนเองที่ดี โดยพิจารณาจากกระบวนการสงเสริมใหมีการกํากับดูแลที่ดีและการสนับสนุนใหคณะกรรมการ

ปฏิบัติงานตามหนาที่ความรับผิดชอบอยางครบถวนและมีประสิทธิผล โดยสามารถจําแนกผลการประเมินตาม

ประเด็นการประเมินผลยอยไดดังนี้ 
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ประเดน็การประเมิน น้ําหนัก ผลประเมิน

   1.1 คณะกรรมการใหความเห็นชอบแผนยุทธศาสตรและแผนปฏิบัติงานประจําป 

ภายในเวลาที่กําหนด

2 1.0000

   1.2 บทบาทของคณะกรรมการในการติดตามผลการดําเนินงานขององคการมหาชนราย

ไตรมาส

1.75 2.1429

   1.3 การรายงานผลการดําเนินงานตอรัฐมนตรีที่กํากับดูแลองคการมหาชน 0.5 1.0000

   1.4 การเขารวมการประชุมของคณะกรรมการ/อนุกรรมการ 1 5.0000

   1.5 การเปดเผยขอมูลและความโปรงใส 1.75 3.0000

   2.1 มีการเปดเผยผลการประเมินตนเองของคณะกรรมการในที่ประชุมคณะกรรมการ 

โดยคณะกรรมการรวมแสดงความคิดเห็นท่ีเกี่ยวกับผลประเมินและกําหนดแนวทางปฏิบัติ 

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติหนาที่

2 1.0000

   2.2 มีการจัดใหมีกิจกรรมเพ่ือพัฒนาความรูความสามารถของคณะกรรมการในการ

ปฏิบัติหนาท่ีกรรมการ

1 1.0000

คะแนนรวม  10 1.9500  

 

 

 โดยในปงบประมาณ พ.ศ. 2557 ผลการปฏิบัติงานที่สําคัญดานการกํากับดูแลกิจการ ดังนี้ 

 1) บทบาทและการปฏิบัติหนาที่ของคณะกรรมการ  

- คณะกรรมการบริหารสถาบันเพื่อการยุตธิรรมไดมีการพิจารณาแผนงบประมาณประจําป

งบประมาณ 2556 ในการประชุมครั้งที่ 8/2556  เมื่อวันที่ 4 พฤศจิกายน 2556  
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- ดานการรายงานผลระบบการบริหารจัดการองคการมหาชนท่ีสําคัญ พบวา สธท. สามารถ

รายงานผลระบบการบริหารจัดการที่สําคัญคือ มีการรายงานการดานการเงิน และการรายงานดานภารกิจหลัก จํานวน 

2 ระบบ ไดในทุกไตรมาสครบถวนตามเกณฑ 

- คณะกรรมการบริหารมีสวนรวมในการเขาประชุมในระดับสูง ซึ่งในการประชุมจํานวน

ทั้งหมด 12 ครั้งในปงบประมาณ พ.ศ. 2557 โดยมี 11 คร้ังของการประชุมที่มีจํานวนคณะกรรมการเขารวมประชุมไม

นอยกวารอยละ 80 ของจํานวนคณะกรรมการทั้งหมด 

- สธท. มีการเปดเผยขอมูลและสารสนเทศที่สําคัญ ทั้งในดานการเงินและไมใชการเงิน (ดาน

ภารกิจหลัก) อยางถูกตองเชื่อถือไดในเว็บไซตของ สธท. เชน ประวัติของคณะกรรมการบริหาร การเขาประชุม 

โครงสรางของคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการที่สําคัญ เปนตน 

2) อยางไรก็ดียังมีบางประเด็นที่คณะกรรมการบริหาร ควรใหความสําคัญ ไดแก 

- ติดตามผลการดําเนินงานขององคการมหาชนรายไตรมาส ในระบบการบริหารจัดการ

องคการมหาชนที่สําคัญใหครบถวน ทั้ง 5 ระบบ 

- การรายงานผลการดําเนินงานแกรัฐมนตรีที่กํากับดูแลองคการมหาชน 

- การเปดเผยขอมูลและสารสนเทศที่สําคัญทั้งการเงินและไมใชการเงิน โดยมีการเผยแพร

ขอมูลและสารสนเทศที่สําคัญขององคการ ในรายงานประจําป และใน Website อยางครบถวน 

- การเปดเผยผลการประเมินตนเองของคณะกรรมการในที่ประชุมคณะกรรมการโดย

คณะกรรมการรวมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับผลประเมินและกําหนดแนวทางปฏิบัติเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการ

ปฏิบัติหนาที่ รวมทั้งจัดใหมีกิจกรรมเพื่อพัฒนาความรูความสามารถของคณะกรรมการในการปฏิบัติหนาที่

กรรมการตามเกณฑการใหคะแนนตามคํารับรองการปฏิบัติงาน 

3.4.2 ดานกฎระเบียบของหนวยงานที่ไดมีการยกรางและเสนอใหผูมีอํานาจพิจารณาลงนาม 

สธท. กําหนดแนวทางในการยกรางกฎระเบียบของสถาบันฯ ประกอบดวยกระบวนการการศึกษาวิเคราะหความ

ตองการ/ความจําเปนที่จะตองมีกฎระเบียบในเรื่องใดเร่ืองหน่ึง ศึกษากฎหมาย ระเบียบ หลักเกณฑหรือขอกําหนด

ที่เกี่ยวของ รวมถึงศึกษากฎระเบียบในเรื่องเดียวกันของหนวยงานตาง ๆ หลังจากนั้นจึง เสนอขอความเห็นชอบ

จากผูบริหารของสถาบันฯ เมื่อไดรับความเห็นชอบแลวจึงยกรางกฎระเบียบ เสนอใหผูมีอํานาจพิจารณาตามลําดับ

ชั้น แกไขตามขอเสนอแนะของผูมีอํานาจ และเสนอใหผูมีอํานาจพิจารณาลงนามเพื่อประกาศใช โดยสามารถ

ดําเนินงานในการยกรางกฎระเบียบและเสนอใหผูมีอํานาจลงนาม ไดทั้งสิ้น จํานวน 5 ฉบับ ประกอบดวย 

1) ระเบียบสถาบันเพื่อการยุติธรรมแหงประเทศไทยวาดวยหลักเกณฑการคดัเลือกเพื่อบรรจุ

แตงตั้งหรือจางบุคคลเขาเปนผูปฏิบัติงานของสถาบัน พ.ศ. 2557 

2) ระเบียบสถาบันเพื่อการยุติธรรมแหงประเทศไทยวาดวยหลักเกณฑและวิธีการในการทํา

สัญญาจางปฏิบัติงาน พ.ศ. 2557 
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3) ระเบียบสถาบันเพื่อการยุติธรรมแหงประเทศไทยวาดวย หลักเกณฑและอัตราการเบิกจาย

คาใชบริการโทรศัพทเคลื่อนท่ี (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557 

4) ระเบียบคณะกรรมการบริหารสถาบันเพื่อการยุติธรรมแหงประเทศไทยวาดวยการจัด

สวัสดิการและสิทธิประโยชนอื่นแกบุคลากรของสถาบัน พ.ศ. 2557 

5) ประกาศคณะกรรมการบริหารสถาบันเพื่อการยุติธรรมแหงประเทศไทย วาดวยการแบง

หนวยงานและอํานาจหนาที่ของหนวยงานในสถาบันเพื่อการยุติธรรมแหงประเทศไทย พ.ศ. 2557 

ซึ่งสธท. มีผลการดําเนินงานที่ครบถวนตามเกณฑการใหคะแนนตามที่กําหนดไวในคํารับรอง

การปฏิบัติงานในระดับดีมาก คาคะแนนที่ได 5.0000  

4. จุดเดน / พัฒนาการที่ดี ขององคการมหาชน 

ผูบริหารมีความใสใจในการใหแนวทางในการปฏิบัติงานที่สอดคลองกับนโยบาย ภารกิจหลัก

องคกร รวมทั้งเจาหนาที่มีความมุงมั่นตั้งใจในการทํางาน ถึงแมวาจะมีปญหาดานอัตรากําลัง และเปนการ

ดําเนินงานประเมินผลการปฏิบัติงานตามคํารับรองเปนปแรก 

5. ขอสังเกตเพื่อการปรับปรุง 

1) การพัฒนากระบวนการปฏิบัติงานดานธุรการภายในสานักงาน ควรมีการสํารวจและ

ประเมินผลการปฏิบัติงานตามคูมือการปฏิบัติงานในแตละดาน ภายหลังการนําคูมือการปฏิบัติงานมาใช 

2) ควรเรงรัดการจัดทําแผนยุทธศาสตรและแผนปฏิบัติการเพื่อเปนแนวทางในการดําเนินงาน

ขององคกร 

3) คณะกรรมการบริหาร สธท.ควรเรงดําเนินงานดานการกํากับดแูลกจิการ ของ สธท. เพื่อใหมีผล

การดําเนินงานเปนตามเกณฑการประเมินผลตามคํารับรองการปฏิบัติงานในระดับทีดียิ่งขึ้นไป 

 

........................................ 


