
 

 

 

คํารับรองการปฏิบัติงาน 

องคการบริหารการพัฒนาพ้ืนที่พิเศษเพ่ือการทองเที่ยวอยางยั่งยืน 
(องคการมหาชน) 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 

 

 

1. คํารับรองระหวาง 

 

  พลตรี สนั่น  ขจรประศาสน     รองนายกรัฐมนตรี         ผูรับคํารับรอง 
 

        และ 
 

  นายธงชัย  พรรณสวัสดิ์      ประธานกรรมการ         ผูทําคํารับรอง 

          องคการบริหารการพัฒนาพ้ืนท่ีพิเศษ 

          เพ่ือการทองเท่ียวอยางย่ังยืน 

 

 

2. คํารับรองนี้เปนคํารับรองฝายเดียว   มิใชสัญญาและใชสําหรับระยะเวลา  1  ป  เร่ิมตั้งแตวันท่ี 

    1  ตุลาคม  2550    ถึงวันที่  30  กันยายน  2551  
 

3. รายละเอียดของคํารับรอง  ไดแก  แผนยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาการปฏิบัติงานของ 

    องคการบริหารการพัฒนาพ้ืนท่ีพิเศษเพ่ือการทองเท่ียวอยางย่ังยืน (องคการมหาชน) กรอบการ 

    ประเมินผลการปฏิบัติงาน น้ําหนัก ตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติงาน เปาหมาย เกณฑการใหคะแนน และ 

    รายละเอียดอ่ืน ๆ ตามที่ปรากฏอยูในเอกสารประกอบทายคํารับรองนี้ 
 

4. ขาพเจา พลตรี สนั่น  ขจรประศาสน รองนายกรัฐมนตรี  ในฐานะผู ได รับมอบหมายจาก 

    นายกรัฐมนตรี ใหเปนผูกํากับดูแลองคการบริหารการพัฒนาพ้ืนท่ีพิเศษเพ่ือการทองเท่ียวอยางย่ังยืน  

    (องคการมหาชน) ไดพิจารณาและเห็นชอบกับแผนยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาการปฏิบัติงาน 

    ขององคการบริหารการพัฒนาพื้นท่ีพิเศษเพ่ือการทองเท่ียวอยางย่ังยืน (องคการมหาชน) กรอบการ 

    ประเมินผลการปฏิบัติงาน น้ําหนัก ตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติงาน เปาหมาย เกณฑการใหคะแนน  

    และรายละเอียดอ่ืน ๆ ตามที่ กําหนดในเอกสารประกอบทายคํารับรองนี้  และขาพเจายินดี 

    จะใหคํ าแนะนํ า  กํ า กับ  และตรวจสอบผลการปฏิบัติ งานของ นายธงชั ย   พรรณสวัสดิ์  

    ประธานกรรมการองคการบริหารการพัฒนาพ้ืนท่ีพิเศษเพ่ือการทองเท่ียวอยางย่ังยืน  ใหเปนไปตาม  

    คํารับรองท่ีจัดทําข้ึนนี้ 
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5. ขาพเจา นายธงชัย  พรรณสวัสดิ์ ประธานกรรมการองคการบริหารการพัฒนาพ้ืนท่ีพิเศษเพ่ือการ 

    ทองเท่ียวอยางย่ังยืน  ไดทําความเขาใจคํารับรองตาม 3 แลว ขอใหคํารับรองกับรองนายกรัฐมนตรี 

    วาจะมุงม่ันปฏิบัติงานใหเกิดผลงานท่ีดี ตามเปาหมายของตัวช้ีวัดแตละตัวในระดับสูงสุด เพ่ือใหเกิด 

    ประโยชนสุขแกประชาชน ตามที่ใหคํารับรองไว 
 

6. ผู รับคํารับรองและผู ทําคํารับรอง ได เข าใจคํารับรองการปฏิบัติงานและเห็นพองกันแลว  

    จึงไดลงลายมือช่ือไวเปนสําคัญ 
 

 

 

 

พลตรี………………………………………………………………… 
 

(สนั่น  ขจรประศาสน) 

รองนายกรัฐมนตรี 
 

วันท่ี .................................... 

………………………………………………………………… 
 

(นายธงชัย  พรรณสวัสดิ์) 

ประธานกรรมการ 

องคการบริหารการพัฒนาพืน้ท่ีพิเศษ 

เพ่ือการทองเท่ียวอยางย่ังยืน 
วันท่ี .................................... 

 

 



 

 

 

คํารับรองการปฏิบัติงาน 

องคการบริหารการพัฒนาพ้ืนที่พิเศษเพ่ือการทองเที่ยวอยางยั่งยืน 
(องคการมหาชน) 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 

 

1. คํารับรองระหวาง 

 

  นายธงชัย  พรรณสวัสดิ์      ประธานกรรมการ         ผูรับคํารับรอง 

          องคการบริหารการพัฒนาพ้ืนท่ีพิเศษ 

          เพ่ือการทองเท่ียวอยางย่ังยืน 
 

        และ 
 

  นายวรสิทธิ์  โรจนพานิช      ผูอํานวยการ              ผูทําคํารับรอง 

          องคการบริหารการพัฒนาพ้ืนท่ีพิเศษ 

          เพ่ือการทองเท่ียวอยางย่ังยืน 

 

2. คํารับรองนี้เปนคํารับรองฝายเดียว   มิใชสัญญาและใชสําหรับระยะเวลา  1  ป  เร่ิมตั้งแตวันท่ี 

    1  ตุลาคม  2550    ถึงวันที่  30  กันยายน  2551  
 

3. รายละเอียดของคํารับรอง  ไดแก  แผนยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาการปฏิบัติงานของ 

    องคการบริหารการพัฒนาพ้ืนท่ีพิเศษเพ่ือการทองเท่ียวอยางย่ังยืน (องคการมหาชน) กรอบการ 

    ประเมินผลการปฏิบัติงาน น้ําหนัก ตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติงาน เปาหมาย เกณฑการใหคะแนน และ 

    รายละเอียดอ่ืน ๆ ตามที่ปรากฏอยูในเอกสารประกอบทายคํารับรองนี้ 
 

4. ขาพเจา นายธงชัย  พรรณสวัสดิ์ ในฐานะประธานกรรมการองคการบริหารการพัฒนาพ้ืนท่ีพิเศษ 

    เพ่ือการทองเท่ียวอยางย่ังยืน (องคการมหาชน) ไดพิจารณาและเห็นชอบกับแผนยุทธศาสตรและ 

    แนวทางการพัฒนาการปฏิบัติงานขององคการบริหารการพัฒนาพ้ืนท่ีพิเศษเพ่ือการทองเที่ยวอยาง 

    ย่ังยืน (องคการมหาชน) กรอบการประเมินผลการปฏิบัติงาน น้ําหนัก ตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติงาน 

    เปาหมาย เกณฑการใหคะแนน และรายละเอียดอ่ืน ๆ ตามที่กําหนดในเอกสารประกอบทาย 

    คํารับรองนี้  และขาพเจายินดีจะใหคําแนะนํา กํากับ และตรวจสอบผลการปฏิบัติงานของ นายวรสิทธิ์ 

    โรจนพานิช ผูอํานวยการองคการบริหารการพัฒนาพ้ืนท่ีพิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางย่ังยืน 

    ใหเปนไปตามคํารับรองท่ีจัดทําข้ึนนี้ 
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5. ขาพเจา นายวรสิทธิ์  โรจนพานิช ผูอํานวยการองคการบริหารการพัฒนาพ้ืนท่ีพิเศษเพื่อการ 

    ทองเท่ียวอยางย่ังยืน ไดทําความเขาใจคํารับรองตาม 3 แลว ขอใหคํารับรองกับประธานกรรมการ 

    องคการบริหารการพัฒนาพื้นท่ีพิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางย่ังยืน วาจะมุงม่ันปฏิบัติงาน 

    ใหเกิดผลงานท่ีดี ตามเปาหมายของตัวช้ีวัดแตละตัว ในระดับสูงสุด เพ่ือใหเกิดประโยชน 

    สุขแกประชาชน ตามที่ใหคํารับรองไว 
 

6. ผู รับคํารับรองและผู ทําคํารับรอง ได เข าใจคํารับรองการปฏิบัติงานและเห็นพองกันแลว  

    จึงไดลงลายมือช่ือไวเปนสําคัญ 
 

 

 

 

………………………………………………………………… 
 

(นายธงชัย  พรรณสวัสดิ์) 

ประธานกรรมการองคการบริหารการพัฒนาพ้ืนท่ีพิเศษ

เพ่ือการทองเท่ียวอยางย่ังยืน 
วันท่ี .................................... 

………………………………………………………………… 
 

(นายวรสิทธิ์  โรจนพานิช) 

ผูอํานวยการองคการบริหารการพัฒนาพ้ืนท่ีพิเศษ

เพ่ือการทองเท่ียวอยางย่ังยืน 
วันท่ี .................................... 

 

 



                               คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 องคการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน (องคการมหาชน)                                                 เอกสารประกอบ 1 

 

 
  องคการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน (องคการมหาชน) - 1 

แผนปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550 องคการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน (องคการมหาชน) 
 

 

วิสัยทัศน 

 อพท. รวมชุมชน พัฒนาพื้นที่ทองเที่ยวใหยั่งยืน 

 

พันธกิจ  

 ประสานงานการบริหารจัดการการทองเที่ยวระหวางสวนราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรปกครองสวนทองถิ่น หรือหนวยงานอื่นของรัฐที่มีอํานาจหนาที่ 

หรือไดรับมอบหมายใหบริหารจัดการการทองเที่ยวไมวาในระดับชาต ิระดับภูมิภาค หรือระดับทองถิ่น 

 ประสานงานการใชอํานาจหนาที่ของสวนราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรปกครองสวนทองถิ่นหรือหนวยงานอื่นของรัฐที่มีอํานาจหนาที่เกี่ยวกับการพัฒนาเศรษฐกิจ  

สังคม ชุมชน ผังเมือง สิ่งแวดลอม การทองเที่ยว หรือการรักษาความสงบเรียบรอย เพื่อบูรณาการการบริหารจัดการการทองเที่ยวอยางยั่งยืน 

 สงเสริมและสนับสนุนใหมีการพัฒนา และรักษาสิ่งแวดลอมเพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน 

 สงเสริมการใชศักยภาพของหนวยงานตางๆ ทั้งภาครัฐและภาคเอกชนในการพัฒนาตลาดการทองเที่ยว 

 สงเสริมและสนับสนุนใหประชาชนและชมุชนเขามามีสวนรวมในการอนุรักษ และพัฒนาแหลงทองเที่ยวในพืน้ที่ชุมชนทองถิ่นของตน 

 สงเสริมและสนับสนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น และชุมชนทองถิ่นจัดใหมีการบํารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น หรือวัฒนธรรมอันดีงาม 

ของทองถิ่น 

 สงเสริมการจัดทําขอมูลสารสนเทศเกี่ยวกับการทองเที่ยว 

 สงเสริมการพัฒนาพื้นที่ที่มีศักยภาพในดานการทองเที่ยว เพื่อใหเกิดการจางงานและยกระดับคุณภาพชีวติและความเปนอยูแหงทองถิ่นใหดีขึ้น 

 



                               คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 องคการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน (องคการมหาชน)                                                 เอกสารประกอบ 1 

 

 
  องคการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน (องคการมหาชน) - 2 

ประเด็นยุทธศาสตร 

 การพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน 

 การจัดทําแผนการพัฒนาการทองเที่ยวในระดับพื้นที ่

 การเสริมสรางภาพลักษณเชิงบวกของ อพท.และความพึงพอใจของกลุมเปาหมาย 

 การปรับโครงสรางและระบบการบริหารจัดการ อพท. 

 การสรางเครือขายการพัฒนาทุกภาคสวน 

 การใหบริการดานองคความรูและการเพิม่ขีดความสามารถบุคลากรเพื่อพัฒนาพื้นที่แหลงทองเที่ยว 

 



                               คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 องคการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน (องคการมหาชน)                                                 เอกสารประกอบ 2 

 

 
  องคการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน (องคการมหาชน) - 3 

การประเมินสําหรับองคการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน (องคการมหาชน) ประกอบดวย มิติ  4 ดาน น้ําหนักรวมรอยละ 100 ดังนี้ 

1. มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผลตามแผนปฏิบัติงาน    รอยละ 33 

2. มิติที่ 2  มิติดานคุณภาพการใหบริการ       รอยละ 15 

3. มิติที่ 3  มิติดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติงาน      รอยละ 15 

4. มิติที่ 4  มิติดานการกํากับดูแลกิจการและการพฒันาองคการ   รอยละ 37 

 

การประเมินสําหรับองคการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน (องคการมหาชน) คํานวณจากผลคะแนนถวงน้ําหนักของมิติ 4 ดาน ดังนี้ 

เปาหมาย/เกณฑการใหคะแนน 
ผลคะแนน 

น้ําหนัก 

(%) 1 2 3 4 5 

1.  ผลคะแนนถวงน้ําหนักของมิติดานประสิทธิผลตามแผนปฏิบัติงาน 33 1 2 3 4 5 

2.  ผลคะแนนถวงน้ําหนักของมิติดานคุณภาพการใหบริการ   15 1 2 3 4 5 

3.  ผลคะแนนถวงน้ําหนักของมิติดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติงาน   15 1 2 3 4 5 

4.  ผลคะแนนถวงน้ําหนักของมิติดานการกํากับดูแลกิจการและการพัฒนาองคการ  37 1 2 3 4 5 

รวม 100 1 2 3 4 5 

 

 

 



                               คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 องคการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน (องคการมหาชน)                                                 เอกสารประกอบ 2 

 

 
  องคการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน (องคการมหาชน) - 4 

ตัวชี้วัดและเปาหมายตามแผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 

องคการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน (องคการมหาชน) 

 

ขอมูลพื้นฐาน  

(Baseline data) 
เกณฑการใหคะแนน 

ประเด็น 

ยุทธศาสตร/ 

ภารกิจหลัก 

เปาประสงค ตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 

(รอยละ) 

เปาหมาย 

ป 2551 
2548 2549 2550 1 2 3 4 5 

 หมายเหตุ 

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผลของการปฏิบัติงาน (รอยละ 33)  

- ยุทธศาสตรที่ 1 

การพัฒนาพื้นที่

พิเศษเพื่อการ

ทองเที่ยวอยาง

ยั่งยืน 

1. เพื่อใหพื้นที่พิเศษมี

ทิศทางและ

ยุทธศาสตรการ

ทองเที่ยวตาม

ศักยภาพของพื้นที่

พิเศษ และ

กอใหเกิดการพัฒนา

ที่เกิดประโยชนกับ

ประชาชน/

กลุมเปาหมายใน

พื้นที่พิเศษ 

1. ระดับความสําเรจ็ในการพัฒนาพื้นที่

หมูเกาะชางฯ 

1.1 เกาะชาง 
1.2 เกาะหมาก 

เกณฑการใหคะแนน 

ระดับ 1 วางแผนโดยกระบวนการการ

มีสวนรวม เพื่อศกึษาขอกําหนด 

กฎระเบียบ กฎหมายตางๆ ที่

เกี่ยวของ ศึกษาบทบาทหนาที่ผูมสีวน

ไดสวนเสีย ผูมีสวนเกี่ยวของ เพื่อ

กําหนดแนวทางในการวางกลไกการ

ประสานงานพื้นที่พิเศษ 

ระดับ 2 ทบทวนแผนแมบทให

สอดคลองตามมติ ครม. โดย

กระบวนการการมีสวนรวม ศึกษาและ

กําหนดขอบเขตพื้นที่การพัฒนาที่

ชัดเจน ทบทวนแนวทางในการพัฒนา 

โดยพิจารณาตามศักยภาพ 

 

 

4 

4 

ระดับ5 - - - ระดับ1 ระดับ2 ระดับ3 ระดับ4 ระดับ5 - 

 

แยกประเมิน 2 ตัวชี้วัดยอย ไดแก 

พื้นที่เกาะชาง และเกาะหมาก โดย

ใหน้ําหนักพื้นที่ละ รอยละ 4 

                  



                               คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 องคการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน (องคการมหาชน)                                                 เอกสารประกอบ 2 

 

 
  องคการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน (องคการมหาชน) - 5 

ขอมูลพื้นฐาน  

(Baseline data) 
เกณฑการใหคะแนน 

ประเด็น 

ยุทธศาสตร/ 

ภารกิจหลัก 

เปาประสงค ตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 

(รอยละ) 

เปาหมาย 

ป 2551 
2548 2549 2550 1 2 3 4 5 

 หมายเหตุ 

     ระดับ 3 แผนแมบทไดรับความ

เห็นชอบจาก กพท. โดยแผนแมบท

ตองประกอบดวย การบูรณาการ

บริหารการพัฒนา การบูรณาการ

อํานาจหนาที่ตามกฎหมายของผูมี

สวนไดสวนเสีย การสรางสังคมการ

เรียนรู และการพัฒนาองคความรู

เกี่ยวกับการบริหารการพัฒนาการ

ทองเที่ยวอยางยัง่ยืน 

ระดับ 4 จัดทําขอตกลงความรวมมอื

รวมกัน กับภาคราชการ องคกร

ปกครองสวนทองถิ่น ภาคเอกชน และ

ชุมชน ใหสอดคลองตามแผนแมบท

ฉบับใหม 

ระดับ 5 ดําเนินการตามแผนแมบท 

และโครงการตามขอตกลง (MOU)ไม

นอยกวารอยละ 80 ของขอตกลง 

(MOU) ที่ตองดําเนินการใน

ปงบประมาณ พ.ศ.2551 

 

 

 

 

 

            



                               คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 องคการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน (องคการมหาชน)                                                 เอกสารประกอบ 2 

 

 
  องคการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน (องคการมหาชน) - 6 

ขอมูลพื้นฐาน  

(Baseline data) 
เกณฑการใหคะแนน 

ประเด็น 

ยุทธศาสตร/ 

ภารกิจหลัก 

เปาประสงค ตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 

(รอยละ) 

เปาหมาย 

ป 2551 
2548 2549 2550 1 2 3 4 5 

 หมายเหตุ 

    2. ระดับความสําเรจ็ในการเตรียมความ

พรอมในการสงมอบเชียงใหมไนท

ซาฟารีไปสังกัดกระทรวง

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

ระดับ 1 ศึกษาขอมูล และจัดทํา

รายการสงมอบ เพื่อเตรียมความ

พรอมตามมติ ครม. 

ระดับ 2 ทวนสอบรายการสงมอบ 

โดยคณะทํางานตรวจสอบทรัพยสิน 

สัตวปา งบประมาณ หนี้สิน สัญญา 

และภาระผูกพันในการสงมอบ

โครงการเชียงใหมไนทซาฟารี ให

ความเห็นชอบ 

ระดับ 3 กําหนดแนวทางการ

เตรียมการเพื่อการสงมอบฯ ใน

ประเด็นที่ตองดําเนินการเพิ่มเติม 

4 ระดับ5 - - - ระดับ1 ระดับ2 ระดับ3 ระดับ4 ระดับ5 - 

 

 

 

 

 

 

- 

ประเมินความพรอมในการสงมอบ

เชียงใหมไนทซาฟารีไปสังกัด

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม ภายในเดือน ก.พ. 

2551 ตามมติ ครม. เมื่อวันที่ 20 

ก.พ. 2550  

 

รายการสงมอบ ในระดับที่ 1-2 

ประกอบดวย 5 ประเด็น ไดแก 

1. ครุภัณฑ 

2. บัญชี งบประมาณ การเงิน 

รายได หนี้สิน บคุลากร และ

อัตราเงินเดือนของบุคลากร 

3. สัญญา ภาระผูกพัน  

4. สัตวปา 
5. พื้นที่โครงการ และสิ่งกอสราง 

     และดําเนินการตามแนวทางที่กําหนด

ไดแลวเสรจ็ 

ระดับ 4 สรุปผลการเตรียมความ

พรอมฯ ไดรับความเห็นชอบจาก 

กพท. ภายในเดอืน ก.พ. 2551 

ระดับ 5 สรุปผลการเตรียมความ

พรอมฯ ไดรับความเห็นชอบจาก 

ครม. 

            



                               คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 องคการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน (องคการมหาชน)                                                 เอกสารประกอบ 2 

 

 
  องคการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน (องคการมหาชน) - 7 

ขอมูลพื้นฐาน  

(Baseline data) 
เกณฑการใหคะแนน 

ประเด็น 

ยุทธศาสตร/ 

ภารกิจหลัก 

เปาประสงค ตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 

(รอยละ) 

เปาหมาย 

ป 2551 
2548 2549 2550 1 2 3 4 5 

 หมายเหตุ 

    3. ระดับความสําเรจ็ในการพัฒนาพื้นที่

หมูเกาะเสม็ด อทุยานประวัติศาสตร

สุโขทัย-ศรีสัชนาลัย-กําแพงเพชร และ

หนองเต็ง-จักราช 

เกณฑการใหคะแนน 

ระดับ 1 จัดทําหรือทบทวนแผนแมบท 

โดยกระบวนการมีสวนรวมกับผูสวน

ไดเสียและภาคีการพัฒนาแลวเสรจ็ 

โดยตองครอบคลุมทุกกลุมทีเ่กี่ยวของ 

ระดับ 2 มีการประชาสังคม โดยตอง

ครอบคลุมทุกกลุมที่เกี่ยวของ และนํา

ผลที่ไดมาปรับปรุงแผนแมบท 

ระดับ 3 แผนแมบทไดรับการยอมรับ

จากทุกกลุมของผูมีสวนไดเสีย

มากกวารอยละ 50 

ระดับ 4 แผนแมบทไดรับความ

เห็นชอบจาก กพท. 

ระดับ 5 แผนแมบทไดรับความ

เห็นชอบจาก ครม. 

 

 

 

 

 

6 ระดับ5 - - - ระดับ1 ระดับ2 ระดับ3 ระดับ4 ระดับ5 - กําหนดน้ําหนักเทากันใน 3 พื้นที่ 

คือรอยละ 2 



                               คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 องคการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน (องคการมหาชน)                                                 เอกสารประกอบ 2 

 

 
  องคการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน (องคการมหาชน) - 8 

ขอมูลพื้นฐาน  

(Baseline data) 
เกณฑการใหคะแนน 

ประเด็น 

ยุทธศาสตร/ 

ภารกิจหลัก 

เปาประสงค ตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 

(รอยละ) 

เปาหมาย 

ป 2551 
2548 2549 2550 1 2 3 4 5 

 หมายเหตุ 

- ยุทธศาสตรที่ 2 

การจัดทํา

แผนการ

พัฒนาการ

ทองเที่ยวใน

ระดับพื้นที ่

1. เพื่อใหการ

ทองเที่ยวในระดับ

พื้นที่มีทศิทางและ

ยุทธศาสตรการ

ทองเที่ยวตาม

ศักยภาพของแตละ

พื้นที่ และกอใหเกิด

การพัฒนาที่เกิด

ประโยชนกับ

ประชาชน/

กลุมเปาหมายใน

พื้นที่ 

4. ระดับความสําเรจ็ในการเตรียมการ

พัฒนาพื้นที่ใหมเพื่อการทองเที่ยว

อยางยั่งยืน 

4.1 ระดับความสําเร็จในการ

เตรียมการเพื่อการประกาศพื้นที่

พิเศษ 

เกณฑการใหคะแนน 

ระดับ 1 คัดเลือกพื้นที่พิเศษ โดย

นโยบายระดับสูง หรือคณะผูวิเคราะห

ความเหมาะสม 

ระดับ 2 สํารวจสภาพพื้นที่ 

ระดับ 3 ประชุมหารือโดยกระบวนการ

มีสวนรวม กับชุมชน จังหวัด และ

หนวยงานที่เกี่ยวของ 

ระดับ 4 กําหนดขอบเขตพื้นที่พิเศษที่

จะประกาศ โดยไดรับการยอมรับจาก

การประชาสังคม มากกวารอยละ 50 

ระดับ 5 จัดทําขอกําหนดการจัดทํา

แผนแมบทแลวเสร็จ 

 

 

 

 

 

3 ระดับ5 - - - ระดับ1 ระดับ2 ระดับ3 ระดับ4 ระดับ5 - แยกประเมินเปน 3 ตัวชี้วัดยอย 



                               คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 องคการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน (องคการมหาชน)                                                 เอกสารประกอบ 2 

 

 
  องคการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน (องคการมหาชน) - 9 

ขอมูลพื้นฐาน  

(Baseline data) 
เกณฑการใหคะแนน 

ประเด็น 

ยุทธศาสตร/ 

ภารกิจหลัก 

เปาประสงค ตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 

(รอยละ) 

เปาหมาย 

ป 2551 
2548 2549 2550 1 2 3 4 5 

 หมายเหตุ 

     4.2 ระดับความสําเร็จในการจัดทํา

แผนบรูณาการการทองเทีย่วอยาง

ยั่งยืนของจังหวัดภูเก็ต 

เกณฑการใหคะแนน 

ระดับ 1 ศึกษา วิเคราะหสถานภาพ

ปจจุบันของจังหวัดภูเก็ต 

ระดับ 2 นําผลการวิเคราะหในระดับ 1 

ไปหารือรวมกับชุมชนและหนวยงานที่

เกี่ยวของ เพื่อจัดทําแผนบรูณาการ

การทองเที่ยวอยางยั่งยืนของจังหวัด

ภูเก็ต 

ระดับ 3 จัดทําแผนบูรณาการการ

ทองเที่ยวอยางยัง่ยืนของจังหวัดภเูก็ต

แลวเสร็จ โดยไดรับการยอมรับจาก

การประชาสังคม มากกวารอยละ 50 

ระดับ 4 แผนบูรณาการการทองเที่ยว

อยางยั่งยืนของจงัหวัดภูเก็ตไดรับ

ความเห็นชอบจาก กพท. 

ระดับ 5 แผนบูรณาการการ

ทองเที่ยวอยางยัง่ยืนของจังหวัด

ภูเก็ตไดรับความเห็นชอบจาก

คณะกรรมการนโยบายการ

ทองเที่ยวแหงชาติ 

 

3 ระดับ5 - - - ระดับ1 ระดับ2 ระดับ3 ระดับ4 ระดับ5   



                               คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 องคการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน (องคการมหาชน)                                                 เอกสารประกอบ 2 

 

 
  องคการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน (องคการมหาชน) - 10 

ขอมูลพื้นฐาน  

(Baseline data) 
เกณฑการใหคะแนน 

ประเด็น 

ยุทธศาสตร/ 

ภารกิจหลัก 

เปาประสงค ตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 

(รอยละ) 

เปาหมาย 

ป 2551 
2548 2549 2550 1 2 3 4 5 

 หมายเหตุ 

     4.3 ระดับความสําเร็จในการจัดทํา

แผนการทองเที่ยวชุมชน 

เกณฑการใหคะแนน 

ระดับ 1 ศึกษาขอมูล หารือรวมกับ

หนวยงานที่เกี่ยวของ และการจัดทํา

แผนยุทธศาสตร และแผนแมบทการ

ทองเที่ยวชุมชนแลวเสร็จ 

ระดับ 2 สํารวจและคัดเลือกพื้นที่

เปาหมาย เพื่อจดัทําโครงการตนแบบ

การพัฒนาแหลงทองเที่ยวชุมชนอยาง

นอย 1 แหง 

ระดับ 3 จัดทําแผนพัฒนาการ

ทองเที่ยวชุมชนของพื้นที่ตนแบบ 

รวมกับชุมชน ทองถิ่นและหนวยงานที่

เกี่ยวของใหแลวเสร็จ โดยชุมชนให

ความเห็นชอบมากกวารอยละ 50 และ

ไดรับความเห็นชอบจากระดับ

นโยบาย 

ระดับ 4 มีการดําเนินการตาม

แผนพัฒนาการทองเทีย่วชุมชนใน

พื้นที่ตนแบบแลวเสร็จตามเปาหมาย

ของแผนปงบฯ 2551 

 

 

3 ระดับ5 - - - ระดับ1 ระดับ2 ระดับ3 ระดับ4 ระดับ5   



                               คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 องคการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน (องคการมหาชน)                                                 เอกสารประกอบ 2 

 

 
  องคการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน (องคการมหาชน) - 11 

ขอมูลพื้นฐาน  

(Baseline data) 
เกณฑการใหคะแนน 

ประเด็น 

ยุทธศาสตร/ 

ภารกิจหลัก 

เปาประสงค ตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 

(รอยละ) 

เปาหมาย 

ป 2551 
2548 2549 2550 1 2 3 4 5 

 หมายเหตุ 

ระดับ 5 สรุปและประเมินผลการ

ดําเนินการตามแผนพัฒนาการ

ทองเที่ยวในระดับพื้นที่ เสนอระดับ

นโยบาย 

 

 

- ยุทธศาสตรที่ 5 

การสราง

เครือขายการ

พัฒนาทุกภาค

สวน 

1. เพื่อสงเสรมิการมี

สวนรวมของภาครัฐ 

ภาคเอกชน ภาค

ประชาสังคมและ

องคกรพัฒนาชุมชน

ในการพัฒนาการ

ทองเที่ยวอยาง

ยั่งยืน 

5. ระดับความสําเรจ็ของการสราง

เครือขายการพัฒนาการทองเทีย่ว 

เกณฑการใหคะแนน 

ระดับ 1 ศึกษาขอมูล และกําหนด

คุณสมบัติกลุมเครือขายการ

พัฒนาการทองเที่ยวอยางยั่งยนื 

รวมทั้งกําหนดเปาหมายและ

กิจกรรมในการดําเนินการสําหรับ

เครือขายในระดับที่ 2-5 ให

ครบถวนและชัดเจน 

ระดับ 2 มีเครอืขาย/ภาคีการ

พัฒนา Social Networking และ 

Tourism Economic Networking 

โดยมีสมาชิกระดับประเทศ 

เครือขายละ 30 หนวยงาน/คน 

และดําเนินการไดตามเปาหมาย

และกิจกรรมที่กําหนดไวครบถวน 

 

6 ระดับ5 - - - ระดับ1 ระดับ2 ระดับ3 ระดับ4 ระดับ5 - 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

ระดับคะแนนที่ 2-5 ไมเปนลําดับ

ขั้นตอน โดยเปนอิสระตอกันในการ

พิจารณาคะแนน โดยแตละขั้นตอน

จะมคีะแนน เต็ม 1 คะแนน 

(พิจารณาคะแนนตามสัดสวน

กิจกรรมที่ดําเนินการแลวเสร็จ การ

บรรลุเปาหมายที่กําหนด และ

จํานวนสมาชิกของเครอืขาย) 

 

ใหระบเุปาหมายและกิจกรรมใน

ระดับที่ 2-5 ใหชดัเจนใน

รายละเอียดตัวชีว้ัด (KPI 

Template) 



                               คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 องคการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน (องคการมหาชน)                                                 เอกสารประกอบ 2 

 

 
  องคการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน (องคการมหาชน) - 12 

ขอมูลพื้นฐาน  

(Baseline data) 
เกณฑการใหคะแนน 

ประเด็น 

ยุทธศาสตร/ 

ภารกิจหลัก 

เปาประสงค ตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 

(รอยละ) 

เปาหมาย 

ป 2551 
2548 2549 2550 1 2 3 4 5 

 หมายเหตุ 

ระดับ 3 มีเครอืขาย/ภาคีการ

พัฒนา Expert Networking ในองค

ความรูแตละเรื่อง โดยมีสมาชิก

ระดับประเทศ 30 หนวยงาน/คน 

และดําเนินการไดตามเปาหมาย

และกิจกรรมที่กําหนดไวครบถวน 

ระดับ 4 สรางความรวมมือกับ 

สกอ. สถาบันดานวิชาการ และ

สภา/สมาคมดานการทองเที่ยวและ

บริการ โดยมีสมาชิกระดับประเทศ 

30 หนวยงาน/คน และดําเนนิการ

ไดตามเปาหมายและกิจกรรมที่

กําหนดไวครบถวน 

ระดับ 5 สรางความรวมมือกับ

องคกรภาคพัฒนาสังคมและองคกร

พัฒนาเอกชน โดยมีสมาชิก

ระดับประเทศ 30 หนวยงาน/คน 

และดําเนินการไดตามเปาหมาย

และกิจกรรมที่กําหนดไวครบถวน 



                               คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 องคการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน (องคการมหาชน)                                                 เอกสารประกอบ 2 

 

 
  องคการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน (องคการมหาชน) - 13 

ขอมูลพื้นฐาน  

(Baseline data) 
เกณฑการใหคะแนน 

ประเด็น 

ยุทธศาสตร/ 

ภารกิจหลัก 

เปาประสงค ตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 

(รอยละ) 

เปาหมาย 

ป 2551 
2548 2549 2550 1 2 3 4 5 

 หมายเหตุ 

- ยุทธศาสตรที่ 6 

การใหบริการ

ดานองคความรู

และการเพิ่มขีด

ความสามารถ

บุคลากรเพื่อ

พัฒนาพื้นที่

แหลงทองเที่ยว 

1. เพื่อสรางเครือขาย

หนวยงานและ

ผูเชี่ยวชาญที่มี

ประสบการณมารวม

พัฒนาและสรางองค

ความรูเพื่อ

พัฒนาการ

ทองเที่ยวอยาง

ยั่งยืน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

            - ไมกําหนดตัวชี้วัดการพัฒนา

บุคลากรดานการทองเที่ยว 

(บุคลากรภายนอก อพท. เชน 

ผูประกอบการ ผูใหบริการ เปนตน) 

เนื่องจากในปงบประมาณ พ.ศ. 

2551 อพท. ไมมงีบประมาณในการ

ดําเนินการดังกลาว 



                               คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 องคการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน (องคการมหาชน)                                                 เอกสารประกอบ 2 

 

 
  องคการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน (องคการมหาชน) - 14 

ขอมูลพื้นฐาน  

(Baseline data) 
เกณฑการใหคะแนน 

ประเด็น 

ยุทธศาสตร/ 

ภารกิจหลัก 

เปาประสงค ตัวชี้วัด 
น้ําหนัก เปาหมาย 

ป 2551 
2548 2549 2550 1 2 3 4 5 

 หมายเหตุ 
(รอยละ) 

มิติที่ 2 มติิดานคุณภาพการใหบรกิาร (รอยละ 15)   

 ความพึงพอใจ  

ของผูรับบริการ 

  6. รอยละของระดับความพึงพอใจของ

ผูรับบริการ 

 

10 85 - 86.40 N/A 65 70 75 80 85 - 

 

- 

เปนตัวชี้วัดภาคบังคับที่ใชในการ

ประเมินผลทุกองคการมหาชน 

ผูรับบริการในทีน่ีร้วมถึงผูมีสวนได

สวนเสียทั้งหมด 

 

 

- ยุทธศาสตรที่ 3 

การเสริมสราง

ภาพลักษณเชิง

บวกของ อพท.

และความพึง

พอใจของ

กลุมเปาหมาย 

1. เพื่อสรางความ

เชื่อมัน่และความ

ไววางใจจาก อปท. 

ประชาชน ประชา

สังคม และ

ภาคเอกชนในพื้นที่ 

อันนําไปสูการสราง

ความรวมมือในการ

อนุรักษและพัฒนา

แหลงทองเที่ยว 

7. รอยละของระดับความเชื่อมัน่และ

ความไววางใจตอ อพท. 

 

 

5 X+10% - - - X-10% X-5% X% X+5% X+10% - 

 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

ประเมินผลใน 5 พื้นที่ ไดแก หมู

เกาะชางฯ เชยีงใหมไนทซาฟารี หมู

เกาะเสม็ด อุทยานประวัติศาสตร

สุโขทัย-ศรีสัชนาลัย-กําแพงเพชร 

และหนองเต็ง-จักราช 

ใชขอมูลจากการสํารวจดวย

แบบสอบถามกับประชาชนในพื้นที่ 

อปท. ภาคเอกชน สวนราชการ และ 

รัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวของ 

ใชผลการสํารวจจากผูประเมินอิสระ 

โดยประเมินชวงตนป และปลายป

งบฯ 2551 

 

 

 

 

 

X% คือ ขอมูลจากการสํารวจชวงตนปงบฯ 2551 (เดือน พ.ย.-ธ.ค. 2550) 



                               คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 องคการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน (องคการมหาชน)                                                 เอกสารประกอบ 2 

 

 
  องคการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน (องคการมหาชน) - 15 

ขอมูลพื้นฐาน  

(Baseline data) 
เกณฑการใหคะแนน 

ประเด็น 

ยุทธศาสตร/ 

ภารกิจหลัก 

เปาประสงค ตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 

(รอยละ) 

เปาหมาย 

ป 2551 
2548 2549 2550 1 2 3 4 5 

 หมายเหตุ 

มิติที่ 3 มติิดานประสทิธิภาพของการปฏิบตัิงาน (รอยละ 15)   

 การจัดทํา

ตนทุนตอหนวย 

  8. ระดับความสําเรจ็ของการจัดทําตนทุน

ตอหนวยผลผลิต 

10 ระดับ5 - - - ระดับ1 ระดับ2 ระดับ3 ระดับ4 ระดับ5 - เปนตัวชี้วัดภาคบังคับที่ใชในการ

ประเมินผลทุกองคการมหาชน 

 

 

    9. รอยละของการใชเงินงบประมาณให

สอดคลองกับชวงเวลาตามแผนการใช

เงินงบประมาณเฉลี่ยทุกไตรมาส 

5 X+10% 42.44 54.49 N/A X-10% X-5% X% X+5% X+10% - 

 

- 

X% = ผลการดําเนินงาน 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2550 

ใชขอมูลจากเอกสาร สงป.301/302 

 

 

 

มิติที่ 4 มติิดานการกํากับดูแลกิจการและการพัฒนาองคการ (รอยละ 37)    

 การกํากับดูแล

กิจการ 

  10. ระดับการพัฒนาดานการกํากับดูแล

กิจการ 

10 ระดับ5 3.54 3.63 N/A ระดับ1 ระดับ2 ระดับ3 ระดับ4 ระดับ5 - เปนตัวชี้วัดภาคบังคับที่ใชในการ

ประเมินผลทุกองคการมหาชน 

 

 

 

 

 คุณภาพของ

แผนปฏิบัติงาน 

  11. ระดับคุณภาพของแผนปฏิบัติงาน 10 ระดับ5 - - - ระดับ1 ระดับ2 ระดับ3 ระดับ4 ระดับ5 - เปนตัวชี้วัดภาคบังคับที่ใชในการ

ประเมินผลทุกองคการมหาชน 

 

 

 



                               คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 องคการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน (องคการมหาชน)                                                 เอกสารประกอบ 2 

 

 
  องคการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน (องคการมหาชน) - 16 

ขอมูลพื้นฐาน  

(Baseline data) 
เกณฑการใหคะแนน 

ประเด็น 

ยุทธศาสตร/ 

ภารกิจหลัก 

เปาประสงค ตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 

(รอยละ) 

เปาหมาย 

ป 2551 
2548 2549 2550 1 2 3 4 5 

 หมายเหตุ 

- ยุทธศาสตรที่ 4 

การปรับ

โครงสรางและ

ระบบการบริหาร

จัดการ อพท. 

1. เพื่อเพิ่ม

ประสิทธภิาพการ

บริหารจัดการ อพท. 

ใหสามารถ

ขับเคลื่อน

ยุทธศาสตร อพท.

ใหบรรลุเปาหมาย

อยางเปนรูปธรรม 

12. ระดับความสําเรจ็ของการดําเนินงาน

ในการปรับโครงสรางและระบบการ

บริหารจัดการ อพท. 

เกณฑการใหคะแนน  

ระดับ 1 ตั้งคณะอนุกรรมการเพื่อ

พิจารณาการปรับโครงสรางและระบบ

การบริหารจัดการ อพท. เพื่อรองรับ

แผนยุทธศาสตรใหม 

ระดับ 2 คณะอนุกรรมการฯ ศึกษา

วิเคราะห และปรึกษาหารือกับฝาย

บริหารของ อพท. 

5 ระดับ5 - - - ระดับ1 ระดับ2 ระดับ3 ระดับ4 ระดับ5 - 

 

กรณีที่ระดับ 3 ลาชากวาระยะเวลา 

6 เดือน คะแนนของตัวชี้วัดนี้จะปรับ

ลดเปนสัดสวนตามระยะเวลาที่ลาชา 

(เชน ลาชา 1 เดือน ปรับลด 1/6 

ของคาคะแนนรวม) 

 

     ระดับ 3 คณะอนุกรรมการฯ กําหนด

โครงสราง อพท. แลวเสร็จ ภายใน

ระยะเวลา 6 เดือน 

ระดับ 4 โครงสราง อพท. ผานความ

เห็นชอบจาก กพท. และดําเนินการปรับ

โครงสราง อพท. แลวเสร็จ 

ระดับ 5 มีการประเมนิผลสัมฤทธิ์ ระบุ

ปญหาอุปสรรค กําหนดแนวทาง

แกไข และปรับปรุงแกไขตาม

แนวทางแลวเสรจ็ 
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ขอมูลพื้นฐาน  

(Baseline data) 
เกณฑการใหคะแนน 

ประเด็น 

ยุทธศาสตร/ 

ภารกิจหลัก 

เปาประสงค ตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 

(รอยละ) 

เปาหมาย 

ป 2551 
2548 2549 2550 1 2 3 4 5 

 หมายเหตุ 

- 1. 13. รอยละความสําเรจ็ในการรายงาน

ขอมูลผานระบบสารสนเทศเพื่อการ

บริหาร 

          - 

   13.1 ขอมูลดานความกาวหนาของ

โครงการ 

1 100 - - - 80 85 90 95 100  

   13.2 ข อ มู ล ด า น ดั ช นี คุ ณ ภ า พ

สิ่งแวดลอมที่ยั่งยืน 

1 100 - - - 80 85 90 95 100  

พิจาณาจากการรายงานขอมูลผาน

ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหาร 5 

เรื่อง เทียบกับจํานวนขอมูลที่ตอง

รายงานทั้งหมดในปงบฯ 2551 ใน

แตละเรื่อง 

   13.3 ขอมูลดานการเงิน 1 100 - - - 80 85 90 95 100   

   13.4 ขอมูลดานการบริหารทรัพยากร

บุคคล 

1 100 - - - 80 85 90 95 100   

 

ยุทธศาสตรที่ 6 

การใหบริการ

ดานองคความรู

และการเพิ่มขีด

ความสามารถ

บุคลากรเพื่อ

พัฒนาพื้นที่

แหลงทองเที่ยว 

 

 

เพื่อสรางเครือขาย

หนวยงานและ

ผูเชี่ยวชาญที่มี

ประสบการณมารวม

พัฒนาและสรางองค

ความรูเพื่อ

พัฒนาการ

ทองเที่ยวอยาง

ยั่งยืน 

 13.5 ข อมู ลการ ดํ า เนิ น ง านด าน 

ประสิทธิผลขององคกร 

      (ตามตัวชี้วัด/คํารับรองฯ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 100 - - - 80 85 90 95 100   
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  องคการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน (องคการมหาชน) - 18 

ขอมูลพื้นฐาน  

(Baseline data) 
เกณฑการใหคะแนน 

ประเด็น 

ยุทธศาสตร/ 

ภารกิจหลัก 

เปาประสงค ตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 

(รอยละ) 

เปาหมาย 

ป 2551 
2548 2549 2550 1 2 3 4 5 

 หมายเหตุ 

    14. ระดับความสําเรจ็ของการดําเนินการ

ตามแผนพัฒนาบุคลากร 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2551 

เกณฑการใหคะแนน 

ระดับ 1 ดําเนินการตามแผนฯ ได

รอยละ 90 

ระดับ 2 ดําเนินการตามแผนฯ ได

รอยละ 95 

ระดับ 3 ดําเนินการตามแผนฯ ได

รอยละ 100 

ระดับ 4 รอยละ 70 ของผูเขารวม

ผานการประเมินผล 

ระดับ 5 รอยละ 90 ของผูเขารวม

ผานการประเมินผล 

 

5 ระดับ5 - 93 

(3.6 

คะแนน) 

N/A ระดับ1 ระดับ2 ระดับ3 ระดับ4 ระดับ5 - ระดับที่ 4-5 ใชผลการประเมิน

ความรูเมือ่สิ้นสุดการฝกอบรม 

 

 

    15. รอยละของผูเขารวมแผนพัฒนา

บุคลากรที่นําความรูทีไ่ดไปใช

ประโยชน 

 

2 100 - - - 80 85 90 95 100 - ใชผลการสํารวจ การรายงาน และ

หลักฐานวามีการนําความรูที่ไดไปใช

ประโยชนภายหลังการฝกอบรม 

     น้ําหนักรวม 100            

 


