
 

“ สร้างศรัทธา รักษาสมดลุ มุ่งมั่นทำงาน เปิดกว้างต่อสังคม ” 

 
 
 
 

ที่ สพภ. 003/1598 

 28  ธันวาคม 2565 

เรื่อง ขอยกเว้นกรอบวงเงินรวมสำหรับค่าใช้จ่ายด้านบุคลากร  

เรียน เลขาธิการ ก.พ.ร. 

อ้างถึง หนังสือสำนักงาน ก.พ.ร. ที่ นร 1203/ว 33 ลงวันที่ 1 ธนัวาคม 2565  

สิ่งที่ส่งมาด้วย 1.ข้อมูลค่าใช้จ่ายด้านบุคลากรของสำนักงานพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ(องค์การมหาชน)        
         ๒.ร่างแผนปรับปรุงค่าใช้จ่ายบุคลากรระยะ 3 ปี (2567-2569)    

 ตามหนังสือที่อ้างถึง สำนักงาน ก.พ.ร. ขอให้องค์การมหาชนที่มีความจำเป็นและประสงค์จะ
ขอยกเว้นกรอบวงเงินรวมค่าใช้จ่ายด้านบุคลากรขององค์การมหาชน จัดทำข้อมูลประกอบคำขอฯ ตาม
แบบฟอร์มประกอบคำขอฯ และจัดส่งสำนักงาน ก.พ. ภายในระยะเวลาที่กำหนดนับจากวันที่พระราชบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีของปีงบประมาณนั้นใช้บังคับ ความละเอียดแจ้งแล้วนั้น 
  
 โดยที่สำนักงานพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ (องค์การมหาชน) หรือ สพภ. มีบทบาท
ภารกิจสำคัญในการส่งเสริมสนับสนุน และดำเนินการพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ การอนุรักษ์ความ
หลากหลายทางชีวภาพและภูมิปัญญาของชุมชนและท้องถิ่น การจัดทำบัญชีรายการพืช สัตว์ และจุลินทรีย์เพ่ือ
ประโยชน์ในการเป็นฐานข้อมูลและดูแลการใช้ประโยชน์ทางเศรษฐกิจจากความหลากหลายทางชีวภาพและภูมิ
ปัญญาของชุมชนท้องถิ่น การสนับสนุนและส่งเสริมการวิจัยเพื่อพัฒนาต่อยอดองค์ความรู้เกี ่ยวกับการใช้
ประโยชน์ความหลากหลายทางชีวภาพและภูมิปัญญาของชุมชน และท้องถิ่นไปสู่การใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์  
การส่งเสริม สนับสนุน และดำเนินการเผยแพร่องค์ความรู้และการให้บริการการเข้าถึงและใช้ประโยชน์เกี่ยวกับ
ความหลากหลายทางชีวภาพและภูมิปัญญาของชุมชนและท้องถิ่น  ตลอดจนการส่งเสริม สนับสนุน และ
ดำเนินการเพ่ือให้มีการจดทะเบียนคุ้มครองความหลากหลายทางชีวภาพ และภูมิปัญญาของชุมชนและท้องถิ่น
ตามกฎหมายต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง การป้องกันและแก้ไขปัญหาการละเมิดสิทธิประโยชน์ของประเทศ ซึ่งบทบาท
ภารกิจเหล่านี้เป็นการดำเนินงานทางวิชาการจำเป็นต้องอาศัยบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถเชี่ยวชาญ
เฉพาะด้าน และไม่สามารถแสวงหารายได้จากการดำเนินการดังกล่าว จึงทำให้กรอบวงเงินงบประมาณ
ค่าใช้จ่ายด้านบุคลากรในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เกินร้อยละ 30 โดยมีรายละเอียด ดังนี้ ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2566 ได้รับงบประมาณตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
จำนวน 120,658,900 บาท เป็นงบประมาณค่าใช้จ่ายด้านบุคลากร จำนวน 38,822,700 บาท คิดเป็น
ร้อยละ 32.17 ของงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร 

 

 

/สำนักงาน... 

สำนักงานพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ (องค์การมหาชน) 
ศูนย์ราชการเฉลิมพระเกยีรติ ๘๐ พรรษา ๕ ธันวาคม ๒๕๕๐ อาคารรัฐประศาสนภักดี ชั้น ๙  (อาคารบี) 
เลขที่ ๑๒๐ หมู่ที ่๓ ถนนแจ้งวัฒนะ แขวงทุ่งสองห้อง เขตหลักสี่ กรุงเทพ ฯ ๑๐๒๑๐ 
โทรศัพท์ ๐ ๒๑๔๑ ๗๘๐๐  โทรสาร ๐ ๒๑๔๓ ๙๒๐๒  www.bedo.or.th 

ด่วนที่สุด 

http://www.bedo.or.th/
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 สำนักงานพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ(องค์การมหาชน) จึงขอยกเว้นกรอบวงเงินรวม
ค่าใช้จ่ายด้านบุคลากรขององค์การมหาชนที่คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบ ทั้งนี้ สพภ. ได้จัดทำข้อมูลค่าใช้จ่าย
ด้านบุคลากรของสำนักงานพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ(องค์การมหาชน) ดังสิ ่งที่ส่งมาด้วย 1 อนึ่ง 
แผนการปรับปรุงค่าใช้จ่ายบุคลากรระยะ 3 ปี (2567-2569) คณะกรรมการ สพภ. ในคราวประชุม ครั้งที่ 
13/2565 วันที ่ 22 ธันวาคม 2565 ได้มีมติให้ สพภ. ทบทวนแผนการปรับปรุง ดังกล่าว และเสนอ
คณะกรรมการฯเพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบต่อไป  

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

  

ขอแสดงความนับถือ 

  (นางสุวรรณา เตียรถ์สุวรรณ) 
  ผู้อำนวยการสำนักงานพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
สำนักอำนวยการ 
โทร 0 2141 7826 
โทรสาร 0 2143 9202 



ส่ิงท่ีส่งมาด้วย

เหตุผลความจ าเป็น

รายการ ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569

ร้อยละค่าใช้จ่ายด้าน
บุคลากร

20.79 22.28 25.80 27.83 29.06 34.02 32.51 26.93 22.10 25.21

รายการ ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569

เงินอุดหนุนประจ าปี 
(ไม่รวมงบลงทุน)

             187,270,500.00              185,599,800.00              174,795,000.00              169,922,000.00              153,769,000.00              115,436,400.00              115,550,900.00              209,700,000.00              258,940,000.00              237,450,000.00

เงินทุนสะสม                15,704,300.00                32,149,100.00                                -                                  -                  15,003,600.00                34,835,000.00                47,540,200.00                                -                                  -                                  -   

รายได้                                -                                  -                                  -                                  -                                  -                                  -                                  -                                  -                                  -                                  -   

รวม            202,974,800.00            217,748,900.00            174,795,000.00            169,922,000.00            168,772,600.00            150,271,400.00            163,091,100.00            209,700,000.00            258,940,000.00            237,450,000.00

ค่าใช้จ่ายด้านบุคลากร ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569

1. เงินเดือน/ค่าจ้าง                38,780,200.00                39,397,300.00                39,789,300.00                35,309,100.00                42,045,744.00                43,357,000.00                47,705,400.00                49,866,960.00                50,499,120.00                52,741,395.00

2. สวัสดิการ

 - ค่าสวัสดิการเจ้าหน้าท่ี                 1,110,000.00                 1,270,000.00                    961,700.00                 1,689,000.00                 1,715,000.00                 1,938,900.00                 1,846,100.00                 2,288,500.00                 2,389,000.00                 2,496,435.00

 - กองทุนส ารองเล้ียงชีพ                                -                   1,266,000.00                 1,061,800.00                 1,116,000.00                 1,426,200.00                 2,215,000.00                 1,560,000.00                 1,596,000.00                 1,812,000.00                 1,902,600.00

 - เงินรางวัลพิเศษของ
ผู้ปฏิบัติงานประจ าปี

                               -                                  -                                  -                                  -                                  -                                  -                                  -                                  -                                  -                                  -   

 - เงินช่วยเหลือ
เกษียณอายุหรือลาออก

                               -                   3,932,300.00                                -                   2,612,940.00                                -                                  -                                  -                                  -                                  -                                  -   

 - เงินค่าล่วงเวลา                    100,000.00                    100,000.00                     50,000.00                     50,000.00                     55,400.00                     50,000.00                     50,000.00                     50,000.00                     50,000.00                     50,000.00

 - เงินเพ่ิมพิเศษเหมาจ่าย                                -                                  -                                  -                                  -                                  -                                  -                                  -                                  -                                  -                                  -   

 - เงินช่วยเหลือค่าครอง
ชีพกรณีพิเศษ

                               -                                  -                                  -                                  -                                  -                                  -                                  -                                  -                                  -                                  -   

 - อ่ืน ๆ                 2,200,000.00                 2,559,000.00                 2,810,000.00                 2,320,500.00                3,188,900.00                 2,857,500.00                 1,296,000.00                 2,006,100.00                 1,828,100.00                 2,006,100.00

3. ค่าตอบแทน                             -                               -   

 - ค่าตอบแทนผันแปร
ของผู้อ านวยการ

                               -                                  -                      419,400.00                 4,190,000.00                  618,240.00                    710,100.00                    570,000.00                    655,500.00                    655,500.00                    655,500.00

รวม              42,190,200.00              48,524,600.00              45,092,200.00              47,287,540.00              49,049,484.00              51,128,500.00              53,027,500.00              56,463,060.00              57,233,720.00              59,852,030.00

ด้วยบทบาทภารกิจส าคัญในการส่งเสริมสนับสนุน และด าเนินการพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ การอนุรักษ์ความหลากหลายทางชีวภาพและภูมิปัญญาของชุมชนและท้องถ่ิน  การจัดท าบัญชีรายการพืช สัตว์ และจุลินทร๊ย์เพ่ือประโยชน์ในการเป็นฐานข้อมูลและดูแลการใช้ประโยชน์ทางเศรษฐกิจจากความหลากหลายทางชีวภาพและ
ภูมิปัญญาของชุมชนท้องถ่ิน การสนับสนุนและส่งเสริมการวิจัยเพ่ือพัฒนาต่อยอดองค์ความรู้เก่ียวกับการใช้ประโยชน์ความหลากหลายทางชีวภาพและภูมิปัญญาของชุมชน และท้องถ่ินไปสู่การใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์  การส่งเสริม สนับสนุน และด าเนินการเผยแพร่องค์ความรู้และการให้บริการการเข้าถึงและใช้ประโยชน์เก่ียวกับความห
ลากหลายทางชีวภาพและภูมิปัญญาของชุมชนและท้องถ่ิน  ตลอดจนการส่งเสริม สนับสนุน และด าเนินการเพ่ือให้มีการจดทะเบียนคุ้มครองความหลากหลายทางชีวภาพ และภูมิปัญญาของชุมชนและท้องถ่ินตามกฎหมายต่างๆ ท่ีเก่ียวข้อง การป้องกันและแก้ไขปัญหาการละเมิดสิทธิประโยชน์ของประเทศ ซ่ึงบทบาทและภารกิจเหล่าน้ีจ
ำเป็นต้องอาศัยบุคลากรท่ีมีความรู้ความสามารถเฉพาะด้าน และเป็นการด าเนินงานทางวิชาการ ไม่สามารถแสวงหารายได้จากการด าเนินการดังกล่าว ประกอบกับการได้รับเงินอุดหนุนจากงบประมาณแผ่นดินลดลง และส านักงานพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ ได้แสวงพันธมิตรและความร่วมมือจากสถาบันการศึกษา และองค์กรหรือ
หน่วยงานต่างๆ ท้ังภายในและภายนอกกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม รวมท้ังแหล่งทุนต่างๆท้ังภายในและภายนอกประเทศ เพ่ือรักษาระดับค่าใช้จ่ายด้านบุคลากรให้อยู่ภายในกรอบร้อยละ 30 ตามท่ีคณะรัฐมนตรีก าหนด

ข้อมูลแผนการใช้จ่ายเงิน

ข้อมูลค่าใช้จ่ายด้านบุคลากร

ข้อมูลค่าใช้จ่ายด้านบุคลากรของ ส านักงานพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ (องค์การมหาชน)

ร้อยละค่าใช้จ่ายด้านบุคลากร



รายการ

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ
ค่าใช้จ่ายด้านบุคลากร

1. เงินเดือน/ค่าจ้าง                35,003,200.00                           90.16                12,702,200.00                           85.15                                -                                  -                  47,705,400.00                           88.77
2. สวัสดิการ

 - ค่าสวัสดิการเจ้าหน้าท่ี                 1,715,000.00                             4.42                    131,100.00                             0.88                                -                                  -                   1,846,100.00                             3.44

 - กองทุนส ารองเล้ียงชีพ                 1,534,500.00                             3.95                     25,500.00                             0.17                                -                                  -                   1,560,000.00                             2.90

 - เงินรางวัลพิเศษของ
ผู้ปฏิบัติงานประจ าปี

                               -                                  -                                  -                                  -                                  -                                  -                                  -                                  -   

 - เงินช่วยเหลือ
เกษียณอายุหรือลาออก

                               -                                  -                                  -                                  -                                  -                                  -                                  -                                  -   

 - เงินค่าล่วงเวลา                                -                                  -                       50,000.00                             0.34                                -                                  -                       50,000.00                             0.09

 - เงินเพ่ิมพิเศษเหมาจ่าย                                -                                  -                                  -                                  -                                  -                                  -                                  -                                  -   

 - เงินช่วยเหลือค่าครอง
ชีพกรณีพิเศษ

                               -                                  -                                  -                                  -                                  -                                  -                                  -                                  -   

 - อ่ืน ๆ                                -                                  -                   1,296,000.00                             8.69                                -                                  -                   1,296,000.00                             2.41
3. ค่าตอบแทน

 - ค่าตอบแทนผันแปร
ของผู้อ านวยการ

                 570,000.00                           1.47                  712,500.00                           4.78                             -                               -                  1,282,500.00                           2.39

รวม                38,822,700.00                          100.00                14,917,300.00                          100.00                                -                                  -                  53,740,000.00                          100.00

รวม

ค่าใช้จ่ายด้านบุคลากรประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. .... แยกตามประเภทงบประมาณ

เงินอุดหนุนประจ าปี เงินทุนสะสม รายได้



ส่ิงท่ีส่งมาด้วย

กรอบอัตราเงินเดือนแยกตามประเภทเจ้าหน้าท่ี ต่่าสุด สูงสุด

 - ผู้อ านวยการ 100,000 250,000

 - รองผู้อ านวยการ 93,930 216,030

 - ผู้บริหาร (ไม่นับรวม ผอ. และรอง ผอ.) 63,940 182,870

 - ผู้เช่ียวชาญ/ท่ีปรึกษา 0 0

 - เจ้าหน้าท่ีสายงานหลัก 15,000 127,880

 - เจ้าหน้าท่ีสายงานสนับสนุน 
(การบริหารงานบุคคล, IT, ตรวจสอบภายใน, 
ควบคุมภายใน, บริหารความเส่ียง และสายงาน
สนับสนุนอ่ืน ๆ)

15,000 127,880

 - ลูกจ้าง 0 0

การเพ่ิมเงินเดือนประจ่าปี ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569

 ร้อยละของการเพ่ิมเงินเดือนประจ่าปี 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6

เงินเดือนรวมแยกตามประเภทเจ้าหน้าท่ี 29,745,576.39 34,259,279.81 33,608,610.61 33,387,880.07 34,351,606.59 34,242,525.25 47,705,400.00 47,026,560.00 47,658,720.00 49,851,430.00

 - ผู้อ านวยการ    1,637,333.31    2,114,540.00      2,150,400.00      2,748,032.00      3,075,478.59     2,373,400.00       3,847,500.00      2,840,400.00      2,840,400.00      2,984,470.00

 - รองผู้อ านวยการ    2,166,720.00    3,600,480.00      3,750,840.00      1,833,834.00      1,940,930.00     1,964,640.00       4,180,380.00      4,508,640.00      4,628,800.00      4,489,440.00

 - ผู้บริหาร (ไม่นับรวม ผอ. และรอง ผอ.)    6,889,766.57    9,664,065.16      8,778,368.00      8,189,300.00      8,304,520.00     8,495,377.85     11,491,947.00    11,491,947.00    11,593,947.00    12,791,947.00

 - ผู้เช่ียวชาญ/ท่ีปรึกษา       120,000.00                      -           130,800.00         572,400.00                        -                         -                           -                          -                          -                          -   

 - เจ้าหน้าท่ีสายงานหลัก    9,822,184.08    9,583,578.04      8,218,896.61      9,000,858.12      9,432,474.00     9,731,567.40     13,807,381.00    13,807,381.00    14,217,381.00    13,707,381.00

 - เจ้าหน้าท่ีสายงานสนับสนุน 
(การบริหารงานบุคคล, IT, ตรวจสอบภายใน, 
ควบคุมภายใน, บริหารความเส่ียง และสายงาน
สนับสนุนอ่ืน ๆ)

   9,109,572.43    9,296,616.61    10,579,306.00    11,043,455.95    11,598,204.00   11,677,540.00     14,378,192.00    14,378,192.00    14,378,192.00    15,878,192.00

 - ลูกจ้าง 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

หมายเหตุ : องค์การมหาชนสามารถจ าแนกประเภทของบุคลากรได้ตามโครงสร้างขององค์การมหาชน แต่การจ าแนกน้ันจะต้องเป็นการแยกประเภทสายงานหลักและสายงานสนับสนุนออกจากกัน

ข้อมูลเก่ียวกับเงินเดือนบุคลากร

ข้อมูลประกอบของส่านักงานพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ (องค์การมหาชน)



ระดับ ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569

ผู้อ านวยการ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

รองผู้อ านวยการ 2 2 2 1 1 1 2 2 2 2

ผู้บริหาร (ไม่นับรวม ผอ. และรอง ผอ.) 7 9 8 7 6 8 8 8 8 8

ผู้เช่ียวชาญ/ท่ีปรึกษา 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

เจ้าหน้าท่ีสายงานหลัก 22 18 19 19 21 21 25 25 25 25

เจ้าหน้าท่ีสายงานสนับสนุน 19 19 18 21 18 17 19 19 19 19

ลูกจ้าง 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

รวม 51 49 48 50 47 48 55 55 55 55

รายการสวัสดิการ

การศึกษาของบุตร

กรณีผู้ปฏิบัติงานถึงแก่กรรม

1)เงินเดือนหรือค่าจ้างในเดือนท่ีถึงแก่กรรม จ่ายให้เต็มเดือน

จ่านวนบุคลากรแยกตามรายปี กรอบ/บรรจจริง

จ่านวนเงิน/สิทธิประโยชน์ท่ีได้รับ

จนท.ท่ีได้รับเงินเดือน 12,000 – 30,000 บาท/เดือน อัตราสมทบร้อยละ 5

จนท.ท่ีได้รับเงินเดือน 30,001 – 60,000 บาท/เดือน อัตราสมทบร้อยละ 4

จนท.ท่ีได้รับเงินเดือนต้ังแต่ 60,001 บาท/เดือน ข้ึนไป อัตราสมทบร้อยละ 3

กองทุนส่ารองเล้ียงชีพ

สถานพยาบาลของรัฐ (ผู้ป่วยนอก/ผู้ป่วยใน)ตามระเบียบของทางราชการท่ีใช้บังคับกับข้าราชการพลเรือนโดยอนุโลม

สถานพยาบาลของเอกชน (ผู้ป่วยนอก) วงเงินค่ารักษาพยาบาลไม่เกิน 35,000 บาท/ปีงบประมาณ

สถานพยาบาลของรัฐตามระเบียบของทางราชการท่ีใช้บังคับกับข้าราชการพลเรือนโดยอนุโลม

ค่ารักษาพยาบาล(ค่ารักษาพยาบาล/ค่าทันตก
รรมของเจ้าหน้าท่ีและครอบครัว)

ค่าตรวจสุขภาพประจ าปี

2)เงินช่วยเหลือกรณีถึงแก่กรรมจ่ายให้สามหม่ืนบาทถ้วน

เจ้าหน้าท่ี อายุน้อยกว่า 35 ปี มีสิทธิเบิกได้ 2,500 บาท/ปีงบประมาณ

เจ้าหน้าท่ี อายุมากกว่า 35 ปีข้ึนไป มีสิทธิเบิกได้ 3,500 บาท/ปีงบประมาณ

ตามระเบียบของทางราชการท่ีใช้บังคับกับข้าราชการพลเรือนโดยอนุโลม

สถานพยาบาลของเอกชน

ส านักงานจะจ่ายเงินให้แก่ทายาทหรือคู่สมรสของผู้ปฏิบัติงาน ดังน้ี



ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569
ค่าใช้จ่ายด้านบุคลากร 38,820,500 42,772,300 38,960,000 38,000,000 37,850,000 53,740,000 56,413,060 57,292,060 59,852,030
แผนการใช้จ่ายเงิน 218,734,900 175,000,000 172,196,000 172,042,400 156,055,600 168,199,100 209,007,000 258,940,000 237,450,000
ร้อยละ คชจ บุคลากร 17.75 24.44 22.63 22.09 24.25 31.95 26.99 22.13 25.21

งบประมาณประจ าปี 186,585,800.00 175,000,000.00 172,196,000.00 157,038,800.00 121,220,600.00 120,658,900.00     209,007,000.00          258,940,000.00          237,450,000.00
เงินทุนสะสม 32,149,100.00 0.00 0.00 15,003,600.00 34,835,000.00 47,540,200.00 0.00 0.00 0.00
ประมาณการรายได้ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

218,734,900.00 175,000,000.00 172,196,000.00 172,042,400.00 156,055,600.00 168,199,100.00 209,007,000.00 258,940,000.00 237,450,000.00
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ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569

ค่าใช้จ่ายด้านบุคลากรขององค์การมหาชน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 - 2569

ค่าใช้จ่ายด้านบุคลากร แผนการใช้จ่ายเงิน ร้อยละ คชจ บุคลากร


