
 

 

 

 
 

 

 

1. ขอมูลพื้นฐาน 
 

1.1 ขอมูลท่ัวไป 
 

สํานักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร (องคการมหาชน) หรือ สวก. เปนองคการมหาชนท่ีมี

ภารกิจที่สําคัญในการสงเสริมและสนับสนุนการวิจัยการเกษตรเชิงพาณิชย โดยการสรรหาและคัดเลือก

โครงการวิจัยการเกษตรท่ีเอื้อประโยชนตอการพาณิชย พัฒนาบุคลากรดานการวิจัยการเกษตรเชิงพาณิชย 

โดยการคัดเลือกและสนับสนนุทุนการศึกษาตอเพิ่มความรูและทักษะแกบุคคลากรดานการวิจัยการเกษตรเชิง

พาณิชย โดย สวก.มุงเนนทุนการศึกษาตอที่สูงกวาปริญญาตรีและตลอดจนการพัฒนาขอมูลและสารสนเทศ

ดานการวิจัยการเกษตรเชิงพาณิชย  ในการทํางาน สวก.จะเนนการสนับสนุนหนวยงานและบุคลากรในภาครัฐ

เปนหลัก และการสรางความรวมมือกับองคกรตางๆ ทั้งในและตางประเทศเพื่อพัฒนาระบบการเรียนรูผานการ

วิจัยและการตอยอดองคความรูที่เหมาะสมรวมกัน 

 

1.2 วัตถุประสงคการจัดตั้ง 

สํานักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร (องคการมหาชน) จัดตั้งข้ึนตามพระราชกฤษฎีกาจัดตั้ง

สํานักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร (องคการมหาชน) พ.ศ. 2546 โดยกําหนดวัตถุประสงคการจัดตั้งเพื่อ 

1. สงเสริมสนับสนุนและพัฒนางานวิจัยการเกษตร 

2. สงเสริม สนับสนุนและพัฒนาบุคลากรดานการวิจัยเกษตร 

3. จัดใหมีการศึกษา คนควา วิจัย พัฒนาและเผยแพร ขอมูลและสารสนเทศในดานเกษตร 

4. รวมมือทางวิชาการกับสถาบันการศึกษาหรือสถาบันอื่นของรัฐและเอกชนในการผลิตและ

พัฒนางานวิจัยและนักวิจัยการเกษตรทั้งในประเทศและตางประเทศ 

5. เปนศูนยกลางในการใหบริการขอมูลและสารสนเทศในดานการเกษตรที่ไดจากการศึกษา

คนควา วิจัย และพัฒนา ตลอดจนการเชื่อมโยงกับสถาบันการศึกษาและหนวยงานอ่ืนท่ีเกี่ยวของทั้งในและ

ตางประเทศ 

6. สงเสริมใหเกิดกิจกรรมทางวิชาการเพื่อเผยแพรความรูในรูปแบบตางๆ เชน การจัดพิมพ

เอกสาร  การจัดทํา ส่ือโสตทัศน  การสัมมนา  การประชุมเชิงปฏิบัติการ  การจัดนิทรรศการ หรือการ

ดําเนินการอื่นใดท่ีเกี่ยวกับการเผยแพรความรูในดานการเกษตร 

 

1.3 รัฐมนตรีผูรักษาการตามพระราชกฤษฎีกา : รัฐมนตรีวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
 

1.4 ผูอํานวยการ : ดร.นภาวรรณ นพรัตนราภรณ  

 

1.5 รายช่ือคณะกรรมการฯ    (1 ตุลาคม 2551 – 30 กันยายน 2552) 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

สํานักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร (องคการมหาชน) 

รายงานการประเมินผลตามคํารับรองการปฏิบัติงานของ
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คณะกรรมการ ตําแหนง 

1. ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ ประธานกรรมการ 

2. ปลัดกระทรวงพาณิชย กรรมการ 

3. ปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม กรรมการ 

4. ปลัดกระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี กรรมการ 

5. ปลัดกระทรวงการคลัง กรรมการ 

6. ศ.ดร.สนิท อักษรแกว กรรมการ 

7. นายสมศักดิ์ รุจิรวัฒน กรรมการ 

8. นายสุเทพ ลิ้มทองกุล กรรมการ 

9. ดร.จันทรวิภา ธนะโสภณ กรรมการ 

10. นางศรีวงศ สุมิตร กรรมการ 

11. ผูอํานวยการสํานักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร กรรมการและเลขานุการ 

12. ศ.ดร.สุจินต จินายน ที่ปรึกษา 

13. นายสรรเสริญ อัจจุตมานัส ที่ปรึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.6   โครงสรางและอัตรากําลัง 
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อัตรากําลัง เจาหนาท่ี 48 คน ลูกจาง 12 คน 

 
 
 
 
 

 
1.7     วิสัยทัศน  พันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตร 

 

http://www.arda.or.th/aboutus_profile.html�
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วิสัยทัศน  

“เปนองคกรที่มุงเสริมสรางระบบการวิจัยการเกษตรของประเทศใหเขมแข็งและย่ังยืนนํา

ผลงานวิจัยไปสูการใชประโยชนเชิงพาณิชย”  
 

พันธกิจ 

1. สงเสริมและสนับสนุนการวิจัยการเกษตรเชิงพาณิชย  

2. สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรดานการวิจัยการเกษตร  

3. สงเสริมและสนับสนุนการวิจัย พัฒนา และเผยแพรขอมูลและสารสนเทศดานการวิจัย

การเกษตร  
 

ประเด็นยุทธศาสตร 

1. บริหารจัดการเพื่อใหไดโครงการวิจัยที่ตรงกับพันธกิจทั้งในเชิงคุณภาพและปริมาณ 

2. เพิ่มศักยภาพและความเขมแข็งของบุคลากรวิจัย/องคกรในภาคเกษตร 

3. บริหารจัดการใหเกิดความมั่นคงทางการเงิน 

4. ยกระดับระบบการบริหารจัดการคุณภาพในการใหบริการของสํานักงานฯ 

 

 

2. ตารางสรุปผลการปฏิบัติงานตามคํารับรองการปฏิบัติงานของสํานักงานพัฒนาการวิจัย

การเกษตร (องคการมหาชน) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

 
 

น้ําหนัก ผลคะแนน

มิติท่ี 1
ประสิทธิผลตาม
แผนปฏิบัติงาน

60% 4.6707

มิติท่ี 2 คุณภาพการใหบริการ 10% 3.8294

มิติท่ี 3
ประสิทธิภาพของ
การปฏิบัติงาน

18% 3.7700

มิติท่ี 4
การกํากับดูแล
กิจการและการ
พัฒนาองคการ

12% 3.7983

100% 4.3198

ผลประเมินแยกตามมิติ

รวมทุกมิติ

1.0000

2.0000

3.0000

4.0000

5.0000

มิติท่ี 1 มิติที่ 2 มิติท่ี 3 มิติที่ 4 รวมทุกมิติ

ระดับคะแนน

 

 

 

นํ้าหนัก หนวย
วัด ตัวช้ีวดัผลการปฏิบตัิงาน รอยละ) (

 
เกณฑการใหคะแนน ผลการดําเนินงาน 
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1 
  

2 
  

3 
  

4 
  

5 
  

ผลการ
ดําเนินงาน 

 

คาคะแนน
ท่ีได 

คะแนน 
ถวง
น้ําหนัก 

มิติที ่1  ดานประสิทธิผล
ของการปฏิบตัิงาน   60        4.6707  

1.1 รอยละของเงินทุนวิจัย ที่
อ นุ มั ติ เ ที ย บ กั บ แ ผ น ง า น
สนับสนุนโครงการวิจัย 

รอยละ 10 20 40 60 80 100 80.53 4.0265 0.4027 

1.2 จํานวนโครงการ/ผลงานวิจัย 
ที่มีผลการประเมินผลกระทบ
เป น ไปตาม เป าหมายของ
โครงการวิจัย 

จํานวน 5 2 3 4 5 6 4.3332 4.3332 0.2167 

1.3 ระดับความสําเร็จเฉล่ียของ
การบรร ลุ เป าหมายการใช
ประโยชนผลงานวิจัย 

               

1.3.1ประโยชนจากผลงานวิจัย
สวนที่เปนรายได           

1.3.1.1 รายไดที่เกิดข้ึนจาก
การใชประโยชนผลงานวิจัย 

รายได
(ลานบาท) 6 2.00 2.50 3.00 3.50 4.00 5 5.0000 0.3000 

1.3.1.2 ระดับความสําเร็จของ
รอยละเฉลี่ยถวงนํ้าหนักของ
รายไดจากโครงการวิจัยเทียบ
กับเปาหมายตามแผนงาน 

ระดับ 6 60 70 80 90 100 94.35 4.4350 0.2661 

1.3.2 จํ า น ว น ผ ล ง า น จ า ก
โครงการวิจัยที่ยื่นขอรับความ
คุมครองทรัพยสินทางปญญา 

ชิ้น 6 3 4 5 6 7 16 5.0000 0.3000 

1.4 จํานวนทุนการศึกษาตอที่
ไดรับการอนุมัติ (ทุน) ทุน 10 10 16 22 28 34 34 5.0000 0.5000 

1.5 จํานวนสาขาทุนการศึกษา
ตอที่ สามารถอนุมัติ ไดตาม
เปาหมาย (5 สาขา) 

สาขา 5 1 2 3 4 5 5 5.0000 0.2500 

1.6 ระดับความสําเร็จของการ
บรรลุเปาหมายของกิจกรรมการ
พัฒนาระบบการเรียนรูผานการ
วิจัย 

ระดับ 5 1 2 3 4 5 4.8500 4.8500 0.2425 

1.7 ระดับคุณภาพของการ
บริหารจัดการระบบฐานขอมูล
สารสนเทศ 

          

1.7.1 รอยละเฉลี่ยถวงนํ้าหนัก
ข อ ง ก า ร ดํ า เ นิ น ง า น ต า ม
แผนปฏิบัติการฯ 

รอยละ 3 60 70 80 90 100 96.917 4.6917 0.1408 

1.7.2 รอยละเฉลีย่ถวงนํ้าหนัก
ของแผนปฏิบัตกิารฯ ทีส่ามารถ

บรรลวุัตถุประสงคหรือ
เปาหมายตามที่ระบุใน

แผนปฏิบัติการฯ และมีรายงาน
ประเมินผลความสําเรจ็ของการ
ดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 

รอยละ 4 60 70 80 90 100 95.938 4.5938 0.1838 

มิติที่ 2 ดานคุณภาพการ
ใหบริการ  10       3.8294  
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เกณฑการใหคะแนน ผลการดําเนินงาน 

ตัวช้ีวดัผลการปฏิบตัิงาน หนวย
วัด 

นํ้าหนัก 
(รอยละ) 

 1 
  

2 
  

3 
  

4 
  

5 
  

ผลการ
ดําเนินงาน 

 

คาคะแนน
ท่ีได 

คะแนน 
ถวง
น้ําหนัก 

2 ระดับความสําเร็จของการ
สํ า ร วจความ พึ งพอใจของ
ผูรับบริการ 

 10 1 2 3 4 5    

2.1 ระดับความสําเร็จของการ
สํ า ร วจความ พึ งพอใจของ
ผูรับบริการ  

ระดับ 6 1 2 3 4 5 5 5.0000 0.3000 

2.2 รอยละของระดับความพึง
พอใจในการใหบริการของ
องคการมหาชน 

รอยละ 4 70 75 80 85 90 75.37 2.0735 0.0829 

มิติที่ 3 ดานประสิทธิภาพ
ของการปฏิบัติงาน   18       3.7700  

3.1 ระดับความสําเร็จของการ
จัดทําตนทุนตอหนวยผลผลิต ระดับ 10 1 2 3 4 5 4.7860 4.7860 0.4786 

3.2 ระดับความสําเร็จของการ
ดําเนินการตามแผนปฏิบัติการ
ในการติดตามความกาวหนา
ของโครงการวิจัย 

ระดับ 2 1 2 3 4 5 5 5.0000 0.1000 

3.3 รอยละของเงินที่จายเทียบ
กับเงินทุนที่ไดรับการพิจารณา
อนุมัติ 

รอยละ 5 80 85 90 95 100 80.46 1.0000 0.0500 

3.4 รอยละของจํานวนทุน
โครงการวิจัยที่ พิจารณาได
ภายในระยะเวลาที่กําหนด 

รอยละ 1 89.06 89.30 89.53 89.77 90.00 93.75 5.0000 0.0500 

มิติที่ 4  ดานการกํากับดูแล
กิ จ ก า ร แ ล ะ ก า รพัฒน า
องคการ 

  12       3.7983  

4.1 ระดับการพัฒนาดานการ
กํ า กับดู แล กิจการและกา ร
พัฒนาองคการ 

ระดับ 10 1 2 3 4 5 3.9580 3.9580 0.3958 

4.2 ระดับความสําเร็จของการ
พัฒนาขีดสมรรถนะบุคลากร ระดับ 2 1 2 3 4 5 3 3.0000 0.0600 

นํ้าหนักรวม 100  คาคะแนนที่ได 4.3198 

 

 

 

 

 

 

3. เปรียบเทียบผลการประเมินรายปของสํานักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร (องคการมหาชน) 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2548-2552 
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คะแนน พ.ศ. มิติท่ี 1 มิติท่ี 2 มิติท่ี 3 มิติท่ี 4 รวม 

2548 4.4434 4.4000 4.7744 3.5714 4.2106 

2549 3.0219 3.5600 3.5825 3.1028 3.1560 

2550 3.0519 3.9240 4.2182 3.9649 3.4059 

2551 3.9634 3.2400 4.9889 3.3708 3.8995 

2552 4.6707 3.8294 3.7700 3.7983 4.3198 

 

0

1

2

3

4

5

มิติที่ 1 มิติที่ 2 มิติที่ 3 มิติที่ 4 รวม

2548
2549
2550
2551
2552

 

 สํานักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร (องคการมหาชน) มีระดับคะแนนดีข้ึนกวาปที่ผานมา 

โดยมีผลการประเมินท่ีดีข้ึนในมิติดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติงาน ดานการกํากับดูแลกิจการและการ

พัฒนาองคการ มีระดับคะแนนโดยรวมเทากับ 4.3198 คะแนน โดยมีผลคะแนนในมิติท่ี 1 สูงสุด(4.6707 

คะแนน) รองลงมาคือ มิติที่ 2 (3.8294 คะแนน) มิติที่ 4 (3.7983 คะแนน) และมิติที่ 3 (3.7700 คะแนน) 

ตามลําดับ 

 

4. ผลการดําเนินงานท่ีสําคัญในปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

4.1 การบริหารจัดการโครงการวิจัยเชิงพาณิชย 

• สวก. ไดใหการสนับสนุนโครงการวิจัยการเกษตรเชิงพาณิชยที่มีศักยภาพใน

การสรางมูลคา เพิ่มผลิตภาพ และเพิ่มขีดความสามารถดานการแขงขันสินคาเกษตรแกหนวยงานภาครัฐ 

เอกชน และสถาบันการศึกษา จํานวน 19 โครงการ รวมเปนจํานวนเงิน 120,750,000 บาท 

• ดานการใชประโยชนจากผลงานวิจัยในเชิงพาณิชย ในปงบประมาณ พ.ศ. 

2522  ไดรับประโยชนจากผลงานวิจัยในรูปรายไดที่เปนตัวเงินตามแผนงานการใชประโยชนตามแผนงานการ

ใชประโยชนจากผลงานวิจัยจํานวน 4,784,201.68 บาท   และรายไดจากโครงการท่ีเกิดข้ึนนอกเหนือจาก

แผนงานท่ีกําหนดไว 4,131,823.25 บาท รวมเปนเงินรายไดทั้งหมด 8,916,024.93 บาท 

• สวก. ไดดําเนินการยื่นขอรับความคุมครองทรัพยสินทางปญญาในปงบประมาณ 

2552  รวม 16 รายการ โดยแยกประเภทเปนสิทธิบัตรและอนุสิทธิบัตร จํานวน 10 รายการ  ลิขสิทธิ์ จํานวน 

5 รายการ และความลับทางการคา 1 รายการ 

• ไดมีการอนุญาตใหใชสิทธิในผลงานสิทธิบัตรการประดิษฐของ สวก. จํานวน 3 

รายการ  โดยอนุญาตใหใชสิทธิบัตรการประดิษฐแกบริษัท แกวหลวง จํากัด จํานวน 2 รายการ ไดแก 
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4.2  การเพิ่มศักยภาพและความเขมแข็งของบุคลากรวิจัย/องคกรในภาคการเกษตร 

• สวก.ไดใหการสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพและสมรรถนะของบุคลากรในภาค

การเกษตร ทั้งบุคลากรภาครัฐ  เกษตรกรรุนใหม โดยการใหทุนการศึกษาตอ ดังนี้  

1) ทุน สวก. เพื่อศึกษาตอระดับปริญญาเอก จํานวน 4 ทุน   

2) ทุน สวก.เพื่อศึกษาตอระดับปริญญาโท-เอก จํานวน 2 ทุน   

3) ทุนปริญญาเอกเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา ณ ตางประเทศ จํานวน 4 ทุน 

4) ทุนปริญญาเอกเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา ในประเทศ จํานวน 6 ทุน 

5) ทุนระดับปริญญาตรีบุตรหลานเกษตรกร จํานวน 9 ทุน 

6) ทุนศึกษาตอระดับปริญญาตรีแกนักเรียนโรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดน จํานวน 9 ทุน 
 

   4.3   การพัฒนาขอมูลสารสนเทศดานการวิจัยการเกษตรเชิงพาณิชย 

• ในป 2552 สวก.ไดดําเนินการจัดทําโครงการ E-library เปนการเชื่อมโยง

ฐานขอมูลจากหองสมุดของหนวยงานภายในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ ไดแก กรมวิชาการเกษตร 

กรมประมง สํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร  กรมปศุสัตว  รวมท้ังการใหบริการสืบคนขอมูลเฉพาะทางดาน

การเกษตรระดับนานาชาติ (กวา 30 ฐานขอมูล) เชน Springerling, USDA, ERS, AgBioForum เปนตน 

• การจัดทําฐานขอมูลสารสนเทศดานการเกษตรเชิงลึกรายสินคาและพื้นท่ี เชน 

ขาวและหมอนไหม  ซึ่งจะจัดทําเปนฐานขอมูลท่ีทันสมัยโดยจะเนนการสรางมูลคาเพิ่ม  รวมทั้งไดมีการ

จัดทําขอมูลทองถิ่นระดับภูมิภาค ซึ่งเปนการรวบรวมขอมูลจากแหลงขอมูลสารสนเทศที่เปนประโยชนตอการ

พัฒนาการวิจัยการเกษตรเพื่อการพัฒนาทองถิ่นระดับภูมิภาค 

 
  5. จุดเดน / พัฒนาการท่ีดี ขององคการมหาชน 

5.1 ผูบริหารของ สวก.ใหความสําคัญกับการปฏิบัติงานตามคํารับรองเปนอยางดี โดยได

ทําความเขาใจรายละเอียดตัวชี้วัดและถายทอดเปาหมาย รวมท้ังไดมอบหมายความรับผิดชอบใหกับบุคลากร

ที่เกี่ยวของกับตัวชี้วัด มีการกํากับดูแลและติดตามความคืบหนา ปญหาอุปสรรคของการดําเนินงานอยาง

ตอเนื่อง โดยมีการประชุมหารือรวมกันกับผูกํากับดูแลตัวชี้วัด และมีรายงานความกาวหนาของการดําเนินงาน

ใหคณะกรรมการบริหารทราบทุกเดือน 

5.2 ทีมงานท่ีรับผิดชอบตัวชี้วัดของ สวก.มีความรู ความเขาใจและใหความสําคัญกับการ

ดําเนินงานตามคํารับรองการปฏิบัติงาน  มีการพัฒนาคุณภาพการรายงานอยางตอเนื่อง   สามารถชี้แจงผล

การดําเเนินงาน ปญหาอุปสรรคในการดําเนินงานไดอยางชัดเจน  มีการรายงานผลสอดคลองกับเกณฑการ

ใหคะแนน รวมท้ังไดแสดงหลักฐาน/เอกสารที่คอนขางสมบูรณ จัดเรียงอยางเปนระบบ งายตอการอานและ
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5.3 สวก.ไดใหความสําคัญกับความสําเร็จในเชิง Impact ที่แสดงถึงผลกระทบในเชิง

มูลคาทางเศรษฐกิจ (Economic Value) ที่เกิดจากผลงานวิจัย ซึ่งอาจไมสามารถนับจากรายรับท่ีเปนตัวเงิน

ได แตสามารถแสดงถึงการกอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงหรือนวัตกรรมในกระบวนการผลิตหรือกระบวนการที่

สรางคุณคา (Value Chain) ในผลิตผลทางการเกษตรหรือเกษตรแปรรูป ในป 2552 จึงไดเริ่มมีการ

ประเมินผลกระทบโครงการวิจัยสําคัญที่ดําเ นินการแลวเสร็จและพรอมจะถายทอดเทคโนโลยี           

(Impact Survey) เพื่อนาํใปพัฒนาตอยอดทั้งดานการตลาด เศรษฐกิจ และสังคม จํานวน 6 โครงการ ไดแก  

1) โครงการศึกษาการผลิตวัคซีนเพื่อควบคุมโรคไขหวัดนกในประเทศไทย   

2) โครงการวิจัยเพื่อพัฒนาการผลิตผงไหมเชิงอุตสาหกรรมและพัฒนาเปนผลิตภัณฑ     

3) โครงการวิจัยคัดเลือกและพัฒนาจุลินทรียเพื่อเพิ่มความอุดมสมบูรณและปองกัน

โรคพืชในดินเพื่อเพิ่มผลผลิต 

4) โครงการปรับปรุงคุณภาพ พด.1  พด.2  และ พด.3 เพื่อเพิ่มผลผลิตการเกษตร 

5) โครงการส่ือความรูดานความหลากหลายทางชีวภาพในแนวปะการังและพื้นที่

ใกลเคียงทะเลอันดามัน   

6) โครงการการพัฒนากระบวนการผลิตปุยอินทรียชีวภาพในเชิงธุรกิจ 

5.4 มีการพัฒนางานดานการเผยแพรขอมูลขาวสาร และกิจกรรมตาง ๆ อันเปนประโยชน

ตอการพัฒนางานวิจัยการเกษตรเชิงพาณิชยแกสาธารณชนไดรับทราบ  โดยในปงบประมาณ 2552  สวก. 

ไดจัดทําจัดทําวารสารอิเล็กทรอนิกสหรือ E-newsletter เพื่อใชเปนส่ือกลางใหนักวิจัย นักวิชาการ  

หนวยงานภาครัฐ  ภาคเอกชน สถาบันการศึกษา รวมถึงบุคคลทั่วไปไดรับทราบขอมูลขาวสารและกิจกรรมที่ 

สวก. จัดข้ึน 

 
  6.  ขอสังเกตเพื่อการปรับปรุง 

6.1 ควรปรับวิธีการในการบริหารจัดการและใหการสนับสนุนโครงการวิจัยพัฒนาการเกษตร

เชิงพาณิชย โดยเนนการขับเคลื่อนงานวิจัยแบบบูรณาการที่ประสานความรวมมือจากทุกภาคสวนโดยเฉพาะ

ความตองการของตลาดทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพ เชน การจัดทําแผนแมบทการพัฒนาการวิจัย

การเกษตรเชิงพาณิชยที่สอดคลองกับทิศทางพัฒนาดานการเกษตรของประเทศการสงเสริมและสนับสนุน

เฉพาะโครงการวิจัยและทุนการศึกษาท่ีมีศักยภาพในการสรางนวัตกรรมหรือสรางฐานความรูที่สามารถเพิ่ม

มูลคาทางเศรษฐกิจกับภาคเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตร การสรางเวทีหรือแสวงหาความรวมมือจาก

หนวยงานทั้งภายในประเทศและตางประเทศเพื่อสนับสนุนใหบรรลุเปาหมายทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพ  การ

พัฒนาระบบการติดตามและประเมินผลเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการบริหารจัดการของ สวก. เชน 

โครงการวิจัยท่ีไดรับทุนอุดหนุนจาก สวก.การติดตามผลผลิตงานวิจัยและสิทธิประโยชน การประเมินผล

กระทบของการใชประโยชนโครงการวิจัยเปนตน 

6.2 สวก. ควรพัฒนาระบบการใหบริการท่ีรวดเร็วและเขาถึงกลุมเปาหมายใหมากขึ้น 

เนื่องจากผลการสํารวจความพึงพอใจของผูรับบริการในป 2552 พบวาผูรับบริการตองการให สวก. ปรับปรุง

การบริการบางงาน เชน  การสื่อสารประชาสัมพันธดานทุนใหกลุมที่เกี่ยวของทราบอยางท่ัวถึง การชี้แจง
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6.3 ในมิติที่ 4  ดานการกํากับดูแลกิจการและการพัฒนาองคการ ควรปรับปรุง/เพิ่มเติม

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ใหมีความสมบูรณ ละเอียดและชัดเจน  

6.4 การกํากับดูแลกิจการ ยังมีประเด็น ที่ สวก. ยังดําเนินการไมครบถวน เชน แผนการ

ปฏิบัติงานประจําปเกี่ยวกับระบบการบริหารทรัพยากรบุคคล การนําระบบบริหารจัดการที่สําคัญมาเชื่อมโยง

กับ Balanced Scorecard 

 

 

------------------------------------- 


