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วัตถุประสงค์การจัดตัง้ ตามพระราชกฤษฎีกาจัดตั้ง ส านักงานพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ (องค์การมหาชน) พ.ศ. 2550 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม
1. ส่งเสริม สนับสนุน และด าเนินการพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ
2. ส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์ความหลากหลายทางชีวภาพและภูมิปัญญาของชุมชน และท้องถิ่น
3. รวบรวม ศึกษา วิเคราะห์ และประเมินข้อมูล รวมทั้งความต้องการด้านการพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ เพื่อเสนอแนะนโยบายและมาตรการเกี่ยวกับการพัฒนา

เศรษฐกิจจากฐานชีวภาพต่อคณะรัฐมนตรี
4. เก็บรวบรวมและจัดท าบัญชีรายการพืช สัตว์ และจุลินทรีย์ที่มีแหล่งก าเนิดหรือพบได้ ในประเทศรวมทั้งภูมิปัญญาของชุมชนและท้องถิ่น เพ่ือประโยชน์ในการเป็น

ฐานข้อมูลและดูแลการใช้ประโยชน์ทางเศรษฐกิจจากความหลากหลายทางชีวภาพและภูมิปัญญาของชุมชนและท้องถิ่น
5. ส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยเพ่ือพัฒนาต่อยอดองค์ความรู้เก่ียวกับการใช้ประโยชน์ความหลากหลายทางชีวภาพและภูมิปัญญาของชุมชนและท้องถิน่ไปสู่การใช้

ประโยชน์เชิงพาณิชย์
6. ส่งเสริมและสนับสนุนการลงทุนเก่ียวกับการพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ
7. ส่งเสริมสนับสนุนและด าเนินการเผยแพร่องค์ความรู้และการให้บริการการเข้าถึงและใช้ประโยชน์เกี่ยวกับความหลากหลายทางชีวภาพและภูมิปัญญาของชุมชนและ

ท้องถิ่น
8. ส่งเสริม สนับสนุน และด าเนินการเพื่อให้มีการจดทะเบียนคุ้มครองความหลากหลายทางชีวภาพและภูมิปัญญาของชุมชนและท้องถิ่นตามกฎหมายต่างๆ ทีเ่กี่ยวข้อง 

ตลอดจนป้องกันและแก้ไขปัญหาการละเมิดสิทธิประโยชน์ของประเทศในเรื่องดังกล่าว
9. เป็นศูนย์กลางติดตามและประสานการด าเนินการของหน่วยงานของรัฐและเอกชนที่เกี่ยวข้องทั้งในประเทศและต่างประเทศ ในการพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ

ให้มีความเชื่อมโยงกันและสอดคล้องกับนโยบายที่คณะรัฐมนตรีก าหนด
10.ปฏิบัติงานหรือด าเนินการอ่ืนใดตามท่ีคณะรัฐมนตรีหรือคณะกรรมการที่คณะรัฐมนตรีก าหนดให้ท าหน้าที่เกี่ยวกับการพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพมอบหมาย

วิสัยทัศน์
พัฒนาเศรษฐกิจชีวภาพเพื่อสร้างกลไกการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์ความหลากหลายทางชีวภาพอย่างยั่งยืน

แผนงาน (แผนปฏิบัติการ สพภ. 2566)
1. สร้างความเข้มแข็งให้เศรษฐกิจชุมชน และภาคธุรกิจตามแนวทาง BEDO-BCG  เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs)
2. พัฒนาฐานข้อมูล องค์ความรู้ และนวัตกรรม ด้านความหลากหลายทางชีวภาพและภูมิปัญญาท้องถิ่น เพ่ือปกป้อง คุ้มครอง เผยแพร่ และใช้ประโยชน์
3. เสริมสร้างการมีส่วนร่วมกับภาคส่วนทั้งในและต่างประเทศเพ่ือการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และใช้ประโยชน์ความหลากหลายทางชีวภาพ
4. พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสู่องค์กรดิจิทัลที่มีประสิทธิภาพรองรับวิถีใหม่
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วัตถุ
ประสงค์
จัดตั้ง
(ข้อที่)

องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด น้ าหนัก 
(ร้อยละ)

ผลการด าเนินงาน
(ปีงบประมาณ พ.ศ.)

เป้าหมาย 
(ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566)

2563 2564 2565 เป้าหมายขั้นต้น
(50 คะแนน)

เป้าหมายมาตรฐาน
(75 คะแนน)

เป้าหมายขั้นสูง
(100 คะแนน)

องค์ประกอบที่ 1 ประสิทธิผลการด าเนินงาน

1.1 ตัวชี้วัดที่สอดคล้องกับภารกิจตามวัตถุประสงค์การจัดตั้งที่แสดงให้เหน็การเชื่อมโยงจากยุทธศาสตร์ชาต ินโยบายและแผนระดับชาติ

1,2,5,6,8 1.1.1 รายได้ของชุมชนที่ สพภ. ส่งเสริม เพิ่มขึ้น 10 86.50
ล้านบาท

(114 ชุมชน)

90.5
ล้านบาท

(125 ชุมชน)

92.56
ล้านบาท

(125 ชุมชน)

92.5 ล้านบาท
(125 ชุมชน)

94.5 ล้านบาท
(125 ชุมชน)

96.5 ล้านบาท
(125 ชุมชน)

3,4,7,8 1.1.2 จ านวนข้อมูลบัญชีรายการทรัพยากรชีวภาพและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่นระดับชุมชน 

7 17 
จังหวัด

16
จังหวัด

2 เรื่อง ข้อมูลบัญชีรายการ
และภูมิปัญญาท้องถิ่น

2 เรื่อง

เป้าหมายขั้นต่ า 
+ บันทึกข้อมูลตาม

โครงสร้างมาตรฐานและ
น าเข้าระบบฐานข้อมูล 
thaibiodiversity.org

เป้าหมายมาตรฐาน
+ เผยแพร่ให้บริการแก่
ประชาชนผ่านช่องทาง
อออนไลน์ ไม่น้อยกว่า 

50,000 คน

1,3,9,10 1.1.3 มูลค่าบริการระบบนิเวศจากการเพิ่มพื้นที่สีเขียว
นอกเขตอนุรักษ์

10 484.08
ล้านบาท

498.25 
ล้านบาท

472.34
ล้านบาท

467 
ล้านบาท

477 
ล้านบาท

487 
ล้านบาท

6,7,8 1.1.4 จ านวนทรัพยากรชีวภาพและ/หรือ ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น และ/หรือทรัพย์สินทางปัญญาที่เสนอ
จดความคุ้มครองทางกฎหมาย 

8 19
รายการ

19
รายการ

20
รายการ 

18
รายการ

19
รายการ 

20
รายการ 

1,2,5,6,8 1.1.5 จ านวนวิสาหกิจชุมชนที่ได้รับการสนับสนุน
พัฒนาสร้างคุณค่าและรายได้ด้วยเครื่องมือ
“ท่องเที่ยวชีวภาพ”

5 - - 4 ชุมชน 3 ชุมชน 4 ชุมชน 5 ชุมชน

องค์ประกอบที่ 2 ประสิทธิภาพและความคุ้มค่าในการด าเนินงาน

2.1 ตัวชี้วัดที่แสดงถึงประสิทธิภาพในการบริหารงาน

2.1.1 ประสิทธิภาพการบริหารต้นทุนจากการ
ปรับเปลี่ยนวิธีการด าเนินงาน

10 0.1283
ล้านบาท/คน

0.1333
ล้านบาท/คน

0.1498
ล้านบาท/คน

ลดลงได้
ร้อยละ 2.5
(0.1315

ล้านบาท/คน)

ลดลงได้
ร้อยละ 3
(0.1308

ล้านบาท/คน)

ลดลงได้
ร้อยละ 3.5
(0.1301

ล้านบาท/คน)
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วัตถุ
ประสงค์
จัดตั้ง
(ข้อที่)

องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด น้ าหนัก 
(ร้อยละ)

ผลการด าเนินงาน
(ปีงบประมาณ พ.ศ.)

เป้าหมาย 
(ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566)

2563 2564 2565 เป้าหมายขั้นต้น
(50 คะแนน)

เป้าหมายมาตรฐาน
(75 คะแนน)

เป้าหมายขั้นสูง
(100 คะแนน)

องค์ประกอบที่ 2 ประสิทธิภาพและความคุ้มค่าในการด าเนินงาน  (ต่อ)

2.2 ตัวชี้วัดความคุ้มค่าในการด าเนินงาน 
▪ การจัดท าห่วงโซ่ผลการด าเนินงาน 

(Result Chain: RC)

20 - - - Result Chain พร้อม
รายละเอียดครบถ้วน

ตามที่ส านักงาน ก.พ.ร. 
ก าหนด 

Result Chain พร้อม
รายละเอียดครบถ้วน
ตามที่ส านักงาน ก.พ.ร. 
ก าหนด 
(เป้าหมายขั้นต้น)
ที่ได้รับการปรับปรุงตาม
ความเห็นจากผู้ที่มีส่วน
เก่ียวข้องครบทุกกลุ่ม
แล้วเสร็จ 

Result Chain พร้อม
รายละเอียดครบถ้วนที่ได้รับการ
ปรับปรุงตามความเห็นจากผู้ที่มี
ส่วนเก่ียวข้องครบทุกกลุ่ม 
(เป้าหมายขั้นมาตรฐาน) และ
คณะกรรมการองค์การมหาชน
พิจารณาเห็นชอบ 

องค์ประกอบที่ 3 ศักยภาพขององค์การมหาชน (ผลการพัฒนาศักยภาพองค์การสู่การเป็นระบบราชการ 4.0) 

3.1 การพัฒนาองค์การสู่ดิจิทัล 10

1) การพัฒนาระบบบัญชีข้อมูล (Data 
Catalog) เพื่อน าไปสู่การเปิดเผยข้อมูล
ภาครัฐ (Open Data) 

10 - 99.52
คะแนน

100
คะแนน

– มีรายชื่อชดุขอ้มลู
ที่มีคุณค่าสามารถ
น าไปใช้ตอบโจทยก์าร
พัฒนาประเทศหรือการ
บริการประชาชน

– มีค าอธิบายชดุขอ้มูล
(Metadata) ที่
สอดคล้องตาม
มาตรฐานที่ สพร. 
ก าหนด (14 รายการ) 
ของทุกชุดข้อมลู 

– มีค าอธิบายทรัพยากร
ข้อมูล (Resource)
ของชุดข้อมลูเปิด
ทั้งหมด

– มีระบบบัญชีขอ้มลู
หน่วยงาน (Agency 
Data Catalog) 
พร้อมแจ้ง URL ระบบ
บัญชีข้อมลูหน่วยงาน 
และชุดข้อมูล 
ค าอธิบายชุดข้อมลู 
ถูกน าขึ้นที่ระบบบัญชี
ข้อมูลหน่วยงาน และ
ระบุทรัพยากรข้อมูล 
(Resource)
ของชุดข้อมลูเปิด
ทั้งหมด (15 คะแนน)

– ชุดข้อมูลเปิดทั้งหมด 
ถูกน ามาลงทะเบียนใน
ระบบบัญชีข้อมูล
ภาครัฐ (GD Catalog) 
(10 คะแนน)

– คุณภาพทุกชุดข้อมูลเปน็ไป
ตามมาตรฐานคุณลักษณะ
แบบเปิดที่ สพร. ก าหนด 
(20 คะแนน)

– น าข้อมูลเปิดไปใช้ประโยชน์
ได้อย่างเป็นรูปธรรมตอบ
โจทย์ตามประเดน็ขอบเขต
การน าข้อมูลไปใช้ประโยชน์ 
อย่างน้อย 1 ชุดข้อมูล 
(5 คะแนน)
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วัตถุ
ประสงค์
จัดตั้ง
(ข้อที่)

องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด น้ าหนัก 
(ร้อยละ)

ผลการด าเนินงาน
(ปีงบประมาณ พ.ศ.)

เป้าหมาย 
(ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566)

2563 2564 2565 เป้าหมายขั้นต้น
(50 คะแนน)

เป้าหมายมาตรฐาน
(75 คะแนน)

เป้าหมายขั้นสูง
(100 คะแนน)

องค์ประกอบที่ 3 ศักยภาพขององค์การมหาชน (ผลการพัฒนาศักยภาพองค์การสู่การเป็นระบบราชการ 4.0) (ต่อ)

3.2 การประเมินสถานะของหน่วยงานภาครัฐ
ในการเป็นระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0)

10 - 398.37
คะแนน

433.60
คะแนน

424.93
คะแนน

433.60
คะแนน

442.27
คะแนน

องค์ประกอบที่ 4 การควบคุมดูแลกิจการของคณะกรรมการองค์การมหาชน

4.1 ร้อยละความส าเร็จของการพัฒนาด้านการ
ควบคุมดูแลกิจการของคณะกรรมการ
องค์การมหาชน 

10 - 97
คะแนน

100
คะแนน 50 คะแนน 75 คะแนน 100 คะแนน
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ตัวชี้วัดติดตามผลส าเร็จขององค์การมหาชน (monitoring KPIs) (ไม่น ามาค านวณคะแนน)

ภารกิจหลักขององค์การมหาชน :

(1) ตัวชี้วัดผลกระทบ (impact) เพื่อติดตามผลส าเร็จเป็นรายปี (monitoring KPIs)

(2) ร้อยละค่าใช้จ่ายด้านบุคลากรขององค์การมหาชน

หมายเหตุ : โปรดระบุค่าเป้าหมายตามแผนปฏิบตัิการรายปีในระยะเวลา 5 ปี ขององค์การมหาชน (ถ้าม)ี 

ตัวชี้วัด
ปี 2565 เป้าหมาย

ปี 2566
เป้าหมาย
ปี 2567

เป้าหมาย
ปี 2568

เป้าหมาย
ปี 2569

เป้าหมาย
ปี 2570

เป้าหมาย
รวม

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน

1.จ านวนผู้ประกอบการ/วิสาหกิจชุมชน ได้รับการ
พัฒนาในการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากความ
หลากหลายทางชีวภาพ (ชุมชน)

25 25 25 25 25 25 25 125

2.รายได้จากการจ าหน่ายสินค้าชุมชนเพิ่มขึ้น (ร้อยละ)
* ผลกระทบจากระบบเศรษฐกิจมหภาค/covid-19

3 2.26 3 3 3 3 3 -

ตัวชี้วัด
ปี 2565 เป้าหมาย

ปี 2566
เป้าหมาย
ปี 2567

เป้าหมาย
ปี 2568

เป้าหมาย
ปี 2569

เป้าหมาย
ปี 2570

เป้าหมาย
รวมเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน

ค่าใช้จ่ายด้านบุคลากร 52.3190
ล้านบาท

37.8496
ล้านบาท

53.6900
ล้านบาท

56.9100
ล้านบาท

60.3200
ล้านบาท

63.9400
ล้านบาท

67.7700
ล้านบาท

302.6300
ล้านบาท

งบประมาณค่าใช้จ่ายตามแผนการใช้จ่าย
เงินประจ าปี 
(เงินอุดหนุนประจ าปี + เงินสะสม + รายได)้

156.0556
ล้านบาท

156.0556
ล้านบาท

169.3991
ล้านบาท

200 ล้านบาท 220 ล้านบาท 240 ล้านบาท 260 ล้านบาท 1,089.3991
ล้านบาท

ร้อยละค่าใช้จ่ายด้านบุคลากรขององค์การมหาชน ร้อยละ 33.53 ร้อยละ 24.20 ร้อยละ 31.7 ร้อยละ 28 ร้อยละ 27 ร้อยละ 27 ร้อยละ 26 ร้อยละ 28

พัฒนาเศรษฐกิจชีวภาพเพื่อสร้างกลไกการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์ความหลากหลายทางชีวภาพอย่างยั่งยืน



รายละเอียดตัวชี้วัด
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ตัวชี้วัดที่ 1.1.1 รายได้ของชุมชนที่ สพภ. ส่งเสริม เพิ่มขึ้น

ค าอธิบาย :

2566 2567 2568 2569 2570 เป้าหมายรวม

92 ล้านบาท 100 ล้านบาท 100 ล้านบาท 104 ล้านบาท 104 ล้านบาท 500 ล้านบาท

เป้าหมายตามแผนปฏิบัติการขององค์การมหาชนฯ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) :

ข้อมูลพื้นฐาน :

2563 2564 2565

ผลการ
ด าเนินงาน

86.50 ล้านบาท
(114 ชุมชน)

90.5 ล้านบาท
(125 ชุมชน)

92.56 ล้านบาท*
(125 ชุมชน)

เป้าหมาย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :

น้ าหนัก 
(ร้อยละ)

เกณฑ์การประเมิน

เป้าหมายขั้นต้น 
(50 คะแนน)

เป้าหมายมาตรฐาน
(75 คะแนน)

เป้าหมายขั้นสูง
(100 คะแนน)

10 92.5 ล้านบาท
(125 ชุมชน)

94.5 ล้านบาท
(125 ชุมชน)

96.5 ล้านบาท
(125 ชุมชน)

รายได้รวมของชุมชนที่ สพภ. เข้าไปสนับสนนุส่งเสริมการด าเนินงานตามหลักการ สพภ. 3 ประการ ได้แก่ 1) มีการใช้ทรัพยากรความหลากหลาย
ทางชีวภาพหรือภูมิปัญญาท้องถิ่นในการผลิตสินค้า/บริการ 2) มีการผลิตที่เป็นมิตรต่อความหลากหลายทางชีวภาพและสิ่งแวดล้อม และ 
3) มีการปันรายได้ไปอนรุักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรชีวภาพและระบบนเิวศ โดยมีกิจกรรมการด าเนินงานที่ สพภ. เข้าไปด าเนนิงานกับชุมชนที่เปน็รูปธรรม ได้แก่ 1) การสร้างความเข้มแข็ง 
เสริมองค์ความรู้ สร้างเครือข่ายการด าเนินงาน 2) การสนับสนุนงบประมาณในการพัฒนาการผลิตสินค้าบริการ 3) การวิจัยพัฒนาต่อยอด 4) ส่งเสริมการตลาดและช่องทางการจัด
จ าหน่าย 5) การส ารวจสถานะความหลากหลายทางชีวภาพในชุมชนและการอนุรักษ์ฟื้นฟู และในปี งปม. 2566 สพภ. มีการสนับสนุนส่งเสริมชุมชนอย่างนอ้ย 125 ชุมชน
- ก าหนดเงื่อนไขเพิ่มเติมคือ มีรายงานการปันรายได้ไปอนรุักษ์แหล่งทรัพยากรของแต่ละชุมชนเปา้หมาย

วัตถุประสงค์การจัดตั้ง
ข้อที่ 1,2,5,6,8

8

ชุมชนตามปีงบประมาณที่เขา้

ร่วมเป็นเครือข่าย สพภ.

จ านวน 

(ชุมชน)

รายได้ปี 2565

รายได้รวม 

(บาท)

การแบ่งรายได้

ไปอนุรักษ์ฯ (บาท)
2552-2560 22 28,815,715 714,000 

2561 27 26,982,418 638,000 
2562 26 24,556,292 353,000 
2563 28 5,676,481 97,000 
2564 22 6,532,515 41,500 
รวม 125 92,563,421 1,843,500 



รายละเอียดเพ่ิมเติม : วิธีการจัดเก็บรายได้
1. การจ้างที่ปรึกษาส ารวจจัดเก็บข้อมูลรายได้ชุมชนเป็นรายเดือน พร้อมการศึกษาค่า Multiplier Effect การสนับสนุนของ สพภ.
2. จัดเก็บข้อมูลรายได้จากชุมชนที่ สพภ. เข้าไปสนับสนุนส่งเสริม จ านวนอย่างน้อย 125 ชุมชน* ดังนี้

ชุมชน สพภ. ที่มีรายได้ ปีงบประมาณ 2566 จ านวน 125 ชุมชน :

ตัวชี้วัดที่ 1.1.1 รายได้ของชุมชนที่ สพภ. ส่งเสริม เพิ่มขึ้น (ต่อ)

การปันรายได้ไปอนุรักษ์ วัดผลจาก จ านวนเงินที่ชุมชนใช้ท ากิจกรรมอนุรักษ์ คิดเป็น 1-2 % ของรายได้รวม
หลักฐาน
1. ใบเสร็จรับเงิน / เอกสารการเงินจากการท ากิจกรรมต่าง ๆ ที่แสดงว่ามีการท ากิจกรรมนั้นๆ 
2. การขอตรา BioEconomy ต้องผ่านหลักเกณฑ์การแบ่งปันรายได้ไปอนุรักษ์
3. การขอสนับสนุนโครงการชุมชน ต้องมีกิจกรรมการอนุรักษ์ คิดเป็น 20 % ของวงเงินที่ขอรับการสนับสนุนจาก สพภ.
4. รูปถ่ายกิจกรรม 
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ล าดับ ชื่อชุมชน จังหวัด
ปีที่เข้าร่วม

เป็นชุมชน สพภ.
1 บ้านห้วยแกว้ แม่ฮ่องสอน 62
2 บ้านห้วยเสือเฒ่า แม่ฮ่องสอน 62
3 บ้านทบศอก แม่ฮ่องสอน 63
4 ท่าโป่งแดง แม่ฮ่องสอน 63
5 บ้านแม่จ๋าน้อย แม่ฮ่องสอน 63
6 หย่อมบ้านกงุป่าตึง แม่ฮ่องสอน 63
7 บ้านในสอย แม่ฮ่องสอน 63
8 บ้านห้วยโป่ง แม่ฮ่องสอน 63
9 บ้านไม้ฮุง แม่ฮ่องสอน 63
10 บ้านทุ่งมะส้าน แม่ฮ่องสอน 63
11 บ้านสบป่อง แม่ฮ่องสอน 63
12 พระธาตุผาเงา เชียงราย 52-60
13 บ้านใหม่พัฒนา เชียงราย 64 
14 บ้านผาแดงหลวง เชียงราย 64 
15 แม่ทา เชียงใหม่ 52-60

ล าดับ ชื่อชุมชน จังหวัด
ปีที่เข้าร่วม

เป็นชุมชน สพภ.
16 หนองสลาบ เชียงใหม่ 52-60
17 บ้านเมืองกื้ด เชียงใหม่ 61
18 สันมหาพน เชียงใหม่ 61
19 บ้านหัวเลา เชียงใหม่ 62
20 บ้านป่าสักงาม เชียงใหม่ 62
21 บ้านปงไคร้ เชียงใหม่ 62
22 บ้านแม่ศึก เชียงใหม่ 62
23 ยางเปียง เชียงใหม่ 62
24 บ้านเทพเสด็จ เชียงใหม่ 63
25 บ้านแม่แดดน้อย เชียงใหม่ 63
26 บ้านป่ากล้วย เชียงใหม่ 63
27 บ้านผาหมอน เชียงใหม่ 63
28 บ้านสามลี่ เชียงใหม่ 64 
29 บ้านจอมคีรี เชียงใหม่ 65 
30 บ้านปางมะโอ เชียงใหม่ 65 

ล าดับ ชื่อชุมชน จังหวัด
ปีที่เข้าร่วม

เป็นชุมชน สพภ.
31 บ้านแม่ซ้าย เชียงใหม่ 65 
32 น้ าดิบ ล าพูน 52-60
33 บ้านไร่กอค่า ล าพูน 61
34 บ้านโฮ่ง ล าพูน 61
35 บ้านโป่ง ล าปาง 61
36 น้ าเกี๋ยน น่าน 52-60
37 ผาทอง น่าน 61
38 ดู่พงษ์ น่าน 61
39 เมืองจัง น่าน 61
40 หนองแดง น่าน 61
41 งอบ น่าน 63
42 ผาทอง น่าน 64 
43 บ้านป่าอ้อย น่าน 64 
44 บ้านแม่เต้น แพร่ 62
45 บ้านดอนชัย แพร่ 62



ชุมชน สพภ. ที่มีรายได้ ปีงบประมาณ 2566 จ านวน 125 ชุมชน :

ตัวชี้วัดที่ 1.1.1 รายได้ของชุมชนที่ สพภ. ส่งเสริม เพิ่มขึ้น (ต่อ)
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ล าดับ ชื่อชุมชน จังหวัด
ปีที่เข้าร่วม

เป็นชุมชน สพภ.
46 บ้านทุ่งโฮ้ง แพร่ 62
47 บ้านทุ่งโฮ้งโบราณ แพร่ 62
48 บ้านนาคูหา แพร่ 62
49 บ้านนาตอง แพร่ 62
50 บ้านนาอิซาง อุตรดิตถ์ 61
51 แคมป์สน เพชรบูรณ์ 52-60
52 บ้านหวาย เพชรบูรณ์ 64 
53 บ้านเขาแหลม นครสวรรค์ 52-60
54 บ้านชุมตาบง นครสวรรค์ 52-60
55 บ้านทับกฤษ นครสวรรค์ 65 
56 ระบ า อุทัยธานี 52-60
57 โคกสลุง ลพบุรี 64 
58 หนองขาม สุพรรณบุรี 61
59 บ้านไผ่สีทอง สุพรรณบุรี 64 
60 บ้านโป่งค่าง สุพรรณบุรี 64 
61 หนองกระทุ่ม สุพรรณบุรี 64 
62 ดอนปรู สุพรรณบุรี 64 
63 บ้านโพธิ์ สุพรรณบุรี 64 
64 บ้านศรีสรรเพชญ์ สุพรรณบุรี 64 
65 บ้านดอน สุพรรณบุรี 64 
66 บางกะเจ้า สมุทรปราการ 62
67 พระธาตุ ตาก 52-60
68 บ้านเซปะหละ ตาก 63
69 บ้านเดลอปอบอ ตาก 64 
70 ลุ่มสุ่ม กาญจนบุรี 52-60
71 บ้านเขว้า ชัยภูมิ 62
72 บ้านวังตอตั้ง ชัยภูมิ 63

ล าดับ ชื่อชุมชน จังหวัด
ปีที่เข้าร่วม

เป็นชุมชน สพภ.
73 บ้านศรีเจริญ เลย 61
74 แสงภา เลย 62
75 ตลาดไทร นครราชสีมา 62
76 บ้านบัว บุรีรัมย์ 52-60
77 บ้านสวายสอ บุรีรัมย์ 62
78 พิมาย ศรีสะเกษ 63
79 บ้านหนองหิน ศรีสะเกษ 63
80 ยางขี้นก อุบลราชธานี 62
81 โนนแดง มหาสารคาม 62
82 บ้านโนนแต้ กาฬสินธุ์ 52-60
83 สายนาวัง กาฬสินธุ์ 61
84 หนองตอกแป้น กาฬสินธุ์ 62
85 นาบอน กาฬสินธุ์ 63
86 นาคู กาฬสินธุ์ 63
87 คุ้มเก่า กาฬสินธุ์ 63
88 บ้านภู มุกดาหาร 52-60
89 บ้านอูนดง สกลนคร 52-60
90 บ้านกุดแฮด สกลนคร 52-60
91 ท่าก้อน สกลนคร 61
92 ต้นผึ้ง สกลนคร 61
93 บ้านบัว สกลนคร 61
94 สร้างค้อ สกลนคร 61
95 เชียงสือ สกลนคร 61
96 บ้านยางโล้น สกลนคร 62
97 วานรนิวาส สกลนคร 63
98 โพนงาม สกลนคร 64 
99 บะหว้า สกลนคร 64 

ล าดับ ชื่อชุมชน จังหวัด
ปีที่เข้าร่วม

เป็นชุมชน สพภ.
100 นาแสง บึงกาฬ 63
101 ดงบัง ปราจีนบุรี 52-60
102 ท่ากระดาน ฉะเชิงเทรา 61
103 บ้านหลุมมะขาม ฉะเชิงเทรา 61
104 บ้านเขาใหญ่ ชลบุรี 62
105 บ้านปึก ชลบุรี 63
106 บ่อ จันทบุรี 52-60
107 วันยาว จันทบุรี 52-60
108 ทับไทร จันทบุรี 63
109 บ้านรวมไทย ประจวบคีรีขันธ์ 61
110 บ้านย่านซ่ือ ประจวบคีรีขันธ์ 64 
111 บ้านถ้ าสิงห์ ชุมพร 61
112 ชุมโค ชุมพร 62
113 บ้านหินลูกช้าง ชุมพร 62
114 บ้านบางติบ พังงา 52-60
115 บ้านดินแดง กระบี่ 61
116 บ้านไหนหนัง กระบี่ 63
117 คลองประสงค์ กระบี่ 63
118 บ่อน้ าร้อน ตรัง 52-60
119 บ้านเขานาใน สุราษฎร์ธานี 61
120 บ้านสากเหล็ก นครศรีธรรมราช 62
121 ชะอวด นครศรีธรรมราช 63
122 บ้านทะเลน้อย พัทลุง 61
123 ท่าหิน สงขลา 61
124 บ้านบนควน สงขลา 62
125 โคกเคียน นราธิวาส 63



ตัวชี้วัดที่ 1.1.2 จ านวนข้อมูลบัญชีรายการทรัพยากรชีวภาพและภูมิปัญญาท้องถิ่นระดับชุมชน 

ค าอธิบาย :

2566 2567 2568 2569 2570 เป้าหมายรวม

2 เรื่อง 10 เรื่อง 12 เรื่อง 12 เรื่อง 14 เรื่อง 50  เรื่อง

เป้าหมายตามแผนปฏิบัติการขององค์การมหาชนฯ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) :

ข้อมูลพื้นฐาน :

2563 2564 2565

ผลการ
ด าเนินงาน

17 
จังหวัด

16
จังหวัด

2 เรื่อง*

เป้าหมาย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :

แผนงานที่ 2 ของ สพภ.  เริ่มจากปีงบประมาณ 2565 ก าหนดเป้าหมายเพื่อ
ประมวลผลและท าบัญชีรายการข้อมูลทรัพยากรที่สอดคล้องกับการใช้ประโยชน์ 
หรือกลุ่มเรื่องเฉพาะเพ่ือมุ่งเป้ารองรับสู่การพัฒนาเศรษฐกิจจากโมเดล BCG ใน
การเป็นฐานการพัฒนาเศรษฐกิจชีวภาพระดับชุมชน และพัฒนาการบริการข้อมูล
ตามนโยบายการเปิดเผยข้อมูลภาครัฐมากยิ่งข้ึน ในปี 2566 ด าเนินการเพิ่ม 2 เรื่อง

วิธีการวัด
1. ผลผลิตตามโครงการ คือ จ านวนบัญชีรายการ                             

และภูมิปัญญาที่ส ารวจรวบรวมและบันทึกข้อมูลตามโครงสร้างมาตรฐาน 
2. มีการน าเข้าระบบฐานข้อมูล thaibiodiversity.org
3. จ านวนผู้เข้าถึงข้อมูลและใช้บริการข้อมูลของ สพภ.ผ่านช่องทางออนไลน์     

ไม่น้อยกว่า 30,000 คน

ข้อมูลที่จะด าเนินการในปี 2566
- บัญชีรายการพรรณไม้ให้สีที่มีศักยภาพในการใช้ประโยชน์
- บัญชีรายการแมลงช่วยผสมเกสร (pollinator) ในประเทศไทย

วัตถุประสงค์การจัดตั้ง
ข้อที่ 3,4,7,8

น้ าหนัก 
(ร้อยละ)

เกณฑ์การประเมิน

เป้าหมายข้ันต้น
(50 คะแนน)

เป้าหมายมาตรฐาน
(75 คะแนน)

เป้าหมายข้ันสูง
(100 คะแนน)

7 ข้อมูลบัญชีรายการ
และภูมิปัญญา

ท้องถิ่น
2 เรื่อง

เป้าหมายขั้นต่ า 
+ บันทึกข้อมูลตาม

โครงสร้างมาตรฐานและ
น าเข้าระบบฐานข้อมูล 
thaibiodiversity.org

เป้าหมายมาตรฐาน
+ เผยแพร่ให้บริการแก่
ประชาชนผ่านช่องทาง
อออนไลน ์ไม่น้อยกว่า 

50,000 คน

11

* ข้อมูลบัญชีรายการสมุนไพรเพ่ือการรักษาสุขภาพผู้สูงวัย
และข้อมูลภูมิปัญญาการรักษาสุขภาพของกลุ่มชาติพันธุ์  



ตัวชี้วัดที่ 1.1.2 จ านวนข้อมูลบัญชีรายการทรัพยากรชีวภาพและภูมิปัญญาท้องถิ่นระดับชุมชน (ต่อ) 

ปี บัญชีรายการทรัพยากรชีวภาพ จ านวน  
(ชนิด)

2552 พืชเกษตร/ พืชป่าไม้/ สัตว์/ จุลินทรีย์ (เห็ด) -
2553 กล้วยไม้ 400

เฟิน 300
2554 กล้วย 100
2555 รา 414

เห็ด 279
2556 พืชวงศ์ขิง 200

พืชดอกพ้ืนเมือง 200
2557 ปลา 3,229

จุลินทรีย์ทนร้อน 141
2558 สัตว์กลุ่มแอมฟิเบียนและเรปไทส ์(สัตว์สะเทินน้ าสะเทินบก) 175

สัตว์กลุ่มเรปไทส์ (สัตว์เลื้อยคลาน) 418
สัตว์น้ ากลุ่มครัสเตเซียน (กุ้ง ปู กั้งฯ)  1,195
สัตว์น้ ากลุ่มมอลลัสกา (หอย ทาก หมึกฯ) 2,524

2559 แมลงที่มีศักยภาพทางเศรษฐกิจของไทย 363
ไส้เดือนไทย 100
กิ้งกือไทย 101

2560 พืชวงศ์พริกไทในประเทศไทย 63
พืชวงศ์ถั่ว-วงศ์ย่อยราชพฤกษ์ในประเทศไทย  124
พืชวงศ์ถั่ว-วงศ์ย่อยสะตอในประเทศไทย 69
พืชวงศ์เงาะในประเทศไทย 54
สัตว์กลุ่มปลิงทะเลในประเทศไทย 97

ด าเนินการรวบรวมข้อมูลบัญชีรายการทรัพยากรพันธุกรรมที่ทรงคุณค่าส าหรับการใช้ประโยชน์ ตั้งแต่ปี 2552-ปัจจุบัน มีข้อมูลบัญชีรายการพืช 7,905 รายการ 
บัญชีรายการสัตว์ 8,202 รายการ และบัญชีรายการจุลินทรีย์ 834 รายการ รวมท้ังสิ้น 16,941 รายการ ดังนี้

ปี บัญชีรายการทรัพยากรชีวภาพ จ านวน  
(ชนิด)

2561 บัญชีรายการสุมนไพรเพื่อสุขภาพระดับชุมชน 6 ภมูินิเวศ
จังหวัดระนอง สุราษฎร์ธานี และพังงา 120
จังหวัดพัทลุง และสงขลา 482
จังหวัดนครสวรรค์ อุทัยธานี และ กาญจนบุรี 155
จังหวัดฉะเชิงเทรา ปราจีนบุรี และสระแก้ว 318
จังหวัดตาก ก าแพงเพชร พิจิตร 177
จังหวัดเลย พิษณุโลก และ เพชรบูรณ์ 281
จังหวัดเชียงราย น่าน เชียงใหม่ และล าปาง 358

2562 บัญชีรายการสุมนไพรเพื่อสุขภาพระดับชุมชน 15 จังหวัด
จังหวัดแพร่ พะเยา 256
จังหวัดสุโขทัยและจังหวัดอุตรดิตถ์ 323
จังหวัดชัยภูมิ จังหวัดบุรีรัมย์และจังหวัดสุรินทร์ 365
จังหวัดนครราชสีมา 356
จังหวัดสุพรรณบุรีและจังหวัดชัยนาท  217
จังหวัดชลบุรีและจังหวัดระยอง 207
จังหวัดราชบุรีและจังหวัดเพชรบุรี 132
จังหวัดนครศรีธรรมราช 270

12

** เริ่มมีการด าเนินการเป็นรายพื้นที่เป็นช่วงระยะเวลาให้ครบถ้วนทั่วประเทศ โดยเลือก
สมุนไพรเพื่อการรักษาสุขภาพที่สอดคล้องภูมิปัญญา ก าหนดระยะเวลาด าเนินการ 61-64



ตัวชี้วัดที่ 1.1.2 จ านวนข้อมูลบัญชีรายการทรัพยากรชีวภาพและภูมิปัญญาท้องถิ่นระดับชุมชน (ต่อ) 

13

ปี บัญชีรายการทรัพยากรชีวภาพ จ านวน  
(ชนิด)

2563 บัญชีรายการสุมนไพรเพื่อสุขภาพระดับชุมชน 17 จังหวัด
จังหวัดแม่ฮ่องสอน และจังหวัดล าพูน 217
จังหวัดลพบุรี จังหวัดสระบุรี และจังหวัดนครนายก 200
จังหวัดหนองคาย จังหวัดบึงกาฬ จังหวัดอุดรธานีและจังหวัด
หนองบัวล าภู

427

จังหวัดจันทบุรี จังหวัดตราด 248
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ และจังหวัดชุมพร 107
จังหวัดภูเก็ต จังหวัดกระบี่ จังหวัดตรัง จังหวัดสตูล 242

2564 บัญชีรายการสุมนไพรเพื่อสุขภาพระดับชุมชน 16 จังหวัด
จังหวัดยโสธร จังหวัดอ านาจเจริญ จังหวัดอุบลราชธานี และจังหวัด  
ศรีสะเกษ

233

จังหวัดขอนแก่น จังหวัดมหาสารคาม จังหวัดร้อยเอ็ด และจังหวัด
กาฬสินธุ์

252

จังหวัดสิงห์บุรี จังหวัดอ่างทอง และจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 200
จังหวัดปทุมธานี จังหวัดนนทบุรี และจังหวัดนครปฐม 152
จังหวัดสมุทรสาคร และจังหวัดสมุทรสงคราม 100

ปี ข้อมูลทรัพยากรที่สอดคล้องกับการใช้ประโยชน์ 
หรือกลุ่มเร่ืองเฉพาะ

จ านวน  
(ชนิด)

2565 บัญชีรายการสมุนไพรเพ่ือสุขภาพส าหรับผู้สูงวัย 136
ข้อมูลภูมิปัญญาการรักษาสุขภาพของกลุ่มชาติพันธ์ุ 407

*เป็นงานประมวลผลจากบัญชีรายการ ปี 62-64
รวมทั้งสิ้น 16941

แผนปฏิบัติการ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570)  ภายใต้แผนปฏิบัติการที่ 2 
พัฒนาฐานข้อมูล องค์ความรู้ และนวัตกรรม ด้านความหลากหลายทาง
ชีวภาพและภูมิปัญญาท้องถิ่น เพ่ือปกป้อง คุ้มครอง เผยแพร่ และใช้
ประโยชน์ ก าหนดแนวทางในการด าเนินงานรวบรวมข้อมูลบัญชีรายการ
ทรัพยากรชีวภาพและภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีสามารถต่อยอดและสร้าง
เศรษฐกิจได้ ไม่น้อยกว่า 50 เรื่อง มุ่งเน้นการรวบรวม พัฒนาและบริหาร
จัดการระบบฐานข้อมูลความหลากหลายทางชีวภาพและภูมิปัญญา
ท้องถิ่นท่ีสามารถต่อยอดทางเศรษฐกิจ มีโครงสร้างข้อมูลที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานสากล และเป็นข้อมูลเพื่อการสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจ ส่ง
ต่อและถ่ายทอดข้อมูลด้านต่างๆ อย่างเหมาะสม ทั้งนี้ ทิศทางในการ
ด าเนินงานดังนี้
1. เน้นข้อมูลการใช้ประโยชน์ของทรัพยากรในระดับชุมชน 
2. เน้นประเภททรัพยากรที่สอดคล้องกับแผนขับเคลื่อน BCG ของ
หน่วยงาน และสนับสนุนการท างานของกลุ่มกิจการท่ีเกี่ยวข้องกับ
เศรษฐกิจชีวภาพและการอนุรักษ์
3. เน้นข้อมูลและการส ารวจในเชิงพ้ืนที่ เช่น พื้นท่ีชุมชนที่มีความร่วมมือ
กับสถาบันการศึกษาในท้องถิ่น พ้ืนที่ศักยภาพตามแผนงานของ สพภ.



ตัวชี้วัดที่ 1.1.3 มูลค่าบริการระบบนิเวศจากการเพิ่มพ้ืนที่สีเขียวนอกเขตอนุรักษ์

ค าอธิบาย : มูลค่าที่ได้จากการบริการของระบบนิเวศ จากการสร้าง และ/หรือการรักษาพ้ืนท่ีสีเขียวในพ้ืนท่ีกรรมสิทธ์ิของชุมชนในกิจกรรม
ไม้มีค่า-ป่าครอบครัว ให้ด ารงคงอยู่ ผ่าน Model การประเมิน ES โดยส ารวจข้อมูลในพ้ืนท่ีด าเนินการทั้งในเชิงทรัพยากร ข้อมูลเชิงคุณภาพและปริมาณ
ได้แก่  ข้อมูลด้านโครงสร้างการบริการระบบนิเวศของพื้นที่ด าเนินการ ข้อมูลด้านการท างานตามหน้าท่ีของการบริการระบบนิเวศของพื้นที่ด าเนินการ ข้อมูลเปอร์เซ็นต์การปกคลุมพื้นที่โดยเรือน
ยอดกับจ านวนช้ันเรือนยอด ข้อมูลเปอร์เซ็นต์พื้นท่ีหน้าตัดล าต้นของต้นไม้ต่อหน่วยพ้ืนท่ี กับความลึกของช้ันดิน เป็นต้น ซึ่งข้อมูลจะผันแปรไปตามสภาพภูมิศาสตร์ และคุณภาพของพื้นที่สีเขียว

2566 2567 2568 2569 2570 เป้าหมาย
รวม 

467
ล้านบาท

467
ล้านบาท

467
ล้านบาท

467
ล้านบาท

467
ล้านบาท

2,335
ล้านบาท

เป้าหมายตามแผนปฏิบัติการขององค์การมหาชนฯ 5 ปี
(พ.ศ. 2566 - 2570) :

ข้อมูลพื้นฐาน :

2563 2564 2565

ผลการ
ด าเนินงาน

484.08
ล้านบาท

498.25
ล้านบาท

472.34 
ล้านบาท

เป้าหมาย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :

วิธีการค านวณเป้าหมายของมูลค่าบริการระบบนิเวศ ปี 2566
ค านวณจาก ค่าเฉลี่ยของมูลค่าบริการระบบนิเวศแต่ละภูมนิิเวศ x จ านวนไร่พื้นท่ีสีเขียวนอกเขตอนุรักษ์
ของแต่ละภูมินิเวศที่คาดการณ์ โดยใช้ค่าของปี 2563 เป็นตัวตั้ง ได้แก่ 
1) ภูมินิเวศตะวันออกเฉียงเหนือ เป้าหมายที่คาดการณ์เท่ากับ 3,243 ไร่* 67,999.87 บาท = 
220,513,990.43 บาท 
2) ภูมินิเวศกลาง/ตะวันออก/ เป้าหมายที่คาดการณเ์ท่ากับ 459 ไร่* 100,743.02 บาท = 
46,203,368.29 บาท 
3) ภูมินิเวศใต้ เป้าหมายที่คาดการณ์เท่ากับ 797 ไร่* 226,979.12 บาท = 180,982,936.23 บาท 
4) ภูมินิเวศเหนือ เป้าหมายที่คาดการณเ์ท่ากับ 201 ไร่* 98,974.96 บาท = 19,909,097.00 บาท 
= (220,513,990.43+46,203,368.29+180,982,936.23 + 19,909,097.00) = 467,610,097.90 บาท

วัตถุประสงค์การจัดตั้ง
ข้อที่ 1,3,9,10

14

น้ าหนัก 
(ร้อยละ)

เกณฑ์การประเมิน

เป้าหมายขั้นต้น
(50 คะแนน)

เป้าหมาย
มาตรฐาน

(75 คะแนน)

เป้าหมายขั้นสูง
(100 คะแนน)

10 467 ล้านบาท
(แผนปี 2566)

477 ล้านบาท 487 ล้านบาท
มูลค่าบริการระบบนิเวศ ปรับทุกปี เนื่องจากค่าเป้าหมายในการด าเนินงานพ้ืนท่ีสเีขียวนอกเขต
อนุรักษ์เป็นการเพิ่มพ้ืนท่ีใหม่ (คือไม่ซ้ ากับปีท่ีผ่านๆมา) และจะคัดเลือกพื้นที่/แปลง ในแต่ละปี
มาเป็นตัวแทนแต่ละภูมินิเวศ นอกจากการปัจจยัน าเข้าทางความสมบูรณ์ของพื้นที่สีเขียวแล้ว 
จ านวนพื้นที่ก็เป็นฐานในการค านวณมูลค่าบรกิารระบบนิเวศภาพรวมด้วย 



ค าอธิบาย :
มูลค่าที่ได้จากการบรกิารของระบบนิเวศ จากการสร้าง และ/หรือการรกัษาพื้นที่สีเขียวในพ้ืนท่ีกรรมสิทธ์ิของชุมชนในกิจกรรมไม้มีค่า-ป่าครอบครวั ให้ด ารงคงอยู่ ผ่าน Model การประเมิน ES 
โดยส ารวจข้อมูลในพ้ืนท่ีด าเนินการทั้งในเชิงทรัพยากร ข้อมูลเชิงคุณภาพและปริมาณ ได้แก่ ข้อมูลด้านโครงสร้างการบริการระบบนิเวศของพื้นที่ด าเนินการ ข้อมูลด้านการท างานตามหน้าท่ีของ
การบริการระบบนิเวศของพื้นที่ด าเนินการ ข้อมูลเปอร์เซ็นต์การปกคลุมพื้นที่โดยเรือนยอดกับจ านวนช้ันเรือนยอด ข้อมูลเปอร์เซ็นต์พื้นท่ีหน้าตัดล าต้นของต้นไมต้่อหน่วยพื้นที่ กับความลึกของ
ช้ันดิน เป็นต้น ซึ่งข้อมูลจะผันแปรไปตามสภาพภูมิศาสตร์ และคุณภาพของพื้นที่สีเขียว โดยจ าแนกตามภูมินิเวศของพื้นที่ด าเนินโครงการชุมชนไม้มีค่า -ป่าครอบครัว เพื่อเข้า Model การ
ประเมินมูลค่าระบบนิเวศ ดังนี้          

1) ข้อมูลด้านโครงสร้างการบรกิารระบบนิเวศของพ้ืนท่ีด าเนินการ อาทิ ธรณีวิทยาของลักษณะพื้นท่ีราบตอนล่าง พ้ืนท่ีลูกเนิน พ้ืนท่ีลาดเขิงเขา พ้ืนท่ีภูเขาสูงชัน เป็นต้น ปริมาณน้ าฝน 
ชนิดดิน ตลอดจนชนิดพันธ์ุพืช สัตว์ ที่อาศัยอยู่ในพื้นที่ด าเนินการ

2) ข้อมูลด้านการท างานตามหน้าที่ของการบริการระบบนิเวศของพื้นที่ด าเนินการ อาทิ ระบบหนุมนเวียนของน้ าท่า ระบบการหมุนเวียนของธาตุอาหารและพลังงาน
3) ข้อมูลเชิงคุณภาพและปริมาณ ในพื้นที่ด าเนินกิจกรรมป่าครอบครัว และ/หรือโครงการชุมชนไม้มีค่า เพื่อน ามาประเมินค่าคะแนนความหลากหลายทางชีวภาพ ประกอบด้วย ข้อมูล

เปอร์เซ็นต์การปกคลุมพื้นที่โดยเรอืนยอด (crown cover percentage) กับจ านวนช้ันเรือนยอด (canopy strata) ซึ่งเป็นตัวแทนของตัวแปรด้านโครงสร้างของระบบนิเวศ และข้อมูล
เปอร์เซ็นต์พื้นท่ีหน้าตัดล าต้นของต้นไม้ทุกต้นต่อหน่วยพ้ืนท่ี (percent of basal area) กับความลึกของช้ันดิน (soil depth) ซึ่งเป็นตัวแทนของตัวแปรด้านการท างานตามหน้าที่ของระบบ
นิเวศ เป็นตัวแปรทั้งหมดในการประเมินค่าบริการระบบนิเวศ ของแต่ละภูมินิเวศ 

- การจ าแนกภูมินิเวศตามเหนือ/อีสาน/กลาง-ตะวันออก-ตะวันตก/ใต้  ในระบบนิเวศหนึ่งๆจะมีความแตกต่างตามโครงสร้างของระบบนิเวศนั้นๆ ซึ่งจะผันแปรไปตาม
ลักษณะพื้นท่ี ซึ่งปรากฎในค่าตัวแปรตามนิยมของระบบนิเวศ โดยแต่ละพื้นท่ีของภูมินิเวศจะเป็นตัวแทนการประเมินฯ ตามประเภท/ชนิดของป่าลักษณะป่าไม้ตามความสงูและความลาดชัน 
ได้แก่ 

1) ภูมินิเวศเหนือ เป็นประเภทของป่าเบญจพรรณ/ป่าเต็งรัง
2) ภูมินิเวศตะวันออกเฉียงเหนือ เป็นประเภทของป่าดิบแล้ง/เต็งรัง
3) ภูมินิเวศใต้ เป็นประเภทของป่าดิบชื้น และ 
4) ภูมินิเวศกลาง/ตะวันออก/ตะวันตก เป็นประเภทของป่าดิบแล้ง 

ข้อมูลมูลค่าบริการระบบนิเวศเป็นฐานในการใช้ประโยชน์ทางอ้อม (indirect Use) เป็นที่มาของการใช้มาตรการจูงใจทางสังคมต่างๆ เพื่อเป็นแรงจูงใจให้กับชุมชน/เกษตรกรในการรว่ม
โครงการ  หนึ่งใน factor ของ ES คือ การมูลค่าจากการเก็บกักคารบ์อน หรือ carbon sink ท่ีสามารถเช่ือมโยงกับโครงการ LESS ของ อบก. เพื่อเป็นโอกาสในการจ่ายผลตอบแทนให้กับชุมชน

ตัวชี้วัดที่ 1.1.3 มูลค่าบริการระบบนิเวศจากการเพิ่มพ้ืนที่สีเขียวนอกเขตอนุรักษ์ (ต่อ) 
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เป้าหมายปี 2566 จ านวนพื้นที่สีเขียวท่ีเข้าร่วมโครงการ คือ 4,700 ไร่ โดยคาดการณ์จากการ
ค านวณจ านวนไร่พ้ืนท่ีสีเขียวนอกเขตอนุรักษ์ของแต่ละภูมินิเวศ จากสัดส่วนรายภูมินิเวศของปี 
2565 จ านวน 4,889 ไร่ ดังนี้ 
1) ภูมินิเวศตะวันออกเฉียงเหนือ เป้าหมายที่คาดการณ์ ร้อยละ 81.98 = 3,851 ไร่ 
2) ภูมินิเวศกลาง/ตะวันออก/ตก เป้าหมายที่คาดการณ์ ร้อยละ 5.26 = 247 ไร่ 
3) ภูมินิเวศใต้ เป้าหมายที่คาดการณ์ ร้อยละ 6.59 = 310 ไร่ 
4) ภูมินิเวศเหนือ เป้าหมายที่คาดการณ ์ร้อยละ 6.22 = 292 ไร่ 

รวมจ านวนเป้าหมายของการด าเนินงาน เท่ากับ 4,700 ไร่



ตัวชี้วัดที่ 1.1.4 จ านวนทรัพยากรชีวภาพและ/หรือ ภูมิปัญญาท้องถิ่น และ/หรือทรัพย์สินทางปัญญา
ที่เสนอจดความคุ้มครองทางกฎหมาย 

ค าอธิบาย :

2566 2567 2568 2569 2570 เป้าหมายรวม

19 รายการ 20 รายการ 20 รายการ 20 รายการ 21 รายการ 100 รายการ

เป้าหมายตามแผนปฏิบัติการขององค์การมหาชนฯ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) :

ข้อมูลพื้นฐาน :

2563 2564 2565

ผลการ
ด าเนินงาน

19
รายการ

19
รายการ

20
รายการ*

สิทธิบัตร/ อนุสิทธิบัตร 6 2 5

GI 3 1 1

เครื่องหมายการค้า 1 2 -

ลิขสิทธิ์ 9 14 10

เป้าหมาย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :

น้ าหนัก 
(ร้อยละ)

เกณฑ์การประเมิน

เป้าหมายขั้นต้น 
(50 คะแนน)

เป้าหมายมาตรฐาน
(75 คะแนน)

เป้าหมายขั้นสูง
(100 คะแนน)

8 18 รายการ 19 รายการ 
(แผนปี 2566)

20 รายการ 
(แผนปี 2567)

จ านวนทรัพยากรชีวภาพ ภูมิปัญญาท้องถิ่น หรือทรัพย์สินทางปัญญาที่ สพภ. ไดด้ าเนินการส่งเสริม สนับสนุนให้มีการด าเนินการ
ยื่นค าขอจดทะเบียนต่อกรมทรัพย์สินทางปัญญา และหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้องท้ังในและต่างประเทศ เพ่ือเป็นการปกป้องและคุ้มครองสิทธิในทรัพย์สินของทรัพยากร
ชีวภาพ ภูมิปัญญาท้องถิ่น อันเกิดจากผลงานที่ สพภ. ให้การสนับสนุน และด าเนินการยื่นคุ้มครอง โดยมีเป้าหมายสร้างความคุ้มครองด้านทรัพย์สินทางปัญญาอย่างน้อย 3 
ประเภท เช่น สิทธิบัตร/อนุสิทธิบัตร ลิขสิทธิ์ สิ่งบ่งชี้ทางภูมิศาสตร์ (GI) ภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย เป็นต้น ตามท่ีกฎหมายให้การคุ้มครอง
- ก าหนดเงื่อนไขเพ่ิมเติมคือ มีรายงานผลการด าเนินงานคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญาทรัพยากรชีวภาพ และภูมิปัญญาท้องถิ่น

วัตถุประสงค์การจัดตั้ง
ข้อที่ 6,7,8

16* + สิทธิในภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย จ านวน 4 รายการ



ตัวชี้วัดที่ 1.1.4 จ านวนทรัพยากรชีวภาพและ/หรือ ภูมิปัญญาท้องถิ่น และ/หรือทรัพย์สินทางปัญญา
ที่เสนอจดความคุ้มครองทางกฎหมาย (ต่อ)

ผลงานปี 2563 ผลงานปี 2564 ผลงานปี 2565

อนุสิทธิบัตร จ านวน 6 รายการ 
1) สูตรชาสมุนไพรจากไผ่จืด และกรรมวิธีการผลิต เลขท่ีค า
ขอ 1903003264
2) สูตรผสมผงผักปรุงรสชนิดละลายน้ าได้ และกรรมวิธีการ
ผลิต เลขท่ีค าขอ 2003001027
3) กรรมวิธีการผลิตและเพิ่มมวลสารไฟโคไซยานินจาก
สาหร่ายอาร์โธรสไปรา่ (Arthrospira sp.) เลขที่ค าขอ 
2003001176
4) กรรมวิธีการผลิตไฟโคไซยานินไฮโดรไลเสทจากสาหร่าย
อาร์โธรสไปร่า (Arthrospira sp.)เลขท่ีค าขอ 2003001177
5) กรรมวิธีการผลิตสีผงจากกากกาแฟ เลขท่ีค าขอ 
2003001220
6) กรรมวิธีการย้อมผ้าด้วยสีจากกากกาแฟ เลขท่ีค าขอ 
2003001221
เครื่องหมายการค้า จ านวน 1 รายการ 
1) ภาพเครื่องหมาย Community BioBank เลขท่ีค าขอ 
190141957
สิ่งบ่งช้ีทางภูมิศาสตร์ (GI) จ านวน 3 รายการ
1) ถั่วลายเสือแม่ฮ่องสอน เลขท่ีค าขอ 60100228
2) ข้าวเหนียวแดงเมืองเลย เลขท่ีค าขอ 63100235
3) ข้าวเหนียวซิวเกลี้ยงเมืองเลย เลขท่ีค าขอ 63100236

อนุสิทธิบัตร จ านวน 2 รายการ 
1) การสกัดสารออกฤทธ์ิชีวภาพจากสาหร่ายพวงองุ่น เลขท่ี
ค าขอ 2103000779
2) เครื่องแยกเส้นใยธรรมชาติ เลขทีค าขอ 2103002211
เครื่องหมายการค้า จ านวน 2 รายการ 
1) ภาพเครื่องหมาย B&B Check Thailand เลขท่ีค าขอ 
210133467
2)  ภาพเครื่องหมาย BIOGANG เลขท่ีค าขอ 210133482
สิ่งบ่งช้ีทางภูมิศาสตร์ (GI) จ านวน 1 รายการ
1) น้ าตาลมะพร้าวแม่กลอง เลขท่ีค าขอ 64100278

สิทธิบัตร/ อนุสิทธิบัตร จ านวน 5 รายการ
1) สูตรต ารับและกรรมวิธีการผลิตโลชั่นผสมสารสกัดว่านสาก
เหล็ก เลขท่ีค าขอ 2103003516 2) สูตรต ารับและกรรมวิธี
การผลิตสบู่เหลวผสมสารสกัดว่านสากเหล็ก เลขท่ีค าขอ 
2103003517 3) ถังบ าบัดน้ าเสียส าเร็จรูปชนิดบึงประดิษฐ์ 
เลขท่ีค าขอ 2103003800 วันท่ียื่น 29 ธันวาคม 2564
4) ถังบ าบัดน้ าเสีย เลขที่ค าขอ 2102005763
5) การผลิตพลาสติกที่ย่อยสลายได้ทางชีวภาพจากพอลแิลก
แอซิดเส้นใยโหม่งจาก และแกรฟีน และกรรมวิธีการผลิต 
เลขท่ีค าขอ 220300841
สิทธิ์ภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย ประเภทต ารับยาแพทย์
ไทย จ านวน 3 รายการ
1) ต ารับยาผิดกะบูน เลขท่ีค าขอ 24416500337 วันท่ียื่นค า
ขอ 26 สิงหาคม 2565
2) ต ารับยาเอ็นท้องข้ึน เลขที่ค าขอ 24416500334 วันท่ียื่น
ค าขอ 26 สิงหาคม 2565
3) ต ารับยาหมาดขาว เลขที่ค าขอ 24516500341 วันท่ียื่นค า
ขอ 29 สิงหาคม 2565
4) ต ารับยาสามราก เลขที่ค าขอ 24516500341 วันท่ียื่นค า
ขอ 29 สิงหาคม 2565
สิ่งบ่งช้ีทางภูมิศาสตร์ จ านวน 1 รายการ
1) กะปิเคยตาด าคลองโคน อยู่ระหว่างรอเลขที่ค าขอ

หมายเหตุ : ผลงานลิขสิทธ์ิ เกือบท้ังหมดเป็นบัญชีรายการทรัพยากรชีวภาพ รวมถึงรายงานการศึกษาของ สพภ.
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ตัวชี้วัดที่ 1.1.5 จ านวนวิสาหกิจชุมชนที่ได้รับการสนับสนุนพัฒนาสร้างคุณค่าและรายไดด้ว้ยเครื่องมือ
“ท่องเที่ยวชีวภาพ”

ค าอธิบาย : แนวคิดการสร้างมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ จากการใช้ประโยชน์จากความหลากหลายทางชีวภาพและ ภูมิปัญญาท้องถิ่น
อย่างยั่งยืน ควบคู่ไปกับการอนุรักษ์ที่สามารถต่อยอดได้ครบต้นน้ า กลางน้ า ปลายน้ า คือ  แนวคิดเก่ียวกับ “การท่องเที่ยวชีวภาพ” หรือ 
Bio-Tourism เป็นเครื่องมือการตลาดที่ สพภ. น าทุนธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพมาทัศนียภาพ วิว ทิวทัศน์ ที่สวยงามของพ้ืนที่ การชมสัตว์ป่า มาเป็นจุดขาย 
ในการสร้างคุณค่าและสร้างรายได้  โดยสนับสนุนส่งเสริมให้เกิดกระบวนการในชุมชน การรวมกลุ่มอาชีพในการผลิตสินค้าและบริการ การบูรณาการท างานร่วมกับหน่วยงาน
ภาคีเครือข่ายต่างๆ ในพ้ืนที่ การจัดกิจกรรมประชาสัมพันธ์และสร้างการรับรู้การท่องเท่ียวชีวภาพ เพ่ือสื่อสารความน่าสนใจของพ้ืนที่ และดึงดูดให้นักท่องเที่ยวเข้ามาสัมผัส 
เยี่ยมชมสถานที่ ตลอดจนเลือกชมสินค้าและบริการของท้องถิ่น  สอดคล้องกับแผนบูรณาการการสร้างรายได้จากการท่องเที่ยว ที่ สพภ. ได้รับจัดสรรปี 2565 เป็นปีแรก
- ก าหนดเงื่อนไขเพ่ิมเติมคือ มีรายงานผลติดตามกิจกรรมในแต่ละพ้ืนที่ของปี 2565-2566

2566 2567 2568 2569 2570 เป้าหมายรวม

4 ชุมชน 9 ชุมชน 9 ชุมชน 9 ชุมชน 9 ชุมชน 40 ชุมชน

เป้าหมายตามแผนปฏิบัติการขององค์การมหาชนฯ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) :

ข้อมูลพื้นฐาน :

2563 2564 2565

ผลการ
ด าเนินงาน

- - 4 ชุมชน
(บ้านเขาใหญ่, คลองประสงค์, 

สวายสอ, เขาหินเหล็กไฟ)

เป้าหมาย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :

ขั้นตอนการด าเนินงาน 5 ขั้นตอน ดังนี้
ประเมินศักยภาพทรัพยากรของชุมชน /  ประชุมประเมินความพร้อม
ของชุมชน /  พัฒนาศักยภาพด้านการท่องเที่ยวให้กับชุมชน /  บูรณา
การท างานร่วมกับหน่วยงานในพื้นท่ี และจัดกิจกรรม “ท่องเที่ยวชีวภาพ” 

วัตถุประสงค์การจัดตั้ง
ข้อที่ 1,2,5,6,8

น้ าหนัก 
(ร้อยละ)

เกณฑ์การประเมิน

เป้าหมายข้ันต้น
(50 คะแนน)

เป้าหมายมาตรฐาน
(75 คะแนน)

เป้าหมายข้ันสูง
(100 คะแนน)

5 3 ชุมชน 4 ชุมชน 5 ชุมชน
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ตัวชี้วัดที่ 1.1.5 จ านวนวิสาหกิจชุมชนที่ได้รับการสนับสนุนพัฒนาสร้างคุณค่าและรายไดด้ว้ยเครื่องมือ
“ท่องเที่ยวชีวภาพ” (ต่อ)

กิจกรรมหลักท่ี 3 ส่งเสริมธุรกิจจากทรัพยากรชีวภาพ
กิจกรรมย่อยท่ี 3.3 สร้างคุณค่าและรายได้ให้ชุมชนด้วยเครื่องมือ ท่องเที่ยวชีวภาพและตลาดปันรักษ์

ผลสัมฤทธิ์ เป้าหมาย 
แผน ผลสัมฤทธิ์ รายไตรมาส

1 2 3 4
ผลผลิต
1. จัดประชุมชี้แจงแนวคิด “ท่องเที่ยวชีวภาพ” และ “ตลาดปันรักษ์” แก่ชุมชน
เครือข่าย สพภ. เข้าร่วมไม่เกิน 25 ชุมชนๆ ละ 2 คน จัด 1 ครั้ง โดยให้ชุมชน
น าเสนอความพร้อม เพื่อคัดเลือกในการใช้เครื่องมือ “ท่องเที่ยวชีวภาพ” และ 
“ตลาดปันรักษ”์ ขับเคลื่อนเศรษฐกิจในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 (“ท่องเที่ยว
ชีวภาพ” 4 ชุมชน, “ตลาดปันรักษ”์ 2 ชุมชน)

1

(ครั้ง)

1

(ครั้ง)

2. จัดกิจกรรมส่งเสริมช่องทางการตลาด โดยใช้เครื่องมือ “ท่องเที่ยวชีวภาพ” ให้กับ
ชุมชนที่ได้รับคัดเลือกจากการประชุมในข้อ 1. จ านวน 4 ชุมชน  โดยให้ชุมชน
เครือข่าย สพภ. เข้าร่วมกิจกรรมแลกเปลี่ยนความเห็น ข้อเสนอแนะ ในกิจกรรม
ดังกล่าวได้ประมาณ 10 ชุมชนต่อการจัดกิจกรรมแต่ละครั้ง

4

(ชุมชน)

1

(ชุมชน)

1

(ชุมชน)

1

(ชุมชน)

1

(ชุมชน)

3. ส ารวจติดตาม/จัดกิจกรรมส่งเสริมช่องทางการตลาด โดยใช้เครื่องมือ “ท่องเที่ยว
ชีวภาพ” ให้กับชุมชนเดิมท่ีได้รับการสนับสนุนการจัดกิจกรรมสะสมถึงปี 2565 
จ านวน 10 ชุมชน

10

(ชุมชน)

2

(ชุมชน)

2

(ชุมชน)

3

(ชุมชน)

3

(ชุมชน)

4. จัดกิจกรรมส่งเสริมช่องทางการตลาด โดยโครงการ “ตลาดปันรกัษ”์ กับชุมชนที่มี
ศักยภาพและได้รับคัดเลือก 2 ชุมชน เป็นการสร้างงาน สร้างรายได้ กระจายในทุกกลุ่ม
ของชุมชนต่อยอดจากการจัดกิจกรรม “ท่องเที่ยวชีวภาพ” หรือชุมชนเครือข่าย สพภ. 
ที่มีความพร้อม

2

(ชุมชน)

-

(ชุมชน)

1

(ชุมชน)

1

(ชุมชน)

-

(ชุมชน)

แผนปฏิบัติงานกิจกรรมท่ี 3.3 สร้างคุณค่าและรายได้ให้ชุมชนด้วยเครื่องมือ ท่องเที่ยวชีวภาพและตลาดปันรักษ์ 
แผนรายไตรมาส (4 ไตรมาส)
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ตัวชี้วัดที่ 2.1.1 ประสิทธิภาพการบริหารต้นทุนจากการปรับเปลี่ยนวิธีการด าเนินงาน

ค าอธิบาย :

ข้อมูลพื้นฐาน :

2563 2564 2565

ค่าใช้จ่ายพื้นฐาน
(แผน)

6.2992
ล้านบาท

7.0747
ล้านบาท

7.2659
ล้านบาท

ค่าใช้จ่ายพื้นฐาน
(ผลจริง)

6.3531
ล้านบาท

6.4644
ล้านบาท

7.1165
ล้านบาท 

จ านวนบุคลากรเฉลี่ย (49+50) /2 
= 49.5

(50+47) /2 
= 48.5

(47+48) /2 
= 47.5

ต้นทุนต่อหน่วย
ค่าใช้จ่ายพื้นฐาน

0.1283
ล้านบาท/คน

0.1333
ล้านบาท/คน

0.1498
ล้านบาท/คน

เป้าหมาย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :

ส านักงานฯ มีการเก็บข้อมูลต้นทุนค่าใช้จ่ายในส่วนที่เกี่ยวกับการบริหารจัดการภาพรวมของหน่วยงาน  ในการสนับสนุนการด าเนินงานยุทธศาสตร์ให้มี
ประสิทธิภาพประสิทธิผล ประกอบกับการได้รับจัดสรรงบประมาณในส่วนนี้ เป็นลักษณะงบประมาณพ้ืนฐาน ซึ่งเกณฑ์ในการพิจารณาจัดสรรจะคงที่ไม่มีการเพ่ิม
งบประมาณ ส านักงานจึงได้น าข้อมูลต้นทุนค่าใช้จ่ายดังกล่าว มาพิจารณาเพื่อหาแนวทางการลดค่าใช้จ่าย โดยเน้นการปรับเปลี่ยนวิธีการด าเนินงาน และแนวทางปฏิบัติ 
รวมทั้งลดผลกระทบทางด้านสิ่งแวดล้อมด้านอ่ืนๆ  เพื่อให้การบริหารต้นทุนค่าใช้จ่ายภาพรวมของส านักงานมีประสิทธิภาพสูงสุด

- ค่าใช้จ่ายพื้นฐาน ส่วนที่น ามาใช้ในการบริหารต้นทุนให้ได้ประสิทธิภาพสูงขึ้น เป็นค่าใช้จ่ายผันแปร ประกอบด้วย ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก (ท าความสะอาด-รับส่ง
เอกสาร-คนขับรถ) ค่าเช่ารถยนต์ ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าวัสดุส านักงานและคอมพิวเตอร์ ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง ค่าสาธารณูปโภค (ไฟฟ้า/น้ าประปา/โทรศัพท์/ไปรษณีย)์
- เกณฑ์การประเมิน : เปรียบเทียบร้อยละของต้นทุนต่อหน่วยค่าใช้จ่ายพื้นฐาน ระหว่างปีงบประมาณ

สูตรการค านวณ : ค่าใช้จ่ายพื้นฐาน

(จ านวนบุคลากร
ต้นปี+ปลายปี) / 2

ค่าใช้จ่ายพื้นฐาน ตามแผนงบประมาณ พ.ศ. 2566 จ านวน 6.6078 ล้านบาท มีบุคลากร จ านวน 49 คน
คิดเป็นต้นทุนต่อหน่วย เมื่อใช้จ่ายเต็มวงเงินงบประมาณ = 0.1349 ล้านบาท/คน

น้ าหนัก 
(ร้อยละ)

เกณฑ์การประเมิน

เป้าหมายขั้นต้น
(50 คะแนน)

เป้าหมายมาตรฐาน
(75 คะแนน)

เป้าหมายขั้นสูง
(100 คะแนน)

10 ลดลงได้
ร้อยละ 2.5
(0.1315

ล้านบาท/คน)

ลดลงได้
ร้อยละ 3
(0.1308

ล้านบาท/คน)

ลดลงได้
ร้อยละ 3.5
(0.1301

ล้านบาท/คน)
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หลักการ :

• เพื่อให้องค์การมหาชนได้ด าเนินการเตรียมการล่วงหน้าส าหรับการประเมินความคุ้มค่าการด าเนินงานขององค์การมหาชนที่จะมีขึ้นต่อไป 

• กรอบการประเมินองค์การมหาชน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จึงได้ก าหนดตัวชี้วัดที่ 2.2 ตัวชี้วัดความคุ้มค่าในการด าเนินงาน 

โดยก าหนดให้องค์การมหาชนด าเนินการจัดท าห่วงโซ่ผลการด าเนินงาน (Result Chain) ท่ีครอบคลุมรายละเอียดปัจจัยน าเข้า กระบวนการ 

ผลผลิต ผลลัพธ์ และผลกระทบ และส่งไปยังส านักงาน ก.พ.ร. ก่อนสิ้นปีงบประมาณประมาณ 3 เดือน (วันท่ี 30 มิถุนายน 2566) 

เพ่ือให้สามารถน าไปประกอบการจัดท าตัวชี้วัดขององค์การมหาชน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ได้สอดคล้องกับปฏิทินการประเมิน

เกณฑ์การประเมิน :

เป้าหมายขั้นต้น 
(50 คะแนน)

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน)

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน)

Result Chain พร้อม
รายละเอียดครบถ้วนตามที่
ส านักงาน ก.พ.ร. ก าหนด

Result Chain พร้อมรายละเอียดครบถ้วนตามท่ี
ส านักงาน ก.พ.ร. ก าหนด (เป้าหมายขั้นต้น)
ท่ีได้รับการปรับปรุงตามความเห็นจากผู้ท่ีมีส่วน
เกี่ยวข้องครบทุกกลุ่มแล้วเสร็จ

Result Chain พร้อมรายละเอียดครบถ้วนท่ีได้รับการ
ปรับปรุงตามความเห็นจากผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องครบ
ทุกกลุ่ม (เป้าหมายขั้นมาตรฐาน) และคณะกรรมการ
องค์การมหาชนพิจารณาเห็นชอบ

เงื่อนไข : ส านักงาน ก.พ.ร. จะรับพิจารณาประเมินตัวชี้วัดดังกล่าว ส าหรับองค์การมหาชนท่ีส่งหลักฐานประกอบการประเมินไปยัง

ส านักงาน ก.พ.ร. ภายในวันท่ี 30 มิถุนายน 2566 เท่านั้น 

โดยองค์การมหาชนสามารถส่งหลักฐานประกอบการประเมินได้ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ที่ po@opdc.go.th

ตัวชี้วัดที่ 2.2 ตัวชี้วัดความคุ้มค่าในการด าเนินงาน 
▪ การจัดท าห่วงโซ่ผลการด าเนินงาน (Result Chain: RC)
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องค์ประกอบ ค าอธิบาย
1) ปัจจัยน าเข้า (Input) ทรัพยากร/สิ่งที่ต้องน ามาใช้ในการด าเนินงานหรือกิจกรรม
2) กระบวนการ (Process) ระบุถึงการด าเนินงานหรือกิจกรรมที่เปลี่ยนแปลงปัจจัยน าเข้าให้เป็นผลผลิต 

ซึ่งสอดคล้องตามวัตถุประสงค์การจัดตั้งขององค์การมหาชน 
3) ผลผลิต (Output) ผลที่เกิดขึ้นโดยตรง/ผลผลิต/สิ่งที่ได้จากกระบวนการ โดยมีการระบุตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายที่ชัดเจน 
4) ผลลัพธ์ (Outcome) ผลที่เกิดจากการน าเอาผลผลิตไปใช้/ ประโยชน์ที่เกิดขึ้นจากผลผลิตต่อกลุ่มเป้าหมาย โดยมีการระบุตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายที่ชัดเจน
5) ผลกระทบ (Impact) ประโยชน์ที่เกิดขึ้นจากผลผลิตและผลลัพธ์ ซึ่งตอบสนองต่อเป้าหมาย/วัตถุประสงค์จัดตั้ง โดยมีการระบุตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายที่ชัดเจน

จัดท า Result Chain ขององค์การมหาชน องค์การมหาชนจะต้องจัดส่ง Result Chain พร้อมรายละเอียดข้อมูลตามองค์ประกอบ Result Chain ดังต่อไปนี้

เป้าหมายขั้นต้น 

1) Result Chain ขององค์การมหาชน ประกอบด้วย

2) รายละเอียดข้อมูลตามองค์ประกอบของ Result Chain
นอกจากการจัดท า Result Chain ในข้อ 1) แล้ว องค์การมหาชนต้องจัดท ารายละเอียดข้อมูลของ Result Chain เพ่ือเป็นการอธิบายถึงรายละเอียด 
ที่มา และข้อมูลต่างๆ เพ่ือเป็นประโยชน์ในการเตรียมการส าหรับการประเมินความคุ้มค่าในการด าเนินงานขององค์การมหาชนในอนาคต

องค์ประกอบ รายละเอียดข้อมูล
1) ข้อมูลพื้นฐานองค์การมหาชนที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ วัตถุประสงค์การจัดตั้ง วิสัยทัศน์ พันธกิจ แผนปฏิบัติการ แผนยุทธศาสตร์ขององค์การมหาชน เป็นต้น
2) รายละเอียดข้อมูลตามองค์ประกอบของ Result Chain 

2.1) ปัจจัยน าเข้า (Input) ทรัพยากร/สิ่งที่ต้องน ามาใช้ในการด าเนินงานหรือกิจกรรม เช่น งบประมาณ บุคลากร และทรัพยากรอ่ืนๆ
2.2) กระบวนการ (Process) รายละเอียดกิจกรรมท่ีด าเนินการในกระบวนการ ที่ระบุถึงการด าเนินงาน/กิจกรรม/โครงการที่เปลี่ยนแปลงปัจจัยน าเข้า

ให้เป็นผลผลิต ซึ่งสอดคล้องตามวัตถุประสงค์การจัดตั้งขององค์การมหาชน 
2.3) ผลผลิต (Output) รายละเอียดตัวชี้วัด วิธีการวัด การเก็บข้อมูล ผู้จัดเก็บข้อมูล/แหล่งข้อมูล กลุ่มเป้าหมาย และค่าเป้าหมายที่มีความชัดเจน 
2.4) ผลลัพธ์ (Outcome)
2.5) ผลกระทบ (Impact)

หลักฐานประกอบการประเมิน :
1) Result Chain ขององค์การมหาชนที่แล้วเสร็จ
2) รายละเอียดข้อมูลตามองค์ประกอบ Result Chain 22



เป้าหมายขั้นมาตรฐาน และเป้าหมายขั้นสูง 

หลักฐานประกอบการประเมิน :
1) Result Chain ขององค์การมหาชนที่แล้วเสร็จ (จากการประชุมรับฟังความเห็นจากผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง)
2) รายละเอียดข้อมูลตามองค์ประกอบ Result Chain
3) หลักฐานอื่น ๆ เช่น รายงานการประชุม รูปถ่าย วีดิโอคลิป ภาพหน้าจอ (screenshot) ที่สามารถแสดงถึงการจัดการประชุมการรับฟังความเห็นต่อ 

Result Chain จากผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง

เป้าหมายขั้นมาตรฐาน : 

จากการด าเนินการตามค่าเป้าหมายข้ันต้นแล้ว องค์การมหาชนจะต้องจัดให้มีการรับฟังความเห็นต่อ Result Chain จากผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวข้องครบทุกกลุ่ม เช่น กลุ่มผู้บริหาร/เจ้าหน้าที่ภายในขององค์การมหาชน กลุ่มผู้มีส่วนได้เสีย กลุ่มผู้รับบริการ กลุ่มหน่วยงานภาครัฐและ
เอกชนจากภายนอกที่เก่ียวข้อง เป็นต้น โดยมีเจ้าหน้าที่ส านักงาน ก.พ.ร. เข้าร่วมอย่างน้อยหนึ่งครั้ง หากมีข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม องค์การ
มหาชนต้องด าเนินการปรับปรุงตามความเห็นในที่ประชุมให้แล้วเสร็จ 

หลักฐานประกอบการประเมิน :
1) Result Chain ขององค์การมหาชนที่แล้วเสร็จ (คณะกรรมการองค์การมหาชนเห็นชอบ)
2) รายละเอียดข้อมูลตามองค์ประกอบ Result Chain
3) หลักฐานอื่น ๆ เช่น รายงานการประชุม รูปถ่าย วีดิโอคลิป ภาพหน้าจอ (screenshot) ที่สามารถแสดงถึงการจัดการประชุมการรับฟังความเห็นต่อ 

Result Chain จากผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง
4) รายงานการประชุมของคณะกรรมการองค์การมหาชนที่มีมติเห็นชอบ Result Chain

เป้าหมายขั้นสูง : 
จากการด าเนินการตามค่าเป้าหมายขั้นมาตรฐานแล้ว องค์การมหาชนต้องเสนอ Result Chain ต่อคณะกรรมการองค์การ
มหาชนเพ่ือพิจารณาเห็นชอบ หากมีข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมจากคณะกรรมการองค์การมหาชน องค์การมหาชนต้อง
ด าเนินการปรับปรุงตามความเห็นของคณะกรรมการองค์การมหาชนให้แล้วเสร็จ 
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ค าอธิบาย :
• บัญชีข้อมูล หมายถึง เอกสารแสดงบรรดารายการของชุดข้อมลู ที่จ าแนกแยกแยะโดยการจัดกลุ่มหรือจัดประเภทข้อมูลที่อยู่ในความครอบครองหรือควบคุมของหน่วยงานของรัฐ
• ค าอธิบายข้อมูลท่ีสอดคล้องตามมาตรฐานท่ี สพร. ก าหนด หมายถึง ค าอธิบายข้อมูลส่วนหลัก (Mandatory Metadata) ส าหรับชุดข้อมูลภาครฐั เป็นส่วนที่บังคับต้องท าการอธิบาย

ข้อมูล ประกอบด้วยค าอธิบายข้อมูล จ านวน 14 รายการส าหรับ 1 ชุดข้อมูล ที่หน่วยงานของรัฐต้องจัดท าและระบุรายละเอียด 
• ระบบบัญชีข้อมูล คือ ระบบงานที่ท าหน้าที่บริหารจัดการบัญชีข้อมูลของหน่วยงาน เช่น CKAN หรือ อื่น ๆ
• ข้อมูลสาธารณะ หมายถึง ข้อมูลที่สามารถเปิดเผยได้สามารถน าไปใช้ได้อย่างอิสระไม่ว่าจะเป็นข้อมูลข่าวสาร/ข้อมูลส่วนบุคคล/ข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ เป็นต้น
• คุณลักษณะแบบเปิด หมายถึง คุณลักษณะของไฟล์ที่ไม่ถูกจ ากดัดว้ยเงื่อนไขตา่ง ๆ  จากเจ้าของผลิตภณัฑ์ สามารถเข้าถึงได้อย่างเสรีโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย ใช้งานหรือประมวลผลได้

หลากหลายซอฟต์แวร์
ที่มา: ประกาศคณะกรรมการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล เรื่อง มาตรฐานและหลักเกณฑ์การเปิดเผยข้อมูลเปิดภาครฐัในรปูแบบข้อมูลดจิิทลัต่อสาธารณะ

เกณฑ์การประเมิน

เป้าหมายขั้นต้น (50 คะแนน) เป้าหมายมาตรฐาน (75 คะแนน) เป้าหมายขั้นสูง (100 คะแนน)

• มีรายชื่อชุดข้อมูลที่มีคุณค่าสามารถน าไปใช้ตอบ
โจทย์การพัฒนาประเทศหรือการบริการ
ประชาชน

• มีค าอธิบายชุดข้อมูล (Metadata) ที่สอดคล้อง
ตามมาตรฐานที่ สพร. ก าหนด (14 รายการ) ของ
ทุกชุดข้อมูล 

• มีค าอธิบายทรัพยากรข้อมูล (Resource) ของ
ชุดข้อมูลเปิดทั้งหมด

• มีระบบบัญชีข้อมูลหน่วยงาน (Agency Data 
Catalog) พร้อมแจ้ง URL ระบบบัญชีข้อมูล
หน่วยงาน และชุดข้อมูล ค าอธิบายชุดข้อมูล 
ถูกน าขึ้นที่ระบบบัญชีข้อมูลหน่วยงาน และระบุ
ทรัพยากรข้อมูล (Resource) ของชุดข้อมูลเปิด
ทั้งหมด (15 คะแนน)

• ชุดข้อมูลเปิดทั้งหมด ถูกน ามาลงทะเบียนใน
ระบบบัญชีข้อมูลภาครัฐ (GD Catalog) 
(10 คะแนน)

• คุณภาพทุกชุดข้อมูลเป็นไปตามมาตรฐาน
คุณลักษณะแบบเปิดที่ สพร. ก าหนด 
(20 คะแนน)

• น าข้อมูลเปิดไปใช้ประโยชนไ์ด้อย่างเป็น
รูปธรรมตอบโจทย์ตามประเด็นขอบเขตการน า
ข้อมูลไปใช้ประโยชน ์อย่างน้อย 1 ชุดข้อมูล 
(5 คะแนน)

แนวทางการประเมิน  
1) องค์การมหาชนต้องเลือกประเด็นการด าเนินงานภายใต้ขอบเขตการน าข้อมูลไปใช้ประโยชน์ อย่างน้อย 1 ประเด็น ที่มีชุดข้อมลูที่สามารถน าไปใช้ประโยชน์ตอ่ได ้เพื่อใช้ในการจดัท า

บัญชีชุดข้อมูล (Data Catalog)
2) องค์การมหาชนต้องจัดท าชุดข้อมูลที่สัมพนัธก์ับกระบวนการท างานตามขอบเขตการน าข้อมูลไปใช้ประโยชน์ โดยต้องเป็นกระบวนการท างานภายใต้ภารกิจหลักที่มีผลกระทบต่อการ

ให้บริการประชาชนในระดบัสูง
3) ให้มีค าอธิบายข้อมูลส่วนหลัก (Mandatory Metadata) 14 รายการตามมาตรฐานที่ สพร. ก าหนด
4) ชุดข้อมูลที่ขึ้นในระบบบัญชีข้อมูลของหน่วยงาน  (Agency Data Catalog) จะเป็นชุดข้อมลูที่ สสช. ใช้ติดตามในการลงทะเบียนระบบบริการบัญชีข้อมูลภาครัฐ (Government Data 

Catalog) ต่อไป
5) ก าหนดให้องค์การมหาชน มีระบบบัญชีข้อมูล พร้อมมีขอ้มลูสาธารณะ (Open data) ในระบบบัญชีข้อมูลเพื่อเผยแพรใ่ห้เป็นไปตามมาตรฐานรฐับาลดิจิทัลวา่ด้วยแนวทางการเปิดเผย

ข้อมูลเปิดภาครัฐในรปูแบบดิจิทัล
ต่อสาธารณะ ร้อยละ 100 ของบัญชีข้อมูล ตามแนวทางที่ สพร. ก าหนด 

6) ชุดข้อมูลเปิด (Open data) ต้องเป็นข้อมูลที่ประชาชนหรือผู้รับบริการต้องการและสามารถน าไปใช้ประโยชน์ต่อได้ หรือองค์การมหาชนสามารถน าชุดข้อมูลมาใช้ในการวิเคราะห์
ประกอบการวางแผน พัฒนางานได้

7) การน าข้อมูลเปิดไปใช้ประโยชน์อย่างเป็นรูปธรรม ประเมินจากหลักฐานที่แสดงให้เห็นถึงการน าชุดข้อมูลมาวิเคราะห์ประกอบการปฏิบัติงาน  เช่น รายงานวิเคราะห์จากชุดข้อมูล  /
การมี dashboard จากชุดข้อมูล 

เง่ือนไข
1. ในแต่ละชุดข้อมูล (Data Set) ต้องมีการจัดท า

ค าอธิบายข้อมูล  (Metadata) ครบถ้วนจ านวน 
14 รายการ หากหน่วยงานมีการจัดท ารายละเอียดไม่
ครบ 14 รายการในแต่ละชุดข้อมูล จะไม่นับผล
การด าเนินงาน

2. หน่วยงานจัดท าชุดข้อมูลไม่น้อยกว่า 5 ชุดข้อมูล

ขอบเขตการน าข้อมูลไปใช้ประโยชน์
1) แผนระดบั 2 (แผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าติ 

แผนการปฏริูปประเทศ แผนพัฒนาการเศรษฐกจิและ
สังคมแห่งชาติ นโยบายและแผนระดับชาติวา่ดว้ย
ความมั่นคงแห่งชาต)ิ และ แผนระดับ 3 ที่เกี่ยวข้องกับ
ภารกิจของหน่วยงาน
• ผลการด าเนินงานตามตวัชี้วดั
• ผลการด าเนินงานตามแผนที่เกี่ยวข้อง

2) ชุดข้อมูลสนับสนุนการให้บริการประชาชน
(e-Service)

3) ดัชนี/ตัวชีว้ัดระดับสากล
4) สถิติทางการ (21 สาขา)
5) การด าเนินงานตามนโยบายของรัฐบาล

หรือ มติ ครม.
6) ภารกิจหลักของหน่วยงาน

ตัวชี้วัดที่ 3.1 การพัฒนาองค์การสู่ดิจิทัล

ตัวชี้วัดย่อยที่ 1) การพัฒนาระบบบัญชีข้อมูล (Data Catalog) เพื่อน าไปสู่การเปิดเผยข้อมูลภาครัฐ (Open Data)
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ตัวชี้วัดที่ 3.2 การประเมินสถานะของหน่วยงานภาครัฐในการเป็นระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0)

หลักการ : การประเมินสถานะของหน่วยงานภาครัฐในการเป็นระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) เป็นการประเมินเพ่ือยกระดับประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของ
หน่วยงานภาครัฐให้สอดคล้องกับบริบทตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 และเป้าหมาย
การพัฒนาสู่ระบบราชการ 4.0 ที่มุ่งเน้นระบบราชการที่เปิดกว้างและเชื่อมโยงกัน ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง และเป็นองค์การที่มีขีดสมรรถนะสูงและทันสมัย

หมายเหตุ :
- ค่าเป้าหมายคิดจากเปอร์เซน็ต์การเติบโต (% Growth) เมื่อเทียบกับผลคะแนน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
- สามารถดาวน์โหลดคู่มือการประเมินสถานะของหน่วยงานภาครฐัในการเป็นระบบราชการ 4.0 ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2566 ได้ที่ https://bit.ly/3UxcqPa และคลิปวีดิโอ

ข้อมูลประกอบการด าเนินการ PMQA ที่ http://www.youtube.com/PMQAChannel

เกณฑ์การประเมิน : แบ่งออกเป็น 2 กลุ่ม

เป้าหมายข้ันต้น (50) เป้าหมายมาตรฐาน (75) เป้าหมายข้ันสูง (100)

คะแนนปี 2565 - 5% คะแนนปี 2565 คะแนนปี 2565 + 10%

• กลุ่มที่ 1: องค์การมหาชนที่มีผลการประเมิน PMQA 4.0 ประจ าปี พ.ศ. 2565 ต่ ากว่า 400 คะแนน

เป้าหมายขั้นต้น (50) เป้าหมายมาตรฐาน (75) เป้าหมายขั้นสูง (100)

คะแนนปี 2565 - 2% คะแนนปี 2565 คะแนนปี 2565 + 2%

• กลุ่มที่ 2: องค์การมหาชนที่มีผลการประเมิน PMQA 4.0 ประจ าปี พ.ศ. 2565 ตั้งแต่ 400 คะแนน เป็นต้นไป

เกณฑ์การประเมิน : กลุ่มที่ 2

น้ าหนัก (ร้อยละ) เป้าหมายขั้นต้น (50 คะแนน) เป้าหมายมาตรฐาน (75 คะแนน) เป้าหมายขั้นสูง (100 คะแนน)

10 424.93 คะแนน 433.60 คะแนน 442.27 คะแนน
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หลักการ :
1. พระราชบัญญัติองค์การมหาชน พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมก าหนดให้องค์การมหาชนไม่ต้องอยู่ในกรอบของกฎระเบียบราชการเพื่อให้

การบริหารงานมีความอิสระ คล่องตัว และให้อ านาจหน้าท่ีคณะกรรมการองค์การมหาชนในการควบคุมดูแล ก าหนดนโยบายและทิศทาง
การปฏิบัติงาน ให้ความเห็นชอบแผนการด าเนินงาน อนุมัติแผนการลงทุนและแผนการเงิน ตลอดจนออกระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศหรือ
ข้อก าหนดต่าง ๆ คณะกรรมการฯ ควรทบทวนบทบาทขององค์การมหาชนให้สามารถตอบสนองต่อสภาพการณ์ปัจจุบันและความต้องการ
ของผู้รับบริการ  

2. ประเด็นการประเมินด้านการควบคุมดูแลกิจการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ได้มีการปรับปรุงแนวทางการประเมินให้ครอบคลุมประเด็น
ส าคัญตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันท่ี 28 พฤษภาคม 2561 เรื่องแนวทางการควบคุมดูแลกิจการของคณะกรรมการองค์การมหาชน 
และเพิ่มเติมประเด็นการประเมินตามบทบาทส าคัญอื่น ๆ เช่น การก ากับให้องค์การมหาชนค านึงถึงผู้มีส่วนได้ส่วนเสียและการตอบสนอง
ต่อประชาชน  นอกจากนี้ ยังได้ปรับปรุงแนวทางการประเมินให้เป็นไปในเชิงคุณภาพท่ีให้มีการด าเนินงานครอบคลุมประเด็นท่ีต้องให้
ความส าคัญ มากกว่าการประเมินในเชิงปริมาณ เช่น การนับจ านวนครั้งในการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ

ประเด็นการประเมิน

1. การวางแผนยุทธศาสตร์ (ร้อยละ 15) 6. การค านึงถึงผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย/การตอบสนองต่อประชาชน (ร้อยละ 15)

2. การบริหารทางการเงิน (ร้อยละ 10) 7. การบริหารการประชุม (ร้อยละ 5)

3. การบริหารทรัพยากรบุคคล (ร้อยละ 15) 8. การประเมินผลการปฏิบัติงานองค์การมหาชน (ร้อยละ 10)

4. การควบคุมภายใน (ร้อยละ 10) 9. การประเมินผลการปฏิบัติงานคณะกรรมการองค์การมหาชน (ร้อยละ 5)

5. การบริหารทั่วไป (ร้อยละ 15)

ตัวชี้วัดที่ 4.1 ร้อยละความส าเร็จของการพัฒนาด้านการควบคุมดูแลกิจการของคณะกรรมการองค์การมหาชน 
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ตัวชี้วัดที่ 4.1 ร้อยละความส าเร็จของการพัฒนาด้านการควบคุมดูแลกิจการของคณะกรรมการองค์การมหาชน 
(ต่อ)

ประเด็นการประเมิน 9 ประเด็น
1. การวางแผนยุทธศาสตร์ (15 คะแนน)
2. การบริหารทางการเงิน (10 คะแนน)
3. การบริหารทรัพยากรบุคคล (15 คะแนน)

4. การควบคุมภายใน (10 คะแนน)
5. การบริหารทั่วไป (15 คะแนน)
6. การค านึงถึงผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

/การตอบสนองต่อประชาชน (15 คะแนน)

7. การบริหารการประชุม (5 คะแนน)
8. การประเมินผลการปฏิบัติงานองค์การมหาชน (10 คะแนน)
9. การประเมินผลการปฏิบัติงานคณะกรรมการ

องค์การมหาชน (5 คะแนน)

1. การวางแผนยุทธศาสตร์

1. ทบทวนแผนเพื่อก าหนดทิศทางการด าเนินงาน
และพิจารณาแผน 5 ปี  และแผนประจ าปี 
(2566) และให้ข้อสังเกต

2. ก ากับคุณภาพของแผน
3. ก ากับให้เกิดการมีส่วนร่วมในการจัดท าแผน
4. ก ากับให้มีการติดตามรายงานผลตามแผน

2. การบริหารทางการเงิน

1. พิจารณารายงานทางการเงิน ซึ่งรายงานให้ระบุ
ปัญหาอุปสรรค

2. ก ากับให้มีเบิกจ่ายอย่างมีประสิทธิภาพ                         
มีการวิเคราะห์ต้นทุนต่อหน่วย เป็นต้น

3. การบริหารทรัพยากรบุคคล
1. ก าหนดให้มีการจัดท าและทบทวนระเบียบบุคคล
2. ก ากับให้มีการจัดท าแผนบริหารทรัพยากรบุคคล

ในระยะยาว
3. ก ากับให้มีการประเมินผู้บริหารอย่างเป็นระบบ
4. ก ากับให้มีการประเมินผลเจ้าหน้าที่เพ่ือต่อ

สัญญาจ้าง

4. การควบคุมภายใน

1. ก ากับให้ฝ่ายบริหารมีการควบคุมภายใน
2. พิจารณาแผนและผลการควบคุมภายใน
3. ก ากับให้หน่วยงานที่รับผิดชอบ

มีการตรวจสอบภายใน
4. พิจารณาแผนและผลการตรวจสอบภายใน

5. การบริหารทั่วไป 6. การค านึงถึงผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
1. ก ากับให้มีการจัดการความรู้กับคณะกรรมการ
2. ก ากับให้มีการจัดการความรู้แก่องค์กร
3. ให้มีการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารแสดงความโปร่งใส
4. การน าเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการปฏิบัติงาน

1. ก ากับให้องค์การมหาชนค านึงถึงผู้รับบริการ
2. ก ากับให้มีช่องทางการร้องเรียน
3. ก ากับให้มีการน าผลความพึงพอใจมาใช้

ในการพัฒนางานบริการขององค์การมหาชน

7. การบริหารการประชุม

1. ในการเข้าร่วมประชุมของคณะกรรมการ 
ร้อยละ 90 ของจ านวนการประชุม
มีกรรมการเข้าประชุมร้อยละ 80 ขึ้นไป

2. ก าหนดให้มีการประชุมที่ไม่มีฝ่ายบริหาร (ผอ.)
อยู่ด้วยอย่างน้อย 1 ครั้ง

3. มีการประเมินคุณภาพของเอกสารประกอบการ
ประชุม

8. การประเมินผลการปฏิบัติงานองค์การมหาชน

1. ก ากับให้องค์การมหาชนด าเนินการตรงตาม
วัตถุประสงค์จัดตั้ง

2. ก ากับให้มีการายงานผลการปฏิบัติงานพร้อม
ข้อเสนอแนะไปยัง รมว.

9. การประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ

1. มีการประเมินตนเอง ทั้งแบบรายบุคคล
และแบบทั้งคณะ หรือในรูปแบบอื่น เช่น 
การประเมิน 360 องศา

2. มีการเปิดเผยผลการประเมินตนเอง
ของคณะกรรมการในที่ประชุม 
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พัฒนาระบบราชการ เพือ่ชวีติทีด่ขีึน้ของประชาชน
GOOD  GOVERNANCE  FOR  BETTER  LIFE
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