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• วิสัยทัศน  
เปนหนวยงานกลางท่ีมุงความเปนเลิศในดานวิชาการ บริหาร และบริการทางดานเทคโนโลยี

อวกาศและภูมิสารสนเทศ พัฒนาเครือขายความรวมมือในระดับชาติและระดับสากล เพ่ือสงเสริม

สนับสนุนการพัฒนาอยางย่ังยืนของทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดลอม คุณภาพชีวิตประชาชน และความ

ม่ันคงแหงชาติ 

• พันธกิจ 
1. พัฒนาเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศใหเปนความรูท่ีไรพรมแดนและเกิดประโยชนแก

สวนรวม 

2. ศึกษา วิเคราะหขอมูลจากภาพถายดาวเทียม และเปนศนูยขอมูลดานทรัพยากรธรรมชาติจาก  
ขอมูลดาวเทียม 

3. ใหบริการขอมูลท่ีไดจากเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ ซึ่งรวมท้ังบริการอื่นท่ีเก่ียวของ 

4. ใหบริการใหคาํปรึกษาและพัฒนาบุคลากรในดานสํารวจขอมูลจากระยะไกลดวยดาวเทียม และ 
ภมิูสารสนเทศ 

5. ศึกษา คนควา วิจัย พัฒนา และดาํเนินการอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือตอเนื่องกับเทคโนโลยีอวกาศ  ซึ่ง

รวมท้ังการพัฒนาและสรางดาวเทียมสํารวจทรัพยากรธรรมชาติขนาดเล็กเองได 

6. หนวยงานหลักกําหนดมาตรฐานกลาง สําหรับระบบสํารวจขอมูลระยะไกล และระบบภูมิสารสนเทศ

ท่ีเหมาะสม 

• ยุทธศาสตร 
1. เพ่ิมศักยภาพ สทอภ. ใหมีความเปนเลิศดานวิชาการ บริหารและการบริการดานเทคโนโลยี

อวกาศและภมิูสารสนเทศ 

2. การมีบทบาทในการสนบัสนนุหนวยงานอ่ืนดานขอมูลดาวเทียมและภมิูสารสนเทศในการ

วางแผนพัฒนาประเทศการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาตแิละความมัน่คง 

3. สรางเครือขายและประสานความรวมมือดานเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศใน

ระดับประเทศและระดบันานาชาต ิ
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• เปาประสงค  
1. พัฒนาขีดความสามารถดานเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศสําหรับการวางแผนพัฒนา

ประเทศ การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ ความม่ันคงและการบริหารจัดการ 

2. เพ่ิมการใชขอมูลดาวเทียมและภูมิสารสนเทศในการวางแผน พัฒนาประเทศ การอนุรักษ

ทรัพยากรธรรมชาติและความม่ันคง 

3. พัฒนากลไกและเครือขายการประสานงานดานเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศใน

ระดับประเทศและระดับนานาชาติ 

• กลยุทธ 
1. เรงรัดพัฒนากําลังคนดานเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศใหเขมแข็งและเพียงพอดาน

เทคนิคและวิชาการ 
2. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการดานดาวเทียมและเทคโนโลยีภูมิสารสนเทศ 
3. ขยายการนําภาพถายดาวเทียมและขอมูลภูมิสารสนเทศไปสูเครือขายผูใชในทุกระดับ 
4. สรางเสริมความสัมพันธในการดําเนินงานดานความรวมมือระหวาง สทอภ. กับหนวยงานดาน

เทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศระดับประเทศและนานาชาติ 
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การประเมินสาํหรับองคการมหาชน ประกอบดวยมิติ 4 ดาน นํ้าหนักรวมรอยละ 100 ดังน้ี 
1. มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผลของการปฏิบัติงาน 
2. มิติที่ 2 มิติดานคุณภาพการใหบริการ  
3. มิติที่ 3 มิติดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติงาน 
4. มิติที่ 4 มิติดานการพัฒนาองคกร  

 
การประเมินสาํหรับองคการมหาชน คํานวณจากผลคะแนนถวงนํ้าหนักของมิติ 4 ดาน ดังน้ี  

 
เกณฑการใหคะแนน 

ผลคะแนน นํ้าหนัก 
(%) 1 2 3 4 5 

1. ผลคะแนนถวงน้ําหนักของมิติดาน

ประสิทธิผลของการปฏิบัตงิาน 

51 1 2 3 4 5 

2. ผลคะแนนถวงน้ําหนักของมิติดานคณุภาพ 

การใหบริการ 
20 1 2 3 4 5 

3. ผลคะแนนถวงน้ําหนักของมิติดาน

ประสิทธิภาพของการปฏิบัติงาน 

12 1 2 3 4 5 

4. ผลคะแนนถวงน้ําหนักของมิติดาน       

การพัฒนาองคกร 

17 1 2 3 4 5 

  รวม 100 1 2 3 4 5 

 

หมายเหตุ : น้าํหนักของแตละมิติข้ึนกับวัตถุประสงคในการดําเนินงาน พันธกิจ และยุทธศาสตร ของ

องคการมหาชนแตละแหง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผลของการปฏิบัติงาน นํ้าหนักในการคํานวณผลคะแนน รอยละ 51 
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โดยมีตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติงาน นํ้าหนัก เปาหมาย และเกณฑการใหคะแนน ดังตอไปน้ี 

ขอมูลพื้นฐาน เกณฑการใหคะแนน 
ตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติงาน 

นํ้าหนัก

(%) 2545 2546 2547 1 2 3 4 5 

1. รอยละของความสําเร็จของ

โครงการพัฒนาดาวเทียม 

Remote Sensing 
ของประเทศไทย  
(ดาวเทียม THEOS)  
(ตามเอกสารงบประมาณ) 

15 - - 100 60 70 80 90 100

2. รอยละของความสําเร็จของ

โครงการรับสัญญาณและ

ผลิตขอมูลดาวเทียม

ALOS (ตามเอกสาร

งบประมาณ) 

5 - - 100 60 70 80 90 100

3. จํานวนผลงานวิจัย บทความ

ทางวิชาการดานเทคโนโลยี

อวกาศและภมิูสารสนเทศท่ี

เผยแพรท้ังในประเทศและ

ตางประเทศ 

         

 3.1 ระดับนานาชาต ิ 4 - 3 4 - 1 2 3 4 
 3.2 ระดับประเทศ 2 N/A N/A N/A - - 1 2 3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

          



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

คํารับรองการปฏิบัติงานขององคการมหาชนและเอกสารประกอบคํารับรองการปฏิบัติงาน 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2548 

คํารับรองการปฏิบัติงาน   เอกสารประกอบ 2   
สํานักงานพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ (องคการมหาชน) 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2548 
  

 
 
บริษัท ไทยเรทติ้งแอนดอินฟอรเมช่ันเซอรวิส จํากัด        12-5 

ขอมูลพื้นฐาน เกณฑการใหคะแนน 
ตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติงาน 

นํ้าหนัก

(%) 2545 2546 2547 1 2 3 4 5 

4. ความสําเร็จของการพัฒนา
มาตรฐานกลางสําหรับสํารวจ

ขอมูลระยะไกล และระบบ

ภูมิสารสนเทศ 

         

 4.1 ระดับความสําเร็จของ

การพัฒนามาตรฐาน 

Metadata 
เกณฑการใหคะแนน 
ระดับ 1 ศึกษา รวบรวมเอกสาร

มาตรฐานสากล 

ISO/TC211 
ระดับ 2 สาํรวจขอมูลตาม

มาตรฐาน Metadata  
ระดับ 3 จัดทํารางมาตรฐาน การ

พัฒนา Tool และ
ทดลองใชงาน 

ระดับ 4 ประชุมสัมมนารับฟง

ขอคิดเห็นเพ่ือการ

ปรับปรุงมาตรฐาน 
ระดับ 5 นําเสนอมาตรฐานตอ

คณะกรรมการและ

หนวยงานท่ีเกี่ยวของเพ่ือ

ประกาศใช 

2 - - - 1 2 3 4 5 

 4.2 รอยละของความสําเร็จ

ของการพัฒนามาตรฐาน

ตามแผนงาน 

2 - - - 60 70 80 90 100
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ขอมูลพื้นฐาน เกณฑการใหคะแนน 
ตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติงาน 

นํ้าหนัก

(%) 2545 2546 2547 1 2 3 4 5 

5. ระดับความสําเร็จตาม
เปาหมายของโครงการ

พัฒนาระบบโครงสราง

พ้ืนฐานภูมิสารสนเทศ    

ดานเครือขายขอมูล     

(Data 
Clearinghouse)  
เกณฑการใหคะแนน 
ระดับ 1 - 
ระดับ 2 ติดต้ังระบบเครือขาย

เชื่อมโยงฐานขอมูลได 

10 หนวยงาน (1 

ระบบ) 
ระดับ 3 ทดสอบการใชงานระบบ

ได 
ระดับ 4 จัดทําคูมือ และ

ดําเนินการฝกอบรมแก

เจาหนาท่ี สทอภ. และ

หนวยงานท่ีเกี่ยวของ 

อยางนอย 2 ครั้ง 
ระดับ 5 จัดสัมมนาเกี่ยวกับ

มาตรฐานขอมูลและระบบ

อยางนอย 1 ครั้ง 

6 - - - 1 2 3 4 5 
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คํารับรองการปฏิบัติงาน   เอกสารประกอบ 2   
สํานักงานพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ (องคการมหาชน) 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2548 
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ขอมูลพื้นฐาน เกณฑการใหคะแนน 
ตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติงาน 

นํ้าหนัก

(%) 2545 2546 2547 1 2 3 4 5 

 

6. ระดับความสําเร็จตาม
เปาหมายของโครงการศูนย

ขอมูลทรัพยากรธรรมชาติ  
เกณฑการใหคะแนน 
ระดับ 1 วิเคราะห ทบทวน และ

กําหนดขอบเขตและ

รายละเอียดกิจกรรม 
ระดับ 2 ขอกําหนดขอบเขตและ

รายละเอียดกิจกรรม ผาน

ความเห็นชอบจาก

ผูบริหาร สทอภ. 
ระดับ 3 ทดสอบและจัดทํา

แผนการติดต้ังและ

แผนการดําเนินงาน 
ระดับ 4 เซ็นสัญญากับผูรับจาง

ดําเนินการ 
ระดับ 5 ติดต้ัง ทดสอบ และ

ฝกอบรมระบบ 

6 - - - 1 2 3 4 5 

7. จํานวนความรวมมือกับ
เครือขายดานเทคโนโลยี

อวกาศและภมิูสารสนเทศ 

         

 7.1 ความรวมมือระหวาง

ประเทศ 

5 - - 24 17 18 19 20 21 

 7.2 ความรวมมือ

ศูนยภูมิภาคและ

เครือขายในประเทศ 

4 5 5 5 3 4 5 6 7 

 รวม 51    1 2 3 4 5 

 
 
 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

คํารับรองการปฏิบัติงานขององคการมหาชนและเอกสารประกอบคํารับรองการปฏิบัติงาน 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2548 

คํารับรองการปฏิบัติงาน   เอกสารประกอบ 2   
สํานักงานพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ (องคการมหาชน) 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2548 
  

 
 
บริษัท ไทยเรทติ้งแอนดอินฟอรเมช่ันเซอรวิส จํากัด        12-8 

มิติที่ 2 มิติดานคุณภาพการใหบริการ นํ้าหนักในการคํานวณผลคะแนน รอยละ 20 
โดยมีตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติราชการ นํ้าหนัก เปาหมาย และเกณฑการใหคะแนน ดังตอไปน้ี 

ขอมูลพื้นฐาน เกณฑการใหคะแนน 
ตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติงาน 

นํ้าหนัก

(%) 2545 2546 2547 1 2 3 4 5 

8. ระดับการพัฒนาใหบริการ

ผานระบบอิเล็กทรอนิกส 

         

 8.1 ระบบสืบคนขอมูล

ภาพถายดาวเทียม เพ่ือ

สนับสนนุขอมูลดาน 

GIS แก PMOC 
(โครงการ e-service 
สวนแรก) 

เกณฑการใหคะแนน 
ระดับ 1 ไดบริษทัพัฒนาระบบ 
ระดับ 2 อยูระหวางการออกแบบ  

ระบบเพ่ือเตรียมการ

ติดต้ัง 
ระดับ 3 ติดต้ังระบบและ

โปรแกรม 
ระดับ 4 ทดสอบระบบเบ้ืองตน

เพ่ือประเมินผลการใชงาน

ได 
ระดับ 5 ระบบสบืคนขอมูล

ภาพถายดาวเทียม

ใหบริการไดอยางมี

ประสิทธิภาพ

(website) 

6 - - - 1 2 3 4 5 

 
 
 
 
 
 

          



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

คํารับรองการปฏิบัติงานขององคการมหาชนและเอกสารประกอบคํารับรองการปฏิบัติงาน 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2548 

คํารับรองการปฏิบัติงาน   เอกสารประกอบ 2   
สํานักงานพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ (องคการมหาชน) 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2548 
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ขอมูลพื้นฐาน เกณฑการใหคะแนน 
ตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติงาน 

นํ้าหนัก

(%) 2545 2546 2547 1 2 3 4 5 

 

 8.2 โครงการขอมูล

ขอสนเทศสมุทรศาสตร 

(website) 
เกณฑการใหคะแนน 
ระดับ 1 กาํหนดคุณสมบัติและ

รายละเอียดของโครงการ 
ระดับ 2 จัดทํา TOR และ

ประกาศประกวดราคา 
ระดับ 3 พิจารณารายละเอียด

คุณสมบัติดานเทคนิค 

เพ่ือคัดเลือกบริษทัท่ีจะ

จัดจางพัฒนาระบบ 
ระดับ 4 ไดบริษทัท่ีจะจัดจาง

พัฒนาระบบเปนท่ี

แนนอน 
ระดับ 5 ไดรับรายละเอียด ผล

การศกึษาวิเคราะห

ระบบงานเดิม        

พรอมการนําเสนอ

แผนการดําเนินงานของ

ระบบงานท่ีพัฒนาใหม 

4 - - - 1 2 3 4 5 

9. รอยละของระดับความ 

พึงพอใจของผูรับบริการ 

10 - - 90 45 55 65 75 85 

 รวม 20    1 2 3 4 5 
 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

คํารับรองการปฏิบัติงานขององคการมหาชนและเอกสารประกอบคํารับรองการปฏิบัติงาน 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2548 

คํารับรองการปฏิบัติงาน   เอกสารประกอบ 2   
สํานักงานพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ (องคการมหาชน) 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2548 
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มิติที่ 3 มิติดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ นํ้าหนักในการคํานวณผลคะแนน รอยละ 12 
โดยมีตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติราชการ นํ้าหนัก เปาหมาย และเกณฑการใหคะแนน ดังตอไปน้ี 

ขอมูลพื้นฐาน เกณฑการใหคะแนน 
ตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติงาน 

นํ้าหนัก

(%) 2545 2546 2547 1 2 3 4 5 

10. ระดับความสําเร็จเฉล่ียถวง

น้ําหนักของการเพ่ิม

ประสิทธิภาพของกระบวน 

การปฏิบัติงานท่ีปรับปรุง 
เกณฑการใหคะแนน 
- การลดข้ันตอนท่ีไมจําเปน 
ระดับ 1 ลดได 1 ขั้นตอนยอย 
ระดับ 2 - 
ระดับ 3 ลดได 2 ขั้นตอนยอย 
ระดับ 4 - 
ระดับ 5 ลดได 3 ขั้นตอนยอย

หรือ 1 ขัน้ตอนหลัก 
- การลดบุคลากรท่ีมีสวนรวม 
ระดับ 1 - 
ระดับ 2 - 
ระดับ 3 ลดได 1 คน 
ระดับ 4 - 
ระดับ 5 ลดได 2 คน 
- การลดคาใชจายดําเนินการ 
ระดับ 1 ลดไดรอยละ 3 
ระดับ 2 ลดไดรอยละ 6 
ระดับ 3 ลดไดรอยละ 9 
ระดับ 4 ลดไดรอยละ 12 
ระดับ 5 ลดไดรอยละ 15 
- การลดรอบระยะเวลา 
ระดับ 1 ลดไดรอยละ 30 
ระดับ 2 ลดไดรอยละ 35 
ระดับ 3 ลดไดรอยละ 40 
ระดับ 4 ลดไดรอยละ 45 
ระดับ 5 ลดไดรอยละ 50 

5 - - - 1 2 3 4 5 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

คํารับรองการปฏิบัติงานขององคการมหาชนและเอกสารประกอบคํารับรองการปฏิบัติงาน 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2548 

คํารับรองการปฏิบัติงาน   เอกสารประกอบ 2   
สํานักงานพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ (องคการมหาชน) 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2548 
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ขอมูลพื้นฐาน เกณฑการใหคะแนน 
ตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติงาน 

นํ้าหนัก

(%) 2545 2546 2547 1 2 3 4 5 

11. รอยละท่ีเพ่ิมข้ึนของมูลคา

จากการใหบริการขอมูล การ

ฝกอบรม การใหคําปรึกษา 

และการจําหนายส่ือ ตอ

จํานวนบุคลากรท่ีเก่ียวของ

กับการใหบริการ 

7 -12 +113 -32 -15 -10 -5 0 5 

 รวม 12    1 2 3 4 5 

 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

คํารับรองการปฏิบัติงานขององคการมหาชนและเอกสารประกอบคํารับรองการปฏิบัติงาน 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2548 

คํารับรองการปฏิบัติงาน   เอกสารประกอบ 2   
สํานักงานพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ (องคการมหาชน) 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2548 
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มิติที่ 4 มิติดานการพัฒนาองคกร นํ้าหนักในการคํานวณผลคะแนน รอยละ 17 
โดยมีตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติงาน นํ้าหนัก เปาหมาย และเกณฑการใหคะแนน ดังตอไปน้ี 

ขอมูลพื้นฐาน เกณฑการใหคะแนน 
ตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติงาน 

นํ้าหนัก

(%) 2545 2546 2547 1 2 3 4 5 

12. ระดับความสําเร็จของการ

พัฒนาระบบสารบรรณ

อิเล็กทรอนิกส 
เกณฑการใหคะแนน 
ระดับ 1 - 
ระดับ 2 กาํหนดคุณสมบัติและ

รายละเอียดของโครงการ 
ระดับ 3 จัดทํา TOR และ

ประกาศประกวดราคา 
ระดับ 4 ไดบริษทัท่ีปรึกษา

โครงการ 
ระดับ 5 ติดต้ัง และดําเนนิการ

เบ้ืองตนเพ่ือปรับความ

สอดคลองของระบบได 

4 - - - 1 2 3 4 5 

13. ระดับความสําเร็จของการ

จัดทําแผนพัฒนา 

competency model 
เกณฑการใหคะแนน 

ระดับ 1 มีการจดัฝกอบรมให

ความรูเกี่ยวกับ 

competency 
ระดับ 2 - 
ระดับ 3 ดําเนนิการจัดทําแผนฯ

สําเรจ็ 
ระดับ 4 แผนพัฒนาฯ เสนอขอ

ความเห็นชอบจาก

คณะกรรมการบุคคล 
ระดับ 5 แผนพัฒนาฯ เสนอขอ

ความเห็นชอบจากคณะ

กรรมการบรหิาร 

3 - - - 1 2 3 4 5 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

คํารับรองการปฏิบัติงานขององคการมหาชนและเอกสารประกอบคํารับรองการปฏิบัติงาน 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2548 

คํารับรองการปฏิบัติงาน   เอกสารประกอบ 2   
สํานักงานพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ (องคการมหาชน) 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2548 
  

 
 
บริษัท ไทยเรทติ้งแอนดอินฟอรเมช่ันเซอรวิส จํากัด        12-13 

ขอมูลพื้นฐาน เกณฑการใหคะแนน 
ตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติงาน 

นํ้าหนัก

(%) 2545 2546 2547 1 2 3 4 5 

14. ระดับคณุภาพการกํากับดูแล

กิจการ 

5 - - - 1 2 3 4 5 

15. ระดับความสําเร็จของการ

จัดทําแผนการปฏิบัติงาน    
3 ปใหสอดคลองกับแผน
บริหารราชการแผนดนิและ

แผนของหนวยงานตนสังกัด 
เกณฑการใหคะแนน 
ระดับ 1 มีรายงานการวิเคราะห/

ทบทวนแผนใหมีความ

สอดคลองกับแผนบริหาร

ราชการแผนดินและแผน

ของหนวยงานตนสังกัด 
ระดับ 2  - 

ระดับ 3 ดําเนินการจัดทํา

แผนปฏิบัติงาน 3 ป  

(พ.ศ. 2549-2551) 
ระดับ 4  - 
ระดับ 5 แผนปฏิบัติการ      

ไดรับการอนุมัติจาก   

คณะกรรมการบรหิาร 

ขององคการมหาชน 

5 - - - 1 - 3 - 5 

 รวม 17    1 2 3 4 5 

 
 


